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  الʙʯʲʸمʥʻ   الʴʸاهʥʻʸ الʴادة 
 اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 

  دبي 
  الإمارات العʻȁʙة الʗʲʯʸة 

 
 
 

  تقʙȂʙ حʦل تʗقȖʻ الʻʮانات الʸالʻة 
  

 ȏأʙالـــ  
ةقʺʻا بʙʱقȘʽ الʽʰانات الʺالʽة   ʙؕʵل   ʥʻأمʯلل ʛʹة")، ش. م. ع.،    اللاي ʙؕʵالʺالي ؗʺا   (" ال ʜ ʛؗʺان الʽب ʧن مʨؔʱي تʱوال

ل مʧ بʽان ال٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١في   ، وʽȃان الʙخل الʷامل، وʽȃان الʱغʛʽات في حقʨق الʺʶاهʺȃʛ  ،ʧʽح أو الʶʵارة ، وؗ
ملʟʵ للʽʶاسات  ǽȂʹاحات حʨل الʽʰانات الʺالʽة والʱي تʱʷʺل على  و   ،وʽȃان الʙʱفقات الʻقǽʙة للʻʶة الʺʱʻهʽة بʚلʥ الʱارȄخ

  ʺʴاسʽʰة الهامة. ال
  

ʜ الʺالي ʛؗʺة، الȄʛهʨʳاحي الʨʻع الʽʺج ʧرة عادلة، مʨʸǼ ʛهʤفقة تʛʺة الʽانات الʺالʽʰا، إن الʻة في رأي ʛؗʷا في للʺؗ  
٣١    ʛʰʺʶǽ٢٠٢١د    ʛȄقارʱاد الʙة لإعʽولʙال ʛʽخ وفقاً للʺعايȄارʱال ʥلʚة بʽهʱʻʺة الʻʶة للǽʙقʻفقاتها الʙوأدائها الʺالي وت

  الʺالʽة. 
  

  الـــــʙأȏ  أساس 
  Șقʙة مʽولʕʶة "مʛة في فقʴضʨم ʛʽالʺعاي ʥتل ʖجʨʺǼ اʻاتʽولʕʶإن م .Șʽقʙʱة للʽولʙال ʛʽا وفقاً للʺعايʻقʽقʙʱا بʻʺق ʙلق
  ʝلʳʺة لʽولʙة الʽʻالʺه ʛʽة وفقاً للʺعاي ʛؗʷال ʧن عʨقلʱʶم ʧʴن الʺالʽة" مʧ تقʛȄʛنا.  الʽʰانات   Șʽقʙت الʶʴاǼات حʨل 

والʺʱعلقة بʙʱقʽقʻا للʽʰانات الʺالʽة    ʺعايʛʽ الʺهʽʻة للʺʴاسʧʽʰ "ووفقاً للʺʢʱلʰات الʺهʽʻة الأخȐʛ الʺʴاسʧʽʰ " قانʨن مʳلʝ ال
ʛؗʷفاء  للʨالǼ اʻʺق ʙا وقʚة، هʙʴʱʺة الʽȃʛاة في دولة الإمارات العʻاتʽلʕʶʺǼ   Ȑʛة الأخʽʻات  الʺهʰلʢʱʺه الʚوفقاً له  ʙقʱونع .

  ؗافʽة وملائʺة لʨʱفʛ أساسا لʛأيʻا حʨل الʙʱقȘʽ.  حʸلʻا علʽها  Ǽأن بʻّ̔ات الʙʱقȘʽ الʨʰʲتʽة الʱي 
 

  أمʦر الʗʯقȖʻ الʙئʻʴʻة 
إن أمʨر الʙʱقȘʽ الʛئʽʶʽة هي تلʥ الأمʨر الʱي، وʨʺȃجʖ تقʙيʛنا الʺهʻي، هي الأكʛʲ أهʺʽة في تʙقʽقʻا للʽʰانات الʺالʽة  

ʚلʥ عʙʻ تʧȄʨؔ رأيʻا حʨلها، وȂنʻا    ʻʶةلل الʺالʽة الʴالʽة. تʦ تʻاول هʚه الأمʨر في سʽاق تʙقʽقʻا للʽʰانات الʺالʽة Ȟؗل، وؗ
  لا نȑʙʰ رأǽاً مʻفʸلاً حʨل هʚه الأمʨر. 
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  تقʙȂʙ مʗقȖ الʴʲاǺات الʯʴʸقل
ة  لʴʸاهʸي ʙؕش. م. ع.ش ʥʻأمʯلل ʛʹاللاي   (ةʸʯت)  

  
  Ȗʻقʗʯر الʦأم(ةʸʯت) ةʻʴʻئʙال  

  
  كʻف تʤ تʹاول أمʦر الʗʯقȖʻ الʙئʻʴʻة في سʻاق تʗقʻقʹا   أمʦر الʗʯقȖʻ الʙئʻʴʻة 

الʯأمʥʻ ومʦجʦدات عقʦد إعادة   تقʤʻʻ مʠلȁʦات عقʦد 
 ʥʻأمʯال 

  
في   عقʨد  ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١كʺا  مʢلȃʨات   ʗبلغ  ،

مʰلغ    ʧʽأمʱال إعادة  عقʨد  ومʨجʨدات   ʧʽأمʱ٦٦٣.١ال  
درهʦ على الʨʱالي ؗʺا هʨ  ملʨʽن  ١٦٠٬٤درهʦ و ملʨʽن 

 حʨل هʚه الʽʰانات الʺالʽة. ١٠مفʸل في اǽʹاح 
  

جʨهȄʛة   أحȞام   Șʽʰʢت الʺʢلȃʨات  هʚه   ʦʽʽتق  ʖلʢʱي
  ʧʽأمʱال إعادة  عقʨد  مʨجʨدات   ʧʺʹʱت وȂفʛʱاضات. 

ة إسʱلامها ʨʺǼجʖ عقʨد إعادة    الʺʰالغ ʛؗʷلل Șʴǽ يʱال
مʢلȃʨات   ʧم  ʧʽأمʱال  ʙʽمع حʸة   ،ʙيʙʴʱالȃو  ،ʧʽأمʱال

ة.  ʛؗʷالǼ اصةʵال ʧʽأمʱد الʨعق  
 

الʱي   الʺʢلȃʨات   ʥتل على  خاصة  ʨʸǼرة   ʥذل  Șʰʢʻي
الفʽʻة للإحʽʱاʽʡات  الʱقʙيʛات  أفʹل  على   ʙʻʱʶي   تʱال

تʧʺʹʱ الʱؔلفة الʻهائʽة للʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة وغʛʽ الʺʙʶدة  
في تارȄخ معʧʽ، سʨاء الʺʰلغ عʻها او غʛʽ الʺʰلغ عʻها، 

،  الفʽʻة ذات الʸلة  حʽʱاʽʡاتوتؔلفة تʻفʚʽ الإدعاءات والإ
الʺʱعلقة    ʧʽأمʱال إعادة   ʧدة مʛʱʶʺال الʺʰالغ   ʖجان الى 

ʦبه.    ȑارʨʱالاك  ʛʽʰʵوال الإدارة  والʛʽʰʵ الʙاخلي  تقʨم 
الʵارجي  ȑارʨʱالاك    ʧم مʨʺʳعة  Ǽإسʙʵʱام  الʺʱʶقل 

ت  الʺʸʸʵات.   ʥتل  ʙيʙʴʱل  ʖʽالأسالʗʴت هʚه    ʙʻرج 
ʽʻʺʹال أو  الʴȄʛʸة  الإفʛʱاضات   ʧم عʙد   ʖʽة الأسال

إن   الʺʨʱقعة.  الʺʢالʰات  تȄʨʶة  ونʺʨذج  ʰʺǼلغ  الʺʱعلقة 
في هʚه الافʛʱاضات مʧ الʺʺʧȞ ان تʕدȑ الى   الʱغʛʽʽات

  فʛوقات مادǽة في تقʦʽʽ هʚه الʺʢلȃʨات. 
  

الʺʨؗʚرة أعلاه،  ك العʨامل  تقʳʽʱʻ  ʦʽʽة لʽʺʳع  إعʰʱار   ʦت
ʧʽأمʱال الʱأمʧʽ دومʨجʨ   مʢلȃʨات عقʨد  اعادة  ات عقʨد 

  . Șʽ الʛئʽʶʽةمʧ امʨر الʙʱق
  

  
  ما يلي: على إشʱʺلʗ إجʛاءات الʙʱقȘʽ الʱي قʺʻا بها 

  
   ةʺʺʸʺة الʽʶʽئʛة الǼقاʛاءات الʛاج Șʽʰʢوت ʦʽʺʸت ʦʽʽتق

في   الʺʙʵʱʶمة  الʺعلʨمات  وصʴة  اكʱʺال   ʧم  Șقʴʱلل
 ؛ عʺلʽة إحʶʱاب الʺʸʸʵات الاكʨʱارȄة

   اتʽʡاʽʱالإح ʛيʙة تقʽات وعʺلʰالʢʺار إدارة الʰʱواخ ʦʽʽتق
  ʧʽأمʱة إعادة الʸح ʟʽʸʵل تʺʷي تʱة وال ʛؗʷل الʰق ʧم

 ؛مʧ الʺʢالʰات
  و  ʦʽʽفي  تق الʺʙʵʱʶمة  الʺعلʨمات  إحʶʱاب اخʰʱار    عʺلʽة 

Ȅارʨʱات الاكʽʡاʽʱ؛ ة الإح 
 اتʻʽع ʟʴف  ʧات  مʰالʢʺات الʽʡاʽʱخلال مقارنة    إح ʧم

مع الʨثائȘ الʺʻاسʰة، مʲل    لإحʽʱاʡي الʴالة  الʺʰلغ الʺقʙر
  ʛائʶʵال ʛيʙاء تقʛʰخ ʛȄل  تقارʨʸʴال ʦي تʱات الʙʽأكʱوال

ʱد إعادة الʨعق ،ʧʽامʴʺال ʧها مʽعل ʧʽإلخ؛أم ..... 
  لة فيʳʶʺات الʰالʢʺانات الʽب ʧʽات بȄʨʶʱاء الʛإعادة إج

ة والʽʰانات الʺʙʵʱʶمة في العʺلʽات الʶʴابʽة  ʛؗʷة الʺʤأن
 للإحʽʱاʡي الاكʨʱارȑ؛ 

   ʦʽʽةتقʽعʨضʨهلات    مهارات،  مʕوم  ʛʽʰʵال فاءة  وؗ
 ؛الاكʨʱارȑ الʵارجي الʺʱʶقل

  ȑارʨʱالإك ʛʽʰʵال  ʧʽʽاب تعʱؗ اجعةʛارجي  مʵقل    الʱʶʺال
 Șʽقʙʱاض الʛاً لأغʽاق العʺل ؗافʢما إذا ؗان ن ʙيʙʴʱو  ؛ل 

   قةǼاʢم  Șثائʨال مع  الʺʰʶʱȞة   ʛʽغ  ȋاʶالأق  ʧم عʻʽات 
 الʺʻاسʰة. 

 
  ، كʨʱارʧȄ الʙاخلʧʽʽ لʙيʻاʛʰʵاء الاالǼالإضافة إلى ذلʶʺǼ ،ʥاعʙة  

  فقʙ قʺʻا:  
  
   اءʛإجǼاجعةالʛʺ    ائجʱʻال  ʗؗان إذا  فʽʺا   ʙأكʱلل الʹʛورȄة 

عقʨد  ومʨجʨدات   ʧʽأمʱال عقʨد  مʢلȃʨات   ʦʽʽقʱل ملائʺة 
.ʧʽأمʱإعادة ال  

  
   اجعةʛʺǼʰʵال أعʙه   ȑʚال  ȑارʨʱالاك  ʛȄʛقʱالʛʽ   ȑارʨʱالإك

الʺʱʶقل ةل  الʵارجي  ʛؗʷة   لʽالأساس الʶʴابʽة  والعʺلʽات 
 لʱالʽة:الʨʳانʖ اعلى وجه الʨʸʵص لهʚه الإحʽʱاʽʡات، 

  
  أفʹل) الʺʙʵʱʶم  والʨʺʻذج  الʶʴاب  ʛʡق  ملاءمة 

  الʺʺارسات الاكʨʱارȄة)
 اضاتʛʱاجعة الإفʛة  مʽʶʽئʛال 
  ʦʽʽقʱات الʛʱف ʧʽمة بʙʵʱʶʺاضات الʛʱاق الافʶات 
  ةʽاضȄʛة والʽالʺال ʙاعʨالعام للق Șʽʰʢʱال 

  
في الʽʰانات الʺالʽة الʺʱعلقة ʢʺǼلȃʨات   قʺʻا بʱقʦʽʽ الإفʸاحات

إذا  فʽʺا   ʙيʙʴʱل  ʧʽأمʱال إعادة  الʱأمʧʽ ومʨجʨدات عقʨد  عقʨد 
  كانʗ مʨʱافقة مع الʺعايʛʽ الʙولʽة لإعʙاد الʱقارʛȄ الʺالʽة.
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  تقʙȂʙ مʗقȖ الʴʲاǺات الʯʴʸقل

ة  لʴʸاهʸي ʙؕش. م. ع.ش ʥʻأمʯلل ʛʹاللاي   (ةʸʯت)  
  

  Ȗʻقʗʯر الʦأم(ةʸʯت) ةʻʴʻئʙال   
  كʻف تʤ تʹاول أمʦر الʗʯقȖʻ الʙئʻʴʻة في سʻاق تʗقʻقʹا   أمʦر الʗʯقȖʻ الʙئʻʴʻة 

  
  تقʤʻʻ الإسʸʰʯارات في مʯʸلؒات
مʧ مʨʺʳع   ٪١٥٬١تʺʲل الإسʲʱʺارت في مʺʱلؔات  

في   ؗʺا  قامʗ  ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١الʺʨجʨدات   .
  ʧʽقلʱʶم  ʧʽʽخارج  ʧʽʺʽمق  ʧʽʽعʱب لʙʴʱيʙ  الإدارة 

  القʽʺة العادلة  للإسʲʱʺارات في مʺʱلؔات.  
  

  ʨلؔات، ؗʺا هʱʺارات في مʺʲʱالاس ʦʽʽلان تقʸمف  
  ʦرق اǽʹاح  إ ٧في   ʖلʢʱي وتقʙيʛات    تʵاذ،  أحȞام 

ʺʽالإدارة والʺق ʧؗل م ʖجان ʧهامة م ʧʽ  ʽارجʵال ʧʽ  
Ǽاعʰʱار أن هʚا الامʛ    . نʳʽʱة لʚلʥ، قʺʻا ʧʽالʺʱʶقل 

  هʨ مʧ أمʨر الʙʱقȘʽ الʛئʽʶʽة. 
  
  

  
  

  ما يلي: على  ،إشʱʺلʗ إجʛاءات الʙʱقȘʽ الʱي قʺʻا بها
   العادلة القʽʺة   ʙيʙʴت لعʺلʽة   ʦفه على  الʨʸʴل 

 ؛ للإسʲʱʺارت في مʺʱلؔات 
   اʻʺالعادلة  ق القʽʺة   ʙيʙʴت على   ȌǼاʨʹال  ʦʽʽقʱب

قʙ تʦ    في مʺʱلؔات لʙʴʱيʙ ما إذا ؗانʗ  للإسʲʱʺارات
ʖاسʻل مȞʷǼ هاʚʽفʻها وتʺʽʺʸ؛ ت 

   ةʽعʨضʨوم ومʕهلات  وقʙرات  ؗفاءة   ʦʽʽقʱب قʺʻا 
 ʧʽقلʱʶʺال ʧʽʽارجʵال ʧʽʺʽ؛ الʺق 

   ارجيʵال  ʦʽالʺق  ʧʽب  ʙعاقʱال نʢاق  ʛʺǼاجعة  قʺʻا 
Șʽقʙʱاض الʛاً لأغʽاف ان هʚاؗ  ة لʙʴʱيʙ ما إذاؗ  ʛؗʷ؛ وال 

  و دقة   ʧم تʴققʻا   ʙخلات  لقʙʺال وملاءمة  اكʱʺال 
 ؛ الʺʙʵʱʶمة لإسʵʱلاص القʽʺة العادلة 

   ʦʽʽقʱل لʙيʻا   ʧʽʽاخلʙال  ʦʽʽقʱال ʛʰʵǼاء  Ǽالإسʱعانة  قʺʻا 
الʨʺʻذج   ملاءمة   Ȑʙوم الʺʙʵʱʶمة   ʦʽʽقʱال مʻهʽʳة 
تقʽʽʺات   في  الʺʙʵʱʶمة  الʛئʽʶʽة  والافʛʱاضات 

 .ساس عʻʽات مʱʵارةأعلى    الإسʲʱʺارات في مʺʱلؔات
 ʴʱالǼ اʻʺات على أساس  قʺʽʽقʱة للʽابʶʴقة الʙال ʧم Șق

 عʻʽات. 
   لة فيʳʶʺالغ الʰʺات مع الʺʽʽقʱائج الʱقة نǼاʢʺǼ اʻʺق

 الʽʰانات الʺالʽة. 
   ةʽانات الʺالʽʰاحات في الʸة الإفǽؗفا Ȑʙم ʦʽʽقʱا بʻʺق

  وفقاً لʺʢʱلʰات الʺعايʛʽ الʙولʽة لإعʙاد الʱقارʛȄ الʺالʽة.
 

  
  

 Ȏʙمات أخʦمعل    
والȑʚ حʸلʻا علʽه   تقʛȄʛ مʳلʝ الإدارةتʨؔʱن مʧ    والʱي  عʧ الʺعلʨمات الأخȐʛ   هʦ الʺʕʶولʧʽ  والإدارة  الإدارةمʳلʝ    إن

  وتقʛȄʛ مʙقȘ الʶʴاǼات حʨلها.  تʧʺʹʱ الʽʰانات الʺالʽة. إن الʺعلʨمات الأخȐʛ لاقʰل تارȄخ تقʛȄʛ مʙقȘ الʶʴاǼات
  

  إن رأيʻا حʨل الʽʰانات الʺالʽة لا ǽغʢي الʺعلʨمات الأخȐʛ، ونʧʴ لا نȑʙʰ أȑ شȞل مʧ أشȞال الʱأكʙʽ أو الإسʱʻʱاج حʨلها.
  

فʽʺا    بʱقʙيʛ فʽʺا يʱعلȘ بʙʱقʽقʻا حʨل الʽʰانات الʺالʽة، فإن مʕʶولʻʱʽا أن نقʨم Ǽقʛاءة الʺعلʨمات الأخȐʛ، ومʧ خلال ذلʥ نقʨم  
Ȑʛ غʛʽ مʨʱافقة جʨهȄًʛا مع الʽʰانات الʺالʽة أو الʺعلʨمات الʱي حʸلʻا علʽها أثʻاء قʽامʻا Ǽأعʺال ذا ؗانʗ الʺعلʨمات الأخإ

    الʙʱقȘʽ، أو يʱʹح أنها تʧʺʹʱ أخʢاءً مادǽة. 
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  تقʙȂʙ مʗقȖ الʴʲاǺات الʯʴʸقل

ة  لʴʸاهʸي ʙؕش. م. ع.ش ʥʻأمʯلل ʛʹاللاي   (ةʸʯت)  
  

  
 Ȏʙمات أخʦمعل  (ةʸʯت)    

  
، إذا ما على الʺعلʨمات الأخȐʛ الʱي حʸلʻا علʽها قʰل تارȄخ تقʛȄʛ مʙقȘ الʶʴاǼات  الأعʺال الʱي تʦ تʻفʚʽهابʻاءً على  

  ȑا أʻيʙل ʝʽا ولʚقة. هʽقʴال ʥتل ʧالإبلاغ عǼ نʨʰالʢا مʻفإن ،Ȑʛمات الأخʨة في الʺعلȄʛهʨاء جʢاك أخʻأن هǼ اʻʳʱʻʱإس
  شيء للإبلاغ عʻه بهʚا الʨʸʵص. 

  
ʸة حʦل الʻʮانات الʸالʻة  مʓʴولʻات الادارة  ʦؕʲالǺ ʥʻلفȜʸوال    

وتʳهʜʽها    إن الادارة مʕʶولة عʧ إعʙاد هʚه الʽʰانات الʺالʽة وعʛضها ʨʸǼرة عادلة وفقاً للʺعايʛʽ الʙولʽة لإعʙاد الʱقارʛȄ الʺالʽة
ʝʽأسʱال ʙقاً لعقʰʡ  ةʽȃʛولة الإمارات العʙل ȑادʴن الاتʨة للقانȄارʶام الȞقاً للأحʰʡو ،) ʦة رقʙʴʱʺة  ٢الʻʶ٢٠١٥) ل   (لʙالʺع)

) ʦة رقʙʴʱʺة الʽȃʛولة الامارات العʙل ȑادʴن الاتʨة  ٦والقانʻʶدها الإدارة أنها  ٢٠٠٧) لʙʴي تʱة الʽاخلʙة الǼقاʛال ʥتل ʧوع ،
  ضʛورȄة لʧȞʺʱʱ مʧ إعʙاد بʽانات مالʽة خالʽة مʧ أخʢاء جʨهȄʛة، سʨاء ؗانʗ ناشʯة عʧ احʽʱال أو خʢأ.

  
ة على الاسʛʺʱار ؗʺʷʻأة مʛʺʱʶة، والافʸاح حʲʽʺا ؗان   عʙʻ إعʙاد ʛؗʷرة الʙق ʦʽʽتق ʧولة عʕʶة، فإن الادارة مʽانات الʺالʽʰال

ة أو و  ʛؗʷة الʽفʸالادارة  ت ȑʨʻت ʦي، ما لʰاسʴʺــة ال ــ ــʙأ الاسʛʺʱارȄـ قف مʻاسhًا، عʧ الأمʨر الʺʱعلقة ǼالاسʛʺʱارȄـــة واعʱʺاد مʰــ
  لʙيها بʙيل واقعي الا القʽام بʚلʥ.، أو لا يʨجʙ اعʺلʽاته

  
ة. ʛؗʷة للʽالʺال ʛȄقارʱاد الʙة إعʽاف على عʺلʛالاش ʧع ʧʽولʕʶة مʺؗʨʴالǼ ʧʽلفȞʺإن ال  

  
  مʓʴولʻات مʗقȖ الʴʲاǺات حʦل تʗقȖʻ الʻʮانات الʸالʻة 

إن أهʙافʻا تʲʺʱل Ǽالʨʸʴل على تأكʙʽ معقʨل فʽʺا إذا ؗانʗ الʽʰانات الʺالʽة خالʽةً ʨʸǼرة عامة مʧ أخʢاء جʨهȄʛة، سʨاء 
  Ȑʨʱʶم ʨل هʨالʺعق ʙʽأكʱا. ان الʻرأي ʧʺʹʱي ȑʚات الǼاʶʴال Șقʙم ʛȄʛار تقʙصȂأ، وʢخ ʧال أو عʽʱاح ʧة عʯناش ʗكان

ʙʱة الʽأن عʺل ʧʺʹǽ ولا ،ʙʽأكʱال ʧعالٍ م  ȑʛهʨأ جʢخ ȑف دائʺاً أʷؔف تʨس Șʽقʙʱة للʽولʙال ʛʽوفقاً للʺعاي ʗّ̋ قȘʽ الʱي ت
 ʧا إذا ؗان مʺʽّ̋ع ف ʳُأو م ȑدʛل فȞʷǼ ةȄʛهʨج ʛʰʱأ، وتعʢʵال ʧال أو عʽʱالاح ʧاء عʢأ الاخʷʻت ʙده. وقʨفي حال وج

  هʚه الʽʰانات الʺالʽة.الʺʨʱقع أن تʕثʛ على القʛارات الإقʸʱادǽة الʺʚʵʱة مʧ قʰل الʺʙʵʱʶمʧʽ بʻاءً على 
  

،Șʽقʙʱة للʽولʙال ʛʽوفقاً للʺعاي Șʽقʙʱة الʽعʺل ʧء مʜʳة   كʛʱال فʨʡ يʻالʺه ʥʷعلى ال Ȏافʴي ونʻالʺه ʛيʙقʱا نʺارس الʻفإن
  الʙʱقȘʽ. ؗʺا نقʨم أǽʹاً: 

  
 أʢخ ʧال أو عʽʱاح ʧة عʯناش ʗاء ؗانʨة، سʽانات الʺالʽʰة في الȄʛهʨʳاء الʢالاخ ʛʡاʵم ʦʽʽوتق ʙيʙʴʱب  ʦʽʺʸت ،

والقʽام Ǽإجʛاءات الʙʱقǼ Șʽʺا يʦʳʶʻ مع تلʥ الʺʵاʛʡ والʨʸʴل على أدلة تʙقȘʽ ؗافʽة ومʻاسʰة تʨفʛ أساسا لʛأيʻا. 
ان مʵاʛʡ عʙم اكʷʱاف خʢأ جʨهȑʛ ناتج عʧ الاحʽʱال تفʨق تلʥ الʻاتʳة عʧ الʢʵأ، حʷǽ ʘʽʺل الاحʽʱال،  

  الʛقاǼة الʙاخلي.  الʜʱوʛȄ، الʚʴف الʺʱعʺʙ، سʨء الʽʲʺʱل أو تʳاوز نʤام
   ،وفʛʤال ʖʶة حʰاسʻم Șʽقʙاءات تʛإج ʦʽʺʸأجل ت ʧم ȘʽقʙʱالǼ لةʸاخلي ذا الʙة الǼقاʛام الʤʻل ʦل على فهʨʸʴال

  ولʧؔ لǼ ʝʽغʛض إبʙاء رأȑ حʨل فعالʽة الʛقاǼة الʙاخلʽة. 
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  تقʙȂʙ مʗقȖ الʴʲاǺات الʯʴʸقل
ة  لʴʸاهʸي ʙؕش ʛʹش. م. ع. اللاي ʥʻأمʯلل   (ةʸʯت)  

  
      مʓʴولʻات مʗقȖ الʴʲاǺات حʦل تʗقȖʻ الʻʮانات الʸالʻة (تʸʯة)

    لʰق ʧة مʙعلقة بها الʺعʱʺاحات الʹǽة والاʽʰاسʴʺات الʛيʙقʱة الʽلʨعة ومعقʰʱʺة الʽʰاسʴʺاسات الʽʶملاءمة ال ʦʽʽقʱب
 الإدارة. 

  
   ،هاʽل علʨʸʴال ʦي تʱال Șʽقʙʱاء على أدلة الʻȃي، وʰاسʴʺة الȄارʛʺʱأ الاسʙʰʺام الادارة لʙʵʱملاءمة اس Ȑʙاج مʱʻʱاسǼ

ة  في حال وجʨد حالة جʨهȄʛة مʧ ع ʛؗʷرة الʙل قʨة حȄʛهʨؗاً جʨȞش ʛʽʲت ʙوف قʛـــʣ اث أوʙأحǼ علقةʱم ʧʽقʽم الʙ
، يʨʱجʖ علʻʽا لفʗ الانʰʱاه ضʺʧ تقʛȄʛنا  ʽقʧʽعلى الاسʛʺʱار. في حال الاسʱʻʱاج بʨجʨد حالة جʨهȄʛة مʧ عʙم ال 

  ʗا في حال ؗانʻيل رأيʙة، أو تعʽانات الʺالʽʰاردة في الʨلة الʸاحات ذات الʸة.  إلى  الإفʽؗاف ʛʽاحات غʸه الإفʚه
هʚا ونعʙʺʱ في اسʱʻʱاجاتʻا على أدلة الʙʱقȘʽ الʱي تʦ الʨʸʴل علʽها حʱى تارȄخ تقʛȄʛنا. ومع ذلʥ، قʙ تʕدȑ الاحʙاث  

ة إلى تʨقف  ʛؗʷالǼ ةʽلʰقʱʶʺوف الʛʤة أو الʛʺʱʶأة مʷʻʺؗ ارʛʺʱالأس ʧة ع ʛؗʷال . 
  
 ʽʰلها والȞʽة وهʽانات الʺالʽʰامل للʷض الʛالع ʦʽʽتق  ʗا إذا ؗانʺʽاحات، وفʸالإف ʥا في ذلʺǼ ،هاʽة فʻʺʹʱʺانات ال

 الʽʰانات الʺالʽة تʤهʛ العʺلʽات والاحʙاث ذات العلاقة ȄʛʢǼقة تʴقȘ العʛض العادل. 
 

نقʨم Ǽالʨʱاصل مع الʺȞلفǼ ʧʽالʨʴؗʺة فʽʺا يʱعلȘ على سʽʰل الʺʲال لا الʛʸʴ بʢʻاق وتʨقʗʽ ونʱائج الʙʱقȘʽ الهامة،  
 ȑأ ʥا في ذلʺǼ  .اʻقʽقʙخلال ت ʧا مʻل ʧʽʰʱاخلي يʙة الǼقاʛام الʤفي ن ȑʛهʨخلل ج  

  
الʺʱعلقة Ǽالاسʱقلالʽة، والʨʱاصل    ʺهʻيالكʺا نقʨم أǽʹاً بʜʱوʙȄ الʺȞلفǼ ʧʽالʨʴؗʺة بʽʰان ʤǽهʛ امʲʱالʻا لقʨاعʙ الʶلʨك  
أنها قʙ تʕثʛ على إسʱقلالʻʱʽا، وȂجʛاءات  ǼمعهʨʸʵǼ ʦص جʺʽع العلاقات وغʛʽها مʧ الʺʶائل الʱي ʱʴǽʺل الاعʱقاد  

  الʴʺاǽة ذات الʸلة مʱى ؗان مʻاسʰاً.  
  

لها الأثʛ الأكʛʰ في تʙقȘʽ  مʧ الأمʨر الʱي تʦ الʨʱاصل ʷǼأنها مع الʺȞلفǼ ʧʽالʨʴؗʺة، نقʨم بʙʴʱيʙ الامʨر الʱي ؗان  
الʴالʽة، والʱي تعʙ أمʨر تʙقȘʽ رئʽʶʽة. نقʨم Ǽالإفʸاح عʧ هʚه الامʨر في تقʛȄʛنا حʨل الʙʱقʻʶ    Șʽةالʽʰانات الʺالʽة لل

  ʧاح عʸالإف ʦʱة، ان لا يǽر في حالات نادرة للغاʛما نقʙʻها، أو عʻاح عʸة دون الافʺʤن أو الأنʨإلا إذا حال القان
  تقʛȄʛنا في حال تʛتʖ على الإفʸاح عʻه عʨاقʖ سلʽʰة قʙ تفʨق الʺʻفعة العامة الʺʴʱققة مʻه.  امʛ معʧʽ في

  
 Ȏʙة الأخʻʸʻʢʹʯة والʻنʦات القانʮلʠʯʸل الʦح ʙȂʙتق    

نفʙʽ  ،  (الʺعʙل)٢٠١٥) لʻʶة  ٢الʺʙʴʱة رقʦ ( إضافة إلى ذلʥ ووفقاً لʺʢʱلʰات القانʨن الإتʴادȑ لʙولة الإمارات العʽȃʛة
  :٢٠٢١دʛʰʺʶǽ  ٣١للʻʶة الʺʱʻهʽة في  Ǽʺا يلي

  
 الʺعلʨمات الʱي رأيʻاها ضʛورȄة لأغʛاض تʙقʽقʻا؛  أنʻا قʙ حʸلʻا على ؗافة )١(

  
مʧ جʺʽع جʨانʰها الʨʳهȄʛة، Ǽʺا يʢʱابȘ مع الأحȞام الʶارȄة للقانʨن الاتʴادȑ لʙولة   تʦ إعʙاد الʽʰانات الʺالʽة، )٢(

 ؛ الʺعʙل) (  ٢٠١٥) لʻʶة ٢العʽȃʛة الʺʙʴʱة رقʦ (  الإمارات 
  

)٣( ʗʤفʱاح ʙة ق ʛؗʷة؛  أن الʽامʤة نʽʰاسʴم ʛفاتʙب 
  

ة؛ أن الʺعلʨمات الʺالʽة الʨاردة )٤( ʛؗʷة للʽʰاسʴʺال ʛفاتʙمع ال Șافʨʱالإدارة ت ʝلʳم ʛȄʛفي تق 
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  تقʙȂʙ مʗقȖ الʴʲاǺات الʯʴʸقل

ة  لʴʸاهʸي ʙؕش. م. ع.ش ʥʻأمʯلل ʛʹاللاي   (ةʸʯت)  
  
  

    (تʸʯة)  القانʦنʻة والʻʸʻʢʹʯة الأخȎʙ تقʙȂʙ حʦل الʠʯʸلʮات  
ة قʙ قامǼ ʗالإسʲʱʺار  ٨  رقʦ   كʺا هʨ مʧʽʰ في إǽʹاح  )٥(  ʛؗʷة، أن الʽانات الʺالʽʰل الʨح   ʦ٣١في  ؗʺافي أسه  

 ʛʰʺʶǽ؛٢٠٢١د 
  

)٦(  ʦاح رقʹǽ٢٨ أن الإ ʛهʤǽ ةʽانات الʺالʽʰل الʨمُعاملات   ح ʦة أهʙاف ذات العلاقة  وأرصʛʡام  و  الأȞي  الأحʱال
ʙق   ʦُ̋عاملات؛ ت  ʨʺǼجʰها إبʛام تلʥ ال

    
ة أرتʗʰؔ خلال الʻʶة الʺالʽة   )٧( ʛؗʷأن الǼ قادʱنا إلى الإعʨعʙا ما يʻل ʧʽʰʱي ʦا، لʻت لʛافʨي تʱمات الʨقاً للʺعلʰʡ

أȑ مʵالفات للأحȞام الʶارȄة للقانʨن الإتʴادȑ لʙولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة    ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١الʺʱʻهʽة في  
) ʦة  ٢رقʻʶ٢٠١٥) ل    (لʙالʺع)  ها الʺاليʜ ʛؗها أو مʱʢʷاً على أنȄʛهʨج ʛثʕي ʙة مʺا ق ʛؗʷام الأساسي للʤʻأو لل

 ؛ و٢٠٢١دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 
  

)٨(   ʦاح رقʹǽالإ ʧʽʰة  ٢٦يʽاعʺʱاهʺات الإجʶʺة الʽانات الʺالʽʰل الʨة    حʽهʱʻʺة الʻʶة خلال ال ʛؗʷبها ال ʗي قامʱال
  في
٣١  ʛʰʺʶǽ٢٠٢١د . 

  
والأحȞام    ٢٠٠٧) لʻʶة  ٦(القانʨن الإتʴادȑ لʙولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة رقʦ    علاوة على ما سȘʰ ووفقاً لʺʢʱلʰات
  ʧʽأمʱات ال ʛؗʷǼ لةʸة ذات الʽالʺال ɹ ʱʺة الʽȃʛولة الإمارات العʙل ȑʜ ʛؗʺال ʥʻʰال ʧادرة عʸة،  الʙ  اʻلʸا حʻإنǼ د الإفادةʨن

    على جʺʽع الʺعلʨمات والʱفʽʶـʛات الʱي رأيʻاها ضʛورȄة لأغʛاض تʙقʽقʻا.  
  

  (الشرق الأوسط)  ديلويت آند توش
  
  
 
  

  تم التوقيع من قبل:
  سميـر المدبـك

  ٣٨٦سجل رقم 
  ٢٠٢٢مارس  ٨

 الشارقة، الإمارات العربية المتحدة
   



 ٩        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
 

 

ʚ الʸالي ʙؕʸان الʻب  
 ٢٠٢١  دʙʮʸʴǻ ٣١كʸا في  

 
 ٢٠٢٠  ٢٠٢١  إʷǻاحات  
    ʤدرهــ  ʦدرهــ 

      الʦʸجʦدات
 ٤٬٢٦١٬٥٦٩  ٣٬٨٠٤٬٠٩٧   ٦ مʺʱلؔات ومعʙات

 ٢٠٠٬٤٤٠٬٠٠٠  ٢٠٧٬٥٣٨٬٠٠٠  ٧ إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات
 ٣٣٥٬٦٢٢٬٦١٠  ٣٣٣٬٠٧٧٬٩٧٤    ١-٨  Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة  إسʲʱʺارات

 Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻخلال ب ʧة العادلة مʺʽالقǼ اراتʺʲʱ٥٬١٧٥٬١٨٠  ٦٬٨٨٨٬٣٤٢  ٢-٨ إس 
ʧʽتأم ʟالʨنة مقابل بʨʺʹوض مʛاة قʽʴ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠  ٤٥٬٥٤٣٬٨٥٠   ٩  على ال 

ʧʽأمʱد إعادة الʨدات عقʨجʨ١٩٢٬٦٩١٬٤٥٤  ١٦٠٬٤٠٢٬٨٥٤   ١٠  م 
 ٥٬٩٣٧٬١٦٠  ٢٬٤٠٣٬٦٩٩   ١١  تؔالʽف الإسʨʴʱاذ الʺʕجلة

 ٧٤٬٩٢٤٬٨٥٥  ٨٠٬٦٩١٬٢٣٢   ١٢  أقʶاȋ تأمʧʽ وأرصʙة تأمʧʽ مʙيʻة
 ٢١٬٥٨٦٬٨٦٣  ٢٤٬١٥٧٬٨٨٧  ١٣ ومʸارʅȄ مʙفʨعة مقʙماً  أخȐʛ  ذمʦ مʙيʻة

 ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٠٬٢٢٨٬١٢٥   ١٤  ودائع إلʜامʽة
 ٤٩٨٬٤٧١٬٣٣٤  ٤١٦٬٦٥٣٬٠٥٣  ١٥ ودائع

       ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩  ٨٢٬٨١٢٬٩٦٩  ١٦ الʻقʙ وما ǽعادله
 ١٬٤٤٦٬٢٦١٬٧٣٤  ١٬٣٧٤٬٢٠٢٬٠٨٢   مʦʸʱع الʦʸجʦدات

      
            حقʦق الʴʸاهʥʻʸ والʠʸلȁʦات

ʥʻʸاهʴʸق الʦحق      
 ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٧ رأس الʺال

 ٨٩٬٥٤٩٬١٨٤  ٩٣٬٦٦١٬٣٠٥  ١-١٨ إحʽʱاʡي قانʨني
 ٧٩٬٩٥٩٬٩٨٤  ٨٤٬٠٧٢٬١٠٥  ٢-١٨ إحʽʱاʡي نʤامي

 ٢٢٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٢٢٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٣-١٨ إحʽʱاʡي عام
ʧʽي إعادة تأمʡاʽʱ٨٦٩٬٦٥١  ١٬٧٧٠٬٤٥٦   ٤-١٨  إح 

  القʽʺة العادلة لإسʲʱʺارات Ǽالقʽʺة الʱغʛʽات الʺʛʱاكʺة في 
   Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻخلال ب ʧالعادلة م 

  
(٣٬٨٧٥٬٢٢٤) 

 
(٥٬٥٨٨٬٣٨٦) 

          ٤٠٬١٠٨٬١٧٣  ٤٠٬٩٨٨٬٤٥٥     أرȃاح مʰʱʶقاه
ʥʻʸاهʴʸق الʦع حقʦʸʱ٥٢٦٬٨٩٨٬٦٠٦  ٥٣٨٬٦١٧٬٠٩٧   م       

      الʠʸلȁʦات  
ʟʸʵم ʠȄʨتع  ʧʽفʣʨʺمة للʙʵة الǽ٤٬٩٨٤٬٤٤٣  ٤٬٧١٣٬٣٨٤  ١٩ نها 
  ٨٣٬٢٢٦٬٤٦٣  ٨٢٬٨٣٧٬٢٠٠  ٢٠ ذمʦ دائʻة

  ٨٨٬٢١٠٬٩٠٦  ٨٧٬٥٥٠٬٥٨٤ 

      الʯأمʥʻمʠلȁʦات  
 ٧٤٬٤٣٦٬٩٩١  ٧٠٬٦٧٢٬١٢٨  ٢١ الʱأمʧʽ  مʢلȃʨات

 ة مقʙماً أقʶاȋ تأمʧʽ مقʨʰض
 

 ٩٬١٩٨٬٩٠١  ٩٬٥٢٥٬٧٠٧ 
 ٤٬٧٠٧٬٢٤١  ٤٬٦٨٥٬٨٩٥  ٢٢  إيʛادات عʺʨلات مʕجلة

    ٨٨٬٣٤٣٬١٣٣  ٨٤٬٨٨٣٬٧٣٠ 
  
  
  
  

  .الʺالʽة  الʽʰاناتمʧ هʚه  لا يʜʳʱأ  إن الإǽʹاحات الʺʛفقة تȞʷل جʜءاً  
   





 ١١        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
 

 

   الȁʙح أو الʴʳارةبʻان  
  ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

  
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١  إʷǻاحات  

    ʤدرهــ  ʦدرهــ  
    

  ȋاʶإجʺالي أقʧʽأمʱ٣٢٣٬٢٦٧٬٧٥٦ ٣٠٤٬٠٤٧٬١٦٠ ٢٩  ال 

 (١٧٣٬٩٣٠٬١٤٨) (١٨٠٬١٦٠٬٩٠٠) ٢٩  الʱأمʧʽمʧ إجʺالي أقʶاȋ  الʱأمʧʽ إعادةحʸة 

 ȉاʴصافي أقʥʻأمʯ١٤٩٬٣٣٧٬٦٠٨ ١٢٣٬٨٨٦٬٢٦٠    ال 

  إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ /غʛʽ الʺʰʶʱȞة الʱأمʧʽأقʶاȋ  صافي الʱغʛʽ في
 ١٨٬٧٧٢٬٤٩٣ ٢٩  الʶارȄة   

 
(١١٬١٨٣٬٦٢١) 

 ȉاʴصافي أقʥʻأمʯة الʮʴʯȜʸ١٣٨٬١٥٣٬٩٨٧ ١٤٢٬٦٥٨٬٧٥٣ ٢٩  ال 
 ١٥٬٨٥٦٬٣٧٣ ١٥٬٤٣٩٬٥٢٢    عʺʨلات مقʨʰضة
 (١٨٬٥٠٣٬١١٤) (١١٬٢٤٣٬٨٦٥)    عʺʨلات مʙفʨعة 

ة على تؔالʽف الإسʨʴʱاذ الʺʕجلة/ إيʛادات  ʛؗʴلات  الʨʺع–    
    Ǽالʸافي   

 
)٣٬٥١٢٬١١٦ ( 

 
١٬٣٣٥٬٤٦١ 

 ١٣٦٬٨٤٢٬٧٠٧ ١٤٣٬٣٤٢٬٢٩٤    الʯأمʥʻإجʸالي إيʙادات  
        

 (٤١٬١١٦٬٨٧٧) (٧٣٬١٤٤٬٣٦٢) ٣٠  الʺʢالʰات الʺʙفʨعة إجʺالي 

 مʧ الʺʢالʰات ومʸارʅȄ تعʙيل  الʱأمʧʽ إعادةحʸة 
 ٣٠  الʶʵارة   

 
٤٣٬٥٥٢٬٥٧١ 

 
١٩٬٥١٧٬٨٠٤ 

 (٢١٬٥٩٩٬٠٧٣) (٢٩٬٥٩١٬٧٩١) ٣٠  صافي الʠʸالʮات الʗʸفʦعة
        

ة على إحʽʱاʡي الʺʢالʰات  ʛؗʴةالȄʨʶʱال ʗʴي، تʡاʽʱات  إحʰالʢم 
  تȄʨʶة خʶائʛ غʛʽ وȂحʽʱاʡي مʸارʅȄ  مʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها  
  مʨزعة   

 

)(١٬٢٢٨٬٧٢٣) ) ٢٬٧٤٤٬٩٠٢ 
  (٩٥٬٨٥٥٬٨٤٨)  (٩٤٬٧٥٦٬٩٣٨)   تأمʧʽ على الʽʴاة  وثائȘأرȃاح وȂلغاء 

 ٤٠٬٦٧٢٬٩٥٠ ٣١٬٣٤٢٬٢٢٧ ٢-١٠  الʻقʟ في الإحʽʱاʽʡات الʶʴابʽة

 (٧٨٬٠١٠٬٦٩٤) ) ٩٥٬٧٥١٬٤٠٤(   صافي الʠʸالʮات الʗʮؒʯʸة 
        

 ʥʻأمʯاح الȁ٥٨٬٨٣٢٬٠١٣ ٤٧٬٥٩٠٬٨٩٠   صافي أر 
        

 ٣٩٬٨٥٣٬٩٠٣ ٣٣٬٨٧٧٬٥١٩  ٢٣  إيʛادات إسʲʱʺارات مالʽة
 ٦٬٣٩٠٬٨٢٨ ١٦٬٥٩٢٬٧٥٨  ٢٤  Ǽالʸافي  –إيʛادات إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات  

 ٣٩٨٬٤٤٢ ٢٨٧٬٩٢٧    أرȃاح فʛوقات أسعار صʛف العʺلات الأجʽʰʻة 
  Ȑʛادات أخʛ١٬٥٨١٬٦٥٥ ٢٬١٤٥٬٥٣٠  ٢٥  إي 

 Ȏʙادات الأخʙار والإيʸʰʯالي الاسʸ٤٨٬٢٢٤٬٨٢٨ ٥٢٬٩٠٣٬٧٣٤    إج 

 ١٠٧٬٠٥٦٬٨٤١ ١٠٠٬٤٩٤٬٦٢٤    إجʸالي الإيʙادات 

 (٢٨٬٨٨١٬٢٦٢) ) ٢٨٬٠٨٢٬٩٤٦( ٢٦  مʸارʅȄ عʺʨمʽة وȂدارȄة  
 (١٬٤٣٢٬٣٣٣) (٦٨٨٬٠١٤)    الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة  صافي الʺʸʸʵات و الʶʵارة

 (٣٢٬٢٣٣٬٤٢١) (٢٨٬٩٥٨٬٢٧٢)   ) الʱأمʧʽمȞافآت وخʨʸمات (صافي مʧ إعادة 

 Ȑʛة أخʽلʽغʷت ʅȄارʸ(٢٬٣٦٩٬٦١٩) (١٬٦٤٤٬١٨٠)   م 

ʃȂارʶʸالي الʸ٦٤٬٩١٦٬٦٣٥( ) ٥٩٬٣٧٣٬٤١٢(   اج ( 
     

 ٤٢٬١٤٠٬٢٠٦ ٤١٬١٢١٬٢١٢   الȁʙح للʴʹة 
        

  ٤٢.١٤  ٤١.١٢  ٢٧  للʴهʤ الʦاحʗ  الأساسي والʳʸفʞ الȁʙح

 

  
  .الʺالʽة  الʽʰاناتمʧ هʚه  لا يʜʳʱأ  إن الإǽʹاحات الʺʛفقة تȞʷل جʜءاً  



 ١٢        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
 

 

 الʵامل  الʗخل  بʻان
 ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ  ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في 

 
   ٢٠٢٠ ٢٠٢١ 
    ʤدرهــ  ʦدرهــ  

     
 ٤٢٬١٤٠٬٢٠٦ ٤١٬١٢١٬٢١٢   ʻʶة لل الȃʛح

     
     الأخȎʙ  الʗخل الʵاملبʹʦد 

     
     الأرȁاح أو الʴʳائʙ  إلى ً بʹʦد لʥ يʤʯ إعادة تʻʹʶفها لاحقا

  مʧ إسʲʱʺارات Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل  غʛʽ مʴققة  صافي أرȃاح
   Ȑʛامل الأخʷ٥٣٥٬٣٦٣ ١٬٧١٣٬١٦٢    ال 
     

 ٥٣٥٬٣٦٣ ١٬٧١٣٬١٦٢    إجʸالي بʹʦد الʗخل الʵامل الأخȎʙ للʴʹة 
     

 ٤٢٬٦٧٥٬٥٦٩ ٤٢٬٨٣٤٬٣٧٤    ʴʹة لل الʗخل الʵاملإجʸالي 

  
  
 

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  .الʽʰانات الʺالʽةمʧ هʚه  لا يʜʳʱأ  إن الإǽʹاحات الʺʛفقة تȞʷل جʜءاً  
  



 ١٣                        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
 

 

  الʯغʙʻات في حقʦق الʴʸاهʥʻʸ  بʻان
     ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 إحʻʯاʟي قانʦني رأس الʸال    

  
  
  

 إحʻʯاʟي عام   إحʻʯاʟي نʢامي 

  
  

إحʻʯاʟي إعادة  
ʥʻتأم  

القʸʻة  الʯغʙʻات الʙʯʸاكʸة في 
Ǻالقʸʻة   العادلة لإسʸʰʯارات 

العادلة مʥ خلال بʹʦد الʗخل  
 Ȏʙامل الأخʵقاه  الʮʯʴاح مȁع   أرʦـــʸʱʸال 

  ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ  
                  

  ٥١٥٬٣٧١٬٥٢٧  ٤٣٬٤١٤٬١٥٠  (٦٬١٢٣٬٧٤٩)  --  ٢١٧٬٠٠٠٬٠٠٠  ٧٥٬٧٤٥٬٩٦٣  ٨٥٬٣٣٥٬١٦٣  ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٢٠١٩دʛʰʺʶǽ  ٣١الʛصʙʽ ؗʺا في 
 ٤٢٬١٤٠٬٢٠٦ ٤٢٬١٤٠٬٢٠٦ --  -- -- -- -- --  الȃʛج للʻʶة 

 ٥٣٥٬٣٦٣ -- ٥٣٥٬٣٦٣  -- -- -- -- --  الʙخل الʷامل الآخʛ للʻʶة 

  ٤٢٬٦٧٥٬٥٦٩  ٤٢٬١٤٠٬٢٠٦  ٥٣٥٬٣٦٣  --  --  --  --  --  إجʺالي الʙخل الʷامل للʻʶة 
  --  (٥٬٠٠٠٬٠٠٠)  --  --  ٥٬٠٠٠٬٠٠٠  --  --  --  ) ٣-١٨(إǽʹاح   الʺʨʴل إلى إحʽʱاʡي عام

  --  (٤٬٢١٤٬٠٢١)  --  --  --  ٤٬٢١٤٬٠٢١  --  --  ) ٢-١٨(إǽʹاح   الʺʨʴل إلى إحʽʱاʡي نʤامي 
  --  (٤٬٢١٤٬٠٢١)  --  --  --  --  ٤٬٢١٤٬٠٢١  --  ) ١-١٨(إǽʹاح    الʺʨʴل إلى إحʽʱاʡي قانʨني

 ʧʽي إعادة تأمʡاʽʱل إلى إحʨʴʺاح  الʹǽ(٨٦٩٬٦٥١)  --  ٨٦٩٬٦٥١  --  --  --  --  ) ٤-١٨(إ  --  
  (١٬١٤٨٬٤٩٠)  (١٬١٤٨٬٤٩٠)  --  --  --  --  --  --  مȞافأة أعʹاء مʳلʝ الإدارة 

  (٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  --  --  --  --  --  --  )٣٥تʨزȄعات ارȃاح مʙفʨعة (إǽʹاح 
  ٥٢٦٬٨٩٨٬٦٠٦  ٤٠٬١٠٨٬١٧٣  (٥٬٥٨٨٬٣٨٦)  ٨٦٩٬٦٥١  ٢٢٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٧٩٬٩٥٩٬٩٨٤  ٨٩٬٥٤٩٬١٨٤  ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٢٠٢٠دʛʰʺʶǽ  ٣١الʛصʙʽ ؗʺا في 

 ٤١٬١٢١٬٢١٢ ٤١٬١٢١٬٢١٢ --  -- -- -- -- --  الȃʛج للʻʶة 

 ١٬٧١٣٬١٦٢ -- ١٬٧١٣٬١٦٢  -- -- -- -- --  الʙخل الʷامل للʻʶة 

 ٤٢٬٨٣٤٬٣٧٤ ٤١٬١٢١٬٢١٢ ١٬٧١٣٬١٦٢  --  --  --  --  --  إجʺالي الʙخل الʷامل للʻʶة 

  --  )٤٬١١٢٬١٢١(   --  --  --  ٤٬١١٢٬١٢١  --  --  ) ٢-١٨(إǽʹاح   نʤامي   الʺʨʴل إلى إحʽʱاʡي
  --  )٤٬١١٢٬١٢١(   --  --  --  --  ٤٬١١٢٬١٢١  --  ) ١-١٨(إǽʹاح    الʺʨʴل إلى إحʽʱاʡي قانʨني
  )١٬١١٥٬٨٨٣(   )١٬١١٥٬٨٨٣(   --  --  --  --  --  --  مȞافأة أعʹاء مʳلʝ الإدارة 

ʧʽأمʱي إعادة الʡاʽʱل إلى احȄʨʴʱال  
  --  ) ٩٠٠٬٨٠٥(   --  ٩٠٠٬٨٠٥   --  --  --  --  )٤-١٨(إǽʹاح   

  (٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  --  --  --  --  --  --  )٣٥تʨزȄعات ارȃاح مʙفʨعة (إǽʹاح 
  ٥٣٨٬٦١٧٬٠٩٧  ٤٠٬٩٨٨٬٤٥٥  (٣٬٨٧٥٬٢٢٤)  ١٬٧٧٠٬٤٥٦  ٢٢٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٨٤٬٠٧٢٬١٠٥  ٩٣٬٦٦١٬٣٠٥  ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ  ٣١الʙصʸؕ ʗʻا في 

  
  .الʽʰانات الʺالʽةمʧ هʚه  لا يʜʳʱأ  إن الإǽʹاحات الʺʛفقة تȞʷل جʜءاً  
    



 ١٤        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
 

  

   قات الʹقǻʗةالʗʯف  بʻان
    ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

  
 ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

  ʤدرهــ   ʦدرهــ  
 ʥة مǻʗفقات الʹقʗʯاتالʻلʸة العʻلʻغʵʯال       

 ٤٢٬١٤٠٬٢٠٦  ٤١٬١٢١٬٢١٢  ʻʶةالȃʛح لل

     تعʙيلات :

 ٩٤٦٬١٤٥  ٧٢٦٬٥١٦  إسʱهلاك مʺʱلؔات ومعʙات  

 --   ٩٠٬٠٢٠  شطب ممتلكات ومعدات    

  ٥٬٣٤٦٬٠٠٠   (٧٬٠٩٨٬٠٠٠)  (الȃʛح)/الʶʵارة في القʽʺة العادلة لإسʲʱʺارات في مʺʱلؔات  
 (١١٬٧٣٦٬٨٢٨)  (٩٬٤٩٤٬٧٥٨) صافي – إيʛادات إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات  

  ʧʽفʣʨʺمة للʙʵة الǽنها ʠȄʨتع ʟʸʵ٤٧٢٬٤٨٩   ٥٠٧٬٦٦٦  م  
  ١٬٨٠٥٬٧٤٥   ١٬٦٨٤٬٨٠٤  وخʨʸمات إسʲʱʺاراتوعلاوات   إʡفاء رسʨم  
  (٣٥٦٬٩٠٧)   (٢٨٥٬٥٢٥)  إيʛادات تʨزȄعات أرȃاح  
  (٣٬٤٢٨٬٨٦٨)   (٢٬٩٩٧٬٦٥٥)  على الʽʴاة تأمʧʽمʹʺʨنة مقابل وثائȘ قʛوض  مʧفʨائʙ إيʛادات   
  (١٦٬٤٥٣٬٧١٤)   (١٨٬٩٧٢٬٧٤٢)  إيʛادات فʨائʙ مʧ إسʲʱʺارات Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة  
  (١٩٬٦١٤٬٤١٤)   (١١٬٦٢١٬٥٩٧)  الʨدائع فʨائʙ مʧإيʛادات   
  ١٬٤٣٢٬٣٣٣   ٦٨٨٬٠١٤  الʶʵائʛ الإئʱʺانʽة الʺʨʱقعةو  اتʺʸʸʵالصافي   
      

ة في راس الʸال العاملالʗʯفقات الʹقǻʗة  ʙؕʲل الʮ٥٥٢٬١٨٧   ) ٥٬٦٥٢٬٠٤٥(  ق 

 (١٥٬٦٠٧٬٤٠٦)  ) ٧٬٥٧٨٬٤٢٢(  ومʸارʅȄ مʙفʨعة مقʙماً  أخȐʛ  ذمʦ مʙيʻة، تأمʧʽفي ذمʦ  الȄʜادة

ʧʽأمʱد إعادة الʨدات عقʨجʨفي م (ادةȄʜال)/ʟقʻ(٥٨٬٧٢٨٬٠٨١)  ٣٢٬٢٨٨٬٦٠٠  ال  
/(ʟقʻال) ادة فيȄʜة الʽʻات الفʽʡاʽʱ٣٠٬٤٦٧٬٤٧٥  ) ٧٩٬٦٥٨٬٤١٨(  الاح  
/(ʟقʻال)ادةȄʜات الȃʨلʢة، مʻدائ ʦد في ذمʨعق ʧʽأمʱال  ʧʽتأم ȋاʶوأق  

  ٣٢٬٩٧٧٬١٦٤   ) ٣٬٩٦٧٬٠٢٩(  ة مقʙماً قʨʰضم  
  (٢٬٨٨٦٬٦٥٩)   ٣٬٥٣٣٬٤٦١  الʻقʟ/(الȄʜادة) في تؔالʽف إسʨʴʱاذ مʕجلة

  ١٬٥٥١٬١٩٨   )٢١٬٣٤٦(  عʺʨلات مʕجلة (الʻقʟ)/الȄʜادة في إيʛادات 
  ʗم في الʹقʗʳʯʴʸاتالʻلʸ(١١٬٦٧٤٬١٢٢)   ) ٦١٬٠٥٥٬١٩٩(   الع 

ʟʸʵمة مʙʵة الǽنها ʠȄʨع تعʨفʙʺال ʧʽفʣʨʺ(٧٣٠٬٩٥٦)   (٧٧٨٬٧٢٥)  لل         
 ʗم فيصافي الʹقʗʳʯʴʸة الʻلʻغʵʯات الʻلʸ(١٢٬٤٠٥٬٠٧٨)  ) ٦١٬٨٣٣٬٩٢٤(  الع      

  
  
  
 

  
  
  

  .الʺالʽة  تʽʰاناالمʧ هʚه  لا يʜʳʱأ  إن الإǽʹاحات الʺʛفقة تȞʷل جʜءاً  
   



 ١٥        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
 

  

  (تʸʯة)  الʗʯفقات الʹقǻʗة  بʻان
   ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

  
 ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

  ʤدرهــ   ʦدرهــ       
      Ȃةالاسʸʰʯار الʗʯفقات الʹقǻʗة مʥ العʸلʻات 

 ٦٠٬١٣١٬٣٥١  ٨٠٬٨٠١٬٣٣٤  ودائع مʽʶُلة خلال الʻʶة

  ٢٨٬٢٥٣٬٩٥١   ١٢٬٨٥٤٬٥٢٨  إيʛادات مقʨʰضة على الʨدائع

  ٨٬٧٢١٬٤١٢   ٧٬٤٨٧٬٣١٤  إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات مʧ مقʨʰضة إيʛادات

  ١٢٬٩٣٣٬١٢١   ١٨٬٩٧٢٬٧٤٢  إسʲʱʺارات Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة مʧ إيʛادات مقʨʰضة

  ٣٥٦٬٩٠٧   ٢٨٥٬٥٢٥  إيʛادات تʨزȄعات أرȃاح مقʨʰضة

ʟقʻوض  صافي الʛفي ق Șنة مقابل وثائʨʺʹمʧʽاة تأمʽʴ٤٬٠٩٥٬٩٧٧   ٥٬٩١٢٬٥٨٥  على ال  

 (١١٦٬٣٠٤)  (٣٥٩٬٠٦٤)  شʛاء مʺʱلؔات ومعʙات

         (١٠١٬٠٨١٬٢٢٨)   --  Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة  مالʽة  إسʲʱʺاراتشʛاء 
ʗات  صافي الʹقʻلʸالع ʥار الʹاتج مʸʰʯةالاسȂ  ١٣٬٢٩٥٬١٨٧  ١٢٥٬٩٥٤٬٩٦٤      

      الȂʦʸʯلʻة الʗʯفقات الʹقǻʗة مʥ العʸلʻات

         ) ٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠(   (٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  تʨزȄعات أرȃاح مʙفʨعة
 ʗم فيصافي الʹقʗʳʯʴʸات الʻلʸة العʻلȂʦʸʯ٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠(  (٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  ال (      

      (٢٩٬١٠٩٬٨٩١)  ٣٤٬١٢١٬٠٤٠  في الʹقʗ وما ǻعادله  (الʹقʝ)/الȂʚادة  صافي
      ٧٧٬٨٠١٬٨٢٠  ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩  الʻʶةالʻقʙ وما ǽعادله في بʙاǽة 

 ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩  ٨٢٬٨١٢٬٩٦٩  )١٦(إʷǻاح  ʴʹةالالʹقʗ وما ǻعادله في نهاǻة 

  
  

  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

  .الʺالʽة  تʽʰاناالمʧ هʚه  لا يʜʳʱأ  إن الإǽʹاحات الʺʛفقة تȞʷل جʜءاً  
  

   



 ١٦        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
 

  

  الʻʮانات الʸالʻةحʦل   حاتإʷǻا
   ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

  
  
    معلʦمات قʠاعʻة -١
  

ة في قʢاعʧʽ مʧ الأعʺال، قʢاع  ʛؗʷال ʦʽʤʻت ʦة، تȄاض إدارʛلأغ  ʧʽأمʱات (  الʽولʕʶʺلؔات والʱʺʺعلى ال ʧʽأمʱالعام)    ال
 الʱأمʷǽʧʽʺل تأمʧʽ الʽʶارات،    العام  الʱأمʧʽ. إن قʢاع  )ʽʴاةعلى ال   الʱأمʧʽ(   عʺلʽات تأمʧʽ الأشʵاص وتʧȄʨؔ الأمʨال و 

  ،ȘȄʛʴال ʧʽتأم ،ȑʛʴʰال ʧʽأمʱسي،    الʙʻاله ʧʽأمʱي   الʴʸادث العامة  الʨʴاع    . إن والʢقʧʽأمʱل  الʺʷǽ اةʽʴف   على ال Ȍق   ʧʽأمʱال 
ة Ǽإعʙاد تقارʛȄ . هʚه القʢاعات هي الأساس الʨʺǼ ȑʚجʰه تقʨم الʛؗʷالʳʺاعيعلى الʽʴاة    الʱأمʧʽو   على الʽʴاة Ȅʨʡل الأجل 

  : تʦ إʣهار الʴʱلʽل القʢاعي على الʨʴʻ الʱالي.  القʢاعʽةالʺعلʨمات 
  
ʚ الʸالي لقʠاع أعʸال عʸلʻات تأمʥʻ الأشʳاص و تʥȂʦؒ الأمʦالا ١-١ ʙؕʸل  
 

    ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
     ʤدرهــ  ʦدرهــ 

       الʦʸجʦدات
  ٢٬٤٠٠٬٠٨٠  ٢٬١٤١٬٣٩٨     مʺʱلؔات ومعʙات

  ١٢٣٬٥٩٥٬٠٠٠   ١٢٩٬٨١٢٬٥٠٠       إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات
 ٢٤٥٬٧٧٥٬٥٨١  ٢٤٣٬٨٢٢٬٤٦٦    Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة  إسʲʱʺارات

  ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠   ٤٥٬٥٤٣٬٨٥٠      قʛوض مʹʺʨنة مقابل وثائȘ تأمʧʽ على الʽʴاة
ʧʽأمʱد إعادة الʨدات عقʨجʨ٢٬٤٩٢٬٥٢٤   ٣٬١٧٧٬٦٠٧      م  

  ١٩٨٬٠٣٣   ١٥٩٬٢٦٩      تؔالʽف إسʨʴʱاذ مʕجلة
  ٤٧٧٬٧٨٠   ٩٠٠٬٥٣٣      أقʶاȋ تأمʧʽ وأرصʙة تأمʧʽ مʙيʻة

 Ȑʛة أخʻيʙم ʦماً ذمʙعة مقʨفʙم ʅȄارʸ١٠٬٨٩٢٬٩٩٦  ١١٬٦٦٨٬٧٥٩    وم 
  ٢٬٠٠٠٬٠٠٠   ٢٬٢٢٨٬١٢٥       ودائع إلʜامʽة

 ٢٦٠٬٣٣١٬٧٨٥  ١٨٧٬٤٦٠٬١٧٥    ودائع
 ١٤٬٦٩٠٬٧٠١  ٦٧٬١٢٦٬٦١٦    الʻقʙ وما ǽعادله

 ١٢٢٬٧٩٤٬٣٠٣  ١٠٩٬٥٤٩٬٦٣٤     رصʙʽ الأقʶام الʙاخلʽة
       

 ٨٣٤٬١٠٧٬٥٦٣   ٨٠٣٬٥٩٠٬٩٣٢    الʦʸجʦداتمʦʸʱع 
       

       حقʦق الʴʸاهʥʻʸ والʠʸلȁʦات
ʥʻʸاهʴʸق الʦحق       

 ٥٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٥٠٬٠٠٠٬٠٠٠     رأس الʺال
 ٤٢٬٩٤٢٬٣٨٧  ٤٥٬١٥٥٬٣١٥    إحʽʱاʡي قانʨني
 ٣٨٬١٤٧٬٧٨٧  ٤٠٬٣٦٠٬٧١٥    إحʽʱاʡي نʤامي

 ١٠٧٬٥٥٢٬٤٦١  ١٠٧٬٥٥٢٬٤٦١    إحʽʱاʡي عام
  ٢٣٬٧٨٠   ٤٥٬٨٥٦     إعادة تأمʧʽإحʽʱاʡي 

            ١٨٬٩٩٨٬٥١٤   ٢١٬٤١٢٬٧٩٠      أرȃاح مʰʱʶقاه
ʥʻʸاهʴʸق الʦع حقʦʸʱ٢٥٧٬٦٦٤٬٩٢٩  ٢٦٤٬٥٢٧٬١٣٧    م        

       الʠʸلȁʦات  
ʧʽفʣʨʺمة للʙʵة الǽنها ʠȄʨتع ʟʸʵ٢٬٢٥٤٬٢٩٨  ٢٬١٨٢٬٦٨٣    م 

 ʦةذمʻ١٢٬٧٤٣٬٥٦٦  ١٠٬٦٠٣٬٩٧٦    دائ 
    ١٤٬٩٩٧٬٨٦٤  ١٢٬٧٨٦٬٦٥٩        

       الʯأمʥʻمʠلȁʦات  
 ٣٧٬٢٨٣٬١١٢  ٣٣٬٠٨٥٬٢٤٣    الʱأمʧʽ  مʢلȃʨات

 ٩٬١٩٨٬٩٠١  ٩٬٥٢٥٬٧٠٧    أقʶاȋ تأمʧʽ مقʨʰضة مقʙماً 
   ٢٬٢٧٩  ١٬٦٦٩     إيʛادات عʺʨلات مʕجلة

   ٤٦٬٤٨٤٬٢٩٢  ٤٢٬٦١٢٬٦١٩        
  

 



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ١٧        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) معلʦمات قʠاعʻة   -١
  
ʚ الʸالي لقʠاع أعʸال عʸلʻات تأمʥʻ الأشʳاص و تʥȂʦؒ الأمʦالا ١-١ ʙؕʸل (ةʺʱت)  
 

    ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
     ʤدرهــ  ʦدرهــ        

 ʥʻأمʯد الʦات عقȁʦلʠات -مʶʶʳʸة الʻʹالف         
 ١٬٦٢٥٬٥٠٢  ١٬٩٤٦٬١٦٩     أقʶاȋ تأمʧʽ غʛʽ مʰʶʱȞةإحʽʱاʡي 
 ٢٬٢٤٠٬٨٨٢  ٢٬٥٣٢٬٦٥٤     الʺʢالʰات تʗʴ الȄʨʶʱة إحʽʱاʡي

 ١٬٢٣٦٬٥١١  ٧٩٢٬٣٢٧     مʢالʰات مʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها إحʽʱاʡي 
 ٢٣٬١٦١  ٥٨٬٥٢١     إحʽʱاʡي مʸارʅȄ تȄʨʶة خʶائʛ غʛʽ مʨزعة

  ٢٧٧٬٠٦٤   ١١٩٬٧١٥     إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ الʶارȄة
  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨   ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١     حʶابي  إحʽʱاʡي

ʥʻأمʯد الʦات عقȁʦلʠع مʦʸʱ٥١٤٬٩٦٠٬٤٧٨  ٤٨٣٬٦٦٤٬٥١٧     م 

        ٥٧٦٬٤٤٢٬٦٣٤  ٥٣٩٬٠٦٣٬٧٩٥     مʦʸʱع الʠʸلȁʦات 
 ٨٣٤٬١٠٧٬٥٦٣  ٨٠٣٬٥٩٠٬٩٣٢    مʦʸʱع حقʦق الʴʸاهʥʻʸ والʠʸلȁʦات 

  
   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ١٨        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) معلʦمات قʠاعʻة   -١
  
  الȁʙح أو الʴʳارة لقʠاع أعʸال عʸلʻات تأمʥʻ الأشʳاص و تʥȂʦؒ الأمʦال ٢-١
  
 ٢٠٢٠  ٢٠٢١  

 ʤدرهــ   ʦدرهــ  
   

 ١٠٤٬٨٠٨٬٣١٧ ١٠١٬١٦٠٬٤٨٧  الʱأمʧʽأقʶاȋ  إجʺالي

 (٤٬٧٥٥٬٩٢٢) (٤٬٤١٥٬١٩٣)  الʱأمʧʽ مʧ إجʺالي أقʶاȋ الʱأمʧʽ  إعادةحʸة 

 ȉاʴصافي أقʥʻأمʯ١٠٠٬٠٥٢٬٣٩٥ ٩٦٬٧٤٥٬٢٩٤    ال 

 (٥٧٢٬٧٦٧) ١٠١٬٨١٢  إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ الʶارȄة/غʛʽ الʺʰʶʱȞة الʱأمʧʽأقʶاȋ  صافي الʱغʛʽ في
    

 ȉاʴصافي أقʥʻأمʯة  الʮʴʯȜʸ٩٩٬٤٧٩٬٦٢٨ ٩٦٬٨٤٧٬١٠٦  ال     
  ٩١٣٬٢٠١  ٨٣٢٬٣٨٣  عʺʨلات مقʨʰضة
  (٨٬٤١٢٬٩٦٥)  (٥٬٦٤٥٬٤٠١)  عʺʨلات مʙفʨعة 

ة على تؔالʽف الإسʨʴʱاذ الʺʕجلة/ إيʛادات  ʛؗʴلات  الʨʺافي  –عʸالǼ  )١٢٣٬١٦٧  ) ٣٨٬١٥٣  
 ٩٢٬١٠٣٬٠٣١ ٩١٬٩٩٥٬٩٣٥    الʯأمʥʻ إجʸالي إيʙادات

      
 (٣٬٥٠٢٬١١٣) (٤٬٧٤٨٬٣٥٧)  إجʺالي الʺʢالʰات الʺʙفʨعة 

 ١٬٤٠٤٬١٨١ ٢٬١٠٠٬٢٦١  مʧ الʺʢالʰات ومʸارʅȄ تعʙيل الʶʵارة   الʱأمʧʽ إعادةحʸة 

 y  (٢٬٠٩٧٬٩٣٢) (٢٬٦٤٨٬٠٩٦)  ʗفʦعة صافي الʠʸالʮات ال
      

ة على  ʛؗʴةالȄʨʶʱال ʗʴات تʰالʢي مʡاʽʱلغ  إحʰم ʛʽة وغʙʰؔʱات مʰالʢي مʡاʽʱإح ،  
   ʅȄارʸي مʡاʽʱحȂها وʻزعة عʨم ʛʽغ ʛائʶة خȄʨʶت  

 
٥٣٧٬٠٠٥ 

  
٢٢٣ 

  (٩٥٬٨٥٥٬٨٤٨)  (٩٤٬٧٥٦٬٩٣٨) على الʽʴاة تأمʧʽ وثائȘأرȃاح وȂلغاء 
ʟقʻةفي  الʽابʶʴات الʽʡاʽʱ٤٠٬٦٧٢٬٩٥٠ ٣١٬٣٤٢٬٢٢٧  الإح 

 (٥٧٬٢٨٠٬٦٠٧) (٦٥٬٥٢٥٬٨٠٢)  صافي الʠʸالʮات الʗʮؒʯʸة 
      

 ٣٤٬٨٢٢٬٤٢٤ ٢٦٬٤٧٠٬١٣٣  الʯأمʥʻ  صافي إيʙادات

  ٢٦٬٤٤٢٬٥٠٦  ٢٣٬٠٠٩٬٨٤٦  إيʛادات إسʲʱʺارات مالʽة  
  ٥٬٤٩٧٬٩٥١  ١٢٬٨٤٦٬٩٨٢  Ǽالʸافي  –إيʛادات إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات 

  ٢٢٣٬٠٢٦  ٣٤٣٬٧٦٠  أرȃاح فʛوقات أسعار صʛف العʺلات الأجʽʰʻة 
  Ȑʛادات أخʛ٨٦٬١٢٨  ١٥٠٬٩٨٠  إي  

 Ȏʙادات الأخʙار والإيʸʰʯالي الاسʸ٣٢٬٢٤٩٬٦١١ ٣٦٬٣٥١٬٥٦٨  إج 

 ٦٧٬٠٧٢٬٠٣٥  ٦٢٬٨٢١٬٧٠١  إجʸالي الإيʙادات 
       

 (١١٬٥٢٩٬٥٩٢) ) ١٠٬٩٣٠٬٠٣٤(  رʅȄ عʺʨمʽة وȂدارȄة  مʸا
  (٣١٩٬٧٦١)  (٤٨٣٬٤١١)  صافي الʺʸʸʵات و الʶʵائʛ الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة

 (ʧʽأمʱإعادة ال ʧصافي م) ماتʨʸافآت وخȞ(٣٢٬٢٣٣٬٤٢١) (٢٨٬٩٥٨٬٢٧٢)  م  
 Ȑʛة أخʽلʽغʷت ʅȄارʸ(٣٥٥٬٤٥٦) (٣٢٠٬٧٠٤)  م  

 ʃȂارʶʸالي الʸ٤٤٬٤٣٨٬٢٣٠( ) ٤٠٬٦٩٢٬٤٢١(  اج ( 
    

 ٢٢٬٦٣٣٬٨٠٥ ٢٢٬١٢٩٬٢٨٠  ʴʹة الȁʙح لل
      
 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ١٩        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) معلʦمات قʠاعʻة   -١
  
ʚ الʸالي لقʠاع أعʸال عʸلʻات تأمʥʻ الʯʸʸلؒات و الʓʴʸولʻات  ٣-١ ʙؕʸال  
 

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهــ  ʦدرهــ 

     الʦʸجʦدات
  ١٬٨٦١٬٤٨٩   ١٬٦٦٢٬٦٩٩   ومعʙاتمʺʱلؔات  

  ٧٦٬٨٤٥٬٠٠٠   ٧٧٬٧٢٥٬٥٠٠     إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات
 ٨٩٬٨٤٧٬٠٢٩  ٨٩٬٢٥٥٬٥٠٨  Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة  إسʲʱʺارات

 Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻخلال ب ʧة العادلة مʺʽالقǼ اراتʺʲʱ٥٬١٧٥٬١٨٠   ٦٬٨٨٨٬٣٤٢   إس  
ʧʽأمʱد إعادة الʨدات عقʨجʨ١٩٠٬١٩٨٬٩٣٠   ١٥٧٬٢٢٥٬٢٤٧   م  

  ٥٬٧٣٩٬١٢٧   ٢٬٢٤٤٬٤٣٠   تؔالʽف إسʨʴʱاذ مʕجلة
  ٧٤٬٤٤٧٬٠٧٥   ٧٩٬٧٩٠٬٦٩٩   أقʶاȋ تأمʧʽ وأرصʙة تأمʧʽ مʙيʻة

 Ȑʛة أخʻيʙم ʦماً ذمʙعة مقʨفʙم ʅȄارʸ١٠٬٦٩٣٬٨٦٧  ١٢٬٤٨٩٬١٢٨  وم 
  ٨٬٠٠٠٬٠٠٠   ٨٬٠٠٠٬٠٠٠   ودائع إلʜامʽة

 ٢٣٨٬١٣٩٬٥٤٩  ٢٢٩٬١٩٢٬٨٧٨  ودائع
 ٣٤٬٠٠١٬٢٢٨  ١٥٬٦٨٦٬٣٥٣  الʻقʙ وما ǽعادله

     
 ٧٣٤٬٩٤٨٬٤٧٤  ٦٨٠٬١٦٠٬٧٨٤  مʦʸʱع الʦʸجʦدات

     
     حقʦق الʴʸاهʥʻʸ والʠʸلȁʦات

ʥʻʸاهʴʸق الʦحق     
 ٥٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٥٠٬٠٠٠٬٠٠٠   رأس الʺال

 ٤٦٬٦٠٦٬٧٩٧  ٤٨٬٥٠٥٬٩٩٠  إحʽʱاʡي قانʨني
 ٤١٬٨١٢٬١٩٧  ٤٣٬٧١١٬٣٩٠  إحʽʱاʡي نʤامي

 ١١٤٬٤٤٧٬٥٣٩  ١١٤٬٤٤٧٬٥٣٩  إحʽʱاʡي عام
ʧʽي إعادة تأمʡاʽʱ٨٤٥٬٨٧١   ١٬٧٢٤٬٦٠٠   إح  

  الʶʵائʛ الʺʛʱاكʺة في القʽʺة العادلة لإسʲʱʺارات Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال 
   Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻب  

 
(٣٬٨٧٥٬٢٢٤)  

  
 (٥٬٥٨٨٬٣٨٦)  

          ٢١٬١٠٩٬٦٥٩   ١٩٬٥٧٥٬٦٦٥   أرȃاح مʰʱʶقاه
ʥʻʸاهʴʸق الʦع حقʦʸʱ٢٦٩٬٢٣٣٬٦٧٧  ٢٧٤٬٠٨٩٬٩٦٠  م      

     الʠʸلȁʦات  
ʧʽفʣʨʺمة للʙʵة الǽنها ʠȄʨتع ʟʸʵ٢٬٧٣٠٬١٤٥  ٢٬٥٣٠٬٧٠١  م 

 ٧٠٬٤٨٢٬٨٩٧  ٧٢٬٢٣٣٬٢٢٤  ذمʦ دائʻة
 ١٢٢٬٧٩٤٬٣٠٣  ١٠٩٬٥٤٩٬٦٣٤   رصʙʽ الأقʶام الʙاخلʽة

  ١٩٦٬٠٠٧٬٣٤٥  ١٨٤٬٣١٣٬٥٥٩      
     الʯأمʥʻمʠلȁʦات  
 ٣٧٬١٥٣٬٨٧٩  ٣٧٬٥٨٦٬٨٨٥  الʱأمʧʽ  مʢلȃʨات

  ٤٬٧٠٤٬٩٦٢  ٤٬٦٨٤٬٢٢٦   إيʛادات عʺʨلات مʕجلة
      

 ٤١٬٨٥٨٬٨٤١  ٤٢٬٢٧١٬١١١ 
 
  



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٠        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) معلʦمات قʠاعʻة   -١
  
ʚ الʸالي لقʠاع أعʸال عʸلʻات تأمʥʻ الʯʸʸلؒات و الʓʴʸولʻات ٣-١ ʙؕʸال  (ةʺʱت)  
 

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهــ  ʦدرهــ 
       

 ʥʻأمʯد الʦات عقȁʦلʠة  -مʻʹات الفʶʶʳʸال     
 ٩٢٬٧٧٢٬٧٩٦  ٦٧٬٧٠٩٬٥١١   أقʶاȋ تأمʧʽ غʛʽ مʰʶʱȞةإحʽʱاʡي 
 ١١٧٬٥١٨٬٠٥٠  ٨٦٬٠٩٩٬٤٥٥   الʺʢالʰات تʗʴ الȄʨʶʱة إحʽʱاʡي

 ١٦٬٣٨٥٬٨١٨  ٢٤٬٧٥٤٬١٠٦   مʢالʰات مʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها إحʽʱاʡي 
 ٥٥٨٬٠٢٥  ٨٥٣٬٧١٨   إحʽʱاʡي مʸارʅȄ تȄʨʶة خʶائʛ غʛʽ مʨزعة

  ٦١٣٬٩٢٢   ٦٩٬٣٦٤   الʺʵاʛʡ الʶارȄة  إحʽʱاʡي
        

ʥʻأمʯد الʦات عقȁʦلʠع مʦʸʱ٢٢٧٬٨٤٨٬٦١١  ١٧٩٬٤٨٦٬١٥٤   م 
        

 ٤٦٥٬٧١٤٬٧٩٧  ٤٠٦٬٠٧٠٬٨٢٤   مʦʸʱع الʠʸلȁʦات 
     

 ٧٣٤٬٩٤٨٬٤٧٤  ٦٨٠٬١٦٠٬٧٨٤  مʦʸʱع حقʦق الʴʸاهʥʻʸ والʠʸلȁʦات 

  
   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢١        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

    
  (تʱʺة) معلʦمات قʠاعʻة   -١
  
  الʯʸʸلؒات والʓʴʸولʻاتعʸلʻات تأمʥʻ    لقʠاع أعʸال  الȁʙح أو الʴʳارة  ٤-١
  
 ٢٠٢٠  ٢٠٢١  

  ʤدرهــ   ʦدرهــ  
   

 ȋاʶإجʺالي أقʧʽأمʱ٢١٨٬٤٥٩٬٤٣٩ ٢٠٢٬٨٨٦٬٦٧٣  ال 

 (١٦٩٬١٧٤٬٢٢٦) (١٧٥٬٧٤٥٬٧٠٧)  الʱأمʧʽمʧ إجʺالي أقʶاȋ  الʱأمʧʽ إعادةحʸة 

 ȉاʴصافي أقʥʻأمʯ٤٩٬٢٨٥٬٢١٣ ٢٧٬١٤٠٬٩٦٦    ال 

 (١٠٬٦١٠٬٨٥٤) ١٨٬٦٧٠٬٦٨١  الʺʵاʛʡ الʶارȄة  إحʽʱاʡي /غʛʽ الʺʰʶʱȞة الʱأمʧʽأقʶاȋ صافي الʱغʛʽ في 
    

 ȉاʴصافي أقʥʻأمʯة  الʮʴʯȜʸ٣٨٬٦٧٤٬٣٥٩ ٤٥٬٨١١٬٦٤٧  ال     
  ١٤٬٩٤٣٬١٧٢  ١٤٬٦٠٧٬١٣٩  عʺʨلات مقʨʰضة 
  (١٠٬٠٩٠٬١٤٩)  (٥٬٥٩٨٬٤٦٤)  عʺʨلات مʙفʨعة 

ة على تؔالʽف الإسʨʴʱاذ الʺʕجلة/ إيʛادات عʺʨلات   ʛؗʴافي  – الʸالǼ  )١٬٢١٢٬٢٩٤  ) ٣٬٤٧٣٬٩٦٣  
 ٤٤٬٧٣٩٬٦٧٦ ٥١٬٣٤٦٬٣٥٩    الʯأمʥʻإجʸالي إيʙادات 

      
 (٣٧٬٦١٤٬٧٦٤) (٦٨٬٣٩٦٬٠٠٥)  إجʺالي الʺʢالʰات الʺʙفʨعة 

 ١٨٬١١٣٬٦٢٣ ٤١٬٤٥٢٬٣١٠  الʱأمʧʽ مʧ الʺʢالʰات ومʸارʅȄ تعʙيل الʶʵارة   إعادةحʸة 

 (١٩٬٥٠١٬١٤١) (٢٦٬٩٤٣٬٦٩٥)  صافي الʠʸالʮات الʗʸفʦعة 
      

ة على  ʛؗʴةالȄʨʶʱال ʗʴات تʰالʢي مʡاʽʱها  ،  إحʻلغ عʰم ʛʽة وغʙʰؔʱات مʰالʢي مʡاʽʱإح  
   ʅȄارʸي مʡاʽʱحȂزعة وʨم ʛʽغ ʛائʶة خȄʨʶت  

 

)٣٬٢٨١٬٩٠٧ ( 

 

(١٬٢٢٨٬٩٤٦) 

 (٢٠٬٧٣٠٬٠٨٧) ) ٣٠٬٢٢٥٬٦٠٢(  صافي الʠʸالʮات الʗʮؒʯʸة 
      

 ٢٤٬٠٠٩٬٥٨٩ ٢١٬١٢٠٬٧٥٧  الʯأمʥʻ صافي إيʙادات 

  ١٣٬٤١١٬٣٩٧  ١٠٬٨٦٧٬٦٧٣  إيʛادات إسʲʱʺارات مالʽة 
  ٨٩٢٬٨٧٧  ٣٬٧٤٥٬٧٧٦  Ǽالʸافي  –إيʛادات إسʲʱʺارات في مʺʱلؔات 

/(ʛائʶخ)ةʽʰʻف العʺلات الأجʛوقات أسعار صʛاح فȃ١٧٥٬٤١٦  (٥٥٬٨٣٣)  أر  
  Ȑʛادات أخʛ١٬٤٩٥٬٥٢٧  ١٬٩٩٤٬٥٥٠  إي  

 ١٥٬٩٧٥٬٢١٧ ١٦٬٥٥٢٬١٦٦  والإيʙادات الأخȎʙ إجʸالي الاسʸʰʯار 

 ٣٩٬٩٨٤٬٨٠٦  ٣٧٬٦٧٢٬٩٢٣  إجʸالي الإيʙادات 
      

 (١٧٬٣٥١٬٦٧٠) ) ١٧٬١٥٢٬٩١٢(  مʸارʅȄ عʺʨمʽة وȂدارȄة  

  (١٬١١٢٬٥٧٢)  (٢٠٤٬٦٠٣)  صافي الʺʸʸʵات و الʶʵائʛ الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة 
 Ȑʛة أخʽلʽغʷت ʅȄارʸ(٢٬٠١٤٬١٦٣) (١٬٣٢٣٬٤٧٦)  م  

 ʃȂارʶʸالي الʸ٢٠٬٤٧٨٬٤٠٥( ) ١٨٬٦٨٠٬٩٩١(  اج( 
    

 ١٩٬٥٠٦٬٤٠١ ١٨٬٩٩١٬٩٣٢  ʴʹة الȁʙح لل 
      
 

  
 
   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٢        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
 مةامعلʦمات ع -٢
  

ة   ʛؗشʧʽأمʱلل ʝʻة")  ش. م. ع.  اللاي ʛؗʷاهʺة عامة  هي  ("الʶة م ʛؗودة في   شʙʴة مʽولʕʶة ذات م ʛؗʷؗ ةǽاʙʰفي ال ʗʶتأس
ة الإعʱʺاد والʳʱارة للʱأمʧʽ  ١٩٧٥يʨلʨʽ    ١بʱارȄخ    دبي ʛؗش ʦإس ʗʴل   .تʽʳʶت ʦخ    تȄارʱة لاحقاً في دبي ب ʛؗʷ٦ال    ʛايʻ١٩٨٢ي 

ة ذات مʕʶولʽة مʙʴودة  ʛؗʷك   ʖجʨʺǼ  ʛايʻاهʺة عامة في يʶة م ʛؗة إلى ش ʛؗʷل الȄʨʴت ʦت .ȑʛʽم أمʨسʛ١٩٩٥م  ، ʥوفقاً  وذل
ة . (وتعʙيلاته) ١٩٨٤) لʻʶة ٨الإتʴادȑ رقʦ (للقانʨن   ʛؗʷال ʦق دبي الʺالي.  إن أسهʨرجة في سʙم  

  
إصʙار  إن     هي  ة  ʛؗʷلل الʺʛخʸة  عقʨد    الʱأمʧʽعقʨد  الأنʢʷة  إن  الأجل.  وȄʨʡلة  تأمʧʽ   الʱأمʧʽقʛʽʸة  تʷʺل  الʺʙʸرة 

العام) وتأمʧʽ حʽاة فʛدȑ   الʱأمǼʧʽإسʦ  جʺʽعها ةالʺʺʱلؔات، تأمʧʽ الʽʶارات، تأمʧʽ الʛʽʢان وتأمʧʽ الʺʵاʛʡ الȄʛʴʰة (الʺعʛوف
  الʴʸي والʺʳʱʻات الʺʛتʢʰة Ǽالإسʲʱʺار.  الʱأمʧʽ ، الʨʴادث الʽʸʵʷة،  جʺاعي(الʺʷارك وغʛʽ الʺʷارك)، تأمʧʽ حʽاة  

  
 ʨʻاإن ع ʛʷن الʨل هʳʶʺؗة ال  ʜ ʛؗة مȃور،  ʦرق ʙȄʛوق بʙʻة.  -  دبي،   ٥٥٠١  صʙʴʱʺة الʽȃʛالإمارات الع  

  
إ٢٠٢١سʛʰʺʱʰ    ٢٠  بʱارȄخ  ʦت اال صʙر  ،  ات    ٢٠٢١لʻʶة    ٣٢تʴادȑ رقʦ  لا قانʨن  ʛؗʷال ("قانʨن  الʳʱارȄة  ات  ʛؗʷال ʷǼأن 

("ʙيʙʳفي    ال Șʽʰʢʱال ʜʽ٢ودخل ح    ʛايʻ٢٠٢٢ي  ȑادʴن الاتʨل القانʴل مʴʽل    ʦة    ٢رقʻʶة  ٢٠١٥لȄارʳʱات ال ʛؗʷأن الʷǼ  ،
ة ʙʸǼد مʛاجعة  إن  .  ) ٢٠١٥الʺعʙل ( ʛؗʷام  الأالȞخ  الحȄتار ʧة مʙة واحʻاوز سʳʱلا ي ʙعʨاتها في مʰلʢʱم Șʽʰʢت ʦʱʽة وسʙيʙʳ

ʱال ʜʽيلات حʙعʱل الʨدخ Șʽʰʢ . 
  

بʱعʙيل Ǽعʠ أحȞام القانʨن الاتʴادȑ    ٢٠٢٠لʻʶة    ) ٢٤(صʙر مʛسʨم Ǽقانʨن اتʴادȑ رقʦ  ، تʦ إ ٢٠٢٠سʛʰʺʱʰ    ٢٧  بʱارȄخ  
  ʦة    ٦رقʻʶأن    ٢٠٠٧لʷǼيلاتهʙاتها وتعʽعʺل ʦʽʤʻوت ʧʽأمʱة الʯʽاء هʷا ،  إن ʜʽيلات حʙعʱال ʗودخلȘʽʰʢʱ٢في    ل    ʛايʻ٢٠٢١ي. 

 ʧʽأمʱاع الʢح قʰار أصʰʱاً اع  ʧ٢م  ʛايʻإ ٢٠٢١ي ʗʴة. ، تʙʴʱʺة الʽȃʛولة الإمارات العʙل ȑʜ ʛؗʺال ʥʻʰة الʢاف وسلʛش  
  
  )  IFRSsتطبيق المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدّلة (  -٣

  
    من قبل الشركةالمطبقة  والمعدلة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة    ١-٣

  لإعʙاد الʱقارʛȄ الʺالʽة الʙʳيʙة والʺعʙلة الʱالʽة والʱي تȑʛʶ للفʛʱات الȄʨʻʶة الʱي تʙʰأ في أو Ǽعʙ تʦ تȘʽʰʢ الʺعايʛʽ الʙولʽة  
١  ʛايʻه   ٢٠٢١يʚةفي هʽانات الʺالʽʰال  ʛʽلها تأث ʧȞǽ ʦلة لʙة والʺعʙيʙʳة الʽالʺال ʛȄقارʱاد الʙة لإعʽولʙال ʛʽالʺعاي Șʽʰʢإن ت .

ال  في  الʺʙرجة  الʺʰالغ  على   ȑʛهʨةجʻʶ    ةʽʰاسʴʺال الʺعالʳات  على   ʛثʕت أن   ʧȞʺʺال  ʧم والʱي  الʶاǼقة  والʨʻʶات  الʴالʽة 
    للʺعاملات أو الʛʱتʰʽات الʺʱʶقʰلʽة. 

   معيار المحاسبة  ٩التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم    –إعادة تشكيل مؤشر سعر الفائدة ،
، والمعيار ٤، المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  ٧، المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  ٣٩الدولي رقم  

إعادة تشكيل مؤشر    -  ٢، إعتمدت الشركة تعديلات المرحلة  في السنة الحالية .  ١٦  الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 
، المعيار  ٣٩، معيار المحاسبة الدولي رقم  ٩التقارير المالية رقم    التعديلات على المعيار الدولي لإعداد،  سعر الفائدة

، والمعيار الدولي لإعداد التقارير  ٤مالية رقم  ، المعيار الدولي لإعداد التقارير ال٧الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
بين    الفائدة  تمعدلاالانتقال من    تأثيرأن تعكس    يسمح للشركة  اعتماد هذه التعديلات للشركة  إن  .١٦المالية رقم  

) دون RFRالبديلة (يشار إليها أيضًا باسم `` معدلات خالية من المخاطر '' أو    الفائدة   تمعدلاإلى    (ايبور)  البنوك
معلومات مفيدة لمستخدمي البيانات المالية. لم تقم الشركة بإعادة بيان الفترة السابقة.    وفرمحاسبية لا ت  تأثيرات   حدوث

حقوق الملكية  في  المناسبة    عناصربدلاً من ذلك، تم تطبيق التعديلات بأثر رجعي مع الاعتراف بأي تعديلات في ال
    . ٢٠٢١يناير  ١كما في 

   علقةʱʺار الʳǽازات الإʽʱبـ  امCOVID-يلا  ١٩ʙت (تع    ʦة رقʽالʺال ʛȄقارʱاد الʙولي لإعʙار الʽفي    -)  ١٦على الʺع
ةقامʗ  الʻʶة الʴالʽة،   ʛؗʷال   Șʽʰʢʱيلا   بʙعʱتال    ʦة رقʽالʺال  ʛȄقارʱلل الʺعʽار الʙولي  (كʺا أصʙره مʳلʝ    ١٦على 
 ʨخ ٢٠٢١الإدارة في مايȄل تارʰان) قȄʛه. س  

  
   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٣        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
    (تتمة) ) IFRSsالمالية الجديدة والمعدّلة (تطبيق المعايير الدولية لإعداد التقارير    -٣

  المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والتفسيرات الجديدة والمعدّلة والتي لم يحن موعد تطبيقها     ٢-٣

والتي تم إصدارها ولكن لم يتم تطبيقها    لم تقم الشركة بالتطبيق المبكر للمعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة والمعدلة التالية  
    بعد. 

مبادئ الاعتراف بعقود التأمين وقياسه وعرضه   "عقود التأمين"   ١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  يحدد   -
    .عقود التأمين ٤ رقم  ويحل محل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية عقود التأمين والإفصاح عن

، مع أرقام  ٢٠٢٣يناير    ١لتقارير السنوية التي تبدأ في أو بعد  يسري ل  ١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية    بتطبيقالمنشأة أيضاً  المقارنة المطلوبة. يسُمح بالتطبيق المبكر، بشرط أن تقوم  

المعيار الدولي لإعداد التقارير   في أو قبل التاريخ الذي تطبق فيه ١٥ المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  و ٩رقم 
  .التطبيق بأثر رجعي يجبلأول مرة.  ١٧ المالية رقم 

  
والمعيار المحاسبي الدولي رقم  البيانات المالية الموحدة     ١٠التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم   -

الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة  ٢٨ ) بشأن معالجة بيع أو تقديم موجودات من المستثمر  ٢٠١١(  الإستثمار في 
 لشركته الزميلة أو المشاريع المشتركة (جرى تأجيل التطبيق لأجل غير مسمى مع السماح بالتطبيق المبكر). 

  
تبدأ في . يسري للفترات السنوية التي  تعديلات على التصنيفات  -: عرض البيانات المالية  ١معيار المحاسبة الدولي رقم   -

 . ٢٠٢٣يناير   ١أو بعد 
  
وبعض   ٣، والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  ٣٧ورقم    ١٦التعديلات المتعلقة بمعيار المحاسبة الدولي رقم   -

،  ٩، والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  ١التحسينات السنوية على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
(يسري للفترات السنوية التي تبدأ في   ١٦والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم    ٤١عيار المحاسبة الدولي رقم  وم

 .) ٢٠٢٢يناير   ١أو بعد 
  
المتعلق بالتعديلات بشأن تاريخ انتهاء نهج التأجيل. أن التاريخ المحدد لانتهاء   ٤المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم   -

هو   ٩من تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية    ٤حية الإعفاء المؤقت في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  صلا
 . ٢٠٢٣يناير  ١

 
بالمائة" لإلغاء    ١٠التي توضح أنه لغرض إجراء "اختبار    ٩التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم   -

الاعتراف بالمطلوبات المالية في تحديد الرسوم المدفوعة بعد خصم الرسوم المستلمة ، لا يتضمن المقترض سوى الرسوم 
رض ، بما في ذلك الرسوم المدفوعة أو المستلمة من قبل المقترض أو المقرض  المدفوعة أو المستلمة بين المقترض والمق

، مع السماح بالتطبيق   ٢٠٢٢يناير    ١نيابة عن الآخر. التعديلات سارية المفعول للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد  
  المبكر. 

  
ال - المحاسبة  (معيار  المحاسبية  السياسات  عن  المتعلقة بالإفصاح  رقم  التعديلات  الدولي    ١دولي  المعيار  ممارسة  وبيان 

 والأخطاء   التغيرات  ،" السياسات المحاسبية   ٨معيار المحاسبة الدولي رقم  على    ) والتعديلات٢لإعداد التقارير المالية رقم  
المحاسبية التقديرات  المحاسبة الدولي رقم    -   "  في  والتعديلات على معيار  المحاسبية  التقديرات  "ضرائب   ١٢تعريف 

(يسري للفترات السنوية   عن معاملة واحدة   تجةالنا  الموجودات والمطلوباتالضرائب المؤجلة ذات الصلة إلى    -الدخل"  
 ).٢٠٢٣يناير   ١التي تبدأ في أو بعد 

  
المعايير، التفسيرات والتعديلات الجديدة في البيانات المالية للشركة عند دخولها حيز التطبيق،  تتوقع الإدارة أن تطبق هذه    

المذكور   ١٧وأن تطبيق هذه المعايير الجديدة، التفسيرات والتعديلات، فيما عدا المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
  لية للشركة في مرحلة التطبيق الأولى. أدناه، قد لا يكون لها تأثير هام على البيانات الما

  
في البيانات المالية للشركة للفترة السنوية التي   ١٧تتوقع الإدارة أن يتم تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم    

المبالغ المدرجة   تأثير جوهري على  ١٧. قد يكون لتطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  ٢٠٢٣يناير    ١تبدأ في  
والإفصاحات الواردة في البيانات المالية للشركة المتعلقة بعقود التأمين. ومع ذلك فأنه من غير الممكن الوصول إلى تقييم  

  معقول لتأثير هذا التطبيق إلى حين إتمام مراجعة مفصلة لذلك من قبل الشركة.
  

نهج تخصيص الأقساط ، بينما بالنسبة لعقود  مالصادرة عن الشركة مؤهلة لتوقع الإدارة أن تكون غالبية العقود قصيرة الأجل  ت
  .نهج القياس العام ومنهج الرسوم المتغيرة حسب الاقتضاءمالحياة الفردية ، سيتم استخدام تأمين 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٤        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
    ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤

على ؗل Ǽإنʤʱام  فʽʺا يلي ملʟʵ للʽʶاسات الʺʴاسʽʰة الهامة الʺʰʱعة في إعʙاد هʚه الʽʰانات الʺالʽة. تʦ تȘʽʰʢ هʚه الʽʶاسات  
  . ʺعʛوضةمʧ الʨʻʶات ال

  
    معايʙʻ إعʗاد الʻʮانات الʸالʻة  ١-٤
الʸادرة عʧ مʳلʝ معايʛʽ الʺʴاسʰة الʙولʽة    )IFRS(  للʺعايʛʽ الʙولʽة لإعʙاد الʱقارʛȄ الʺالʽة  وفقاً ʦ إعʙاد هʚه الʽʰانات الʺالʽة  ت
")IASB) ʦرق ȑادʴن الاتʨل بها للقانʨʺات الʺعʰلʢʱʺمع ال Șافʨʱة  ٦") وتʻʶأن    ٢٠٠٧) لʷǼأعʺاله ʦʽʤʻوت ʧʽأمʱة الʯʽاء هʷإن  ،

) ʦرق ȑادʴن الاتʨة  ٢القانʻʶة (   ٢٠١٥) لȄارʳʱات ال ʛؗʷأن الʷǼلʙالʺع ، (  ) ʦرق ʧʽأمʱة الʯʽه ʝلʳار مʛة  ٢٥قʻʶ٢٠١٤) ل 
  ʧʽأمʱات ال ʛؗʷة لʽة الʺالʴأن اللائʷǼ و) ʦة رقʯʽإدارة اله ʝلʳار مʛة  ٢٣قʻʶات    ٢٠١٩) لʽعʺل ʦʽʤʻʱاصة بʵات الʺʽعلʱأن الʷǼ

 .ʧʽأمʱإعادة ال  
  
    أسʛ إعʗاد الʻʮانات الʸالʻة  ٢-٤

والإسʲʱʺارات في مʺʱلؔات    الأدوات الʺالʽةǼعʠ   إعادة تقʦʽʽ   لʱارʽʵȄة، Ǽاسʻʲʱاءبʻاءً على مʙʰأ الʱؔلفة اتʦ إعʙاد الʽʰانات الʺالʽة  
إن الʱؔلفة الʱارʽʵȄة ʸǼفة عامة تʺʲل القʽʺة العادلة للʧʺʲ الʺʙʴد الʺقʙم مقابل  .  كʺا هʨ مʨضح في الʽʶاسات الʺʴاسʽʰة أدناه

  تʰادل الʺʨجʨدات. 
  

ا لʽʰع أحʙ الʺʨجʨدات، أو دفعها لȄʨʴʱل أȑ مʧ الʺʢلȃʨات ضʺʧ معاملات  إن القʽʺة العادلة هي القʽʺة الʱي سʦʱʽ اسʱلامه
مʤʱʻʺة بʧʽ الʺʱعاملǼ ʧʽالʶـʨق في تـارȄخ القʽاس، Ǽغʠ الʛʤʻ عʧ ما إذا ؗان الʶعʧȞʺǽ ʛ تʴقʽقه ȄʛʢǼقة مʰاشʛة أو ؗان 

  ʦʽʽب تقʨفʹل أسلǼ ًراʙآمقʢʺدات أو الʨجʨʺال ʧم ȑة العادلة لأʺʽالق ʛيʙتق ʙʻوع .ʛات، خȃʨةل ʛؗʷال ʚتأخ    ʥار تلʰʱالاع ʧʽعǼ
ات اذا اخʚ الʺʱعاملʧʽ في الʨʶق تلʥ العʨامل Ǽالʰʶʴان عʙʻ تʶعʛʽ الʺʨجʨدات أو  أو الʺʢلʨʺ ȃʨجʨدات العʨامل عʙʻ تʶعʛʽ ال

على    الʺʢلȃʨات الʺالʽة  الʽʰانات  هʚه  في  الإفʸاح  و/أو  القʽاس  العادلة لأغʛاض  القʽʺة   ʙيʙʴت  ʦت القʽاس.  تارȄخ  ذلʥ  في 
، معاملات  ٢معاملات الʙفع على أساس الأسهʦ ضʺʧ نʢاق الʺعʽار الʙولي لإعʙاد الʱقارʛȄ الʺالʽة رقʦ    الأساس، Ǽاسʻʲʱاء

  ʦولي رقʙي الʰاسʴʺار الʽاق الʺعʢن ʧʺار ضʳǽة عادلة، و   ١٧الإʺʽق ʗʶʽها لʻؔة العادلة ولʺʽه مع القǼاʷʱي تʱاسات الʽالق  
Șقʴʱة القابلة للʺʽل صافي القʲم    ʦولي رقʙي الʰاسʴʺار الʽل    أو  ٢في الʺعʲام ؗʺا فيمʙʵʱة الإسʺʽولي    قʙي الʰاسʴʺار الʽالʺع

 ʦ٣٦رق .  
  

  Ȑʨʱʶʺة، إلى الʽالʺال ʛȄقارʱاد الʙاض إعʛة العادلة، لأغʺʽاسات القʽف قʻʸُت ،ʥ٣أو    ٢أو    ١إضافة إلى ذل    Ȑʙاءً على مʻب
وضʨح الʺʙخلات Ǽالʰʶʻة لقʽاسات القʽʺة العادلة وأهʺʽة الʺʙخلات Ǽالʰʶʻة لقʽاسات القʽʺة العادلة Ǽالؔامل، وهي مʙʴدة ؗʺا 

  يـلي: 
  اقʨفي الأس (لةʙالʺع ʛʽغ) رجةʙʺالأسعار ال ʧقاة مʱʶʺة العادلة الʺʽاسات القʽالأول: ق Ȑʨʱʶʺدات  الʨجʨʺة للʢʷʻال

 ;والʺʢلȃʨات الʺʢʱاǼقة في تارȄخ القʽاس
   ʦي تʱرجة والʙʺلاف الأسعار الʵǼ خلاتʙم ʧقاة مʱʶʺة العادلة الʺʽاسات القʽاني: قʲال Ȑʨʱʶʺال  Ȑʨʱʶʺإدراجها في ال

 و  ;ل والʱي ʧȞʺǽ ملاحʱʤها للأصʨل والʺʢلȃʨات إما ȄʛʢǼقة مʰاشʛة أو غʛʽ مʰاشʛة الأو 
  .اتȃʨلʢʺل والʨة للأصʤالʺلاح ʛʽخلات غʙʺال ʧقاة مʱʶʺة العادلة الʺʽاسات القʽق :ʘالʲال Ȑʨʱʶʺال 

  
 r ʜ الʺالي الʵاص بها ȞʷǼل عام حʖʶ الʨʽʶلة، وذلǼ ʥالʱفȘȄʛ بʧʽ ال ʛؗʺان الʽض بʛعǼ ة ʛؗʷم الʨاول  تقʙʱʺال ʛʽاول وغʙʱʺء الʜ

ʜ الʺالي (قʛʽʸ الأجل) وأكʛʲ مʧ    ١٢إعʱʺاداً على تʨقعات الʽʸʴʱل أو الʙʶاد خلال   ʛؗʺان الʽخ بȄتار ʙعǼ ًاʛاً    ١٢شهʛشه
ʜ الʺالي (Ȅʨʡل الأجل) والʺʙرجة في الإǽʹاحات.  ʛؗʺان الʽخ بȄتار ʙعǼ 

  
  ا يلي: ؗʺإن أهʦ الʽʶاسات الʺʴاسʽʰة الʺʰʱعة هي 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٥        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
 
  الʯأمʥʻ عقʦد   ٣-٤
  
    الʽʻʸʱف  ١-٣-٤

ة Ǽإصʙار عقʨد لȄʨʴʱل  ʛؗʷم الʨة. تقʽالʺال ʛʡاʵʺوال ʧʽأمʱال ʛʡاʵم ʧأو ؗلأ م ʧʽأمʱال ʛʡاʵم  
  

ʸت ʦʱيʻ  فʛʡ ʧالهامة م ʧʽأمʱال ʛʡاʵها مʰجʨʺǼ ة ʛؗʷل الʰي تقʱد الʨف العقʽقة  آʽحامل وث) ʛافقة خʨʺخلال ال ʧم (ʧʽأمʱال
  ʛثʕشأنه أن ي ʧم (هʙض ʧمʕʺث الʙʴال) ʙ ʕؗم ʛʽد وغʙʴلي مʰقʱʶث مʙع حʨفي حال وق ʧʽأمʱقة الʽحامل وث ʠȄʨعلى تع

على حامل وثʽقة الʱأمʧʽ ؗعقʨد تأمʧʽ. وتʨؔن مʵاʛʡ الʱأمʧʽ هامة إذا تʛتʖ على الʙʴث الʺʕمʧ ضʙه سʙاد    تأثʛʽا سلʽʰاً 
ة لʱعȄʨʹات إ ʛؗʷعه. الʨم وقʙعǼ ه مقارنةʙض ʧمʕʺث الʙʴع الʨة وقʳʽʱة هامة نʽضاف  

  
إن الʺʵاʛʡ الʺالʽة هي الʺʵاʛʡ مʧ إمȞانʽة الʱغʛʽʽ مʱʶقʰلاً    ʧȞʺǽ أن تقʨم عقʨد الʱأمʧʽ أǽʹأ بȄʨʴʱل Ǽعʠ الʺʵاʛʡ الʺالʽة.

ʛف العʺلة الأجʽʰʻة، مʕشʛ الʶعʛ،  في واحʙة أو أكʛʲ مʧ أسعار الفائʙة الʺʙʴدة، سعʛ الأداة الʺالʽة، سعʛ الʺʱʻج، سعʛ ص
مʕشʛ الأسعار أو الʺعʙلات، تʽʻʸف الإئʱʺان أو بʙʻ مʱغʛʽ آخȋʛʷǼ ،ʛ أنه في حالة الʺʱغʛʽات غʛʽ الʺالʽة تʨؔن الʺʱغʛʽات  

 .ʙاف العقʛʡأ ʧف مʛʢǼ ةʢʰتʛم ʛʽغ  
  

ʛʡاʵعلى م ȑʨʢʻي لا تʱد الʨف العقʽʽʸت ʦʱار. يʺʲʱد اسʨهامة ؗعق ʧʽما ي  تأمʙʻعʱ y   ʽف العقʙ ؗعقʙ تأمʤǽ ʧʽل مʻʸفاً ʦʻ ت
  كعقʙ تأمʧʽ حʱى يʦʱ الʨفاء ȞǼافة الʴقʨق والالʜʱامات أو انʱهاؤها.

  
    الإعʛʱاف والقʽاس   ٢-٣-٤

  ʙعق ʛʡاʵة مʽʢغʱة لʽʻمʜة الʛʱل الفʨʡو ،ʛʡاʵʺعة الʽʰʡ اءً علىʻب ʥوذل ʧʽʽأساس ʧʽʺʶإلى ق ʧʽأمʱد الʨف عقʽʻʸت ʦʱي
.ʙالعق ʥار لها في ذلʷʺال ȋوʛʷات الʰم ثʙات أو عʰاءً على ثʻب ʥلʚ تʲʺʱل تلʥ العقʨد Ǽعقʨد تأمʻʽات عامة وتأمʧʽ   الʱأمʧʽ وؗ

  على الʽʴاة. 
  
    عقʨد الʱأمʧʽ العامة 

لها مع الأقʶاȋ  ̔ ة ولا يʧʺʹʱ أǽة رسʨم أو مʰالغ أخȐʛ تʦ تǽʻʶʸʴعʝȞ الأعʺال الʱي بʙأت خلال ال   أقʶاȋ الʱأمʧʽ إن إجʺالي  
يʦʱ الإعʛʱاف Ǽأقʶاȋ    يʦʱ الاعʛʱاف بهʚه الأقʶاȋ عʙʻ إتʺام أعʺال الʱأمʧʽ وȂصʙار وثائȘ الʱأمʧʽ.. اʽهأو تʦ احʶʱابها بʻاء عل 

  ʱأمʧʽ ؗإيʛادات (أقʶاȋ مʰʱʱȞة) على مȐʙ فʛʱة غʢاء الʱأمʧʽ. ال
  

الʱأمʧʽ يʦʱ الإعʛʱاف Ǽه ؗإيʛاد وʦʱȄ إʣهاره في الȃʛح أو الʶʵارة قʰل خʦʸ العʺʨلات. إن أقʶاȋ   لʜʳء الʺʖʶʱȞ مʧ أقʶاȋإن ا
قʶاȋ الʱأمʧʽ غʛʽ الʺʰʶʱȞة  الʱأمʧʽ يʦʱ الإعʛʱاف بها مʧ تارȄخ تʹʺʧʽ الʺʵاʛʡ على مȐʙ فʛʱة الʱعʠȄʨ وʦʱȄ إحʶʱاب أ

    Ǽإسʙʵʱام الأساس الʺʧʽʰ أدناه:    
  

    عقʨد الʱأمʧʽ على الʽʴاة
قʛʽʸة الأجل، يʦʱ تʽʳʶل أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʻاتʳة عʧ عقʨد الʱأمʧʽ الʺʨؗʚرة ؗإيʛادات    –فʽʺا يʱعلǼ Șعقʨد الʱأمʧʽ على الʽʴاة  

(أقʶاȋ تأمʧʽ مʰʶʱȞة) على أساس الفʛʱات الʜمʽʻة الʺغʢاه. يʦʱ تʽʳʶل أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʺʰʱʱȞة مʧ خلال عقʨد تأمʧʽ والʺʱعلقة  
ʢʺال ʧʺالʺالي ض ʜ ʛؗʺان الʽخ بȄارʱقائʺة ؗʺا ب ʗار لا زالʢأخǼ  ʧʽأمʱال ȋاʶهار أقʣإ ʦʱة. يʰʶʱȞم ʛʽغ ʧʽتأم ȋاʶات ؗأقȃʨل

  ضʺʧ الأرȃاح والʶʵائʛ قʰل خʦʸ العʺʨلات. 
  

Ȅʨʡلة الأجل، يʦʱ تʽʳʶل أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʻاتʳة عʧ عقʨد الʱأمʧʽ الʺʨؗʚرة ؗإيʛادات    – فʽʺا يʱعلǼ Șعقʨد الʱأمʧʽ على الʽʴاة  
  مʧ قʰل حامل الʨʰلʸʽة. تʦ إʣهار أقʶاȋ الʱأمʧʽ قʰل ʛʡح العʺʨلات.  (أقʶاȋ تأمʧʽ مʰʶʱȞة) عʙʻما تʰʸح مʴʱʶقة الʙفع

    



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٦        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
 
    (تʱʺة)   الʯأمʥʻعقʦد   ٣-٤
    (تʱʺة)   الإعʛʱاف والقʽاس  ٢-٣-٤

    (تʱʺة)   عقʨد الʱأمʧʽ على الʽʴاة 
    Ǽإيʛادات أقʶاȋ الʱأمʧʽ على الʽʴاة عʙʻما يʦʱ الʙفع مʧ قʰل حامل العقʙ.   يʦʱ الإعʛʱاف

  .ʧʽأمʱال ȋاʶأقǼ افʛʱالإع ʙʻل عʰقʱʶʺها في الʙʰؔت ʦʱقع أن يʨʱʺال ʧي مʱة والǽʙعاقʱال ʙائʨالف ʧاتج عʻام الʜʱل الإلʽʳʶت ʦʱي
للʨفʽات، نفقات الʽʸانة وȂيʛادات الاسʲʱʺارات الʱي تʗʰʲ في وقʗ إصʙار العقʙ. يʦʱ إدراج    ǽعʙʺʱ الإلʜʱام على الإفʛʱاضات

    هامʞ إنʛʴاف سلʰي في هʚه الإفʛʱاضات. 
عʙʻما ʨȞǽن الʱأمʧʽ على الʽʴاة لǽʙه قȌʶ واحʙ أو عʙد مʙʴود مʧ أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʺʴʱʶقة خلال فʛʱة أقل ʛʽʲȞǼ مʧ الفʛʱة  

تʨفʛʽ الʺʻاف  ʦʱي وفقاً  الʱي  والإعʛʱاف بها ʙؗخل  الʺقʙرة   ȋاʶقة على الأقʴʱʶʺال  ȋاʶالأق في  تأجʽل الȄʜادة   ʦʱي فإنه  لها،  ع 
للإنʵفاض في خʛʢ الʱأمʧʽ الʺʰʱقي مʧ العقʙ الʺلʜم والأقʶاȋ الʺلʜمة وذلʥ تʺاشʽاً مع إنʵفاض حʦʳ الفʨائʙ الʺʨʱقع دفعها 

    في الʺʱʶقʰل. 
ʜ الʺالي Ǽإسʙʵʱام إفʛʱاضات تʦ تʙʴيʙها في بʙاǽة العقʙ.  يʦʱ إحʶʱاب الإلʜʱامات  ʛؗʺان الʽخ بȄفي تار    

    يʦʱ تʽʳʶل الʺʢالʰات والفʨائʙ الʺʴʱʶقة لʴاملي العقʨد ؗʺʛʸوفات عʙʻ تʙʰؔها. 
    إحʽʱاʡي أقʶاȋ الʱأمʧʽ غʛʽ الʺʰʶʱȞة 

والʱي   ʰʱةلʺقʙرة مʧ إجʺالي أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʺʱȞتʱألف الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة الʺʻʺʹʱة في مʢالʰات عقʙ الʱأمʧʽ مʧ الʰʶʻة ا 
Ǽ Șعلʱف تʽخ بȄتار ʙعǼ ʧʽأمʱات الʛʱقة  اȄʛʡ امʙʵʱاسǼ ةʰʶʱȞʺال ʛʽغ ȋاʶي الأقʡاʽʱاب احʶʱاح ʦʱالʺالي. ي ʜ ʛؗʺ٣٦٥/١ن ال  

مارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة  Ǽاسʻʲʱاء الʧʴʷ الȑʛʴʰ والʨʴادث العامة. وفقا للʨائح الʺالʽة الʸادرة ʨʺǼجʖ القانʨن الاتʴادȑ لʙولة الإ
  ʦة    ٦رقʻʶ٢٠٠٧ل  ʦʱة.  ا، يʰʱʱȞʺال ʧʽأمʱال ȋاʶأق ʧة مʱة ثابʰʶʻؗ ȑʛʴʰال ʧʴʷة للʰʶʱȞʺال ʛʽغ ȋاʶي الأقʡاʽʱاحǼ افʛʱلاع

ʛʱض أن تʜداد الʺʵاȞʷǼ ʛʡل ثابʗ مع فʛʱة  ف فʽʺا يʱعلǼ Șاحʽʱاʡي الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة لأعʺال الʱأمʻʽات العامة، فʺʧ الʺ
ة إلى  الʺʛʷوع   ʛؗʷاجهها الʨي تʱال ʛʡاʵʺل الʸت ʘʽʴǼالʺ%  ١٠٠ ʧم .ʙة العقǽهاʻف ب  Șقʴʱت ȑʚل الʙداد الʺعʜض أن يʛʱ

  Ȑʙل ʧʽأمʱال ʛʽʰخ ʚأخǽ .ʧʽأمʱقة الʽان وثȄʛة سʛʱف Ȑʙة على م ʛؗʷاجهها الʨي تʱال ʛʡاʵʺادة الȄل زʙمع ʝفʻب ȋاʶه الأقʰجʨʺǼ
ة Ǽالاعʰʱار أقʶاȋ الʱأمʧʽ غʛʽ الʺʰʶʱȞة  ʛؗʷا   الʽعلى ح ʧʽأمʱعلى    ة لأعʺال ال ʧʽأمʱي الʡاʽʱوق احʙʻاب صʶʱاح ʙʻاد عʛالأف

    الʽʴاة. 
    الʺʢالʰات 

الʱعامل الʙاخلʽة والʵارجʽة الʺʙفʨعة والʱغʛʽات في مʸʸʵات الʺʢالʰات    ʽفعلى الȄʨʶʱات وتؔال  ʙʰة ʱʷʺل الʺʢالʰات الʺʱؔت
الفʛʱة الʺالʽة. وحʰʶʺا ʨȞǽن مʻاسʰا، يʦʱ خʦʸ الʱعȄʨʹات والاسʛʱدادات   الʻاتʳة عʧ الأحʙاث الʱي تقع خلال  الȄʨʶʱة   ʙʽق

    الʺʱعلقة بها. 
 y ʵʺة على الȄʨʶʱال ʙʽات قʰالʢʺل الʺʱʷات تʸ   ها وفقأ لʙرص ʦʱي يʱؔلالʱة لل ʛؗʷات الʛيʙقʱات  فʰالʢʺة ؗافة الȄʨʶʱة لʽهائʻة ال

ʜ الʺاليالʺʙʰؔʱة وغʛʽ الʺʙفʨعة ؗʺا في تارȄخ   ʛؗʺان الʽالإضافة إلى  بǼ ʦʱي ʦها أم لʻالإبلاغ ع ʦي تʱال ʥاء تلʨف    سʽتؔال
الأخȐʛ. يʦʱ تقʦʽʽ الʺʢالʰات قʙʽ  والاسʛʱدادات  الʱي يʦʱ تʵفʽʹها Ǽقʽʺة الʛʵدة الʺقʙرة  الʺʢالʰات الʙاخلʽة والʵارجʽة    معالʳة

 Ǽ هاʻلغ عʰʺات الʰالʢʺاجعة الʛخلال م ʧة مȄʨʶʱالʸةǽدʛرة فʨ.    ʦʱلا ي ʦʸخ   ɻ  يʦʱ إʣهار   .الʺʢالʰات قʙʽ الȄʨʶʱة  ʸʸات م
y   الʱعʙيلات  ʵʺات لʸ   ʛʺات الʰالʢʺدة  الʨة لل صʽانات الʺالʽʰال ʧʺقة ضǼات ساʛʱففي فʱها الʽف ʗʺي تʱة الʛʱ يلاʙي ت. ؗʺا  ع  ʦʱ

 ʛر مʨʸǼ عةʨضʨʺات الʛيʙقʱمة والʙʵʱʶʺق الʛʢة اجعة ال    ʦʱي ʦي لʱة والʙʰؔʱات مʰالʢم ȑلأ ʟʸʵم ʙأ رصʹǽأ ʦʱȄة. وʺʤʱʻم
ʜ الʺالي Ǽاسʙʵʱام مʨʺʳعة مʧ الأسالʖʽ القʽاسʽة لʨʱقع الʺʢالʰات الاكʨʱارȄة، وذلʥ اسʻʱادا   ʛؗʺان الʽخ بȄها في تارʻالإبلاغ ع

  القانʨن.  ʢʱلʰات والافʛʱاضات الʴالʽة الʱي قʙ تʧʺʹʱ هامʞ انʛʴاف عʶȞي وفقأ لʺإلى الʽʰانات الʽʰȄʛʳʱة 



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٧        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  (تʱʺة)  ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
 
    (تʱʺة)   الʯأمʥʻعقʦد   ٣-٤
    (تʱʺة) الإعʛʱاف والقʽاس    ٢-٣-٤

    إحʽʱاʡي مʸارʅȄ تȄʨʶة خʶائʛ غʛʽ مʨزعة 
  ʟʸʵم ʧȄʨؔت ʦي تʡاʽʱزعة،  إحʨم ʛʽغ ʛائʶة خȄʨʶت ʅȄارʸإدراجها    م ʧȞʺǽ ي لاʱاتالʰالʢم ʧʺادا إلى    ضʻʱة، اسʻʽمع

  تقʙيʛات اكʨʱارȄة تʦ الʨʸʴل علʽها مʧ خʛʽʰ اكʨʱارȑ مʱʶقل.
  

    إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ الʶارȄة / إخʰʱار ؗفاǽة الإلʜʱام
في    ʜʳللع  ʟʸʵم ʙرص ʦʱةيȄارʶال  ʛʡاʵʺأم̔   الʱال عقʨد   ʧع للʺʢالʰات  ت  ʻاالʻاتج  الʺʨʱقعة  القʽʺة   ʙȄʜت عʙʻما  العامة 

ʜ الʺالي عʧ مʟʸʵ  ف والʺʛʸوفات الʺȃʨʶʻة لل ʛؗʺان الʽخ بȄة في تارȄارʶال ʧʽأمʱال Șثائʨة لʽهʱʻʺال ʛʽات غʛʱȋاʶالأق    ʛʽغ
  ʧʽأمʱال ȋاʶفي أق ʜʳالع ʟʸʵاب مʶʱاح ʦʱȄو .Șثائʨه الʚعلقة بهʱʺلة الʳʶʺات الʰالʢʺامات الʜʱة والʰʶʱȞʺادا إلى  الʻʱاس

يʦʱ إدارتها معا مع الأ  الأنʢʷةفʯات   Ǽالاعʰʱار عائʙ الاسʲʱʺار الʺʱʶقʰلي على الاسʲʱʺارات الʺʱʴفȎ بها لاسʛʱداد    خʚالʱي 
  الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة ومʸʸʵات الʺʢالʰات. 

  
 ʧʽأمʱإعادة ال    

ة عʧ الʶʵائʛ الʻاجʺة عʧ واحʙ أو   ʛؗʷال ʠȄʨها تعʰجʨʺǼ ʦʱي يʱوال ʧʽأمʱات إعادة ال ʛؗمة مع شʛʰʺد الʨف العقʽʻʸت ʦʱي
الʱأمʧʽ ؗعقʨد إعادة تأمǼ .ʧʽالʰʶʻة   ة والʺʱفقة مع مʢʱلʰات الʽʻʸʱف لعقʨد  ʛؗʷل الʰق ʧرة مʙʸʺال ʧʽأمʱد الʨعق ʧم ʛʲأك

ة  للعقʨد الʱي لا تʨʱافȘ مع مʢʱلʰات ذل ʛؗʷخل بها الʙي تʱمة والʛʰʺد الʨالعق ʛهʤة. تʽدات مالʨجʨʺؗ هارهاʣإ ʦʱف يʽʻʸʱال ʥ
مʛʰمة    ʧʽتأم إعادة  عقʨد  ة في  ʛؗʷال دخʨل   ʧة عʳاتʻال الʺʻـافع  إعʰʱار   ʦʱي  .ʧʽأمʱال عقʨد   ʧʺض Ȑʛأخ  ʧʽتأم أʛʡاف  مع 

 .ʧʽدات إعادة تأمʨجʨʺك  
 

ة Ǽإعادة الʱأمʧʽ في سʽاق أعʺالها الا ʛؗʷم الʨتقǼ ةǽادʽʱغع ʛʡاʵʺع الȄʨʻخلال ت ʧلة مʺʱʴʺها الʛائʶصافي خ ʧم ʙʴض الʛ
الʱي تʱعʛض لها. يʦʱ عʛض الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات والإيʛادات والʺʛʸوفات الʻاتʳة عʧ عقʨد إعادة الʱأمʧʽ الʺʻʱازل عʻها 

ذات الʸلة حʘʽ أن تʛتʰʽات    ʧʽلʱأممʻفʸلة عʧ الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات والإيʛادات والʺʛʸوفات الʻاتʳة عʧ عقʨد ا  ʨʸǼرة 
 .ʧʽأمʱال Șاه حاملي وثائʳة تʛاشʰʺاماتها الʜʱال ʧة م ʛؗʷلا تعفي ال ʧʽأمʱإعادة ال  

  
ات إعادة الʱأمȄʛʢǼ ʧʽقة   ʛؗش ʧقة إلى ومʴʱʶʺالغ الʰʺاب الʶʱاح ʦʱلة ووفقأتيʸذات ال ʧʽأمʱال Șمع وثائ Șافʨʱ    د إعادةʨلعق

الʱأمʧʽ ذات الʸلة. يʦʱ تأجʽل أقʶاȋ إعادة الʱأمʧʽ وʦʱȄ بʽانها ؗʺʛʸوفات وفقا لʻفʝ الأساس الʺʙʵʱʶم لاحʶʱاب احʽʱاʽʡات  
أقʶاȋ الʱأمʧʽ غʛʽ الʺʰʶʱȞة لʨثائȘ الʱأمʧʽ ذات الʸلة. هʚا، وʦʱȄ إدراج الʜʳء الʺʕجل مʧ أقʶاȋ إعادة الʱأمʧʽ الʺʻʱازل عʻها 

  ت إعادة الʱأمʧʽ. ضʺʧ مʨجʨدا
  

. تعʛʰʱ مʨجʨدات إعادة  ȞʷǼل دورȑ يʦʱ تقʦʽʽ مʨجʨدات إعادة الʱأمʧʽ للʴʱقȘ مʺا إذا ؗانʗ قʙ تعʛضʗ لانʵفاض في القʽʺة  
الʱأمʧʽ قʙ تعʛضʗ لانʵفاض في القʽʺة في حال وجʨد دلʽل مʨضʨعي، نʳʽʱة لʙʴث وقع Ǽعʙ الاعʛʱاف الʺʙʰئي بها، على أن  

ة قʙ لا   ʛؗʷمت ال ʧȞʺʱ  ة ʛؗʷلʺها الʱʶف تʨي سʱالغ الʰʺعلى ال ʛʽث تأثʙʴا الʚن لهʨȞȄقة لها وʴʱʶʺالغ الʰʺداد ؗافة الʛʱاس ʧ
ات إعادة الʱأمʧȞʺǽ ʧʽ قʽاسه ʨʸǼرة مʨثʨقة. يʦʱ الاعʛʱاف ʶʵǼائʛ انʵفاض قʽʺة مʨجʨدات إعادة الʱأمʧʽ ضʺʧ بʽان   ʛؗش ʧم

  الأرȃاح أو الʶʵائʛ في الفʛʱة الʱي تʦ تʙʰؔها فʽها. 
  

يʦʱ إسʰʱعاد أصʨل وȂلʜʱامات إعادة الʱأمʧʽ   يʦʱ الاعʛʱاف Ǽعʺʨلات الأرȃاح الʺʱعلقة Ǽعقʨد إعادة الʱأمʧʽ على أساس الاسʴʱقاق.
 .ʛف أخʛʡ إلى ʙل العقȄʨʴت ʙʻة أو عǽʙعاقʱق الʨقʴان الȄʛة سʙهاء مʱإلغاء أو إن ʙʻع  

  
      



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٨        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
 
    (تʱʺة)   الʯأمʥʻعقʦد   ٣-٤
    (تʱʺة) الإعʛʱاف والقʽاس    ٢-٣-٤

    تؔالʽف إسʨʴʱاذ مʕجلة 
الʱأم نʰʶة  تʺاثل  ت العامة، تʺʲل مʨجʨدات تؔلفة الاسʨʴʱاذ الʺʕجلة الʰʶʻة مʧ تؔالʽف الاسʨʴʱاذ الʱي  ʻʽافʽʺا يʱعلǼ Șعقʨد 
  ʧʽأمʱال ȋاʶةإجʺالي أقʰʶʱȞʺال ʛʽة وغʰʱʱȞʺخؗʺا    الȄالʺالي   في تار ʜ ʛؗʺان الʽب ɦ̋ علقة  . يʦʱ الاعʛʱاف Ǽإيʛادات العʺʨلات ال

  Ȑʙي على مʻمʜقاق الʴʱعلى أساس الاس ʧʽأمʱة الʢʷأنǼ  ʛʡاʵضح في مʨʺالأساس ال ʝام نفʙʵʱاسǼ قةʽثʨة للʽة الفعلʛʱالف
 ʛʽغ ȋاʶةالأقʰʶʱȞم .  

  
 Ȑʛاذ الأخʨʴʱف الاسʽلات وتؔالʨʺرسʺلة الع ʦʱة يʢʰتʛʺوال ʛإلى أخ ʙعق ʧفاوت مʱي تʱوال   ʧʽد تأمʨل على عقʨʸʴان الʺʹǼ

 . يʦʱ إثʰات جʺʽع الʱؔالʽف الأخʸʺؗ ȐʛارʅȄ عʙʻ تʙʰؔها.  جʙيʙة وتʙʳيʙ عقʨد الʱأمʧʽ القائʺة ؗʺʨجʨدات غʛʽ ملʺʨسة 
  
    ذمʦ تأمʧʽ مʙيʻة ودائʻة 
ات إعادة الʱأمʧʽ أدوات مالʽة يʦʱ إدراجها في ذمʦ  ت ʛؗوش ʧʽأمʱلاء ال ʲʺʱل الʺʰالغ الʺʴʱʶقة مʧ وȂلى حاملي وثائȘ الʱأمʧʽ ووؗ

ʙʺال ʧʽأمʱالʻي  ʝʽة ولʻائʙال ʧʽأمʱال ʦة وذمʧʺد  ضʨات عقȃʨلʢم  .ʧʽأمʱدات إعادة الʨجʨأو م ʧʽأمʱال  
  

    إحʽʱاʡي حʶابي 
تʷʺل الافʛʱاضات الاكʨʱارȄة هامʞ للانʛʴاف  .  ʨائʙ الʨʰلʸʽة الʺʱʶقʰلʽةفاكʨʱارȑ مʱʶقل ل  مʧ قʰلالاحʽʱاʡي    يʦʱ تʙʴيʙ هʚا 

. تʙʻʱʶ افʛʱاضات معʙلات الʨفʽات والانʴʶاب  ʨʰلʸʽةوسʻة الاصʙار ومʙة الحʖʶ نʨع الʨʰلʸʽة  العʶȞي وتʱʵلف عʺʨما  
 معالʳة Ǽعʠ الفʨائʙ وتʽʳʶلها في   يʦʱ  .أو إيʛاداتعلى الʛʰʵة. تʱاثʛ الʱعʙيلات على رصʙʽ الʙʻʸوق مʧ خلال فʛض رسʨم  

  هʚا الاحʽʱاʡي. 
  

    مʢلȃʨات مʛتʢʰة Ǽالʨحʙات  
لل الʺʨ    ȘʴʱʶثائǼȘالʰʶʻة  الʶʴاب  قʽʺة  للʨʰلʸʽة.   Șʴʱʶʺال الʶʴاب  لقʽʺة  مʶاوȄة  الʺʢلȃʨات  تʨؔن  Ǽالʨحʙات،  الʺʛتʢʰة 

 للʨʰلʸʽة يʲʺʱل في عʙد الʨحʙات الʺʛتʢʰة بʱلʥ الʨʰلʸʽة مʹʛوȃاً في سعʛ العʛض لʱلʥ الʨحʙات. 
 

 ʧʽأمʱد إعادة الʨدات عقʨجʨوم ʧʽأمʱد الʨات عقȃʨلʢم    
  ʧʽأمʱال ة والʱي لʦ يʦʱ  إن مʢلȃʨات عقʨد  ʛؗʷها للʻلغ عʰʺات الʰالʢʺع الʽʺʳاتها لʰإث  ʦʱدة يʙʶʺال  ʛʽات غʰالʢʺالǼ علقةʱʺال

  ʙʻʱʶǽ .اةʽʴعلى ال ʧʽأمʱال الʨها وأمʻلغ عʰʺال ʛʽة وغʙʰؔʱʺات الʰالʢʺالʺالي إضافة إلى ال ʜ ʛؗʺان الʽخ بȄارʱادها ؗʺا بʙس
ʜ  مʟʸʵ الʺʢالʰات الʨاجʰة الʙʶاد على الʱؔلفة الʻهائ ʛؗʺان الʽخ بȄارʱد ؗʺا بʙʶت ʦول ʗثʙي حʱات الʰالʢʺع الʽʺʳرة لʙة الʺقʽ

 ʠعʰاد لʙʶغ والʽلʰʱات في الʛʽاك تأخʻن هʨؔت ʙدادها. قʛʱقع إسʨʱʺالغ الʰʺام والʢʴقعة للʨʱʺة الʺʽالق ʦʸخ ʙعǼ ʥالʺالي، وذل
Ǽ هاʱفʛمع ʧȞʺǽ ات لاʰالʢʺة للʽهائʻؔلفة الʱفإن ال ʥلʚات، لʰالʢʺاع الʨأن  ʦʸخ ʦʱالʺالي. لا ي ʜ ʛؗʺان الʽخ بȄارʱة بʽة عالʽقʨثʨʺ

قʽʺة الإلʜʱام فʽʺا يʱعلǼ Șالقʽʺة الʜمʽʻة للأمʨال. لا يʦʱ إثʰات أȑ مʟʸʵ لإحʽʱاʽʡات تȄʨʶات أو ʨؗارث. يʦʱ إلغاء الإعʛʱاف  
  Ǽالإلʜʱام عʙʻ إنʱهائه، تʻفʚʽه أو الغاؤة. 
    



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٢٩        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
 
  (تʱʺة)   الʯأمʥʻعقʦد   ٣-٤
  
  (تʱʺة) الإعʛʱاف والقʽاس    ٢-٣-٤
  

ʧʽأمʱد إعادة الʨدات عقʨجʨوم ʧʽأمʱد الʨات عقȃʨلʢم   (ةʺʱت)    
ات إعادة الʱأمʧʽ تʳاه الʺʢالʰات قʙʽ الȄʨʶʱة أعلاه، والʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة والʱي لʦ ي إن   ʛؗة شʸحʦʱ    ȋاʶها والأقʻالإبلاغ ع

  ʦ تʽʻʸفها ؗʺʨجʨدات عقʙ إعادة الʱأمʧʽ في الʽʰانات الʺالʽة. ʱغʛʽ الʺʰʶʱȞة، ي 
  

    تعȄʨʹات الʢʴام والʻʱازل
  يʦʱ الأخʚ في الإعʰʱار العائʙ الʺʨʱقع مʧ الʢʴام وتعȄʨʹات الʻʱازل عʙʻ قʽاس الإلʜʱام لʺقابلة الإدعاءات. 

  
   إيʙادات الʯأمʳǺ)(ʥʻلاف  الإيʙادات  ٤-٤
 

  (ʵǼلاف إيʛادات الʱأمʧʽ) تʧʺʹʱ ما يلي: الإيʛادات  
  

    إيʛادات الʛسʨم والعʺʨلات 
ة Ǽالاعʛʱاف Ǽالʛسʨم والعʺʨلات الʺʱʶلʺة أو الʺʴʱʶقة الʱي لا   ʛؗʷم الʨادات في  ت تقʛؗإي Ȑʛمات أخʙخ ʦǽʙة تق ʛؗʷال ʧم ʖلʢʱ

  في تʨارȄخ تʙʳيʙها. الʱارȄخ الفعلي لʙʰء وثائȘ الʱأمʧʽ ذات الʸلة أو 
  

      إيʛادات الʨʱزȄعات
 Șقʴت ʦʱي Șأ حʷʻما يʙʻارات عʺʲʱالإس ʧعات مȄزʨʱادات الʛة إي ʛؗʷاح. للȃعات الأرȄزʨت ʧلام دفعات عʱإسǼ  

 
ʙائʨادات الفʛإي    

ة وȂمȞانʽة  ʛؗʷة الʴلʸʺة لǽادʸʱافع الإقʻʺال ʖʸقع أن تʨʱʺال ʧن مʨȞǽ ماʙʻة عʽدات الʺالʨجʨʺال ʧم ʙائʨادات الفʛإي Șقʴʱت
على أساس الفʛʱات الʜمʽʻة والʺʰالغ الأصلʽة    الʺʴʱʶقة  يʦʱ إحʶʱاب إيʛادات الفʨائʙقʽاس مʰلغ الإيʛادات ȞʷǼل ǽعʙʺʱ علʽه.  

يʲʺʱل سعʛ الفائʙة في معʙل سعʛ الفائʙة الʺʙʵʱʶم في خʦʸ الʙʱفقات الʻقǽʙة الʺʱʶقʰلʽة الʺʨʱقعة .  الفائʙة الʺʖʶʱȞ  سعʛ  ومعʙل
  خلال العʺʛ الʺʨʱقع للأصل الʺالي بهʙف الʨصʨل إلى صافي القʽʺة الʙفȄʛʱة لʚلʥ الأصل الʺالي عʙʻ الإعʛʱاف الʺʙʰئي. 

  
    الإʳǽارات  إيʛادات 
الʺʕجʛة Ǽعقʨد إʳǽار تʷغʽلʽة ȄʛʢǼقة القȌʶ الʲابʗ وعلى أساس  إيʛادات الإʳǽارات مʧ الإسʲʱʺارات في الʺʺʱلؔات    يʦʱ إحʶʱاب  

  مʙة تلʥ العقʨد. 
  
٥-٤ ʃȂارʶʸة  الʻمʦʸة  و   العȂالإدار    

إن الʺʸارʅȄ الʺʰاشʛة يʦʱ تʽʺʴلها لʶʴاǼات الإيʛادات للأقʶام ذات العلاقة. يʦʱ تʨزȄع الʺʸارʅȄ غʛʽ الʺʰاشʛة وʦʱȄ تʽʺʴلها  
يʦʱ تȄʨʴل الʺʸارʅȄ الإدارȄة الأخȐʛ في الأرȃاح  .  لؔل قʱ   ʦʶأمʧʽأقʶاȋ ال  إجʺاليلʶʴاǼات إيʛادات الأقʶام على أساس  

ȄدارȂة وʽمʨʺع ʅȄارʸʺؗ ʛائʶʵزعة. والʨم ʛʽة غ  
  

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٠        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
 
٦-٤ ʱǻار  ـالإ    

 ʛأجʱʶʺؗ ة ʛؗʷال    
ة ǼǼالʰʶʻة لعقʨد الإʳǽار،   ʛؗʷم الʨعلى  تق ʗابʲال Ȍʶة على أساس القʽلʽغʷوفات تʛʸʺؗ ةʽلʽغʷʱارات الʳǽفعات الإʙاف بʛʱالاع

أساس   هʻاك  ʨȞǽن  عʙʻما  إلا  الإʳǽار   ʙعق فʛʱة   Ȑʙافع مʻʺال اسʻʱفاذ  فʽه   ʦʱي  ȑʚال الʜمʻي   Ȍʢʵʺلل نʺʨذجʽة   ʛʲأك مʻهʳي 
  شهʛًا أو أقل).  ١٢(تُعʛّف Ǽأنها عقʨد إʳǽار مʙتها   الأجل  ؗعقʨد إʳǽار قʛʽʸة  ة الʺʕجʨ  ʛلالاقʸʱادǽة مʧ الأص 

  
  العʸلات الأجʹʻʮة   ٧-٤
 

ة فʽها نʷاʡها (العʺلة الʺʙʱاولة).   ʛؗʷي تʺارس الʱة الǽادʸʱة الإقʯʽʰمة في الʙʵʱـʶʺالعʺلة الǼ ة ʛؗʷة للʽانات الʺالʽʰال ʛهʤت
ʜها الʺالي Ǽالʙرهʦ الإماراتي والǽ ȑʚعʛʰʱ العʺلة الʺʙʵʱʶمة  ʛؗة وم ʛؗʷائج أعʺال الʱض نʛع ʦة فإنه تʽانات الʺالʽʰاض الʛلأغ

ة وعʺلة عʛض  ʛؗʷة.  في الʽانات الʺالʽʰال  
  

ة (العʺلة الأجʽʰʻة)   ʛؗʷمة في الʙʵʱʶʺلاف العʺلة الʵǼ العʺلاتǼ ل الʺعاملاتʽʳʶت ʦʱة، ي ʛؗʷة للʽانات الʺالʽʰاد الʙإع ʙʻع
ʜ مالي، يʦʱ إعادة تȄʨʴل الʨʻʰد الʺالʽة الʺʙرجة  ʛؗان مʽخ ؗل بȄارʱالʺعاملات. ب ʥخ تلȄارʱة بʙائʶف الʛʸعلى أساس أسعار ال

لات الأجʽʰʻة على أساس أسعار الʛʸف الʶائʙة بʚلʥ الʱارȄخ. يʦʱ إعادة تȄʨʴل الʨʻʰد غʛʽ الʺالʽة Ǽالعʺلات الأجʽʰʻة  Ǽالعʺ
  ʛʽد غʨʻʰل الȄʨʴإعادة ت ʦʱة العادلة لها. لا يʺʽالق ʙيʙʴت ʙʻة عʙائʶف الʛʸها العادلة على أساس أسعار الʱʺʽقǼ ʛهʤي تʱوال

  يʦʱ قʽاسها ʰʡقاً للʱؔلفة الʱارʽʵȄة.  الʺالʽة Ǽالعʺلات الأجʽʰʻة والʱي
  

 ʦʱافيʛʱالإع  Ǽ وقاتʛفʛائʶʵاح أو الȃف في الأرʛʸها.  أسعار الʽأ فʷʻي تʱة الʻʶفي ال  
  
٨-٤   ʥʻفʡʦʸمʹافع ال    
   ʛفʶال ʛاكʚة وتȄʨʻʶالإجازات ال    

الʺʣʨفʧʽ الʺʱعلقة Ǽالإجازات الȄʨʻʶة وتʚاكʛ الʶفʛ بʻاءً على مʙة الʙʵمات    يʦʱ عʺل إسʴʱقاق للإلʜʱامات الʺقʙرة لإسʴʱقاقات
  الʺقʙمة مʧ قʰل الʺʣʨفʧʽ الʺʕهلʧʽ حʱى نهاǽة الʻʶة . 

  
   ʧʽفʣʨʺمة للʙʵة الǽنها ʠȄʨتع ʟʸʵم    

مارات العʽȃʛة  يʦʱ أǽʹاً عʺل مʟʸʵ إضافي ȞǼافة مʰالغ مȞافآت نهاǽة الʙʵمة الʺʴʱʶقة للʺʣʨفʧʽ مʧ غʛʽ مʨاʻʡي دولة الإ
الʺʙʴʱة وفقاً لقانʨن العʺل في دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة وذلʥ على أساس فʛʱات خʙمʱهʦ والʛاتʖ الأساسي الȑʚ يʱقاضاه  

ʜ الʺالي.  ʛؗʺان الʽخ بȄارʱكʺا ب  
  

    خʢة الʺʶاهʺات الʺʙʴدة
ةتقʨم     ʛؗʷال    ʧʽأمʱوال ʙقاعʱال ʟʸʵʺǼ اهʺةʶʺالǼاعيʺʱن    الإجʨة وفقاً لقانʙʴʱʺة الʽȃʛي دولة الإمارات العʻʡاʨم ʧها مʽفʣʨʺل

ةوʨʺȃجʰه تقʨم ال،  ١٩٩٩لعام  )٧(رقʦ لʙولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة  الإتʴادȑ  العʺل   ʛؗʷ    هʱʰʶا نʺǼ اهʺةʶʺالǼ١٢.٥٪  ʧم
ات العʽȃʛة الʺʙʴʱة. ʶǽاهʦ مʣʨفي  عʧ مʣʨفʽها مʧ مʨاʻʡي دولة الإمار "  الʛواتʖ الʵاضعة لʶʴاب الʺʶاهʺة  "  إجʺالي مʰلغ  

ةال ʛؗʷ    ةʙʴʱʺة الʽȃʛي دولة الإمارات العʻʡاʨم ʧمة  مʨȞʴال ʥلʚ مʰلغ "الʛواتʖ الʵاضعة مʧ    على الʨʱالي  ٪٢.٥و    ٪٥بʰʶʻة  وؗ
الʺʶاهʺة" اللʶʴاب  إلʜʱام  إن  ة.  ʛؗʷ    ʧʽأمʱوال  ʙقاعʱال  ʟʸʵʺل Ǽالʰʶʻة   ʙʽحʨاعيالʺʱاهʺات    الاجʶʺال بȄʨʴʱل  القʽام   ʨه

  . وʦʱȄ إدراج تلʥ الʺʶاهʺة في الأرȃاح والʶʵائʛ لʺʙʴدة فقȌ.  ا
  

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣١        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  
    لʯʸʸلؒات والʸعʗات ا  ٩-٤
  . Ǽالʱؔلفة  وʦʱȄ إدراجها يʦʱ إسʱهلاك الأرض لا
  

تʤهʛ الأعʺال قʙʽ الإنʷاء Ǽالʱؔلفة ناقʸاً أǽة خʶائʛ ناتʳة عʧ الإنʵفاض في القʽʺة. وؗʺا هʨ الʴال مع جʺʽع الأصʨل  
  هلاك هʚه الأصʨل يʙʰأ عʙʻما تʨؔن جاهʜة للإسʙʵʱام في الغʛض الʺعʙة له.سʱالأخȐʛ فإن إ 

  
  القʽʺة.   في تʤهʛ الʺʺʱلؔات والʺعʙات الأخǼ Ȑʛالʱؔلفة ناقʸاً الإسʱهلاك الʺʛʱاكʦ وأǽة خʶائʛ إنʵفاض

  
مʽʻʰاً على مʙة الʙʵمة الفعلʽة الʺʨʱقعة ȄʛʢǼقة القȌʶ الʲابʗ   الأصʨل الʲابʱة تؔلفةيʦʱ إحʶʱاب الإسʱهلاك لʺقابلة الإنʙثار في 
الʙʵمة الفعلʽة للأصل، القʽʺة الʺʰʱقʽة وȄʛʡقة الإسʱهلاك الʺʰʱعة وʦʱȄ إʣهار أثʛ  للأصل. يʦʱ في نهاǽة ؗل سʻة مʛاجعة مʙة  

  أȑ تغʛʽʽ في تلʥ الʱقʙيʛات إبʙʱاءً مʧ الفʛʱة الʺالʽة الʱي تʦ فʽها الʱغʛʽʽ في الفʛʱات الʺالʽة الʺʱʶقʰلʽة. 
  

Ǽ افʛʱإلغاء الإع ʦʱعاد يʰʱالإس ʙʻات عʙلؔات والʺعʱʺʺل    الʰقʱʶʺة في الǽادʸʱإق ʙائʨف ȑد أʨم وجʙقع عʨʱʺال ʧن مʨȞǽ ماʙʻأو ع
يʦʱ تʙʴيʙ أرȃاح وخʶائʛ اسʰʱعاد الʺʺʱلؔات والʺعʙات مʧ خلال مقارنة عʨائʙ الʽʰع  نʳʽʱة الإسʛʺʱار في إسʙʵʱام هʚا الأصل.  

 وʦʱȄ الإعʛʱاف بهʚا الȃʛح في بʽان الʙخل.  مع القʦʽ الʙفȄʛʱة
  

ʱرة جا إن الأعʺار الإنʙة الʺقʽ  ل هيʨهلاك الأصʱاب إسʶʱمة لإحʙʵʱʶʺاجي    ٤  والʱها الإنʛʺلغ عʰي ȑʚاني الʰʺاء الʻʲʱإسǼ اتʨʻس
  سʨʻات.  ١٠

 
      العقارات الاسʸʰʯارȂة ١٠-٤

الʱي يʦʱ الاحʱفاȍ بها إما للʨʸʴل على عائʙات اʳǽارȄة أو لȄʜادة قʽʺة رأس الʺال   الʺʺʱلؔات  في  العقارات الاسʲʱʺارȄةتʲʺʱل  
ʛض الʽʰع في سʽاق الأعʺال الاعʽʱادǽة، أو اسʙʵʱامها في تقʙم خʙمات أو لأغʛاض إدارȄة. يʦʱ  غأو لؔلا الأمʧȄʛ ولʗʶʽ ل

لاحقا Ǽالقʽʺة العادلة مع الاعʛʱاف Ǽأȑ تغʛʢǽ ʛʽأ علʽها  Ǽالʱؔلفة عʙʻ الاعʛʱاف الʺʙʰئي وʦʱȄ قʽاسها    العقارات الاسʲʱʺارȄةقʽاس  
ʛائʶʵاح أو الȃان الأرʽب ʧʺض.  

  
ʱي تقʦʽʽ مʱʶقل  ʛؗل شʰق ʧاؤه مʛإج ʦت ȑʚال ʦʽʽقʱة العادلة على أساس الʺʽالق ʙيʙʴʱة ب ʛؗʷم الʨانتقʱ   ʙʺʱهلات    تانومعʕيهʺا مʙول

  مʺاثلة للعقارات الاسʲʱʺارȄة الʵاضعة للʱقʦʽʽ.  مهʽʻة مʻاسʰة وخʛʰة ساǼقة في تقʦʽʽ عقارات في مʨقع وفʯة
 

  ʖʢش ʦʱةيȄارʺʲʱالعقارات الاس    ȑها أʻقع مʨʱي ʙعǽ ʦول ʦل دائȞʷǼ هاʻفاع مʱامها والإنʙʵʱقاف إسǽإ ʙʻعادها أو عʰʱإس ʙʻإما ع
  مʱʶقʰلʽة مʨʱقعة مʧ إسʰʱعادها.  مʻافع إقʸʱادǽة ʨʸǼرة دائʺة مʧ الإسʙʵʱام ولǽ ʦعʙ هʻاك مʜاǽا إقʸʱادǽة

  
في الأرȃاح أو الʶʵائʛ للفʛʱة الʱي تʦ    العقارات الاسʲʱʺارȄةيʦʱ الإعʛʱاف Ǽأǽة خʶائʛ أو أرȃاح ناتʳة عʧ سʖʴ أو إسʰʱعاد  

  خلالها الʖʴʶ أو الإسʰʱعاد. 
  

إلى    العقارات الاسʲʱʺارȄةللȄʨʴʱل مʧ    فقȌ عʙʻما ʨȞǽن هʻاك تغʛʽ في الاسʙʵʱام.   العقارات الاسʲʱʺارȄةإلى أو مʧ  يʦʱ الȄʨʴʱل  
الʱغʛʽ في الاسʙʵʱام. إذا تʦ تȄʨʴل عقار  قʱʺʽه العادلة في تارȄخ  عقار ʷǽغله الʺالʥ تʨؔن تؔلفة العقار للʺʴاسʰة اللاحقة هي 

والʺعʙات حʱى تارȄخ الʱغʱʺʺ    ʛʽلؔاتللة  ة هʚا العقار وفقاً للʽʶاسة الʺقʛر ʛؗʷ، تʖʶʱʴ الالعقارات الاسʲʱʺارȄةلى  إه الʺالʷǽ  ʥغل
 .  في الاسʙʵʱام
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   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة) ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  
    الʸلʦʸسة   إنʳفاض قʸʻة الʦʸجʦدات   ١١-٤

ʜ مالي ʛʺǼاجعة القʽʺة الʙفȄʛʱة للʺʨجʨدات الʺلʺʨسة لʙʴʱيʙ فʽʺا إذا ؗان هʻاك أȑ مʕشʛ يʙل   ʛؗان مʽخ ؗل بȄارʱة ب ʛؗʷم الʨتق
على وجʨد إنʵفاض في القʽʺة الʙفȄʛʱة لʱلʥ الʺʨجʨدات، وفي حالة وجʨد ذلʥ الʺʕشʛ، فانه يʦʱ تقʙيʛ القʽʺة القابلة للإسʛʱداد  

 ɹ ʙيʙ مȐʙ الʶʵارة الʻاتʳة عʧ إنʵفاض القʽʺة (إن وجʙت). وفي حال صعȃʨة تقʙيʛ القʽʺة القابلة  للʺʨجʨدات وذلʥ بهʙف ت
ة بʱقʙيʛ القʽʺة الʺʛʱʶدة لʨحʙة تʨلʙʽ الʻقʙ الʱي يʱʻʺي لها الأصل. عʙʻ وجʨد أسʝ معقʨلة   ʛؗʷم الʨاً تقǽدʛداد للأصل فʛʱللإس

لʻقȞʷǼ ʙل إفʛادȑ وما دون ذلʥ فإنه يʦʱ تʨزȄعها على أصغʛ مʨʺʳعة للʨʱزȄع، فإنه يʦʱ تʨزȄع الʺʨجʨدات على وحʙات تʨلʙʽ ا 
  مʧ وحʙات تʨلʙʽ الʻقʙ بʻاءً على أسʝ معقʨلة ʧȞʺǽ تʙʴيʙها . 

 
هي القʽʺة الأعلى ما بʧʽ القʽʺة العادلة، مʛʢوحا مʻها تؔلفة الʽʰع، والقʽʺة قʙʽ الإسʙʵʱام. عʙʻ تقʙيʛ    إن القʽʺة القابلة للإسʛʱداد 

 ʝȞعǽ ʦʸخ ʛام سعʙʵʱإسǼ ةʽالʴها الʱʺʽها لقʺʸخ ʦʱرة للأصل يʙة الʺقʽلʰقʱʶʺة الǽʙقʻفقات الʙʱام، فإن الʙʵʱالإس ʙʽة قʺʽالق
  والʱي يʦʱ تعʙيل تقʙيʛ الʙʱفقات الʻقǽʙة الʺʱʶقʰلʽةوالʺʵاʛʡ الʺʱعلقة Ǽالأصل  قǽʙة  للʙʱفقات الʻتقʙيʛات الʨʶق للقʽʺة الʜمʽʻة  

  . لها
  

أما إذا ؗانʗ القʽʺة القابلة للإسʛʱداد الʺقʙرة للأصل (وحʙة تʨلʙʽ الʻقʙ) أقل مʧ قʱʺʽه الʙفȄʛʱة، فإنه يʦʱ خفʠ القʽʺة الʙفȄʛʱة  
سʛʱدادها . إن خʶارة إنʵفاض القʽʺة تʴʺل مʰاشʛة على الأرȃاح أو الʶʵائʛ  للأصل (وحʙة تʨلʙʽ الʻقʙ) إلى القʽʺة الʱي ʧȞʺǽ إ 

 . ʦʽʽقʱفاض في إعادة الʵة تعامل ؗإنʺʽفاض في القʵارة الإنʶالة فإن خʴه الʚه وفي هʺʽʽإعادة تق ʦت ʙإلا إذا ؗان الأصل ق  
  

للأصل (وحʙة تʨلʙʽ الʻقʙ) إلى إن تʸل للقʽʺة   في حال تʦ لاحقاً إسʛʱداد خʶارة إنʵفاض القʽʺة ، يʦʱ زȄادة القʽʺة الʙفȄʛʱة
الʺقʙرة الʱي ʧȞʺǽ إسʛʱدادها على أن لا تʨؔن الȄʜادة أعلى مʧ القʽʺة الʙفȄʛʱة فʽʺا لʨ لʧȞǽ ʦ هʻاك إنʵفاض في قʽʺة الأصل  

القʽʺة تʙرج في الأرȃاح أو ال  ʶʵائʛ إلا إذا ؗان (وحʙة تʨلʙʽ الʻقʙ) في الʨʻʶات الʶاǼقة. إن إسʛʱداد خʶارة الإنʵفاض في 
 . ʦʽʽقʱادة في إعادة الȄʜؗ عاملǽ ةʺʽفاض في القʵارة الإنʶداد خʛʱالة فإن إسʴه الʚه ، وفي هʺʽʽإعادة تق ʦت ʙالأصل ق  

  
  الʶʶʳʸات  ١٢-٤

ة   يʦʱ أخʚ مʸʸʵات عʙʻ وجʨد إلʜʱامات  ʛؗʷاماً على الʜʱإل ʖلʢʱت ʙي قʱقة ، والǼاث ساʙة لأحʳʽʱʻؗ (ةȄارʰة أو إجʽنʨقان) ةʽحال
  بʙʶʱيʙها، والʱي ʧȞʺǽ تقʙيʛها ȄʛʢǼقة مʨثʨقة لʙʶاد مʰلغ الإلʜʱام. 

  
ʜ الʺالي مأخʨذاً  ʛؗʺان الʽخ بȄارʱام ؗʺا بʜʱب لʺقابلة الإلʨلʢʺوف الʛʸʺات للʛيʙقʱأفʹل ال ʖʶات حʸʸʵʺاس الʽق ʦʱفي  ي 

  Șفʙʱال ʛيʙقʱب  ʦʱي ʟʸʵʺة الʺʽق ʙيʙʴإن ت .ʙʽل جȞʷǼ ʟʸʵʺة الʺʽق ʛيʙم تقʙع ʧة مʳنات ʛʡاʵم ȑار أʰʱالإع ʧʽع
  Șفʙʱال  ʥلʚل الʴالʽة  القʽʺة  تʺʲل  الإلʜʱامات الʴالʽة، وهي   ʥتل  ʙيʙʶʱل إسʙʵʱامها   ʦʱي إقʸʱادǽة  الʻقȑʙ الʵارجي لأȑ مʻافع 

 .ȑʙقʻال  
  

ʺʽع الʺʻافع الإقʸʱادǽة الʺʢلȃʨة لʙʶʱيʙ الالʜʱام مʛʡ ʧف ثالʘ، يʦʱ تʽʳʶل الʺʰالغ الʺʙيʻة  عʙʻ تʨقع إسʛʱداد Ǽعʠ أو ج
  كأصل إذا ما تʦ الʱأكʙ فعلاً مʧ أن الʙʶʱيʙات سʨف يʦʱ تʽʸʴلها وأن تʨؔن الʺʰالغ الʺʙيʻة قابلة للقʽاس ȞʷǼل مʨثʨق. 

  
 أقʴاȉ تأمʥʻ وأرصʗة تأمʥʻ مʗيʹة  ١٣-٤

Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة    وʦʱȄ قʽاسها لاحقاً الʺʙʰئي Ǽالقʽʺة العادلة    عʛʱافذمʦ الʱأمʧʽ الʺʙيʻة والʚمʦ الʺʙيʻة الأخȐʛ عʙʻ الا   يʦʱ قʽاس
غʛʽ القابلة للاسʛʱداد في بʽان الȃʛح  للʺʰالغ الʺقʙرة    يʦʱ الاعʛʱاف Ǽالʺʸʸʵات الʺʻاسʰةǼاسʙʵʱام Ȅʛʡقة معʙل الفائʙة الفعلي.  

يʦʱ اسʰʱعاد الأقʶاȋ وأرصʙة    قʱʺʽها.  انʵفʹʗعي على أن قʽʺة الʺʨجʨدات قʙ  عʙʻما ʨȞǽن هʻاك دلʽل مʨضʨ أو الʶʵارة  
 الʱأمʧʽ الʺʙيʻة عʙʻ اسʽʱفاء معايʛʽ الاسʰʱعاد للʺʨجʨدات الʺالʽة. 

 
  

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٣        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  ) (تʱʺة ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  
١٤-٤  ʥʻأمʯات الȁʦلʠم  

الاعʛʱاف    ʦʱات  يȃʨلʢʺǼʧʽأمʱاً    الʸناق  ʦلʱʶʺال للʺقابل  العادلة  Ǽالقʽʺة  الʺʙʰئي  الإعʛʱاف   ʙʻع قʽاسها   ʦʱȄو اسʴʱقاقها   ʙʻع
  ، حʰʶʺا ؗان ذلʥ مʻاسʰاً. ة Ǽالʱؔلفة الʺʢفأ   مʢلȃʨات الʱأمʧʽالʱؔالʽف الʺʰاشʛة الʺʛتʢʰة Ǽالʺعاملة. Ǽعʙ ذلʥ، يʦʱ قʽاس 

  
    الأدوات الʸالʻة  ١٥-٤

ة   ʛؗʷم الʨتقʦمʚاف بʛʱالإعǼ ًاʽئʙʰه.    مʽاً فʷʻت ȑʚخ الȄارʱة في الʻائʙال ʧʽأمʱال ʦة وذمʻيʙʺال ʧʽأمʱال ʦʱافة   يȞǼ اʽئʙʰاف مʛʱالاع
أو   الأرȃاح  مʧ خلال  العادلة  Ǽالقʽʺة  الʺʻʽʰة  والʺʢلȃʨات  الʺʨجʨدات   ʥذل في  (Ǽʺا   Ȑʛالأخ الʺالʽة  والʺʢلȃʨات  الʺʨجʨدات 

ʨة، وهʛاجʱʺخ الȄفي تار (ʛائʶʵال ʽح فʰʸت ȑʚخ الȄارʱة.  هالʽʻالأداة الʺعǼ اصةʵة الǽʙعاقʱام الȞفا في الأحʛʡ ة ʛؗʷال  
  

Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال   عʙا الʨʻʰد ،  Ǽالإضافة إلىقʽاس الʺʨجʨدات الʺالʽة أو الʺʢلȃʨات الʺالʽة Ǽالقʽʺة العادلة    يʦʱ مʙʰئʽاً 
    إلى حʽازتها أو إصʙارها.  شʛةمʰا الأرȃاح أو الʶʵائʛ، تؔالʽف الʺعاملة الʺȃʨʶʻة ʨʸǼرة

    Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة لʺʨجʨدات الʺالʽةا
  ة الʺʢفأة أو القʽʺة العادلة. فالʺالي وفقا لقʽاسه Ǽالʱؔل ʺʨجʨدال تʽʻʸف يʦʱ في الʙʰاǽة 

  
  ة الʺʢفأة فقȌ في حالة تʴقȘ ؗلا الʧʽʡʛʷ الʱالʧʽʽ: فمʕهلا للقʽاس Ǽالʱؔل الʺʨجʨد الʺاليʨȞǽن 
   ʦʱي يأن  Ǽالʺʨجʨدات مʧهالاحʱفاǼ ȍالأصل ضʺʧ نʺʨذج عʺل   ȍفاʱالاح إلى  الʻقǽʙة  تʽʸʴل  أجل   ʙف    الʙʱفقات 

  الʱعاقǽʙة؛ و 
 أʷʻل  أن يʲʺة مǽʙفقات نقʙدة تʙʴخ مȄارʨة للأدوات في تǽʙعاقʱال ȋوʛʷال ʧع  Ȍلغ  فقʰʺة على  دفعات الʙالأصلي والفائ

  الأصلي قʙʽ الȄʨʶʱة.  الʺʰلغ   
  

  الʺالي Ǽالقʽʺة العادلة.  الʺʨجʨد  ʦ قʽاسɦ تʴقȘ هʚيʧ الʧʽʡʛʷ، ي  في حالة عʙم 
  

ة  تقʨم  ʛؗʷذج الأ   الʨʺن ʦʽʽقʱعʺاب  ʥأن ذل ʘʽة حʤفʴʺال Ȑʨʱʶل على مǽل أفʹلʲʺ  ʧم ʧȞʺǽ قةȄʛʡ  الأعʺال   إدارة   خلالها
 ʦǽʙمات إلى الأدارة.  وتقʨالʺعل  

  
إلى الاحʱفاǼ ȍالʺʨجʨدات مʧ أجل تʽʸʴل الʙʱفقات الʻقǽʙة  ف هʙلʱقʦʽʽ ما إذا ؗان يʦʱ الاحʱفاǼ ȍالأصل ضʺʧ نʺʨذج عʺل ي

ة Ǽاعʙʱارها ما يلي:  ʛؗʷال ʚة، تأخǽʙعاقʱال  
  اسات؛ʽʶه الʚه Șʽʰʢت ʛʽة وتأثʤفʴʺالǼ Șعلʱا يʺʽاف الأدارة فʙاسات وأهʽس  
 ة؛ʤفʴʺالإدارة لأداء ال ʦʽʽة تقʽفʽك  
 ة الإʽʳʽاتʛʱاس ʜʽ ʛؗت Ȑʙل على  مʨʸʴة؛ دارة على الǽʙعاقʱة الʙادات الفائʛإي  
 قعة؛ʨʱʺعات الأصل الʽʰار مʛؔت Ȑʙم  
   أصل؛ ȑع أʽب ʖʰس  
 بها ل ȍفاʱم الاحʙعها يʽب ʦʱي يʱدات الʨجʨʺة  ف وهل الʛʽʸة قʛʱف ʙعǼ عهاʽب ʦʱأم ي ȑʙعاقʱقاقها الʴʱاء على اسʻة بʙʱʺة مʛʱ

  ʛʱة مʺʙʱة قʰل تارȄخ اسʴʱقاقها. فمʧ الاسʨʴʱاذ علʱʽها أو ل 
  

  ʦʱيǼ افʛʱالاع  ʙقʻوال ʙقʻة الʻʺʹʱة مʽدات الʺالʨجʨʺعادلهالǽ وما  ʽئʙʰفأة مʢʺؔلفة الʱالǼ اراتʺʲʱة والاسʽنʨدائع القانʨدائع / الʨاً  وال
يʦʱ قʽاسها Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة Ǽاسʙʵʱام Ȅʛʡقة  لاحقاً للإعʛʱاف الʺʙʰئي،  .  مʰاشʛةمʹافًا إلʽها أȑ تؔالʽف معاملات    Ǽالقʽʺة العادلة
  الفائʙة الفعلʽة. 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٤        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
    (تʱʺة)  ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  (تʱʺة) الأدوات الʸالʻة  ١٥-٤
  

 Ǻالقʸʻة العادلة مʥ خلال بʹʦد الʗخل الʵامل الأخȎʙ أدوات حقʦق الʸلʻؒة  
ȞʷǼل مʙʰئي Ǽالقʽʺة العادلة    الأخǼ   Ȑʛالقʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل الʷامل  ةالʺلʽؔ  حقʨق   يʦʱ قʽاس الإسʲʱʺارات Ǽأدوات

الأرȃاح أو الʶʵائʛ الʻاتʳة مʧ الʱغʛʽات في   مع تʽʳʶلالعادلة    ǼالقʽʺةǼالإضافة إلى تؔالʽف الʺعاملات. وʦʱȄ قʽاسها لاحقاً  
  Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻف بها في بʛʱة العادلة والʺعʺʽاكʺالقʛهاومʱ    إعادة ʦʱة العادلة. لا يʺʽات في القʛʽغʱي الʡاʽʱفي إح

رȃاح  الأ  إلىالأرȃاح أو الʶʵائʛ، ولʧؔ يʦʱ إعادة تʽʻʸفها   إلى تʽʻʸف الأرȃاح أو الʶʵائʛ الʺʛʱاكʺة عʙʻ إسʰʱعاد الإسʲʱʺارات
  .  الʺʰʱʶقاه 

  
ةأو الʶʵائʛ عʙʻما تʸʴل الالإسʲʱʺارات الʺالʽة ضʺʧ الأرȃاح  هʚه  الʨʱزȄعات عǼ ʧأرȃاحيʦʱ الإعʛʱاف  ʛؗʷ   لامʱإس Șعلى ح

لʦ تʺʲل أرȃاح الʨʱزȄعات بʨضʨح اسʛʱداد جʜء مʧ تؔلفة الاسʲʱʺارتʨزȄعات الأرȃاح،   يʦʱ الإعʛʱاف ʸǼافي الأرȃاح أو    . ما 
 . ʛائʶʵاح أو الȃالأر ʧʺفها ضʽʻʸإعادة ت ʦʱولا ي Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻفي ب Ȑʛالأخ ʛائʶʵال  

  
 الʗيǺ ʥالʯؒلفة الʠʸفأة  أدوات 

ة عʙʻ الاعʛʱاف الʺʙʰئي Ǽأȑ مʧ الʺʨجʨدات الʺالʽة بʙʴʱيʙ ما إذا ؗانʗ الʺʨجʨدات الʺالʽة الʺعʛʱف بها حʙيً̡ا تȞʷل  ʛؗʷم الʨتق
ة تقʦʽʽ نʺاذج أعʺالها في ؗل فʛʱة   ʛؗʷال ʙʽوتع .ʙيʙذج أعʺال جʨʺة نǽاʙب ʧع ʛʰأو أنها تع ʦذج أعʺال قائʨʺن ʧءًا مʜةمالجʽ 

ة في    الأعʺاللʙʴʱيʙ ما إذا ؗانʗ نʺاذج   ʛؗʷد الʙ ُɹت ʦقة. ولǼاʶة الʛʱالف ʚʻت مʛʽتغ ʙةقʽة الʺالʛʱالف    ʛʽʽتغ ȑقة أǼاʶة والʽالʴال
  في نʺاذج أعʺالها. 

  
تʙفقات نقǽʙة تعاقǽʙة ولʙيها تʙفقات نقǽʙة تعاقǽʙة لا   للʨʸʴل علىيʦʱ قʽاس أدوات الʙيʧ الʺʱʴفȎ بها ضʺʧ نʺʨذج عʺل  

  الʺǼ Șʴʱʶالʱؔلفة الʺʢفأة.  لʛئʶʽي تʺʲل سȐʨ مʙفʨعات رأس الʺال والفائʙة على الʺʰلغ ا
 

الʺالي عʙʻ الاعʛʱاف الʺʙʰئي قʽاس الأصل  يʦʱ عʙʻه   ȑʚلغ الʰʺالʺالي هي ال  دفعات مʛʢوحًا مʻه    الʱؔلفة الʺʢفأة للأصل 
Ǽاسʙʵʱام Ȅʛʡقة الفائʙة الفعلʽة لأȑ فʛق بʧʽ هʚا الʺʰلغ الأولي ومʰلغ الاسʴʱقاق ،    الʺʛʱاكǼ ،ʦالإضافة إلى الاسʱهلاك  صلالأ
للأصل الʺالي هي الʱؔلفة الʺʢفأة للأصل الʺالي قʰل الʱعʙيل لأʙ   ȑفȄʛʱةالقʽʺة الإن إجʺالي .  Ǽأȑ مʟʸʵ للʶʵارة  الʺعʙلو 

 .ʛائʶخ ʟʸʵم  
  

 ʧيʙع أدوات الʹʵتʺʽفاض القʵفأة إلى انʢʺؔلفة الʱالǼ اسها لاحقًاʽق ʦʱي يʱة. ال 
 

   الʦʸجʦدات الʸالʻة Ǻالقʸʻة العادلة مʥ خلال الȁʙح أو الʴʳارة
  في:  الأرȃاح أو الʶʵائʛ تʲʺʱل الʺʨجʨدات الʺالʽة Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال  

 مʙفʨعات للʺʰلغ الأصلي أو الفائʙة على الʺʰلغ الأصلي القائʦ؛ أو/و  لʗʶʽ  و  مʨجʨدات تʧʺʹʱ تʙفقات نقǽʙة تعاقǽʙة )١( 
 أو للʽʸʴʱل والʽʰع؛ أو  تعاقǽʙة مʨجʨدات مʱʴفȎ بها ضʺʧ نʺʨذج أعʺال ولʝʽ مʱʴفʤًا بها لʽʸʴʱل تʙفقات نقǽʙة )٢( 
 مʨجʨدات مʙʴُدة Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال الأرȃاح أو الʶʵائǼ ʛاسʙʵʱام خʽار القʽʺة العادلة. )٣( 

  
  أǽة أرȃاح / خʶائʛ ناتʳة مʧ إعادة القʽاس الʺعʛʱف Ǽه في الأرȃاح أو الʶʵائʛ.   مع تʽʳʶلتقُاس تلʥ الʺʨجʨدات Ǽالقʽʺة العادلة  

  
  الʹقʗ وما ǻعادله 

ثلاثة أشهʛ أو أقل مʧ   تȘʴʱʶ خلال الʻقʙ وما ǽعادله مʧ الʻقʙ في الʙʻʸوق والأرصʙة لȐʙ الʨʻʰك والʨدائع الʲابʱة الʱي   ʨؔʱن ي
ة في إدارة الʜʱاماتها  ʛؗʷل الʰق ʧم مʙʵʱʶها العادلة، وتʺʽات في قʛʽغʱال ʧة مȄʛهʨج ʛʽغ ʛʡاʵʺع لʹʵاذ وتʨʴʱخ الاسȄتار

  . قʛʽʸة الأجل 
  

 ʦʱوم  إدراجي ʙقʻالʺالي.ال ʜ ʛؗʺان الʽفأة في بʢʺؔلفة الʱالǼ عادلهǽ ا  
    



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٥        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  
  (تʱʺة) الأدوات الʸالʻة  ١٥-٤
  

  الʻʹʶʯف ʗؕيʥ أو أداة ملʻؒة  
    ʛهʨوج ʝقاً لأسʰʡ ةʽؔة أو ؗأدوات ملʽات مالȃʨلʢʺؗ ة ʛؗʷة الʢاسʨرة بʙʸʺة الʽؔن وأدوات الʺلʨيʙف الʽʻʸت ʦʱات  يʰʽتʛʱال

  الʱعاقʙيـة. 
  

  أدوات الʸلʻؒة 
ة ʴؗقʨق ملʽؔة. يʦʱ الاع ʛؗʷال Ȑʙة لǽالعاد ʦف الأسهʽʽʸت ʦʱافيʛʱ    ارʙة إلى إصʛاشʰرة مʨʸǼ ةȃʨʶʻʺة الʽف الإضافʽؔالʱالǼ

  أسهʦ عادǽة ؗاقʢʱاع مʧ حقʨق الʺلʽؔة. 
  
    ʙعǼ ةʽقʰʱʺة ال ʛؗʷل الʨمالؔها في أص Șح ʗʰʲي ʙتعاق ȑة هي أʽؔأداة الʺل  ʧʽʺاهʶʺق الʨاماتها. أدوات حقʜʱع إلʽʺح جʛʡ

ة يʦʱ تʽʳʶلها Ǽالʺʰالغ الʺʱʶلʺة Ǽعʛʡ ʙح مʸارʅȄ الإصʙار الʺʰاشʛة.  ʛؗʷل الʰق ʧرة مʙʸʺال  
  

  مʝʶʳ الʴʳارة الائʸʯانʻة الʦʯʸقعة 
ة Ǽالʶʵائʛ الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة ʛؗʷف الʛʱة    تعʙدائع والأرصʨفأة والʢʺؔلفة الʱالǼ اسهاʽق ʦʱي يʱال ʧيʙارات في أدوات الʺʲʱعلى الاس

لȐʙ الʨʻʰك. يʦʱ تʙʴيʘ مʰلغ خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة في تارȄخ ؗل تقʛȄʛ لʱعʝȞ الʱغʛʽات في مʵاʛʡ الائʱʺان مʚʻ الاعʛʱاف  
  الأولي للأداة الʺالʽة الʺعʽʻة. 

  
ʶʵالǼ افʛʱالإعǼ ة ʛؗʷم الʨقعة    رة ا تقʨʱʺة الʽانʺʱالإئ  (قعةʨʱʺان الʺʱالائ ʛائʶخ) ل Ȑʛة الأخʻيʙʺال ʦمʚعلى    لȐʙمة  مʚال ʛʺع  .

ة  الʶاǼقةبʻاءً على الʛʰʵة    مʸفʨفة الʺǼʟʸʵاسʙʵʱام    على هʚه الʺʨجʨدات يʦʱ تقʙيʛ الʶʵائʛ الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة   ʛؗʷلل  
الǽ ȑʚعʺل Ǽه الʺʙيʨʻن   قʢاعوالʛʤوف الاقʸʱادǽة العامة لل  الʵاصة Ǽالعʺʽلوالʺعʙلة وفقاً للعʨامل    الʺʱعلقة ʶʵǼائʛ الإئʱʺان، 

تارȄخ   في  للʛʤوف  الʨʱقعات   ʥلʚ وؗ الʴالي  الاتʳاه   ʧؗل م ʦʽʽا وتقʺؗ للʻقʨد  الʜمʽʻة  القʽʺة  الʺالي، مʻʺʹʱاً   ʜ ʛؗʺال بʽان 
  ǽُقʱʹى. 

  
لʽʺʳع   حʘʽ يʦʱ قʽاسها على أنها القʽʺة الʴالʽة   . الائʱʺانʽةالʴالʽة للʶʵائʛ    إن خʶائʛ الإئʱʺان الʺʨʱقعة هي تقʙيʛ مʛجح للقʽʺة

ةفʛق بʧʽ الʙʱفقات الʻقǽʙة الʱعاقǽʙة الʺʴʱʶقة لل ال (  الʺʸʴʱلات الʻاقʸة ʛؗʷ قع الʨʱي تʱة الǽʙقʻفقات الʙʱةوال ʛؗʷ  لامهاʱاس(.    
  

مʶاوȄة   Ǽقʽʺة   ʛائʶʵال Ǽقʽاس مʸʸʵات  ة  ʛؗʷال Ǽاسʻʲʱاء  لتقʨم  الʺالʽة،  الأداة   ʛʺع Ȑʙم على  الʺʨʱقعة  الائʱʺان   ʛائʶʵ
  شهʛا:  ١٢الأدوات الʺالʽة الʱالʽة الʱي يʦʱ قʽاس مʸʸʵات الʶʵائʛ الʺʱعلقة بها على أنها خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة لʺʙة 

  ȑʨʢʻي تʱة الȄارʺʲʱالاس ʧيʙات الʙʻخ سȄفʹة ؗʺا في تارʵʻم ʛʡاʵالʺاليعلى م ʜ ʛؗʺان الʽو ب ، 
  .ئي بهاʙʰʺاف الʛʱالاع ʚʻة مȄʛهʨرة جʨʸǼ علقة بهاʱʺان الʺʱالائ ʛʡاʵد مʜت ʦي لʱال Ȑʛة الأخʽالأدوات الʺال 

  
ة أن سʙʻ الʙيʧ يȑʨʢʻ على مʵاʛʡ ائʱʺان مʵʻفʹة عʙʻما ʨȞǽن تʽʻʸف مʵاʛʡ الائʱʺان الʱي يȑʨʢʻ عل  ʛؗʷال ʛʰʱا  تعʚها هʽ

ة الʻهج العام لاحʶʱاب الʶʵائʛ الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة   ."الʙرجة الاسʲʱʺارȄة"  الʙʻʶ معادل للʱعʅȄʛ الʺعʛوف عالʺʽاً   ʛؗʷم الʙʵʱʶت
مقابل ودائعها لȐʙ الʨʻʰك واسʲʱʺاراتها في سʙʻات الʙيʧ الʱي تعʙʺʱ على تʽʻʸف الʨʻʰك والʙʻʶات على الʨʴʻ الȑʚ تʙʴده  

الة الʽʻʸʱف الا    . ئʱʺاني الʵارجʽةوؗ
  

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٦        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  
  (تʱʺة) الأدوات الʸالʻة  ١٥-٤
  

    (تʱʺة) ة  مʝʶʳ الʴʳارة الائʸʯانʻة الʦʯʸقع
شهʛ في الʜʳء مʧ خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة الʻاتʳة عʧ حالات الʱعʛʲ لأداة مالʽة   ١٢تʲʺʱل خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة لʺʙة  

ʜ الʺاليشهǼ ʛعʙ تارȄخ    ١٢الʺʱʴʺل حʙوثها خلال  ʛؗʺان الʽة بʽالأداة الʺال ʛʺع Ȑʙقعة على مʨʱʺان الʺʱالائ ʛائʶل خʲʺʱت .
  لʱي تʱʻج مʧ جʺʽع أحʙاث الʱعʛʲ الʺʱʴʺلة على مȐʙ العʺʛ الʺʨʱقع للأداة الʺالʽة. في خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة ا 

  
  : الʱي تʙخل في قʽاس الʶʵارة الائʱʺانʽة تʲʺʱل في الʺʱغʛʽات الʱالʽةأهʦ الʺʙخلات 

  ؛ʛʲعʱة الʽالʺʱاح  
  ؛ʛʲعʱال ʙʻارة عʶʵال  
  ضʛعʱالʙʻا  عʛʲعʱل .  
  

الʻʺاذج الإحʸائʽة الʺعʙة داخلʽاً والʽʰانات الʱارʽʵȄة الأخȐʛ، وʦʱȄ تعʙيلها لʽʰان الʺعلʨمات ة اشʱقاق هʚه الʺعايʛʽ مʧ  د يʦʱ عا
  . ʺʱʶقʰلʽةال
  

Ȍʶʰهج مʻم Șʽʰʢʱة ب ʛؗʷال ʗة ال على  قامʽدات الʺالʨجʨʺفي حالة ال .Ȑʛة أخʻيʙم ʦذم ɦ  مʙة لها، يʢʶʰة مʽʳهʻم Șʽʰʢت ʦي ت
 Ȑʙقعة على مʨʱʺان الʺʱالائ ʛائʶʵǼ افʛʱة. الاعʽالأداة الʺال ʛʺع    

  فʽʺا يلي تفاصʽل هʚه الʺعايʛʽ/الʺʙخلات الإحʸائʽة: 
 ʛʲعʱة الʽالʺʱة.  -احʻʽة معʽʻة زمʛʱف Ȑʙعلى م ʛʲعʱة الʽالʺʱاح ʛيʙل تقʲʺت    

ʛʲعʱال ʙʻلة عʺʱʴʺارة الʶʵال  -  ʱʺارة الʶʵال ʛيʙل في تقʲʺʱقعيʨ  ʙʻض عʛعʱال ʙʻʱʶǽ .ʧʽمع ʗفي وق ʛʲوث حالة تعʙة على ح
 ʛʲعʱقة  فإلى ال   الʴʱʶʺة الǽʙعاقʱة الǽʙقʻفقات الʙʱال ʧʽق بʛفقاتʙʱا في    والʺǼ ،هاʽل علʨʸʴقع الʨʱض يʛي ؗان الʺقʱة الǽʙقʻال
  ʥفقاتذلʙʱادرة الʹʺان.   الʸم ʧة مǽʙقʻعادة  ال ʦʱضيʛعʱال ʧة مȄʨʯة مʰʶʻؗ هاʻع ʛʽʰعʱال  .ʛʲعʱال ʙʻع    

  ʛʲعʱال ʙʻض عʛعʱي  - الʱ ʛيʙل في تقʲʺ    ضʛعʱلي مع الʰقʱʶخ مȄفي تار ʛʲعʱلل  ʚات   الأخʛʽغʱارالʰʱالاع ʧʽعǼ  قعةʨʱʺض   في  الʛعʱال 
ʜ الʺالي.  ʛؗʺان الʽخ بȄتار ʙعǼ  

  
  الʺʱʶقʰلʽة  الʛʤʻة  ت ذا  الʺعلʨمات

إن قʽاس خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة ǽأخʚ في الاعʰʱار الʺعلʨمات الʺʱعلقة Ǽالأحʙاث الʶاǼقة والʛʤوف الʴالʽة Ǽالإضافة إلى  
  ʖلʢʱة يʽافʛʷʱمات الاسʨالʺعل Șʽʰʢوت ʛيʙة. إن تقǽادʸʱوف الاقʛʤة والʽلʰقʱʶʺاث الʙالأح ʧأدلة عǼ عʺةʙلة ومʨات معقʕʰʻت

  أحȞام جʨهȄʛة. 
  

  الاقʸʱاد الؔليعʨامل 
ة في نʺاذجها على معلʨمات   ʛؗʷال ʙʺʱةتعʽلʰقʱʶة م  مǽادʸʱخلات اقʙʺؗ اقʢʻلواسعة الʲ   ʨʺʻل الʙلي ومعʴʺاتج الʻإجʺالي ال

إن مʱغʛʽات الاقʸʱاد الؔلي الʱي  ئʙة وغʛʽها.  فاالȑʨʻʶ لإجʺالي الʻاتج الʺʴلي ومعʙلات الʢʰالة ومعʙلات الʦʵʹʱ ومعʙلات ال
    والʦʵʹʱ والقʛوض إلى القʢاع الʵاص. بʛنʗ ومʕشʛ أسعار الʺʱʶهلʥ والأسهʦ أسعار  في  يʦʱ اخʚها Ǽعʧʽ الاعʰʱار تʲʺʱل 

اب خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة قʙ لا تʛصʙ دائʺاً جʺʽع خʸائʟ الʨʶق في تارȄخ  ʶʱإن الʺʙخلات والʻʺاذج الʺʙʵʱʶمة في اح
    الʽʰانات الʺالʽة. 

  ʟʸʵض مʛالʺالي ع ʜ ʛؗʺان الʽقعة في بʨʱʺة الʽانʺʱالإئ ʛائʶʵال  
 ʛائʶʵات الʸʸʵض مʛع ʦʱالي: يʱال ʨʴʻالʺالي على ال ʜ ʛؗʺان الʽقعة في بʨʱʺان الʺʱالائ ʛائʶʵǼ علقةʱʺال    

      قʽاسها Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة: ʦʸʵؗ مʧ إجʺالي القʽʺة الʙفȄʛʱة للʺʨجʨدات. ʦʱ ي  الʺʨجʨدات الʺالʽة الʱي



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٧        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  
  (تʱʺة) الأدوات الʸالʻة  ١٥-٤
  

 ʔʠʵال  
  ʦʱيʙن لʨȞǽ ما لاʙʻة للأصل الʺالي عʽة الإجʺالȄʛʱفʙة الʺʽالق ʖʢالش Ȑة ʛؗʷ    الؔامل أوǼ داد أصل ماليʛʱلة لاسʨقعات معقʨت

ةال   جʜء مʻه. Ǽالʰʶʻة للعʺلاء الفʛديʧʽ، فإن ʛؗʷ ماʙʻة عʽة الإجʺالȄʛʱفʙة الʺʽالق ʖʢʷاسة لʽيها سʙل    ʛʽن الأصل الʺالي غʨȞǽ
ات، تقʨم ال  . قابل للاسʛʱداد ʛؗʷال ʧة للعʺلاء مʰʶʻالǼة ʛؗʷ   ارʙومق ʗʽقʨʱالǼ Șعلʱا يʺʽف ʦʽʽاء تقʛإجǼ ȑدʛل فȞʷǼ   ًاءʻب ʖʢʷال

حʙوث اسʛʱداد ملȍʨʴ مʧ الʺʰلغ الʺʨʢʷب. ومع ذلʧȞʺǽ ،ʥ ة عʙم  ʛؗʷعلى ما إذا ؗان هʻاك تʨقع معقʨل للاسʛʱداد. تʨʱقع ال 
  تʵʹع الʺʨجʨدات الʺالʽة الʺȃʨʢʷة لأنʢʷة الإنفاذ مʧ أجل الامʲʱال لإجʛاءات الفȘȄʛ لاسʛʱداد الʺʰالغ الʺʴʱʶقة. أن 

  
  القʸʻة العادلة للأدوات الʸالʻة 

ʜتʙʴد القʽʺة العادلة للأدوات الʺالʽة الʺʙʱاولة في أسʨاق نʢʷة في تارȄخ ؗل   ʛؗان مʽع    بʨجʛالǼ رجة ماليʙʺق الʨʶإلى أسعار ال 
. Ǽالʰʶʻة للأدوات الʺالʽة غʛʽ الʺʙʱاولة في سʨق نʢʷة، يʦʱ  أو عʛوض أسعار الʺʱعاملʧʽ ، دون أȑ خʦʸ لʱؔالʽف الʺعاملة

  العادلة Ǽاسʙʵʱام تقʽʻات تقʦʽʽ ملائʺة، هʚه الʱقʽʻات قʙ تʷʺل الʱالي: تʙʴيʙ القʽʺة 
 مʕخʛًا؛ اسʙʵʱام معاملات الʨʶق الʱي تʦʱ على أسʝ تʳارȄة مʱؔافʯة  -
-   Ȑʛة لأداة أخʽالʴة العادلة الʺʽمʺاثلةالإشارة إلى الق    ʛʽʰؗ ʙلإلى ح  ʦʽʽقʱمة أو نʺاذج الʨʸʵʺة الǽʙقʻفقات الʙʱل الʽلʴʱ

 .Ȑʛالأخ  
  

  مʹʳفʷة الائʸʯان مʦجʦدات مالʻة 
ةفي تارȄخ ؗل تقʛȄʛ، تقʨم ال ʛؗʷ  ما اذا ʦʽʽقʱرجة  بʙʺة الʽدات الʺالʨجʨʺال ʗة العادلة  ؗانʺʽفي الق ʧيʙفأة وأوراق الʢʺؔلفة الʱالǼ  

الائʱʺان" عʙʻ وقʨع حʙث أو أكʛʲ له تأثʛʽ    مʵʻفʠ. الأصل الʺالي هʵʻ" ʨفʹة الائʱʺانمʧ خلال الʙخل الʷامل الآخʛ م
  مʵʻفʹة  ة على أن الأصل الʺالي ذو قʽʺة ائʱʺانʽةالʺʱʶقʰلʽة الʺقʙرة للأصل الʺالي. تʧʺʹʱ الأدل  ضار على الʙʱفقات الʻقǽʙة

  الائʱʺان الʽʰانات الʱالʽة الʱي ʧȞʺǽ ملاحʱʤها:
 رʙʸʺض أو الʛʱة للʺقʛʽʰؗ ةʽة مالȃʨ؛ صع 
  اوزʳاد أو تʙʶال ʧلف عʵʱل الʲم ʙق العقʛاً؛   ٩٠خʽمʨي 
 ل الʰق ʧض أو سلفة مʛلة قȞʽإعادة هʛؗʷ ها الʛʰʱلا تع ȋوʛʷǼ ةʛؗʷ ؛ʥذل ʛʽة غ 
  ʧخلمʙل أن يʺʱʴʺ؛ أو  الȐʛمالي أخ ʦʽʤʻض في الإفلاس أو الى إعادة تʛʱالʺق 
  .ةʽات الʺالȃʨعʸال ʖʰʶǼ ʧللأم Ȍʷق نʨفاء سʱاخ  

  
ʚ الʸالي  ʙؕʸان الʻقعة في بʦʯʸة الʻانʸʯالائ ʙائʴʳال ʝʶʳض مʙع  

إن خʶائȄ    ʛة للʺʨجʨدات.ʛ القʽʺة الʙفʱالʶʵائʛ للʺʨجʨدات الʺالʽة الʺقاسة Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة مʧ إجʺالي  يʦʱ خʦʸ مʸʸʵات  
الائʱʺان الʺʨʱقعة لأدوات الʙيʧ الʺقاسة في القʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل الʷامل الأخȐʛ لا تقلل مʧ القʽʺة الʙفȄʛʱة لهʚه  

ʜ الʺالي، والʤǽ ȑʚل عʙʻ القʽʺة العادلة. بʙلا مʧ ذلʥ، يʦʱ الاعʛʱاف Ǽالʺʨجʨدات الʺالʽة في بʽان ال ʛؗʺ  ʟʸʵʺال ȑاوʶǽ لغʰʺ
  ʙʻأ عʷʻي ʙق ȑʚؔلفة  الʱب ʛامل الآخʷخل الʙفأة في الʢʺؔلفة الʱالǼ داتʨجʨʺاس الʽحقȃʛخلال ال ʧمقابلة م    ʦʱارة. يʶʵأو ال

  تȄʨʴل الȃʛح الʺʛʱاكʦ الʺعʛʱف Ǽه في بʽان الʙخل الʷامل الى بʽان الȃʛح أو الʶʵارة عʙ اسʰʱعاد الʺʨجʨدات. 
  
  الʠʸلȁʦات الʸالʻة    
يʦʱ تʽʻʸف مʢلȃʨات الʱأمʧʽ، ذمʦ الʱأمʧʽ الʙائʻة "كʺʢلȃʨات مالʽة أخȐʛ" وʦʱȄ قʽاسها ȞʷǼل مʙʰئي Ǽالقʽʺة العادلة، مʛʢوحاً    

مʻها مʸارʅȄ الʺعاملات. يʦʱ قʽاس الʺʢلȃʨات الʺالʽة الأخȐʛ (فʽʺا عʙا إيʛادات العʺʨلات الʺʕجلة) Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة Ǽإسʙʵʱام  
Ȅʛʡقة معʙل الفائʙة الفعلي حʘʽ يʦʱ الإعʛʱاف ʸʺǼارʅȄ الفʨائʙ وفقاً لأسعار الفائʙة الفعلʽة الʶائʙة ما عʙا الʚمʦ الʙائʻة قʛʽʸة  

  الأجل حʘʽ أن الفائʙة الʺʱعلقة بها تعʛʰʱ غʛʽ جʨهȄʛة. 
    



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٨        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

 
  
  (تʱʺة)  ملʝʳ لأهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة -٤
  
  (تʱʺة) الأدوات الʸالʻة  ١٥-٤
  
  (تʸʯة) الʠʸلȁʦات الʸالʻة    

  
Ȅʛʡقة لإحʶʱاب     الفعلي هي  الفائʙة  معʙل  الفʛʱات    Ȅʛʡقة  على   ʙائʨالف  ʅȄارʸع مȄزʨوت الʺالʽة  للʺʢلȃʨات  الʺʢفأة  الʱؔلفة 

الʺʛتʢʰة بها. معʙل الفائʙة الفعلي هʨ الʺعʙل الʦʸʵǽ ȑʚ بʻاءً على الʙفعات الʻقǽʙة الʺʱʶقʰلʽة الʺʨʱقعة خلال العʺʛ الʺʨʱقع 
  القʽʺة الʙفȄʛʱة بʱارȄخ الإعʛʱاف الʺʙʰئي. للʺʢلȃʨات الʺالʽة أو خلال فʛʱة أقʛʸ عʙʻما ʨȞǽن ذلʥ مʻاسʰاً إلى صافي 

  
  الاعʙʯاف Ǻالʦʸجʦدات الʸالʻة والʠʸلȁʦات الʸالʻة  إلغاء ١٦-٤

ة Ǽإلغاء الإعʛʱاف   ʛؗʷم الʨالتقǼداتʨجʨʺ  ʽال  ةالʺال ʧة مǽʙفقات نقʙل على تʨʸʴة في الǽʙعاقʱقها الʨهي حقʱʻما تʙʻدات عʨجʨʺ  
ʽل ال  ةالʺالȄʨʴʱم بʨما تقʙʻداتأو عʨجʨʺ  ʽةالʺال  ʛʡاʵل ؗافة مȄʨʴها تʰجʨʺǼ ʦʱخلال معاملة ي ʧرة    مʨʸǼ ةʽؔازات الʺلʽʱوام

ة ʨʺǼجʰها بȄʨʴʱل أو الاحʱفاȞǼ ȍافة مʵاʛʡ وامʽʱازات الʺلʽؔة ʨʸǼرة فعلʽة ولا تʱʴفʛʢʽʶǼ Ȏتها على   ʛؗʷال ʦتق ʦة أو لʽفعل
ة  ةالʺالʨʺ  ʽجʨداتال ʛؗʷم الʨي تقʱاف والʛʱقاف الاعǽهلة لإʕʺلة الʨʴʺة الʽالʺال . يʦʱ لاعʛʱاف Ǽأȑ حʟʸ في الʺʨجʨدات 

ʜ الʺالي. عʙʻ إǽقاف الاعʛʱاف Ǽالأصل الʺالي، يʦʱ  بʽʳʶʱل ʛؗʺان الʽلة في بʸفʻات مȃʨلʢدات أو مʨجʨʺؗ بها ȍفاʱها أو الاح
الاعʛʱاف Ǽالفʛق بʧʽ القʽʺة الʙفȄʛʱة للأصل (أو القʽʺة الʙفȄʛʱة الʺʸʸʵة إلى الʜʳء مʧ الأصل الʺʨʴل) والʧʺʲ الʺقʨʰض  

ʽل علʨʸʴال ʦت ʙيʙأصل ج ȑأ ʥا في ذلʺǼ) .ʛائʶʵاح أو الȃالأر ʧʺل) ضʺʱʴم ʙيʙام جʜʱال ȑا أʸه ناق  
  

ة Ǽإبʛام معاملات يʨʺǼ ʦʱجʰها تȄʨʴل الʺʨجʨدات الʺعʛʱف بها في ب ʛؗʷم الʨاتقʽ ʛʡاʵافة مȞǼ إما Ȏفʱʴها تʻؔالʺالي ول ʜ ʛؗʺن ال
لʺʵاʛʡ والامʽʱازات أو ʜʳǼء ʛʽʰؗ  وامʽʱازات الʺʨجʨدات الʺالʽة أو ʜʳǼء ʛʽʰؗ مʻها. في حالة الاحʱفاʨʸǼ ȍرة فعلʽة ȞǼافة ا 

  مʻها، لا يʦʱ إǽقاف الاعʛʱاف Ǽالʺʨجʨدات الʺʨʴلة. 
  

  Ȏفʱʴله وتȄʨʴازات الأصل الʺالي أو تʽʱوام ʛʡاʵافة مȞǼ ȍفاʱالاحǼ خلالها ʧة م ʛؗʷم الʨي لا تقʱالʺعاملات الǼ Șعلʱا يʺʽف
ʽʶالǼʢاʰارت  Ȑʙا الأصل إلى مʚافها بهʛʱة اع ʛؗʷاصل الʨه، تʽة علʛ  ضهاʛتع Ȑʙخلال م ʧم ʥد ذلʙʴʱȄا الأصل وʚبه ʡها 

  لʱفʛʽات في قʽʺة الأصل الʺʨʴل.
  

ل بʱقʦǽʙ خʙمات  Ǽالالʜʱام  الʺعاملات   ʠعǼ في ة  ʛؗʷال  Ȏفʱʴةتʽالʺال إ   الʺʨʴلة  لʺʨجʨدات   ʦʱȄو الاعʛʱاف    لغاءمقابل رسʨم. 
اف Ǽأȑ مʨجʨدات أو مʢلȃʨات مʱعلقة Ǽعقʙ الʙʵمة  Șʰʢʻ علʽه معايʛʽ إǽقاف الاعʛʱاف. وʦʱȄ الاعʛʱ ت عʙʻما    ة الʺالʨʺ  ʽجʨدات ال

  وʨʱȄقف ذلʥ على ما إذا ؗانʗ رسʨم الʙʵمة أكʛʲ مʺا Ȟǽفي (أصل) أو أقل مʺا Ȟǽفي (الʜʱام) لأداء الʙʵمات. 
  

ة  ʛؗʷم الʨاف تقʛʱإلغاء الإعǼ  ʦʱما يʙʻة أو عǽʙعاقʱاماتها الʜʱالǼ فاءʨال ʦʱما يʙʻة عʽات الʺالȃʨلʢʺالǼ.هاؤهاʱالغاؤها أو ان  
  

 تʦزȂع الأرȁاح ١٧-٤
ة في الفʛʱة الʱي يʦʱ فʽها مʨافقة الʺʶــاهʺʧʽ على  ʛؗــʷة للʽانات الʺالʽʰات في الȃʨلʢʺؗ ʧʽʺــاهʶʺاح الȃع أرȄزʨʱاف بʛʱالإع ʦʱي

  تʨزȄعات الأرȃاح.
  
  الʸقاصة  ١٨-٤

ة حȘ  تʦʱ مقاصة الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات الʺالʽة وʦʱȄ عʛض صافي الʺʰلغ في   ʛؗʷن للʨȞǽ ،ماʙʻع Ȍالʺالي، فق ʜ ʛؗʺان الʽب
قانʨني في مقاصة الʺʰالغ الʺعʛʱف بها وʨȞȄن لʙيها الʛغʰة إما في تʱȄʨʶها على أساس صافي الʺʰلغ أو تʽʸʴل الʺʨجʨدات  

  وتȄʨʶة الʺʢلȃʨات ʨʸǼرة مʜʱامʻة.
  

  ʛʽالʺعاي ʜʽʳما تʙʻع Ȍوفات على أساس صافي فقʛʸʺادات والʛض الإيʛع ʦʱاح يȃالأرǼ أو ،ʥة ذلʽالʺال ʛȄقارʱاد الʙة لإعʽولʙال
ة.  ʛؗʷلل ȑارʳʱال ȋاʷʻال في الʴال ʨعة معاملات مʺاثلة ؗʺا هʨʺʳم ʧة عʳاتʻال ʛائʶʵوال  

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٣٩        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

 
ʗة  -٥ ʓؕʸال ʙʻات غʙيʗقʯة الهامة والʻʮاسʲʸاضات الʙʯالإف      
    Șʽʰʢت الʺʴاسʽʰةا مʧ خلال  ة  لʽʶاسات  ʛؗʷاح    للʹǽإ في  وارد  الʺالʽة  ٤ؗʺا  الʽʰانات  تقʨم  حʨل  تقʙيʛات  الإ ،  Ǽعʺل  دارة 

إن الʱقʙيʛات    الʙفȄʛʱة للʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات والʱي لا ʧȞʺǽ تʙʴيʙ قʱʺʽها ȞʷǼل واضح مʧ مʸادر أخȐʛ. للقʽʺة  وافʛʱاضات 
ʰʱار عʙʻ القʽام بʱلʥ الʱقʙيʛات والافʛʱاضات.  والافʛʱاضات تعʙʺʱ على الʛʰʵة الʱارʽʵȄة للإدارة وعʨامل أخȐʛ تʕخʚ في عʧʽ الاع

  مʧ الʺʺʧȞ أن تʱʵلف القʽʺة الفعلʽة للʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات عʧ القʽʺة الʱي تʦ إدراجها بʻاءً على تلʥ الʱقʙيʛات والافʛʱاضات.
  
ȞʷǼل دورȑ. حʘʽ يʦʱ إدراج أثʛ الʱعʙيل في الʱقʙيʛات الʺʴاسʽʰة في الفʛʱة الʱي تʦ فʽها    يʦʱ مʛاجعة الʱقʙيʛات والإفʛʱاضات   

  ʥات اللاحقة وذلʛʱيل والفʙعʱها الʽف ʦي تʱة الʛʱة، أو على الفʛʱالف ʥعلى تل Ȍفق ʛثʕيل يʙعʱال ʥفي حال إن ذل ʥيل وذلʙعʱال
 ʛʱة والفʽالʴة الʛʱفي الف ʛهʤǽ يلʙعʱال ʥذل ʛةات اللاحقفي حال أن أث .  

  
      الإفʙʯاضات الʲʸاسʻʮة الهامة  ١-٥
    ʛʤات (أنʛيʙتق ʧʺʹʱي تʱال ʥتل ʧل عʜعʺǼ اضات الهامةʛʱ٢-٥إن الإف    Șʽʰʢة تʽها الإدارة في عʺلʱي وضعʱأدناه) وال

ة والʱي لها تأثʛʽ جʨهȑʛ على القʦʽ الʺʙرجة في الʽʰانات الʺالʽة، تʲʺʱل فʽʺا يلي ʛؗʷة للʽʰاسʴʺاسات الʽʶال :  
  
  تʽʻʸف الإسʲʱʺارات  ١-١-٥    
 
تُقʛر الإدارة عʙʻ الإسʨʴʱاذ على الإسʲʱʺارات Ǽأن يʦʱ تʽʻʸفها إما ؗإسʲʱʺارات Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل الʷامل   

  الأخȐʛ أو Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة. 
  
الʺالʽة ؗʺʨجʨدات مالʽة Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل الʷامل      اسʲʱʺارات  والʱي تعʛʰʱها الإدارة  تʦ تʽʻʸف الأدوات 

  إسʛʱاتʽʳʽة والʺʱʴفȎ بها لغʛʽ الانʱفاع مʧ الʱغʛʽ في قʱʺʽها العادلة أو للʺʱاجʛة.  
  
  في الأوراق الʺالʽة قʙ تʦ تʽʻʸفها ʨʸǼرة مʻاسʰة.  إن الإدارة مقʻʱعة Ǽأن الإسʲʱʺارات  
  
  تʽʻʸف الʺʺʱلؔات    ٢-١-٥  

 
ة في تʽʻʸفها للʺʺʱلؔات Ǽعʙد مʧ الأ ʛؗʷال ʗام قامȞه الأحʚم هʜام . تلȞار في   حʺʲʱفها ؗاسʽʻʸʱلؔات لʱʺʺة الʽأهل ʙيʙʴفي ت

للʽʰع. تقʨم الإدارة بʨضع معايʛʽ تʺʻȞها مʧ   امʱʴفȎ به  مʺʱلؔاتأو ؗʺʺʱلؔات ومعʙات، أو ؗʺʷارȄع قʙʽ الإنʷاء، أو    مʺʱلؔات
الأ هʚه   Șʽʰʢام تȞفي    ح الاسʲʱʺار   ʅȄʛتع مع   Șافʨʱي Ǽʺا  الانʷاء،  مʺʱلؔات Ǽاسʛʺʱار   ʙʽق والʺʷارȄع  ومعʙات،  الʺʺʱلؔات   ،

، أخʚت الإدارة Ǽالاعʰʱار الʺعايʛʽ والإرشادات الʺفʸلة الʨاردة في  حȞام ʽامها بهʚه الأللʽʰع. في ʨʡر ق االʺʱʴفȎ به الʺʺʱلؔاتو 
  ʦولي رقʙال الʺʴاسʰي  الʙولي رقʦ    -٢الʺعʽار  الʺʴاسʰي  والʺعʽار  والʺعʙات، والʺعʽار   -١٦الʺʜʵون،  والآلات  الʺʺʱلؔات 

 ʦولي رقʙي الʰاسʴʺارات في  –  ٤٠الʺʲʱلؔاتالاسʱʺمȘعلʱا يʺʽف ʥام العقار.   ، وذلʙʵʱض اسʛغǼ  
  
 تقʦʽʽ نʺʨذج الأعʺال ٣-١-٥
 

اختǼار   نتائج  ɺلی  الʺالʽة  الʺʨجʨدات  وقʽاس  تʽʻʸف   ʙʺʱعǽاجʱالإن نʺʨذج    أسعار  ة  ʛؗʷال تʙʴد  الأعʺال.  نʺʨذج  واخʰʱار 
 ̔̔   ʦالأعʺال على مǽ Ȑʨʱʶعʽؗ ʝȞفʽة إدارة مʨʺʳعات الʺʨجʨدات الʺالʽة معًا لʴʱقȘʽ هʙف أعʺال معʧʽ. وʧʺʹʱȄ هʚا الʱق

 ʕي تʱال ʛʡاʵʺاس أدائها، والʽدات وقʨجʨʺأداء ال ʦʽʽة تقʽفʽؗ ʥا في ذلʺǼ لةʸع الأدلة ذات الʽʺج ʝȞعǽ ȑʚال ʦȞʴعلى  ال ʛث
  ʖاقʛدات. تʨجʨʺراء الʙم ʠȄʨتع ʦʱف يʽ ʽفʽة إدارتها وؗ ةأداء الʺʨجʨدات وؗ ʛؗʷفأة    الʢʺؔلفة الʱالǼ ة الʺقاسةʽدات الʺالʨجʨʺال

القʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل الʷامل الأخȐʛ والʱي تʦ اسʰʱعادها قʰل اسʴʱقاقها لفهʦ سʖʰ اسʰʱعادها وما إذا ؗانǼ  ʗأو  
ة حʨل ما إذا ؗان نʺʨذج    مع الهʙف مʧ الأعʺال الʺʱʴفȎ بها.الأسʰاب مʱفقة   ʛؗʷاصل للʨʱʺال ʦʽʽقʱال ʧءاً مʜة جǼقاʛال ʛʰʱتع

  ʥلʱداتالعʺل لʨجʨʺاك    الʻا إذا ؗان هʺʽف ʛʤʻإعادة ال ʦʱملائʺاً، ي ʛʽغ ʙبها ما زال ملائʺاً، وفي حال وج Ȏفʱʴʺة الʽالʺال
الʱغʛʽʽات خلال   ʱʶقʰلً̔ا في تʽʻʸف تلʥ الʺʨجʨدات. تغʛʽʽ في نʺʨذج العʺل وȃالʱالي تغʛًʽʽا م  لا يʨجʙ حاجة لأȑ مʧ هʚه 

  الʨʻʶات الʺعʛوضة. 
   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٤٠        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

 
ʗة  -٥ ʓؕʸال ʙʻات غʙيʗقʯة الهامة والʻʮاسʲʸاضات الʙʯالإف  (ةʺʱت)      
    (تʱʺة)  الإفʙʯاضات الʲʸاسʻʮة الهامة  ١-٥  
٤-١-٥  ʧʽأمʱد الʨف عقʽʻʸت  

ة. ʛؗʷإلى ال ʧʽأمʱال ʙحامل عق ʧالهامة م ʧʽأمʱال ʛʡاʵل مȄʨʴها تʰجʨʺǼ ʦʱما يʙʻع ʧʽد تأمʨد ؗعقʨف العقʽʻʸت ʦʱي  
  
ة ʨʺǼجʰها بʨضع أحȞام حʨل مȐʨʱʶ مʵاʛʡ الʱأمʧʽ الʱي تʦ تȄʨʴلها. يʻ  ʦʱاه ʛؗʷم الʨي تقʱعها والʽب ʦي تʱد الʨالعق ʧد مʙك ع

ة ملʜʱمة فʽها تقʦʽʽ مȐʨʱʶ مʵاʛʡ الʱأمʧʽ مʧ خلال الأ  ʛؗʷن الʨؔة تȄارʳعة تʽʰʡ هات ذاتʨȄارʻʽد سʨة وجʽانȞار إمʰʱالاعǼ ʚخ
ʺʱة هامة. تʽات إضافʹȄʨفع تعʙث  بʙʴوقع ال ʙق ʧȞǽ ʦل ʨا لʺʽفع فʙقة الʴʱʶالغ مʰʺال ʧع ʙȄʜي تʱال ʥلʱات بʹȄʨعʱه الʚل هʲ

الʺʕمʧ علʽه. تʧʺʹʱ هʚه الʺʰالغ الإضافʽة مʢلȃʨات الʱعȄʨʹات وتؔالʽف الʱقʦʽʽ ولا نʧʺʹʱ فقʙان القʙرة على فʛض رسʨم  
 ʙة.  على حامل العقʽلʰقʱʶʺمات الʙʵمقابل ال  

  
h̔ الȄʜادة ال ٥-١-٥   ʛة في مʵاʛʡ الائʱʺان ؔ

، أو  شهʛا لʺʨجʨدات الʺʛحلة الأولى  ١٢يʦʱ قʽاس خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة ؗʺʶǽ ʟʸʵاوȑ خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة لʺʙة  
عʙʻما تʜداد    ٢يʱʻقل الأصل الى الʺʛحلة   .٣أو الʺʛحلة    ٢خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة على مʙار عʺʛ الʙيʧ لʺʨجʨدات الʺʛحلة  

ʛʡاʵان مʺʱالائ   ʛʽʰؗ لȞʷǼ ʚʻاف الأولي مʛʱولي لإ. الاعʙار الʽد الʺعʙʴǽ اد الاʙة عʽالʺال ʛȄقارʱل ʦة   ٩ رقʛʽʰؗ ادةȄل زȞʷǽ ما
ة Ǽعʧʽ الاعʰʱار  ʛؗʷالائʱʺانʽة للأصل قʙ زادت ȞʷǼل ملȍʨʴ، تأخʚ ال   عʙʻ تقʙيʛ ما إذا ؗانʗ الʺʵاʛʡ  في مʵاʛʡ الائʱʺان.

  ؔʺʽة الʺعقʨلة والقابلة للʙعʦ. الʺعلʨمات الʢʱلعʽة الʨʻعʽة وال 
  
  مʙʰأ الاسʛʺʱارȄة ٦-١-٥

ةة على الاسʛʺʱارȄة في اعʺالها وهي على قʻاعة Ǽأن ʛؗʷقامʗ الإدارة بʱقʦʽʽ قʙرة ال ʛؗʷعلها قادرة على   الʳي تʱارد الʨʺال ʥتʺل
ى  ة لʗʶʽ على علǼ ʦأȑ مȞʷلات جʨهȄʛة تلقʛؗʷال   الاسʛʺʱارȄة في اعʺالها في الʺʱʶقʰل الʺʨʤʻر. Ǽالإضافة الى ذلʥ فإن إدارة 

ةǼالʥʷ على مقʙرة   ʛؗʷة.  الȄارʛʺʱأ الاسʙʰة على أساس مʽانات الʺالʽʰاد الʙم الإدارة في إعʨه تقʽار. وعلʛʺʱالاسǼ  
  
ʗة   ٢-٥ ʓؕʸال ʙʻات غʙيʗقʯال  
ʜ الʺالي والʱي لها نʰʶة مʵاʛʡة    فʽʺا يلي الʱقʙيʛات الʛئʽʶʽة الʵاصة Ǽالʺʱʶقʰل والإفʛʱاضات   ʛؗʺخ الȄارʱة بʙ ʕؗʺال ʛʽغ Ȑʛالأخ

  قʙ تʖʰʶʱ بʱعʙيل جʨهȑʛ للقʽʺة الʙفȄʛʱة للʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات خلال الʻʶة الʺالʽة القادمـة. 
  
  الʱأمʧʽ الفʛدȑ على الʽʴاة  ١-٢-٥  
على الʽʴاة ʨʸǼرة مʶʱقة وتʛتʜؔ هʚه الافʛʱاضات   الʱأمʧʽ مʨالʽʺات الاكʨʱارȄة لأʽة في الʱق يʦʱ تȘʽʰʢ الافʛʱاضات الʺʙʵʱʶم    

  ȃʨʴʶات. على الʨفاة وافʛʱاضات معʙل ال 
  
  الʺʙʰؔʱة وغʛʽ الʺʙʰؔʱة   مʟʸʵ الʺʢالʰات غʛʽ الʺʙʶدة    ٢-٢-٥  
الʱأمʧʽ على أنه أكʛʲ الʨʱقع   الʻهائʽة الʻاتʳة عʧ الʺʢالʰات الʺʨقʨفة لعقʨد  ة ات الʺʴاسʽʰة الʶʴاسǽعʛʰʱ تقʙيʛ الإلʜʱامات 

ة. ʛؗʷة   للʙ ʕؗم ʛʽامل غʨع ʥالʻه    هʚه لاحقاً مقابل هʙيʙʶʱة ب ʛؗʷم الʨقʱي سʱال ʖʳǽ أخʚها Ǽالإعʰʱار عʙʻ تقʙيʛ الإلʜʱام 
ʜ الʺالي  ʛؗʺان الʽخ بȄارʱها بʻلغ عʰʺات الʰالʢʺف الʽؔالʱقعة لʨʱʺة الʺʽالق ʧة لؔلٍ مʯاشʻامات الʜʱالإل ʛيʙتق ʦʱات. يʰالʢʺال

ʜ الʺالي. إن الإلʜʱام للʺʢالʰات الʺʰلغ  والقʽʺة الʺʨʱقعة لʱؔال ʛؗʺان الʽخ بȄارʱها بʻالإبلاغ ع ʦʱي ʦي لʱة والʙʰؔʱʺات الʰالʢʺف الʽ
ة  ʛؗʷات الʛيʙة وتق ʛؗʷلل ʗة أُبلغʙة على حʰالʢل مȞǼ علقةʱʺمات الʨاداً إلى الʺعلʻʱها إسʛيʙتق ʦʱادها يʙس ʦʱي ʦي لʱها والʻع

ʜ مالي إسʻʱاداً إلى الʺʢالʰات الʺʙʶدة للف  ʛؗان مʽخ ؗل بȄارʱها. بʻلغ عʰُ̋ ʛʱات الʶاǼقة الʺʱعلقة Ǽالʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة وغʛʽ ال
 .ʥاءً على ذلʻب ʟʸʵʺيل الʙتع ʦʱȄها وʱات لؔفايʰالʢʺال ʛيʙتق ʦʽʽإعادة تق ʦʱي  

    



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٤١        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
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ʗة    الإفʙʯاضات  -٥ ʓؕʸال ʙʻات غʙيʗقʯة الهامة والʻʮاسʲʸال(ةʺʱت)        
ʗة   ٢-٥ ʓؕʸال ʙʻات غʙيʗقʯال  (ةʺʱت)    
    (تʱʺة)  مʟʸʵ الʺʢالʰات غʛʽ الʺʙʶدة الʺʙʰؔʱة وغʛʽ الʺʙʰؔʱة    ٢-٢-٥  
    ʛʽأثʱل ʦʽʽاء تقʛإجǼ ة ʛؗʷال ʗقامCOVID-ات    ١٩ʰالʢʺاتها للʸʸʵة ومǽʙعاقʱاتها الʰʽتʛعلى تʛʽدة   غʙʶʺات    الʰالʢʺوال

ʙʰؔʱʺةال  ʛʽلغ  وغʰʺها  الʻلات  عʽلʴت  ʗʻʺʹي تʱة.   والʺʤʱʻم ة  قʛرت حʶاسʽة  ʛؗʷأنه  ال   ʜ ʛؗم مادȑ على   ʛʽتأث  ʙجʨي لا 
.  ٢٠٢١ دʛʰʺʶǽ ٣١ؗʺا في  عʻها  الʺʰلغ وغʛʽ ة والʺʢالʰات الʺʙʰؔʱ  الʺʙʶدة  غʛʽالʺʵاʛʡ وأرصʙة الʺʸʸʵات للʺʢالʰات 

ة  سʨʱاصل  ʛؗʷة    الʰاقʛالفي مʨات  احʰالʢات في    هامʽʳهʻʺاضات والʛʱفي الاف ʛʤʻعادة الȂاء وȃʨل الʨرات حʨʢʱات  الوالʛʱف
    . قادمةال
    إحʶʱاب مʟʸʵ الʶʵارة  ٣-٢-٥  

إحʶʱاب   ʙʻلة  عʨمعق معلʨمات  Ǽاسʙʵʱام  ة  ʛؗʷال تقʨم  الʶʵارة،   ʟʸʵم   ʨʸʵǼ دعʺها   ʧȞʺȄه    صوʚه وتʨؔن  الʺʱʶقʰل 
 ʠعʰعʹها الǼ املʨه العʚه ʛثʕف تʽ ة في الʺʱʶقʰل لʺʱʵلف العʨامل الاقʸʱادǽة وؗ ʛؗʴاضات للʛʱة   .الافʽانʺʱالإئ ʛائʶʵإن ال

  .  الʱعʛʲ عʧ الʙʶاد للʶʵارة الʻاتʳة عʧ   تʁدير هيالʺʨʱقعة 
  

 ʧع ʛʲعʱة الʽالʺʱديرًا لاحʁت ʛʲعʱة الʽالʺʱاح ʛʰʱقعة. وتعʨʱʺة الʽانʺʱارة الائʶʵاس الʽً̔ا في قʶʽخلاً رئʙم ʛʲعʱة الʽالʺʱل احȞʷت
    الʺʱعلقة Ǽالʛʤوف الʺʱʶقʰلʽة.الʽʰانات الʱارʽʵȄة والافʛʱاضات والʨʱقعات    والʱي تʷʺل إحʶʱاب ،  ةمعʻʽ  ةفʛʱه زمȐ  ʽʻ مʙ  ىالʙʶاد عل

    إخʰʱار ؗفاǽة الإلʜʱام     ٤-٢-٥  
ʜ مالي يʦʱ تȘʽʰʢ إخʰʱارات ؗفاǽة الإلʜʱام للʴʱقȘ مʧ ؗفاǽة إلʜʱامات عقʨد     ʛؗان مʽخ ؗل بȄارʱب ʧʽأمʱامالʙʵʱإسǼ ة ʛؗʷم الʨتق .  

ʚلʥ إيʛادات الإسʲʱʺارات   أفʹل الʱقʙيʛات للʙʱفقات الʻقǽʙة الʱعاقǽʙة الʺʱʶقʰلʽة، الإدعاءات الʺʱʶلʺة، الʺʸارʅȄ الإدارȄة وؗ
 .ʛائʶʵاح أو الȃة في الأرʛاشʰم ʟنق ȑات أʰإث ʦʱام. يʜʱة الإلǽؗفا ʦʽʽف تقʙبه ʥامات وذلʜʱالإل ʥتل ʦعʙي تʱل الʨالأص ʧم    

    ات في مʺʱلؔاتقʦʽʽ الإسʲʱʺار ت ٥-٢-٥  
معʛʱف  و مʕهلات مهʱʰʻة مʻاسʰة    مقʧʽʺʽ خʛاجʧʽʽ مʱʶقلʧʽ لʙيهʦمʧ قʰل    للإسʲʱʺارات في مʺʱلؔاتتʦ تʙʴيʙ القʽʺة العادلة    

بʙʴʱيʙ القʽʺة العادلة    ǽقʨم الʺقʧʽʺʽ الʺʱʶقلʯ  .ʧʽة ʦʽ عقارات تقع في نفʝ مʨقع العقار الʵاضع للʱقʦʽʽ ومʧ نفʝ الف̔ في تقبها  
  ʨʸǼرة سȄʨʻة.  سʲʱʺارات في مʺʱلؔاتالإ لʺʴفʤة 

  
    إسʱهلاك الʺʺʱلؔات والʺعʙات   ٦-٢-٥ 

الʺʨʱقع والʱقادم للأصل،    يʦʱ إسʱهلاك تؔلفة الʺʺʱلؔات والʺعʙات على مʙة الʙʵمة الʺʨʱقعة الʱي يʦʱ تقʙيʛها بʻاءً على الإسʙʵʱام 
ة ʰʱارات القʽʺة الʺʛʱʶدة للأصل. لʦ تقʦوʛȃنامج الʽʸانة والʸʱلʽح Ǽالإضافة إلى الʱقادم الʱقʻي وȂع ʛؗʷإدراج إدارة الǼ   ةʺʽة قǽأ

    مʰʱقʽة للأصʨل على إعʰʱار أنها غʛʽ مادǽة. 
    قʽʺة ذمʦ أقʶاȋ الʱأمʧʽ وأرصʙة تأمʧʽ مʙيʻة   إنʵفاض ٧-٢-٥

ة نهج الʱأجʽل عʙʻ تȘʽʰʢ الʺعʽار الʙولي لإʰʡقʗ ال  ʛؗʷاد اʙع  ʦة رقʽالʺال ʛȄقارʱار    ٩لʽالʺع ʧة عʳاتʻة الʽدات الʺالʨجʨʺعلى ال
، ؗʺا تʦ  ذمʦ أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʺʨʱقعة على    ، وȃالʱالي، لʦ يʦʱ تȘʽʰʢ الʶʵائʛ الائʱʺانʽة٤الʺالʽة رقʦ    لإعʙاد الʱقارʛȄالʙولي  

ʱʺال ʛائʶʵذج الʨʺن Șʽʰʢت .ʥذل ʧلاً مʙولي بʙي الʰاسʴʺار الʽالʺع ʖجʨʺǼ ةʙʰؔ    
Ǽالʰʶʻة  لʴʺلة الʨثائȘ عʙʻما ʰʸǽح تʽʸʴل الʺʰالغ Ǽالؔامل غʛʽ مʱʴʺل.  يʦʱ تقʙيʛ الʺʰلغ القابل للʽʸʴʱل مʧ الʚمʦ الʺʙيʻة  

ʧؔ تʳاوز مʨعʙ اسʴʱقاقها، ȞʷǼل فʛدȑ، ول  للʺʰالغ الهامة ȞʷǼل فʛدȑ, يʦʱ إجʛاء الʱقʙيʛ على أساس فʛدȑ. الʺʰالغ غʛʽ الهامة
    ت الاسʛʱداد الʱارʽʵȄة. ءً على معʙلاȘ مʟʸʵ وفقاً لʨʢل فʛʱة الʱأخʛʽ، بʻاʽʽʽʺها ȞʷǼل جʺاعي وʦʱȄ تhʢ يʦʱ تق

ة لʺʻازعات   ʛؗʷض الʛعʱت  ʧʽأمʱال ȑʙʽمع Ȑʙة لʽة الʺلاءة الʺالʨة وقʽانʺʱفات الائʽʻʸʱة الʰاقʛʺǼ ة ʛؗʷم الʨتق .ʧʽأمʱال ȑʙʽمع مع
  .ȑʨʻع سȃةعلى أساس رȄʛهʨادة جȄز ȑأ    ʧم ʧʽأمʱة إعادة الʙة أرصʺʽني في قʙالى ت ȑدʕأن ت ʧȞʺǽ انʺʱالائ ʛʡاʵفي م

 .ʧʽأمʱال ȑʙʽمع      
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  مʯʸلؒات ومعʗات  -٦
   

 أرض  
  

  مʮاني
  

  أثاث ومعʗات 
  

ʯȜات مʗة معʻʮ اʻاتر س 
 ʗʻال قʸأع

 ʸـــʦعʱالʸ الإتʱاز 
  ʤدرهــ  ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ  ʤدرهــ  ʤدرهــ  ʤدرهــ 

        الʯؒلفة 
 ١٤٬٠٣٧٬٥٩٥ ١٨٠٬٠٠٠ ٦٣٤٬٢٣٨ ٤٬٤٦٢٬٩٩٩ ٤٬٥٩٨٬٢٢٦ ١٬٦٩١٬٥٧٧ ٢٬٤٧٠٬٥٥٥  ٢٠١٩دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 

 ١١٦٬٣٠٤ ٣٠٬٠٢٠ --  ٧٤٬٧٨٤ ١١٬٥٠٠ --  --   إضافات خلال الʻʶة
 --  (١٢٠٬٠٠٠) --  ٦٠٬٠٠٠ --  ٦٠٬٠٠٠ --   تȄʨʴلات

         
 ١٤٬١٥٣٬٨٩٩ ٩٠٬٠٢٠ ٦٣٤٬٢٣٨ ٤٬٥٩٧٬٧٨٣ ٤٬٦٠٩٬٧٢٦ ١٬٧٥١٬٥٧٧ ٢٬٤٧٠٬٥٥٥  ٢٠٢٠دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 

 ٣٥٩٬٠٦٤ ٣١٠٬٦٩٤ --  ٢٦٬٧٩٥ ٢١٬٥٧٥ --  --   إضافات خلال الʻʶة
 (٩٠٬٠٢٠) (٩٠٬٠٢٠) --  --  --  --  --   حʚوفات

         
 ١٤٬٤٢٢٬٩٤٣ ٣١٠٬٦٩٤ ٦٣٤٬٢٣٨ ٤٬٦٢٤٬٥٧٨ ٤٬٦٣١٬٣٠١ ١٬٧٥١٬٥٧٧ ٢٬٤٧٠٬٥٥٥  ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ  ٣١كʸا في 

         
 ʤاكʙʯʸهلاك الʯالإس        

 ٨٬٩٤٦٬١٨٥ --  ٤٩٧٬٩٩٠ ٣٬٤٠٤٬٢٥٨ ٤٬٣٦٣٬١٦٥ ٦٨٠٬٧٧٢ --   ٢٠١٩دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 
 ٩٤٦٬١٤٥ --  ١١٥٬٦١٥ ٥٣٧٬٤٧٥ ١٠٨٬٨٩٧ ١٨٤٬١٥٨ --   الإسʱهلاك للʻʶة

 ٩٬٨٩٢٬٣٣٠ --  ٦١٣٬٦٠٥ ٣٬٩٤١٬٧٣٣ ٤٬٤٧٢٬٠٦٢ ٨٦٤٬٩٣٠ --   ٢٠٢٠دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 
 ٧٢٦٬٥١٦ --  ٢٠٬٦٢٤ ٤٤١٬٦٧٥ ٨٠٬٠٥٩ ١٨٤٬١٥٨ --   الإسʱهلاك للʻʶة

 ١٠٬٦١٨٬٨٤٦ -- ٦٣٤٬٢٢٩ ٤٬٣٨٣٬٤٠٨ ٤٬٥٥٢٬١٢١ ١٬٠٤٩٬٠٨٨ --  ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ  ٣١كʸا في 
        

        صافي القʸʻة الʗفȂʙʯة 
 ٣٬٨٠٤٬٠٩٧ ٣١٠٬٦٩٤ ٩ ٢٤١٬١٧٠ ٧٩٬١٨٠ ٧٠٢٬٤٨٩ ٢٬٤٧٠٬٥٥٥ ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ  ٣١كʸا في 

        
 ٤٬٢٦١٬٥٦٩ ٩٠٬٠٢٠ ٢٠٬٦٣٣ ٦٥٦٬٠٥٠ ١٣٧٬٦٦٤ ٨٨٦٬٦٤٧ ٢٬٤٧٠٬٥٥٥ ٢٠٢٠دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 

  
  درهʦ).  ٦٬٩٧٠٬٨٠٥:  ٢٠٢٠درهʦ (  ٨٬٤٣٠٬٢٢٧مل ولا تʜال Ǽالʙʵمة مʰلغ ʺʱʶهلؔة Ǽالؔابلغʗ تؔلفة الʺʺʱلؔات والʺعʙات ال، ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في   
  
  الʺʺʱلؔات والʺعʙات مʨجʨدة داخل دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة.   
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  إسʸʰʯارات في مʯʸلؒات -٧
          

   ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهــ  ʦدرهــ          

 ٢٠٥٬٧٨٦٬٠٠٠  ٢٠٠٬٤٤٠٬٠٠٠   الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة 
 ʛʽغʱة العادلة الʺʽ(٥٬٣٤٦٬٠٠٠)  ٧٬٠٩٨٬٠٠٠   في الق 

 ٢٠٠٬٤٤٠٬٠٠٠  ٢٠٧٬٥٣٨٬٠٠٠   الʻʶةالʛصʙʽ ؗʺا في نهاǽة 
  

   .دبي، الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱةمʧʽʽʻʰ تʳارʧʽȄ في  ت في مʺʱلؔات في تʲʺʱل الإسʲʱʺارا
 

ةالقʽʺة العادلة للاسʲʱʺارات    تʦ الʨʱصل إلى ʛؗʷلؔات للʱʺ٣١ؗʺا في    في م    ʛʰʺʶǽعلى أســاس    ٢٠٢١د  ʧʽʺʽمق ʧات مʺʽʽتق
ʽقلʱʶعلاقة  م ʦله ʝʽل ʧ  ةʽȃʛالعقارات في دولة الإمارات الع ʦʽʽق في تقʨʶة في الʛʰʵة والʰاسʻʺهلات الʕʺال ʦيهʙة ول ʛؗʷالǼ

  الʺʙʴʱة. 
  

 ʙحʨة للʽقʨʶارات الʳǽالا ʦʽʽتق ʦʱي ʘʽخل، حʙهج رسʺلة صافي الʻة العادلة على اساس مʺʽالق ʙيʙʴت ʦات القابلة  تʛʽأجʱه   للʚله
يʦʱ تʙʴيʙ معʙل الʛسʺلة الʺعǼ ʙʺʱالʛجʨع إلى معʙلات العائʙ  .  للʱأجǼʛʽالʛجʨع إلى الاʳǽار الʺʴقȘ للʨحʙات القابلة    ʺʺʱلؔاتال

على    عقارالʺقǼ ʦʽالعʨامل الʵاصة لؔل  على معʛفة    ʦʱ تعʙيلها بʻاءً ʻȄفʝ الʺʨقع و بمʺاثلة  ʺʺʱلؔات  مʧ قʰل الʺقʦʽ ل  لاحȎ الʺ
ʙة العادلة ل. ا حʺʽالق ʧʽʺʵت ʙʻاعʙʵʱاد الإسʺʱإع ʦلؔات، تʱʺʺل والأفʹللʲام الأمʙʵʱة الإسǼاʲʺǼ لؔاتʱʺʺالي للʴم ال .  
  

  Ȑʨʱʶʺؗ لؔاتʱʺارات في مʺʲʱف الإسʽʻʸت ʦة العادلة ؗʺا في    في  ٣تʺʽمي للقʛل الهʶلʶʱ٣١ال    ʛʰʺʶǽ٢٠٢٠(  ٢٠٢١د  :
 Ȑʨʱʶʺ٣ال .( 

 
  الʺʺʱلؔات: الʺʱعلقة بهʚه   الʺʸارʅȄ الʷʱغʽلʽةو إيʛادات الإʳǽار فʽʺا يلي  

          
   ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهــ  ʦدرهــ          
 ١٦٬٦٢٨٬٥٧٦  ١٤٬٦١٨٬٦٤٥   ) ٢٤إيʛادات الإʳǽار (إǽʹاح 

 (٤٬٨٩١٬٧٤٨)  (٥٬١٢٣٬٨٨٧)   مʸارʅȄ صʽانة 
 ١١٬٧٣٦٬٨٢٨  ٩٬٤٩٤٬٧٥٨   صافي إيʛادات الإʳǽار 

  
  إسʸʰʯارات مالʻة  -٨

  
  Ǻالʯؒلفة الʠʸفأة  إسʸʰʯارات -١-٨
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ  
        

  ٣٣٦٬٣٩٤٬٦١٠   ٣٣٤٬٧٠٩٬٨٠٦   سʙʻات مʙرجة
  (٧٧٢٬٠٠٠)   (١٬٦٣١٬٨٣٢)   )١-١-٨مʟʸʵ الʶʵائʛ الإئʱʺانʽة الʺʨʱقعة (إǽʹاح  

       
   ٣٣٥٬٦٢٢٬٦١٠   ٣٣٣٬٠٧٧٬٩٧٤  

   



 ٤٤        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  إسʸʰʯارات مالʻة (تʸʯة)  -٨

  
  (تʱʺة)إسʸʰʯارات Ǻالʯؒلفة الʠʸفأة   -١-٨

 
   ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ         

 ٢٠١٬٢٠٥٬١١٧   ١٩٩٬٩٢٧٬٣٣١    داخل دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة 
          ١٣٤٬٤١٧٬٤٩٣   ١٣٣٬١٥٠٬٦٤٣    دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة   خارج

  ٣٣٥٬٦٢٢٬٦١٠   ٣٣٣٬٠٧٧٬٩٧٤ 
  

) سȄʨʻاً وتʙفع هʚه الفائʙة  ٪٧٫٥٠إلى    ٪٤٫٧٥ :٢٠٢٠( ٪٧٫٥٠إلى  ٪ ٤٫٧٥الʙʻʶات معʙلات فائʙة تʛʱاوح بʧʽ تʴʺل هʚه 
ة بهʚه الإسʲʱʺارات بهʙف الʨʸʴل على تʙفȘ نقȑʙ تعاقȑʙ خلال عʺʛ الʙʻʶات.   ʛؗʷال Ȏفʱʴت .ȑʨʻس/ȑʨʻف سʸل نȞʷǼ

 ٣٤٥٬٧٩٨٬٢٠٤:  ٢٠٢٠درهʦ (  ٣٤٤٬٨١١٬٦٢٥مʰلغ    ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١بلغʗ القʽʺة العادلة للʙʻʶات الʺʙرجة ؗʺا في  
.(ʦدره    

  
ة مʟʸʵ الʶʵارة الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة:   ١-١-٨ ʛؗا يلي حʺʽف  

 
   ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ         

 ٥٦٨٬٦٥٤   ٧٧٢٬٠٠٠    الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة
 ٢٠٣٬٣٤٦   ٨٥٩٬٨٣٢    الʺʴʺل خلال الʻʶة

         
  ٧٧٢٬٠٠٠   ١٬٦٣١٬٨٣٢ 

    
  Ǻالقʸʻة العادلة مʥ خلال بʹʦد الʗخل الʵامل الأخȎʙ إسʸʰʯارات    -٢-٨
    
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

  ٥٬١٧٥٬١٨٠   ٦٬٨٨٨٬٣٤٢   أوراق مالʽة مʙرجة داخل سʨق الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة 
 

  



 ٤٥        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  إسʸʰʯارات مالʻة (تʸʯة)  -٨
  
ة على الإسʸʰʯارات في الأوراق الʸالʻة ٣-٨ ʙؕʲال  

ةفʽʺا يلي   ʛؗخلال ح ʧة العادلة مʺʽالقǼ اراتʺʲʱد  الاسʨʻفأة:  بʢʺؔلفة الʱالǼ اراتʺʲʱوالاس ʛامل الآخʷخل الʙال  
  

   ʥة العادلة مʸʻالقǺ
 خلال بʹʦد الʗخل 

  Ȏʙامل الأخʵال  

  
  

  Ǻالʯؒلفة الʠʸفأة 

  
  

  الإجʸالي 
  ʤدرهـــ  ʦدرهـــ  ʤدرهـــ          

  ٢٤١٬١٩٠٬٢٩٠  ٢٣٦٬٥٥٠٬٤٧٣  ٤٬٦٣٩٬٨١٧  ٢٠١٩دʛʰʺʶǽ   ٣١في 
  ١٠١٬٠٨١٬٢٢٨  ١٠١٬٠٨١٬٢٢٨  --  مȄʛʱʷات  
  (١٬٨٠٥٬٧٤٥)  (١٬٨٠٥٬٧٤٥)  --  إʡفاءات

  ٥٣٥٬٣٦٣  --  ٥٣٥٬٣٦٣  الʱغʛʽ في القʽʺة العادلة
          (٢٠٣٬٣٤٦)  (٢٠٣٬٣٤٦)  --  مʟʸʵ الʶʵارة الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة

  ٣٤٠٬٧٩٧٬٧٩٠  ٣٣٥٬٦٢٢٬٦١٠  ٥٬١٧٥٬١٨٠  ٢٠٢٠دʛʰʺʶǽ   ٣١في 
  (١٬٦٨٤٬٨٠٤)  (١٬٦٨٤٬٨٠٤)  --  إʡفاءات

  ١٬٧١٣٬١٦٢  --  ١٬٧١٣٬١٦٢  الʱغʛʽ في القʽʺة العادلة
          (٨٥٩٬٨٣٢)  (٨٥٩٬٨٣٢)  --  مʟʸʵ الʶʵارة الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة

  ٣٣٩٬٩٦٦٬٣١٦  ٣٣٣٬٠٧٧٬٩٧٤  ٦٬٨٨٨٬٣٤٢  ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١في  
  

  تأمʥʻ على الʻʲاة  وثائȖقʙوض مʦʸʷنة مقابل   -٩
  
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ  
       

  ٤٩٬١٢٥٬٨٨٩   ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠   الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة
  ٢٨٬٧١٣٬٨٤٧   ٢٤٬٧٥٢٬٢٦٧   القʛوض الʺقʙمة خلال الʻʶة

  (٢٦٬٥٩٠٬٠٣٠)   (٢٤٬٩٢١٬٦٧٩)   تʙʶيʙات خلال الʻʶة
  ʙائʨققةفʴم ʛʽوض  غʛ(٢٬٧٩٠٬٩٢٦)   (٢٬٧٤٥٬٥١٨)   على الق  

       
  ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠   ٤٥٬٥٤٣٬٨٥٠   الʴʹة  نهاǻةالʙصʸؕ ʗʻا في  

  
  ).  ٪٨: ٢٠٢٠(  ٪٨ما نʱʰʶه  على الʽʴاة  الʱأمʧʽ  وثائȘ القʛوض الʺʹʺʨنة مقابل  بلغʗ الفائʙة على

  
  

   



 ٤٦                      اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  الʶʶʳʸات الفʹʻة -١٠

  
 ٢٠٢٠   ٢٠٢١  
مʠلȁʦات عقʦد  

 ʥʻأمʯال 
مʦجʦدات عقʦد  
 ʥʻأمʯإعادة ال 

  
 الإجʸالي 

مʢلȃʨات عقʨد  
 ʧʽأمʱال 

مʨجʨدات عقʨد إعادة  
 ʧʽأمʱال 

  
 الإجʺالي 

  ʤدرهــــ  ʤدرهــــ  ʤدرهـــــ   ʦدرهــــ  ʦدرهــــ  ʦــ  درهـــ
        الشخصي وعمليات تكوين الأموال التأمين

 ٦٧٤٬٩٤٧ (٩٥٠٬٥٥٥) ١٬٦٢٥٬٥٠٢  ٧٣٠٬٤٨٤ (١٬٢١٥٬٦٨٥) ١٬٩٤٦٬١٦٩ إحʽʱاʡي الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة
 ١٬٥٩٦٬٢٠٠ (٦٤٤٬٦٨٢) ٢٬٢٤٠٬٨٨٢  ١٬١٥٧٬٩٢٩ (١٬٣٧٤٬٧٢٥) ٢٬٥٣٢٬٦٥٤  الʺʢالʰات تʗʴ الȄʨʶʱة إحʽʱاʡي

  ٣٣٩٬٢٢٤  (٨٩٧٬٢٨٧)  ١٬٢٣٦٬٥١١     ٢٠٥٬١٣٠  (٥٨٧٬١٩٧)  ٧٩٢٬٣٢٧  إحʽʱاʡي الʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها
  ٢٣٬١٦١  --  ٢٣٬١٦١    ٥٨٬٥٢١  --   ٥٨٬٥٢١  إحʽʱاʡي مʸارʅȄ تȄʨʶة مʢالʰات غʛʽ مʨزعة

  ٢٧٧٬٠٦٤  --  ٢٧٧٬٠٦٤    ١١٩٬٧١٥  --   ١١٩٬٧١٥  إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ الʶارȄة
  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  --  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨    ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  --   ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  )٢-١٠إحʽʱاʡي حʶابي (إǽʹاح 

                
 ٥١٢٬٤٦٧٬٩٥٤ (٢٬٤٩٢٬٥٢٤) ٥١٤٬٩٦٠٬٤٧٨  ٤٨٠٬٤٨٦٬٩١٠ (٣٬١٧٧٬٦٠٧) ٤٨٣٬٦٦٤٬٥١٧ 
        

        التأمين على الممتلكات والمسؤولية
 ٢٨٬٦٨٧٬٤٣٣ (٦٤٬٠٨٥٬٣٦٣) ٩٢٬٧٧٢٬٧٩٦   ١٠٬٥٦٢٬٤٠٦ (٥٧٬١٤٧٬١٠٥) ٦٧٬٧٠٩٬٥١١ إحʽʱاʡي الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة

 ٤٬٢١٣٬٧٦٧ (١١٣٬٣٠٤٬٢٨٣) ١١٧٬٥١٨٬٠٥٠  ٥٬٧٢٨٬٥٠٥ (٨٠٬٣٧٠٬٩٥٠) ٨٦٬٠٩٩٬٤٥٥  إحʽʱاʡي الʺʢالʰات تʗʴ الȄʨʶʱة
 ٣٬٦٤١٬٥٦٠ (١٢٬٧٤٤٬٢٥٨) ١٦٬٣٨٥٬٨١٨  ٥٬١١٣٬٠٣٦ (١٩٬٦٤١٬٠٧٠) ٢٤٬٧٥٤٬١٠٦  إحʽʱاʡي الʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها

 ٥٥٨٬٠٢٥ -- ٥٥٨٬٠٢٥  ٨٥٣٬٧١٨ - ٨٥٣٬٧١٨  إحʽʱاʡي مʸارʅȄ تȄʨʶة مʢالʰات غʛʽ مʨزعة
 ٥٤٨٬٨٩٦ (٦٥٬٠٢٦) ٦١٣٬٩٢٢  ٣٬٢٤٢ (٦٦٬١٢٢) ٦٩٬٣٦٤  إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ الʶارȄة

 ٣٧٬٦٤٩٬٦٨١ (١٩٠٬١٩٨٬٩٣٠) ٢٢٧٬٨٤٨٬٦١١  ٢٢٬٢٦٠٬٩٠٧ (١٥٧٬٢٢٥٬٢٤٧) ١٧٩٬٤٨٦٬١٥٤ 
        

        الإجمالي
 ٢٩٬٣٦٢٬٣٨٠ (٦٥٬٠٣٥٬٩١٨) ٩٤٬٣٩٨٬٢٩٨  ١١٬٢٩٢٬٨٩٠ ) ٥٨٬٣٦٢٬٧٩٠( ٦٩٬٦٥٥٬٦٨٠ إحʽʱاʡي الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة

  ٥٬٨٠٩٬٩٦٧  (١١٣٬٩٤٨٬٩٦٥) ١١٩٬٧٥٨٬٩٣٢   ٦٬٨٨٦٬٤٣٤  (٨١٬٧٤٥٬٦٧٥) ٨٨٬٦٣٢٬١٠٩  الʺʢالʰات تʗʴ الȄʨʶʱة إحʽʱاʡي
  ٣٬٩٨٠٬٧٨٤  (١٣٬٦٤١٬٥٤٥)  ١٧٬٦٢٢٬٣٢٩   ٥٬٣١٨٬١٦٦  ) ٢٠٬٢٢٨٬٢٦٧(  ٢٥٬٥٤٦٬٤٣٣  إحʽʱاʡي الʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها

  ٥٨١٬١٨٦  --  ٥٨١٬١٨٦   ٩١٢٬٢٣٩  --   ٩١٢٬٢٣٩  مʸارʅȄ تȄʨʶة مʢالʰات غʛʽ مʨزعة إحʽʱاʡي
  ٨٢٥٬٩٦٠  (٦٥٬٠٢٦)  ٨٩٠٬٩٨٦   ١٢٢٬٩٥٧  (٦٦٬١٢٢)  ١٨٩٬٠٧٩  إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ الʶارȄة
  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  --  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨   ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  --   ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  )٢-١٠إحʽʱاʡي حʶابي (إǽʹاح 

 ٥٥٠٬١١٧٬٦٣٥ (١٩٢٬٦٩١٬٤٥٤) ٧٤٢٬٨٠٩٬٠٨٩   ٥٠٢٬٧٤٧٬٨١٧ ) ١٦٠٬٤٠٢٬٨٥٤( ٦٦٣٬١٥٠٬٦٧١ 

              
   



 ٤٧                      اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  (تʱʺة)  الʶʶʳʸات الفʹʻة -١٠
  

  ملʝʳ الʯقʙȂʙ الإكʦʯارȏ عʥ الإحʻʯاʻʟات الفʹʻة ١-١٠
  

 ٢٠٢٠   ٢٠٢١  
  ȏارʦʯالإك ʤʻقʸة  وفقاً للʻالʸانات الʻʮوفقاً لل   ȑارʨʱالإك ʦʽةوفقاً  وفقاً للʺقʽانات الʺالʽʰلل 

  ʤدرهــــ  ʤدرهــــ   ʦدرهــــ  ʦـــ  درهـ
      المخصصات الفنية: -مطلوبات عقود التأمين 

 ٩٤٬٣٩٨٬٢٩٨ ٩٤٬٣٩٨٬٢٩٨  ٦٩٬٦٥٥٬٦٨٠ ٦٩٬٦٥٥٬٦٨٠ إحʽʱاʡي الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة
 ١١٩٬٧٥٨٬٩٣٢ ١١٩٬٧٥٨٬٩٣٢  ٨٨٬٦٣٢٬١٠٩ ٨٨٬٦٣٢٬١٠٩  إحʽʱاʡي الʺʢالʰات تʗʴ الȄʨʶʱة

  ١٧٬٦٢٢٬٣٢٩  ١٧٬٦٢٢٬٣٢٩    ٢٥٬٥٤٦٬٤٣٣  ٢٥٬٥٤٦٬٤٣٣  إحʽʱاʡي الʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها
  ٥٨١٬١٨٦  ٥٨١٬١٨٦    ٩١٢٬٢٣٩  ٩١٢٬٢٣٩  إحʽʱاʡي مʸارʅȄ تȄʨʶة خʶائʛ غʛʽ مʨزعة

  ٨٩٠٬٩٨٦  ٨٩٠٬٩٨٦    ١٨٩٬٠٧٩  ١٨٩٬٠٧٩  إحʽʱاʡي الʺʵاʛʡ الʶارȄة
  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨    ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  إحʽʱاʡي حʶابي 

 ٧٤٢٬٨٠٩٬٠٨٩ ٧٤٢٬٨٠٩٬٠٨٩  ٦٦٣٬١٥٠٬٦٧١ ٦٦٣٬١٥٠٬٦٧١ إجمالي –مجموع المخصصات الفنية 
            
      

 ٢٩٬٣٦٢٬٣٨٠ ٢٩٬٣٦٢٬٣٨٠  ١١٬٢٩٢٬٨٩٠ ١١٬٢٩٢٬٨٩٠  إحʽʱاʡي الأقʶاȋ غʛʽ الʺʰʶʱȞة
  ٥٬٨٠٩٬٩٦٧  ٥٬٨٠٩٬٩٦٧    ٦٬٨٨٦٬٤٣٤  ٦٬٨٨٦٬٤٣٤  الʺʢالʰات تʗʴ الȄʨʶʱة إحʽʱاʡي

  ٣٬٩٨٠٬٧٨٤  ٣٬٩٨٠٬٧٨٤    ٥٬٣١٨٬١٦٦  ٥٬٣١٨٬١٦٦  إحʽʱاʡي الʺʢالʰات الʺʙʰؔʱة وغʛʽ مʰلغ عʻها
  ٥٨١٬١٨٦  ٥٨١٬١٨٦    ٩١٢٬٢٣٩  ٩١٢٬٢٣٩  إحʽʱاʡي مʸارʅȄ تȄʨʶة خʶائʛ غʛʽ مʨزعة

  ٨٢٥٬٩٦٠  ٨٢٥٬٩٦٠    ١٢٢٬٩٥٧  ١٢٢٬٩٥٧  الʺʵاʛʡ الʶارȄة إحʽʱاʡي
  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨    ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  إحʽʱاʡي حʶابي 

 ٥٥٠٬١١٧٬٦٣٥ ٥٥٠٬١١٧٬٦٣٥  ٥٠٢٬٧٤٧٬٨١٧ ٥٠٢٬٧٤٧٬٨١٧ صافي –مجموع المخصصات الفنية  

  
  

  من قبل إكتواري خارجي. عليها المحتسبة والمصادق ات الاكتواريةمخصصلضاح يوفر ملخص  إن هذا الإي 
  

  



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٤٨        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)الʶʶʳʸات الفʹʻة   -١٠
  

  الʴʲابي  لإحʻʯاʻʟاتا ٢-١٠
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

 ʛايʻ٥٥٠٬٢٣٠٬٣٠٨  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨   في ي 
ʜʳالأعʺال الع ʧة مʻʶلل ʅȄارʸʺادات على الʛفي الإي  

  Ȅʨʡلة الأجل    
   

(٨٬٨١٢٬٥٧٨)  
  

(١٧٬٥٣٣٬١١١)  
         (٢٣٬١٣٩٬٨٣٩)  (٢٢٬٥٢٩٬٦٤٩)   فائʠ مʱاح 

   ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١       
ة في صʙʻوق  ʛؗʴال ʧʽأمʱاة الʽʴ(٤٠٬٦٧٢٬٩٥٠)  (٣١٬٣٤٢٬٢٢٧)   على ال 

  
  التأمين على الحياة  عمالأجمالية لالتزامات الشركة فيما يتعلق بيمثل الاحتياطي الحسابي ما تم تخصيصه لمواجهة القيمة الإ

  .٢٠٢١ديسمبر ٣١في طويلة الأجل كما

على الحياة)    التأمين(صندوق    للتأمين على الحياة للأفراد  الناشئة عن التقييم الاكتواري  اتبتحديد الالتزام  الخبير الاكتواري  قام 

  لتكون على النحو التالي: 

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

 ʧʽأمʱال Șوثائ ʖجʨʺǼ اماتʜʱ٣٩٤٬٠٩٣٬٢٠٣   ٣٧٧٬١٧٧٬٨٩٤    صافي الإل  
 Șثائʨاملي الʴل ʧʽأمʱال ʧهاء مʱافع الإنʻم ʟʸʵ١١٥٬٤٦٤٬١٥٥  ١٠١٬٠٣٧٬٢٣٧   م         

   ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١ 
  

  ʓʸجلةالسʦʲʯاذ  لاتؒالʻف ا -١١
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

 ٣٬٠٥٠٬٥٠١  ٥٬٩٣٧٬١٦٠   الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة 
  ٢١٬٣٨٩٬٧٧٣   ٧٬٧١٠٬٤٠٤    الاسʨʴʱاذ الʺʙفʨعة خلال الʻʶة تؔالʽف 

         (١٨٬٥٠٣٬١١٤)  (١١٬٢٤٣٬٨٦٥)   اʡفاءات خلال الʻʶة 
 ٥٬٩٣٧٬١٦٠  ٢٬٤٠٣٬٦٩٩   الʛصʙʽ ؗʺا في نهاǽة الʻʶة

  
  أقʴاȉ تأمʥʻ وأرصʗة تأمʥʻ مʗيʹة -١٢
  

 ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ         

 ٤٧٬١٠٢٬٠٩٧  ٥٢٬٥٩٠٬١٣٤  ʨثائȘ الʺʢلʨب مʧ حʺلة ال
 ʧʽأمʱأو إعادة ال ʧʽأمʱات ال ʛؗش ʧب مʨلʢʺ٣٬٩٦١٬٠٣٧   ٤٬٧٣٠٬٥٠٥  ال  

 ٢٧٬١٣٤٬١٧٤  ٢٦٬٨٥٧٬١٦٠  الʺʢلʨب مʧ الʨسʢاء أو الʨؗلاء
        (٣٬٢٧٢٬٤٥٣)  (٣٬٤٨٦٬٥٦٧)  ) ١-١٢(إǽʹاح  القʽʺة في  نʵفاض لا مʟʸʵ ا:  ʛʢǽح

  ٧٤٬٩٢٤٬٨٥٥  ٨٠٬٦٩١٬٢٣٢ 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٤٩        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  أقʴاȉ تأمʥʻ وأرصʗة تأمʥʻ مʗيʹة -١٢
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ  

                داخل الإمارات العʻȁʙة الʗʲʯʸة 
 ٤٧٬١٠٢٬٠٩٧  ٥٢٬٥٩٠٬١٣٤   ʨثائȘ الʺʢلʨب مʧ حʺلة ال

 ʧʽأمʱات ال ʛؗش ʧب مʨلʢʺوأ ال  ʧʽأمʱ١٬٨٤٣٬٧٥١   ٢٬٢١٤٬٢٧٦    إعادة ال  
 ٢٧٬١٣٤٬١٧٤  ٢٦٬٨٥٧٬١٦٠   الʺʢلʨب مʧ الʨسʢاء أو الʨؗلاء

         (٣٬٢٧٢٬٤٥٣)  (٣٬٤٨٦٬٥٦٧)   ) ١-١٢(إǽʹاح  القʽʺة في  نʵفاض لا مʟʸʵ اʛʢǽح : 
   ٧٢٬٨٠٧٬٥٦٩  ٧٨٬١٧٥٬٠٠٣ 

  
  الإمارات العʻȁʙة الʗʲʯʸةخارج  

  
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
ات   ʛؗش ʧب مʨلʢʺالʧʽأمʱإعادة  وأ  ال ʧʽأمʱ٢٬١١٧٬٢٨٦  ٢٬٥١٦٬٢٢٩   ال 

  
١-١٢ ʝʶʳة في م ʙؕʲفاضلا ا الʳة  في  نʸʻالق  
  

درهم) مقابل   ٣٬٢٧٢٬٤٥٣:  ٢٠٢٠درهم (  ٣٬٤٨٦٬٥٦٧  مبلغ  في نهاية السنة   القيمة  في  نخفاضلا ا  بلغ إجمالي مخصص
  التأمين المدينة.   ذمم أقساط التأمين و 

  
  القيمة كما يلي:في نخفاض لاالحركة في مخصص ا

  
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ١٬٩٥٦٬١٦٦  ٣٬٢٧٢٬٤٥٣   الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة 

  ١٬٣٨٣٬٩٥٢   ٢٢١٬٠٩٦    مʟʸʵ خلال الʻʶة
 ʛʽة غȃʨʢʷʺالغ الʰʺة الالʻʶداد خلال الʛʱ(٦٧٬٦٦٥)  (٦٬٩٨٢)   قابلة للاس         

 ٣٬٢٧٢٬٤٥٣  ٣٬٤٨٦٬٥٦٧   الʙصʸؕ ʗʻا في نهاǻة الʴʹة 
  

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٠        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)أقʴاȉ تأمʥʻ وأرصʗة تأمʥʻ مʗيʹة   -١٢

  الʘمʤ الʗʸيʹة هي ʸؕا يلي:
  

 
الʠʸلʦب مʥ حʸلة  

 ʦثائȖال

ات   ʙؕش ʥب مʦلʠʸال
ʥʻأمʯات  أو   ال ʙؕش

 الʯأمʥʻ إعادة 
الʠʸلʦب مʥ وسʠاء  

لاء   أو وؕ
  درهــــʤ  ـʤ ـــــدره ـʤ ـــــدره  

       داخل دولة الإمارات العʻȁʙة الʗʲʯʸة 
 ʧماً  ٣٠أقل مʨ٧٬٣٠٣٬٨٤٨  ٤٠٥٬٤٤٨ ٧٬١٤٩٬٠٤٥  ي  

  ٩٬٢٤٧٬٢٥٤ ٤٧٣٬٨٣٠ ١٠٬٥٣٨٬٣٤٩  يʨماً  ٩٠إلى  ٣١
 ٥٬٥٠١٬٠١١ ١١٢٬٦٦٤ ١٩٬٦٧٢٬٦٣٤  يʨماً   ١٨٠إلى  ٩١

  ٩٤٣٬٨٠٦  ٤٧٦٬٠٥٨ ٤٬١٢١٬٣٥٥  يʨماً   ٢٧٠إلى  ١٨١
  ٢٬٥٤٦٬٩٥٩ ٩٦٬٦٩٤ ٢٬١٢٨٬١٧٧  يʨماً  ٣٦٠إلى   ٢٧١

  ʧم ʛʲماً   ٣٦٠أكʨ١٬٣١٤٬٢٨٢  ٦٤٩٬٥٨٢ ٨٬٩٨٠٬٥٧٤  ي  
       

 ٢٦٬٨٥٧٬١٦٠ ٢٬٢١٤٬٢٧٦ ٥٢٬٥٩٠٬١٣٤  ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١كʸا في 

    
       دولة الإمارات العʻȁʙة الʗʲʯʸة   خارج

  ʥماً  ٣٠أقل مʦ١٬٠٠٨٬٢٩٦ --   ي   --  
  --  ٧١٨٬٤٠٠ --   يʨماً  ٩٠إلى  ٣١
 --  ٦٦٣٬٥٢٣ --   يʦماً  ١٨٠إلى  ٩١

  --   ٨٬٢٥٣ --   يʨماً   ٢٧٠إلى  ١٨١
  --  ١٦٬٠٦٤ --   يʨماً  ٣٦٠إلى   ٢٧١

 ʥم ʙʰماً  ٣٦٠أكʦ١٠١٬٦٩٣ --   ي   --  
       

 --    ٢٬٥١٦٬٢٢٩ --   ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١كʸا في 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥١        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  أقʴاȉ تأمʥʻ وأرصʗة تأمʥʻ مʗيʹة -١٢
  

 
الʺʢلʨب مʧ حʺلة 

Șثائʨال 

ات   ʛؗش ʧب مʨلʢʺال
ات   ʛؗأو ش ʧʽأمʱال

 ʧʽأمʱإعادة ال 
الʺʢلʨب مʧ وسʢاء  

لاء  أو وؗ
ــدره   ــــدره ـʦ ـــ ـــʦ  ـʦ ـ   درهـ

       داخل دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة
 ʧماً  ٣٠أقل مʨ١٠٬٨٨٥٬٣٢٤  ٢٠٠٬٥٧٥ ٢٬٧٠٩٬٨٣٨  ي  

  ٧٬٩٤٩٬٠٦٦ ٣١٠٬٧٧٥ ٢٢٬٨٦٣٬٩٠٣  يʨماً  ٩٠إلى  ٣١
 ٦٬٥١٧٬٩٦٠ ٦٠٤٬٢٣٢ ٦٬٦٩٣٬٩٦٥  يʨماً   ١٨٠إلى  ٩١

  ٧٥١٬٤١٨  ٤٦٬٥٠٩ ٥٬٥٨٢٬٨٨٧  يʨماً   ٢٧٠إلى  ١٨١
  ٣١٧٬٤٤٩ ٨٦٬٩٤٤ ١٬١٨٧٬٢٨١  يʨماً  ٣٦٠إلى   ٢٧١

  ʧم ʛʲماً   ٣٦٠أكʨ٧١٢٬٩٥٧  ٥٩٤٬٧١٦ ٨٬٠٦٤٬٢٢٣  ي  
       

 ٢٧٬١٣٤٬١٧٤ ١٬٨٤٣٬٧٥١ ٤٧٬١٠٢٬٠٩٧  ٢٠٢٠دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 
    

       الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة خارج دولة 
 ʧماً  ٣٠أقل مʨ١٬٠٧٧٬٥١٤ --  ي  --  

  -- ٩٦٬٥٠٨ --  يʨماً  ٩٠إلى  ٣١
 -- ٣٧٢٬٢٣١ --  يʨماً   ١٨٠إلى  ٩١

  --  ٧٦٬٧٦٠ --  يʨماً   ٢٧٠إلى  ١٨١
  -- ٤٢٣٬٦٠٠ --  يʨماً  ٣٦٠إلى   ٢٧١

  ʧم ʛʲماً   ٣٦٠أكʨ٧٠٬٦٧٣ --  ي  --  
       

 -- ٢٬١١٧٬٢٨٦ --  ٢٠٢٠دʛʰʺʶǽ  ٣١كʺا في 

  
  ضمانات على ارصدة التأمين  ستحقاق ولا يتم الحصول علىعلى الأرصدة التي تجاوزت موعد الإلا يتم تحميل اي فائدة  

  المدينة. 
  

تتبنى الشركة سياسة التعامل مع أطراف لديهم مقدرة ائتمانية. تقوم الشركة قبل قبول أي عميل جديد بتقييم الملاءة المالية لذلك  
  العميل.  
  

  ومʶارʃȂ مʗفʦعة مقʗماً أخȎʙ  ذمʤ مʗيʹة   -١٣
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ٧٬٦٣٢٬٢٠٧  ٧٬٦٣٢٬٢٠٧   Ǽالʱؔلفة الʺʢفأةفʨائʙ مʴʱʶقة مʧ اسʲʱʺارات  

ʧȄʛأجʱʶʺال ʧقة مʴʱʶارت مʳǽ٥٬٣٣١٬٤٨٠  ٦٬٣٦٢٬٧٥٠   إ 
  ١٬٦٣٨٬٤٤٩   ١٬٩٥٥٬٧٦٤    مʸارʅȄ مʙفʨعة مقʙما
 ʧʽفʣʨʺال ʧقات مʴʱʶ٣٥٨٬٤٩٩  ٣٣٨٬٠١٩   م 

 ١٦١٬٨٧٠  ١٦٦٬٢٥٥    ودائع قابلة للاسʛʱداد 
  ٧٬٩٤٣٬٧٧٠   ٩٬١٨٢٬٣٠٤    أخȐʛ ذمʦ مʙيʻة  

         (١٬٤٧٩٬٤١٢)  (١٬٤٧٩٬٤١٢)  خʶائʛ الإئʱʺان الʺʨʱقعة: مʛʢǽ  ʟʸʵح
   ٢١٬٥٨٦٬٨٦٣  ٢٤٬١٥٧٬٨٨٧ 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٢        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  ودائع إلʚامʻة -١٤

 
مودعة درهم)    ١٠٫٠٠٠٫٠٠٠:  ٢٠٢٠ديسمبر    ٣١درهم (  ١٠٬٢٢٨٬١٢٥ودائع بمبلغ    هناك،  ٢٠٢١  ديسمبر  ٣١كما في  

بشأن إنشاء   ٢٠٠٧) لسنة  ٦رقم (من القانون الإتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة    ٤٢لدى أحد البنوك وفقاً للمادة رقم  
  ة البنك المركزي لدول. إن هذه الودائع مرهونة لأحد البنوك مقابل ضمانات مصدرة من قبله لصالح  هيئة التامين وتنظيم أعماله
المتحدة  العربية  من    الإمارات  مسبقة  بموافقة  الودائع الا  هذه  المبلغ. لا يمكن سحب  لدولة الإمارات  بنفس  المركزي  البنك 

  سنوياً).  ٪٣٫٥إلى   ٪٣: ٢٠٢٠سنوياً ( ٪٣٫٥إلى  ٪٣بنسبة ما بين تتراوح وتحمل فائدة  العربية المتحدة 
  

  ودائع    -١٥
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ  

  ٤٣٢٬٨٧٧٬١٥٠   ٣٥١٬٨٤٧٬٦٩١   العʽȃʛة الʺʙʴʱة   الإمارات  ع قʛʽʸة الأجل لȐʙ بʨʻك داخل دولةودائ
          ٢٬٤٨٣٬٥٤٨   ١٬٤٨٨٬٦١٧   فوائد مستحقة على ودائع قصيرة الأجل

          ٤٣٥٬٣٦٠٬٦٩٨   ٣٥٣٬٣٣٦٬٣٠٨   أ (الʚʱء الʗʯʸاول)  الفʙعي  ʦʸʱʸعال
  ٦١٬٦٠٠٬٠٠٠   ٦١٬٦٠٠٬٠٠٠   العʽȃʛة الʺʙʴʱة   الإمارات  ع Ȅʨʡلة الأجل لȐʙ بʨʻك داخل دولةودائ

  ٢٬٢٧٤٬٩٨٣   ٢٬٠٣٦٬٩٨٣   الأجل طويلةعلى ودائع    فʨائʙ مʴʱʶقة
  ٦٣٬٨٧٤٬٩٨٣   ٦٣٬٦٣٦٬٩٨٣   ب (الʚʱء غʙʻ الʗʯʸاول)الفʙعي  ʦʸʱʸع  ال

  ʙائʴʳال ʝʶʳقعة (ج)مʦʯʸة الʻانʸʯاح   الائʷǻ(٧٦٤٬٣٤٧)   (٣٢٠٬٢٣٨)   ) ١-١٥(إ          
  ٤٩٨٬٤٧١٬٣٣٤   ٤١٦٬٦٥٣٬٠٥٣   إجʸالي (أ + ب+ج)

  
وتʴʺل فائʙة    في دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة   لȐʙ بʨʻك   شهʛاً   ʳʱ١٢اوز  ي   ذات اسʴʱقاق أصلي  ودائع ثابʱةالʨدائع في   ʲʺʱلت

  .  ) ٪٥٬٢٥إلى  ٪٠٬٩٣: ٢٠٢٠ʺʛʰ دʶǽ  ٣١( ٪٥٬٢٥إلى    ٪٠٬٤٥ تʛʱاوح بʧʽ  سȄʨʻة
  

ة مʟʸʵ الʶʵارة الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة: ١-١٥ ʛؗا يلي حʺʽف  
 

   ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ         

 ٤٦٥٬٩١٦   ٧٦٤٬٣٤٧    الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة
 ٢٩٨٬٤٣١   (٤٤٤٬١٠٩)    لʻʶة(عʝȞ)/مʟʸʵ خلال ا

         
  ٧٦٤٬٣٤٧   ٣٢٠٬٢٣٨ 

  
  الʹقʗ وما ǻعادله -١٦

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ         

  ٨٤٤٬٨٩٤   ٢٤١٬٣٠٥     نقʙ في الʙʻʸوق 
 ٤٧٬٨٦٩٬٦٦٧  ٨٢٬٦٤٥٬٤٩١   لȐʙ الʨʻʰك حʶاǼات جارȄة

  (٢٢٬٦٣٢)  (٧٣٬٨٢٧)   )١-١٦مʟʸʵ الʶʵارة الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة (إǽʹاح  
   ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩  ٨٢٬٨١٢٬٩٦٩ 

    



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٣        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الʹقʗ وما ǻعادله -١٦
  

ة مʟʸʵ الʶʵارة الائʱʺانʽة الʺʨʱقعة: ١-١٦ ʛؗا يلي حʺʽف  
 

   ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ         

 ٥٣٬٦٠٠   ٢٢٬٦٣٢    الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة
/ʟʸʵخلال ام (ʝȞع)ةʻʶ(٣٠٬٩٦٨)   ٥١٬١٩٥    ل          

  ٢٢٬٦٣٢   ٧٣٬٨٢٧ 
  

  رأس الʸال -١٧
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
Ǽه،   Ǽالؔاملʙʸر  الʺالʺʛʸح  عادȑ    ١٬٠٠٠٬٠٠٠  والʺʙفʨع   ʦسه

للʶهʦ  Ǽ١٠٠قʽʺة    ʦ٣١(  دره   ʛʰʺʶǽ١٬٠٠٠٬٠٠٠:   ٢٠٢٠  د    ʦسه
  درهʦ للʶهʦ)   ١٠٠عادǼ ȑقʽʺة 

 

 ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠ 

 
  
 ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  

  
  إحʻʯاʻʟات  -١٨  

  
  إحʻʯاʟي قانʦني   ١-١٨  

    
ة و    ʛؗʷام الأساسي للʤʻات  وفقاً لل ʛؗʷن الʨات قانʰلʢʱةمȄارʳʱال  ) ʦة  ٢رقʻʶ٢٠١٥) ل  (لʙالʺع)ة ʛؗʷم الʨل    ، تقȄʨʴʱ١٠ب ٪ 

ة، ʛʺʱʶǽ هʚا الȄʨʴʱل  ʨزȄعغʛʽ قابل للʱقانʨني  الحʽʱاʡي  الإ  على الأقل مʧ الȃʛح الȑʨʻʶ إلى ʛؗʷال ʝʽتأس ʙن  أإلى  . وفقاً لعق
درهʦ    ٤٬١١٢٬١٢١وʻȃاء على ذلʥ، تʦ تȄʨʴل مʰلغ    الʺʙفʨع. مʧ رأس الʺال    ٪ʸǽ١٠٠ل رصʙʽ هʚا الإحʽʱاʡي إلى ما نʱʰʶه  

    . ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ  ٣١درهʦ) إلى الإحʽʱاʡي القانʨني في  ٤٬٢١٤٬٠٢١: ٢٠٢٠(
  نʢامي إحʻʯاʟي  ٢-١٨
  
ة يʦʱ تȄʨʴل     ʛؗʷال ʝʽتأس ʙعلى الأقل    ٪ ١٠وفقاً لعقʧة  صافي  م ʛؗʷلل ȑʨʻʶح الȃʛي ا   الʡاʽʱا  إلى الإحʚه ʛʺʱʶǽ .اميʤʻل

الʺʙفʨع، أو إلى أن يʨʱقف الȄʨʴʱل Ǽقʛار  مʧ رأس الʺال    ٪١٠٠ن ʸǽل رصʙʽ هʚا الإحʽʱاʡي إلى ما نʱʰʶه  أإلى  الȄʨʴʱل  
درهʦ) إلى الإحʽʱاʡي الʤʻامي   ٤٬٢١٤٬٠٢١:  ٢٠٢٠درهʦ (  ʰ٤٬١١٢٬١٢١لغ  مʧ الʺʶاهʺʧʽ. وʻȃاء على ذلʥ، تʦ تȄʨʴل م

    . ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ  ٣١في 
  إحʻʯاʟي عام   ٣-١٨

   
درهʦ) إلى الإحʽʱاʡي العام    ٥٬٠٠٠٬٠٠٠:  ٢٠٢٠(  ٢٠٢١خلال سʻة    لا شيءوافȘ أعʹاء مʳلʝ الإدارة على تȄʨʴل مʰلغ    

ةفي أȑ غʛض يʦʱ إعʱʺاده مʧ الʺʶاهʺʧʽ وذلʥ وفقاً  والʧȞʺǽ ȑʚ إسʙʵʱامه ʛؗʷام الأساسي للʤʻلل .  
  

  إعادة تأمʥʻ إحʻʯاʟي    ٤-١٨
   

ȑʜ لʙولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة،    ʥʻʰالʸادرة عʧ ال   ٣٤وفقًا للʺادة   ʛؗʺو ال) ʦالإدارة رق ʝلʳار مʛة  ٢٣قʻʶ٢٠١٩) ل  ، ʗقام
 ʟʽʸʵʱة ب ʛؗʷلغ    الʰ٩٠٠٬٨٠٥م    ʦؗدرهʧʽي إعادة تأمʡاʽʱةفي    احʻ٨٦٩٬٦٥١:  ٢٠٢٠(  ٢٠٢١  س    ، (ʦدرهǽ  لʲʺ٠٬٥ ٪

  ʧʽأمʱإعادة ال ȋاʶإجʺالي أق ʧازلمʻʱʺها  الʻل  عʰق ʧات الأعʺال.    مʯع فʽʺة في جʙʴʱʺة الʽȃʛة في دولة الإمارات الع ʛؗʷال
ʱي ʖجʨ    ة ʛؗʷاكʺةعلى الʛم   ɦم الʙوع ȑʨʻي على أساس سʡاʽʱا الاحʚههʽف فʛʸ Ǽ إلا  ʧة مʽʢافقة خʨʺ Ȏافʴا   م  ȑʜ ʛؗʺال ʥʻʰل

    لʙولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة. 



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٤        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

١٩- ʥʻفʡʦʸمة للʗʳة الǻنها ʞȂʦتع ʝʶʳم  
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ٥٬٢٤٢٬٩١٠  ٤٬٩٨٤٬٤٤٣   الʛصʙʽ ؗʺا في بʙاǽة الʻʶة

 ٤٧٢٬٤٨٩  ٥٠٧٬٦٦٦   الʺʴʺل خلال الʻʶة
         (٧٣٠٬٩٥٦)  (٧٧٨٬٧٢٥)   الʺʙفʨع خلال الʻʶة

 ٤٬٩٨٤٬٤٤٣  ٤٬٧١٣٬٣٨٤   الʛصʙʽ ؗʺا في نهاǽة الʻʶة
  

  ذمʤ دائʹة   -٢٠
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ʦة  ذمʻة   دائʙʴʱʺة الʽȃʛ١١٬٩٢٢٬٧١٥  ١٣٬١٩٨٬٦١٨   داخل دولة الإمارات الع 
 ʦة  ذمʻة   دائʙʴʱʺة الʽȃʛ٥١٬٨٤٤٬٩٩١  ٥٠٬٢٦٠٬٤٦٣   خارج دولة الإمارات الع 
 ʦذم   Ȑʛة أخʻاح    دائʹǽ١٩٬٤٥٨٬٧٥٧  ١٩٬٣٧٨٬١١٩   )١-٢٠(إ 
        
   ٨٣٬٢٢٦٬٤٦٣  ٨٢٬٨٣٧٬٢٠٠ 

       الʗʲʯʸةالإمارات العʻȁʙة    دولة  داخل
        

       ذمʦ دائʻة إلى:  
  ʧʽأمʱات ال ʛؗ٣٬٨٤٦٬٤٣٨  ٤٬٥٠٩٬١٩٠   ش 

ʧʽاء تأمʢ٨٬٠٧٦٬٢٧٧  ٨٬٦٨٩٬٤٢٨   وس 
 ʦذم   Ȑʛة أخʻاح    دائʹǽ١٩٬٤٥٨٬٧٥٧  ١٩٬٣٧٨٬١١٩   )١-٢٠(إ 
        
   ٣١٬٣٨١٬٤٧٢  ٣٢٬٥٧٦٬٧٣٧ 

       الإمارات العʻȁʙة الʗʲʯʸة  خارج دولة
       ذمʦ دائʻة إلى:  
ʧʽأمʱات ال ʛؗ١٠٨٬٤٧٢  ٤٩٠٬٣١٠   ش 

ʧʽأمʱات إعادة ال ʛؗ٥١٬٧٣٦٬٥١٩  ٤٩٬٧٧٠٬١٥٣   ش 
        
   ٥١٬٨٤٤٬٩٩١  ٥٠٬٢٦٠٬٤٦٣ 
  

ة بȘʽʰʢʱ سʽاسات معʻʽة لإدارة الʺʵاʛʡ الʺالʽة بهʙف الʱأكʙ مʧ أنه يʦʱ تʙʶيʙ جʺʽع الإلʜʱامات خلال فʛʱة الʶʺاح  ʛؗʷم الʨتق
  الʺʱفȘ علʽها. 

  
١-٢٠  Ȏʙدائʹة أخ ʤذم  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

ʧʽفʣʨʺافع الʻم ʟʸʵ٤٬٢٠٦٬٤١٠  ٣٬٨٥٢٬٣٢٨   م 
 ٧١١٬٨٧٥  ٨٥١٬٥٨٤   مقʙماً   مقʨʰضةإʳǽارات  

 ٨٥٦٬٠٢١  ٩٠٤٬١٨٦   مʴʱʶقات ومʸʸʵات
 ١٣٬٦٨٤٬٤٥١  ١٣٬٧٧٠٬٠٢١   دائʻة أخȐʛ أرصʙة  

        
   ١٩٬٤٥٨٬٧٥٧  ١٩٬٣٧٨٬١١٩ 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٥        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
٢١- ʥʻأمʯات الȁʦلʠم  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

 ٢٣٬٨٣٧٬٢٨٢  ٢٢٬٢٣٩٬٩٧٨   ذمʦ مʴʱʶقة الʙفع
 ١٢٬١٣٨٬٥٤٣  ٩٬٥٤٣٬٢٨٧   مȞافآت وتʻازلات دائʻة

 ٢٬٢٨٠٬٠٣٣  ٣٬٣١٠٬١٢٤   مʢالʰات دائʻة
 Ȑʛة أخʻدائ ʧʽتأم ʦ٣٦٬١٨١٬١٣٣  ٣٥٬٥٧٨٬٧٣٩   ذم        

   ٧٤٬٤٣٦٬٩٩١   ٧٠٬٦٧٢٬١٢٨ 
  

  إيʙادات عʦʸلات مʓجلة -٢٢
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ٣٬١٥٦٬٠٤٣  ٤٬٧٠٧٬٢٤١   في بʙاǽة الʻʶةالʛصʙʽ ؗʺا 

 ١٧٬٤٠٧٬٥٧١  ١٥٬٤٢٤٬٥٩٧   العʺʨلات الʺقʨʰضة خلال الʻʶة
        (١٥٬٨٥٦٬٣٧٣)  )١٥٬٤٤٥٬٩٤٣(   إيʛادات العʺʨلات الʺʰʶʱȞة خلال الʻʶة

 ٤٬٧٠٧٬٢٤١   ٤٬٦٨٥٬٨٩٥   الʛصʙʽ ؗʺا في نهاǽة الʻʶة
  

  إيʙادات إسʸʰʯارات مالʻة -٢٣
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ʧم ʙائʨادات فʛ١٩٬٦١٤٬٤١٤   ١١٬٦٢١٬٥٩٧   ودائعإي  

  ١٦٬٤٥٣٬٧١٤   ١٨٬٩٧٢٬٧٤٢   الʺʢفأة   ةإيʛادات فʨائʙ مʧ إسʲʱʺارات Ǽالʱؔلف
  ٣٬٤٢٨٬٨٦٨   ٢٬٩٩٧٬٦٥٥   مʹʺʨنة بʨثائȘ الʱأمʧʽ على الʽʴاة إيʛادات فʨائʙ مʧ قʛوض  

  إيʛادات تʨزȄعات أرȃاح مʧ إسʲʱʺارات مالʽة Ǽالقʽʺة العادلة  
    Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻخلال ب ʧم  

   
٢٨٥٬٥٢٥  

   
٣٥٦٬٩٠٧  

   ٣٩٬٨٥٣٬٩٠٣  ٣٣٬٨٧٧٬٥١٩ 
  

  صافي -إيʙادات مʥ إسʸʰʯارات في مʯʸلؒات   -٢٤
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ١٦٬٦٢٨٬٥٧٦  ١٤٬٦١٨٬٦٤٥   إيʛادات إʳǽارات

  (٥٬٣٤٦٬٠٠٠)   ٧٬٠٩٨٬٠٠٠   )٧(إǽʹاح    الʱغʛʽ في القʽʺة العادلة لإسʲʱʺارات في مʺʱلؔات
  (٤٬٨٩١٬٧٤٨)   (٥٬١٢٣٬٨٨٧)   مʸارʅȄ صʽانة

   ٦٬٣٩٠٬٨٢٨  ١٦٬٥٩٢٬٧٥٨ 
    

  أخȎʙ إيʙادات   -٢٥
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 

   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          
 ١٬٥٨١٬٦٥٥  ٢٬١٤٥٬٥٣٠   وأخȐʛ إيʛادات إدارȄة  

 

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٦        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  مʶارʃȂ عʦʸمʻة وȀدارȂة -٢٦

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

ʧʽفʣʨʺف الʽ٢٠٬٢٥٢٬٦٢٥  ٢٠٬٣٦٠٬٨٤٤   تؔال 
 ١٬٦٠٢٬٦٦١  ١٬٥٣٠٬٨٥٢   إʳǽارات  

 ١٬٣٧٩٬٠٥٤  ١٬٣٠٥٬٥٤٧   مʸارʅȄ بʽؔʻة
 ٩٤٦٬١٤٥  ٧٢٦٬٥١٦   )٦(إǽʹاح    إسʱهلاك مʺʱلؔات ومعʙات

 ٤١٧٬٢٢٦  ٣٦٥٬٩٣٤   مʸارʅȄ إتʸالات
  ٢٢٬٥٥١   ٢٢٬٦٨٥   سفʛ وتʻقلات

 Ȑʛأخ ʅȄارʸ٤٬٢٦١٬٠٠٠   ٣٬٧٧٠٬٥٦٨   م  
   ٢٨٬٨٨١٬٢٦٢  ٢٨٬٠٨٢٬٩٤٦ 
  
   Ȑʛالأخ ʅȄارʸʺال ʧʺʹʱة  تʻʶة خلال الʽاعʺʱاهʺات الاجʶʺالغةالʰ١٥٠٬٠٠٠  ال  ) ʦ١٬٠٠٠٬٠٠٠:  ٢٠٢٠دره .(ʦدره  
  

  للʴهʤ الʦاحʗ  والʳʸفʞ الȁʙح الأساسي -٢٧
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١        

(ʦدره) ةʻʶح للȃʛ٤٢٬١٤٠٬٢٠٦  ٤١٬١٢١٬٢١٢  ال  
  ١٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٬٠٠٠٬٠٠٠  عʙد الأسهʦ                     الʺʨʱسȌ الʺʛجح ل

(ʦدره) ʙاحʨال ʦهʶلل ʠفʵʺح الأساسي والȃʛ٤٢.١٤  ٤١.١٢  ال  
  

ة القائʺة    للʻʶة  للʶهʦ بʱقʦʽʶ الȃʛح  والʺʵفʠ  تʦ إحʶʱاب الȃʛح الأساسي ʛؗʷال ʦد أسهʙعلى ع ʜ ʛؗʺان الʽخ بȄا في تارʺؗ
ة لʦ تʙʸر أȑ أ ǽعادل الȃʛح الأ  الȃʛح الʺʵفʠ للʶهʦ إن    . الʺالي ʛؗʷأن ال ʘʽح ʦهʶعلى  ساسي لل ʛثʕأن ت ʧȞʺة مʙيʙدوات ج

  . للʶهʦ الȃʛح الأساسي
  

  مع أʙʟاف ذات علاقة  معاملات  -٢٨
  

ة والو   الʺʶاهʺʧʽ الʛئʧʽʽʶʽ، أعʹاء مʳلʝ الإدارة  تʧʺʹʱ الأʛʡاف ذات علاقة ʛؗʷلل ʧʽʽʶʽئʛراء الʙʺآالʷʻʺ  ها،  تʽعل ʛʢʽʶʺال
ة  ʛؗʱʷʺآت الʷʻʺالʱال ʥاً أو تلʛʽها تأثʽن علʨارسʺǽ اً يʛʽʰؗ .    

ʚ الʸالي، ؕانʕ الʮʸال ١-٢٨ ʙؕʸان الʻة بǻا في نهاʸؕ  غʥة مȁʦلʠʸا يلي:   الʸؕ اف ذات علاقةʙʟالأ  
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

 ʧب مʨلʢʺفي الإدارة الالʣʨاف (مʛʡاالأʽاضعة    علʵانات الʽؔوال  
ة    ʛؗʱʷة مʛʢʽʶل(  

 
١٬٢٥٣٬١٧١  ١٬٢٦٤٬٢٦٨     

 ʧʺة أعلاه ضʙإدراج الأرص ʦو ت ʧʽأمʱال ȋاʶأقʻيʙم ʧʽتأم ʦةذم  .  
    



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٧        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)   مع أʙʟاف ذات علاقة معاملات  -٢٨

  
ة بʯعاملات مع أʙʟاف ذات علاقة ʸؕا يلي:  ٢-٢٨ ʙؕʵال ʕة، قامʹʴخلال ال  
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١  
  ʤدرهـــ  ʦدرهـــ  

  والʳهات الʵاضعة    علʽاالأقʶاȋ مʧ الأʛʡاف ذات العلاقة (مʣʨفي الإدارة  
ة)    ʛؗʱʷة مʛʢʽʶ٤٬٧٥٨٬٥٣٣  ٤٬٥٨٥٬٨٤٦  ل  

  والʽؔانات الʵاضعة    علʽاالمʢالʰات للأʛʡاف ذات العلاقة (مʣʨفي الإدارة  
ة)    ʛؗʱʷة مʛʢʽʶ٧٦٣٬١٤٢  ١١٤٬٧٨٣  ل      

ة مع أʛʡاف ذات علاقة وفقاً لأسعار مʱفȘ علʽها مع الإدارة.  ʛؗʷتعاملات ال ʦʱت  
  
  

  تعʷȂʦات الإدارة العلʻا ٣-٢٨
  ٢٠٢٠  ٢٠٢١  

   ʤدرهـــــ   ʦــ ــ   درهـ
      

  ١٬١٤٨٬٤٩٠  ١٬١١٥٬٨٨٣  مȞافأة أعʹاء مʳلʝ الإدارة 
  ١٬٩٥٠٬٠٠٠  ١٬٦٥٠٬٠٠٠  مʻافع قʛʽʸة الأجل

  ٣٬٠٩٨٬٤٩٠  ٢٬٧٦٥٬٨٨٣  مʨʺʳع الʱعȄʨʹات الʺʙفʨعة للإدارة العلʽا
  

ة ، (الʺعʙل)    ٢٠١٥لʻʶة    ٢مʧ القانʨن الاتʴادȑ رقʦ    ١٦٩لʺادة  وفقاً ل ʛؗʷام الأساسي للʤʻووفقًا لل    ʝلʳلأعʹاء م Șʴǽ
  ٪ مʧ صافي الأرȃاح Ǽعʙ خʦʸ الاسʱهلاك والاحʽʱاʽʡات. ١٠الإدارة مȞافأة لا تʳʱاوز 

  
  صافي أقʴاȉ الʯأمʥʻ الʮʴʯȜʸة -٢٩

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ  

      قȊʴ الʯأمʥʻإجʸالي  
        عʺلʽات تأمʧʽ الأشʵاص وتʧȄʨؔ الأمʨال 

  ١٠١٬٣١١٬٧٥١   ٩٦٬٧٨٩٬٨٤٠   فʛدȑتأمʧʽ حʽاة  
  ٣٬٤٩٦٬٥٦٦   ٤٬٣٧٠٬٦٤٧   تأمʧʽ حʽاة جʺاعي

 ١٠٤٬٨٠٨٬٣١٧  ١٠١٬١٦٠٬٤٨٧   الʦʸʱʸع

        
        عʺلʽات تأمʧʽ الʺʺʱلؔات والʺʕʶولʽات 

  ٢٨٬٧٩٨٬١٤٠   ٣٢٬١٥٠٬٨٢٤   تأمʧʽ صʴي
ȘȄʛʴال ʧʽ١٢٬٧٠١٬١٥٦   ١٣٬٥٧٨٬٢٧٨   تأم  

  ٣٥٬٨٧١٬٥٧٧   ١٤٬٦٠٩٬٧٦٩   تأمʧʽ الʽʶارات
 ȑʛʴʰال ʧʽأمʱ٥٬٠٢٨٬٤٥٧   ٤٬٥١٣٬٤٦٩   ال  

 Ȑʛ١٣٦٬٠٦٠٬١٠٩   ١٣٨٬٠٣٤٬٣٣٣   أخ  
 ٢١٨٬٤٥٩٬٤٣٩  ٢٠٢٬٨٨٦٬٦٧٣   الʦʸʱʸع

  ٣٢٣٬٢٦٧٬٧٥٦   ٣٠٤٬٠٤٧٬١٦٠   إجʸالي أقʴاȉ الʯأمʥʻ (أ)
   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٨        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  

  (تʱʺة)  صافي أقʴاȉ الʯأمʥʻ الʮʴʯȜʸة -٢٩
  

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ          

              مʥ أقʴاȉ الʯأمʥʻ  الʯأمʥʻ  إعادةحʶة  
        عʺلʽات تأمʧʽ الأشʵاص وتʧȄʨؔ الأمʨال 

  ٢٬٧٣٣٬٧٦٥   ١٬٦٢١٬٩٠٣   فʛدȑتأمʧʽ حʽاة  
  ٢٬٠٢٢٬١٥٧   ٢٬٧٩٣٬٢٩٠   تأمʧʽ حʽاة جʺاعي

 ٤٬٧٥٥٬٩٢٢  ٤٬٤١٥٬١٩٣   الʦʸʱʸع
          

        والʺʕʶولʽات عʺلʽات تأمʧʽ الʺʺʱلؔات 
  ١٥٬٦٧٠٬٥١٩   ١٩٬٤٠٤٬٣٥٩   تأمʧʽ صʴي
ȘȄʛʴال ʧʽ١٢٬١٠٤٬٢٧٠   ١٣٬٠٦٥٬٢٤٤   تأم  

  ١٬٦٥٩٬١٩٣   ١٬٨٦٠٬٤٨٠   تأمʧʽ الʽʶارات
 ȑʛʴʰال ʧʽأمʱ٥٬٠٣٥٬٥٧٨   ٤٬٤٥٧٬٦٢٥   ال  

 Ȑʛ١٣٤٬٧٠٤٬٦٦٦   ١٣٦٬٩٥٧٬٩٩٩   أخ  
 ١٦٩٬١٧٤٬٢٢٦  ١٧٥٬٧٤٥٬٧٠٧   الʦʸʱʸع
 ١٧٣٬٩٣٠٬١٤٨  ١٨٠٬١٦٠٬٩٠٠   (ب)  الʯأمʥʻ مʥ أقʴاȉ الʯأمʥʻحʶة إعادة  إجʸالي  

  الʯغʙʻ في إحʻʯاʟي أقʴاȉ الʯامʥʻ غʙʻ الʮʴʯȜʸة/إحʻʯاʟي  
  (ج)  الʳʸاʙʟ الʴارȂة   

   
١٨٬٧٧٢٬٤٩٣ 

   
(١١٬١٨٣٬٦٢١)         

 ١٣٨٬١٥٣٬٩٨٧  ١٤٢٬٦٥٨٬٧٥٣   ب+ج)-إجʸالي صافي أقʴاȉ الʯأمʥʻ (أ

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٥٩        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  الʠʸالʮات الʗʸفʦعةصافي   -٣٠

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
   ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ  

              الʗʸفʦعة  الʠʸلʮاتإجʸالي  
        عʺلʽات تأمʧʽ الأشʵاص وتʧȄʨؔ الأمʨال 

  ٢٬٢٩٤٬٢٤٤   ٢٬٠٩٧٬٤٧٥   فʛدȑتأمʧʽ حʽاة  
  ١٬٢٠٧٬٨٦٩   ٢٬٦٥٠٬٨٨٢   تأمʧʽ حʽاة جʺاعي

 ٣٬٥٠٢٬١١٣  ٤٬٧٤٨٬٣٥٧   الʦʸʱʸع

  
        عʺلʽات تأمʧʽ الʺʺʱلؔات والʺʕʶولʽات 

  ١٧٬٤٠٣٬٠٧٩   ٣١٬٧٤٦٬٧٣٥   تأمʧʽ صʴي
ȘȄʛʴال ʧʽ٢٬٣٦٤٬٧١٧   ٧٢٢٬٧٢٧   تأم  

  ١٤٬٧٨٢٬٦٢٣   ١٧٬٦٨٩٬١٦٢   تأمʧʽ الʽʶارات
 ȑʛʴʰال ʧʽأمʱ٦٦٣٬٥٧٩   ٣٬٩٠٦٬٩٩٥   ال  

 Ȑʛ٢٬٤٠٠٬٧٦٦   ١٤٬٣٣٠٬٣٨٦   أخ  
 ٣٧٬٦١٤٬٧٦٤  ٦٨٬٣٩٦٬٠٠٥   الʦʸʱʸع

  
  ٤١٬١١٦٬٨٧٧   ٧٣٬١٤٤٬٣٦٢   (أ)  الʗʸفʦعة  الʯأمʥʻ  مʠالʮات  إجʸالي

          
  مʶارʃȂ تȂʦʴة  الʯأمʥʻ و   مʠالʮاتالʯأمʥʻ مʥ    إعادةحʶة  

    ʙائʴخ  
    

             
        عʺلʽات تأمʧʽ الأشʵاص وتʧȄʨؔ الأمʨال 

  ٤٦٠٬٨٦٠   ١٥٥٬٨٨٩   فʛدȑتأمʧʽ حʽاة  
  ٩٤٣٬٣٢١   ١٬٩٤٤٬٣٧٢   تأمʧʽ حʽاة جʺاعي

 ١٬٤٠٤٬١٨١  ٢٬١٠٠٬٢٦١   الʦʸʱʸع
          

        عʺلʽات تأمʧʽ الʺʺʱلؔات والʺʕʶولʽات 
  ١٢٬٢٠٤٬٥٧٣   ٢٣٬٣٤٤٬٢٤٧   تأمʧʽ صʴي
ȘȄʛʴال ʧʽ٢٬١٣٣٬٢٧٩   ٧٠٤٬٦٢٧   تأم  

  ١٬١٨٦٬٩٨٨   ٦٬٠٨٧   تأمʧʽ الʽʶارات
 ȑʛʴʰال ʧʽأمʱ٦٣٨٬٢٤٦   ٣٬٣٥٩٬٥٢٠   ال  

 Ȑʛ١٬٩٥٠٬٥٣٧   ١٤٬٠٣٧٬٨٢٩   أخ  
 ١٨٬١١٣٬٦٢٣  ٤١٬٤٥٢٬٣١٠   الʦʸʱʸع
  مʶارʃȂ  حʶة إعادة الʯأمʥʻ مʥ مʠالʮات الʯأمʥʻ و إجʸالي  

   ʙائʴة خȂʦʴ(ب)ت  
  

٤٣٬٥٥٢٬٥٧١ 
  

١٩٬٥١٧٬٨٠٤         
 ٢١٬٥٩٩٬٠٧٣  ٢٩٬٥٩١٬٧٩١   )ب -مʠالʮات الʯأمʥʻ (أ    إجʸالي صافي

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٦٠        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
    الʸʯʲʸلةالʠʸلȁʦات  -٣١

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١ 
  ʤدرهـــــ   ʦدرهـــــ  

        
  ١٠٬٨٥٣٬٣٣٠   ١٠٬٥٦٧٬١٨٦     خʢاǼات ضʺان

    
ات   ʛؗة شʽʰال مع غالʴال ʨة ؗʺا ه ʛؗʷع الʹʵت ʧʽأمʱرة    الʨʷاداً على مʺʱة. إعǽادʽʱاق الأعʺال الإعʽة في سʽنʨا قانǽلقʹا

ة أن هʚه القʹاǽا لʧقانʨنʽة مʱʶقلة،   ʛؗʷال ʙقʱها الʺالي.  تعʜ ʛؗة الʺالي أو م ʛؗʷعلى أداء ال ȑʛهʨج ʛʽن لها تأثʨȞǽ  
  

٣٢-  ʥʻأمʯال ʙʟاʳم  
  

ʛʡاʵل مʲʺʱت    ʥث وذلʙʴال ʥلʚب Șعلʱʺلغ الادعاء الʰم ʧم ʙأكʱم الʙه وعʽعل ʧمʕʺث الʙʴع الʨة وقʽانȞفي إم ʧʽتأم ʙعق ȑأ
  ʧʽأمʱال ʙعة عقʽʰʢاً لʛʤنʛʡاʵʺه الʚبها  فإن ه ʕʰʻʱال ʧȞʺǽ ة ولاʽائʨʷع  .  ʥذل ʛأثʱيʛʡاʵار مʛؔعلى ت   ̋  ʻافعالʺʢالʰات وال

ةت.  الفعلʽة الʺʙفʨعة والʛȄʨʢʱ اللاحȘ للʺʢالʰا ʛؗʷف الʙامات.  ان هʜʱه الالʚة هʽʢغʱة لʽات ؗافʽʡاʽʱاح ʛفʨت ʧم ʙأكʱال ʨه  
  

ة  ʛؗʷاجه الʨي تʱة الʽالأساس ʛʡاʵʺي، فإن الʡاʽʱوالإح ʛʽعʶʱالات للʺʱة الإحȄʛʤها نʽعل Șʰʢʻي تʱال ʧʽأمʱد الʨعة عقʨʺʳʺل
مʢلȃʨات الʱأمʧʽ الʺʙرجة. وʧȞʺȄ أن ʙʴǽث ذلʖʰʶǼ ʥ    هي أن تʳʱاوز الإدعاءات الʺʙʰؔʱة والʺʰالغ الʺʙفʨعة الʺʱعلقة بها قʽʺة

تʛؔار وȂرتفاع الʺʢالʰات والفʨائʙ الʺʱعلقة بها وتʨؔن ذلʥ أعلى مʧ الʱقʙيʛات الʺʙرجة. إن الأحʙاث الإئʱʺانʽة عʨʷائʽة وȂن عʙد  
  ءً على إسʱعʺال الʱقʽʻات الإحʸائʽة.  ومʰالغ الʺʢالʰات والفʨائʙ الʺʱعلقة بها قʙ تʱʵلف مʧ سʻة لأخȐʛ عʧ الʱقʙيʛات الʺأخʨذة بʻا

  
  ،ʥالإضافة إلى ذلǼ .قعةʨʱʺائج الʱʻلافات في الʱة الإخʰʶابهة تقل نʷʱم ʧʽأمʱد الʨعق ʗقة أنه ؗلʺا ؗانǼاʶة الʛʰʵت الʛهʣأ

ʷرت الʨʡ ʙلق .ʛʽʽتغ ȑأ ʧاتج عʻال ʛاشʰʺال ʛأثʱة الʽالʺʱتقل إح ʧʽأمʱد الʨعة عقʨʺʳع في مʨʻʱة  فإنه ؗلʺا زاد الʽʳʽاتʛʱة إس ʛؗ
 ʧم نʽʰʶاً  ʛʽʰؗة  مʨʺʳعة  على  للʨʸʴل   ʥوذل  ʧʽأمʱال أنʨاع   ʧم نʨع  لؔل   ʧʽʺأـʱال أعʺال   ʛʡاʵع مȄʨʻت في  لʙيها  الإكʱʱاب 

  الʺʵاʛʡ لʱقلʽل الʱقلʖ في الʱʻائج الʺʨʱقعة. 
  

ة Ǽإدارة الʺʵاʛʡ مʧ خلال إسʛʱاتʱʽʳʽها للʱأمʧʽ، تʛتʰʽات إعادة الʱأمʧʽ الʺʻاسʰة   ʛؗʷم الʨات. إن  تقʰالʢʺة للʽة العʺلʳوالʺعال
إسʛʱاتʽʳʽة اكʱʱاب الʱأمʧʽ تقʨم على مʴاولة الʱأكʙ مʧ أن مʵاʛʡ الʱأمʧʽ مʨʻʱعة ومʨزعة مʧ حʘʽ نʨع وقʽʺة الʺʵاʛʡة، مʳال  

 ʛʢʵلل ʖʶار الأنʽʱالإخ ʛʽمعاي Șʽʰʢض تʛلغ ʧʽأمʱات الǼاʱʱد على اكʨʽوضع ق ʦة. تʽافʛغʳقة الʢʻʺالإضافة العʺل والǼ ،  إلى
 ʧʽأمʱات إعادة الʰʽتʛام تʙʵʱاس .  

  
    تʛؔار ومʵاʛʡ الʺʢالʰات   ١-٣٢  

  
  ʙيʙʳم تʙفي ع Șʴة ال ʛؗʷللȘفي    وثائ Șʴال ʥتʺل ʥلʚ تأمʧʽ فʛدǽة، إعادة تʶعʛʽ الʺʵاʛʡ، فʛض مʰالغ يʴʱʺلها الʺʕمʧ له وؗ

ة ʨʺǼجʖ عقʨد الʱأمʧʽ أن تلاحȘ أʛʡاف أخȐʛ لʙفع  ناتʳة عʧ الإحʽʱال رفʠ الʙفعات الʺʱعلقة ʢʺǼالʰات  ʛؗʷلل Șʴǽ ʥلʚؗ .
ʽل).  ʨؗʱال : الʲة (مʰالʢʺأو ؗل ال ʧء مʜج  

  
  ʛهʤها، وتʽعل ʧمʕʺات الȄʨʱʴʺها الʽا فʺǼ لؔاتʱʺʺة إحلال الʺʽع إلى قʨجʛالǼ لؔاتʱʺʺعلى ال ʧʽأمʱال ʦʱقيʽوث  ʙʴال ʧʽأمʱة ال

الأعلى للʺʰلغ الʺʢلʨب تʙʶيʙه نʳʽʱة للʺʢالʰة الʺقʙمة عʙʻ وقʨع الʙʴث الʺʕمʧ علʽه. إن العʨامل الʛئʽʶʽة الʱي تʕثʛ في  
ʚلʥ الʨقʗ  مȐʨʱʶ الʺʢالʰات تʲʺʱل في ت  ؔلفة إعادة بʻاء الʺʺʱلؔات، تؔلفة الإحلال أو الʱعʠȄʨ عʧ مȄʨʱʴات الʺʺʱلؔات وؗ

الʺʢلʨب لإعادة إسʻʯʱاف الأعʺال الʺʻقʢعة. تقʦʶ الʺʵاʛʡ الʱي تʱعʛض لها الʺʺʱلؔات إلى أرȃعة أنʨاع هي الȘȄʛʴ، إنقʢاع 
ʜة في الʺʻاȘʡ الʱي  الأعʺال، الʙمار الʻاتج عʧ الʨؔارث الȄʨʳـة، والʛʶقة. إن الʺ ʛؗم ʛʽغ ʧʽأمʱد الʨعق ʧة عʳاتʻال ʛʡاʵ

ة على الʺʨازنة ما بʧʽ تأمʧʽ الʺʺʱلؔات الʳʱارȄة والʺʺʱلؔات الʽʸʵʷة في مʴفʤة   ʛؗʷها. ؗʺا تعʺل الʡاʷها نʽة ف ʛؗʷتʺارس ال
  الʺʰاني الʺʕمʻة ȞʷǼل عام.  
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٣٢- ʥʻأمʯال ʙʟاʳم   (ةʺʱت)  
  
  (تʱʺة) ومʵاʛʡ الʺʢالʰات تʛؔار  ١-٣٢  

  
تʧʺʹʱ تʛتʰʽات إعادة الʱأمʧʽ زȄادة الʱغʽʢة وتغʽʢة الʨؔارث. إن أثʛ تʛتʰʽات إعادة الʱأمʤǽ ʧʽهʛ في عʙم تʳاوز الʶʵارة الʱي  

ة عʧ مʰلغ   ʛؗʷها الʙʰؔʱأن ت ʧȞʺʺال ʧلغ    ٢٥٠.٠٠٠مʰارات ومʽس ʧʽتأم ʦ١٢.٠٠٠دره   ʦǽʙي في حال تقʴʸال ʧʽأمʱلل ʦدره
أȑ حامل    مʢالʰة  ʧقمʽة  وثʢʽʴʺال  ʛʡاʵʺال  ʧم ʙʴال الʺʢالʰات تعʺل على   ʛيʙقʱل فʽʻة  ة وحʙات  ʛؗʷلل  . مʻفʛد  ة ȞʷǼل 

  ʦʱات. تʰالʢʺال ʛʡاʵم ʧم ʙʴال ʧȞʺǽ خلالها ʧي مʱة الʰاسʻʺق الʛʢالǼ اتʽصʨʱورفع ال ȘʽقʴʱالǼ مʨي تقʱات، والʰالʢʺالǼ
واحʙة على الأقل   الʺʵاȞʷǼ ʛʡل مʻفʛد مʛة  الʺعلʨمات عʧ الʴقائȘ الؔامʻة،  مʛاجعة  أحʙث   ʝȞعʱل تعʙيلها   ʦʱȄة وʻؗل س

 ʛȞʰل مȞʷǼ اتʰالʢم ȑأ ʙيʙʶعة تǼاʱإدارة ومǼ ة ʛؗʷم الʨامل. تقʨالع ʧها مʛʽة وغǽʙعاقʱام الȞوالأح ȋوʛʷة، الʽالʴال ʧʽانʨالق
  لʵʱفʠʽ أȑ مʵاʛʡ قʙ تʱʻج عʧ تʨʢرات غʛʽ مʨʱقعة. 

  
  ٢-٣٢  ʛʽات غʛيʙقʱادر الʸةمʽلʰقʱʶʺات الʰالʢʺال ʛيʙذ بها في تقʨة الʺأخʙ ʕؗʺال  
  

ة مʕʶولة عʧ جʺʽع الأحʙاث الʺʕمʧ علʽها في حال وقʨعها  ʛؗʷه . إن الʽعل ʧمʕʺث الʙʴع الʨوق ʙʻع ʧʽأمʱات الʰالʢم Șʴʱʶت
ʚة لʳʽʱن . ʧʽأمʱال ʙة عقʙهاء مʱإن ʙعǼ ارةʶʵال ʥاف تلʷʱإك ʦى إذا ما تʱح ، ʧʽأمʱال ʙة عقʛʱات  خلال فʰالʢʺة الȄʨʶفإن ت ʥل

تʦʱ على فʛʱة زمʽʻة Ȅʨʡلة ولʚلʥ يʦʱ أخʚ مʟʸʵ للʺʢالʰات الʺʴʱʶقة وغʛʽ الʺʰلغ عʻها . ʸǼفة عامة إن تقʙيʛ الʺʢالʰات  
ʙة مʧ تقʙيʛ تؔلفة تȄʨʶة الʺʢالʰات الʱي تʦ إبلاغ   ʕؗʺال ʛʽاضات غʛʱفي الإف ʛʰر أكʙع لقʹʵǽ هاʻلغ عʰʺال ʛʽقة وغʴʱʶʺال

ة عʻه ʛؗʷات  الʨʻى سʱح ʛهʤلا ت ʙها قʻلغ عʰʺال ʛʽقة وغʴʱʶʺات الʰالʢʺة . إن الʛفʨʱن مʨؔعلقة بها تʱʺمات الʨالʺعل ʘʽا ح
  Șعلʱا يʺʽف ʧʽأمʱد الʨعق ʠعǼ ʧة عʛʽʰؗ اماتʜʱج إلʱʻأن ت ʧȞʺʺال ʧة . مʰالʢʺال ʥإلى تل Ȑأد ȑʚادث الʴع الʨوق ʙعǼ ةʙيʙع

هʚا وقʙ يʱʻج فʛق ʛʽʰؗ ما بʧʽ الʱقʙيʛات الأولʽة والʱʻائج الʻهائʽة لʰعʠ عقʨد الʱأمǼ  ʧʽالʺʢالʰات الʺʴʱʶقة وغʛʽ الʺʰلغ عʻها ،  
وذلʖʰʶǼ ʥ وجʨد درجة عالʽة مʧ الʸعȃʨة في تقʙيʛ تلʥ الإلʜʱامات. عʙʻ تقʙيʛ الإلʜʱامات الʻاشʯة عʧ تؔلفة الʺʢالʰات الʺʰلغ  

ʱالإع ʧʽفي ع ʚالأخǼ ة ʛؗʷال Ǽعʙ ، تقʨم  الʺʙفʨعة   ʛʽها وغʻمات عʨارة والʺعلʶʵة الȄʨʶʱب الʺʱاحة الʺʱعلقة  الʺعلʨمات  ʰار 
  ʛʽʰʵال ʧع ʛʤʻف الʛʸȃقة. وǼاʶات الʛʱل خلال الفʰق ʧها مʱȄʨʶت ʦت ʟائʸʵابهة لها في الʷات مʰالʢؔلفة مʱعلقة بʱʺال

ʽʰؔات الʰالʢʺال ʦʽʽتق ʦʱقل. يʱʶخارجي م ȑارʨʱإك ʛʽʰام خʙʵʱإسǼ ة ʛؗʷال ʗاخلي، قامʙال ȑارʨʱالإك  ʦʱة أو يʙة ؗل حالة على حʛ
  تقʙيʛها ȞʷǼل مʻفʸل لʱفادȑ تأثʛʽ أȑ تʨʢرات وأحʙاث مʱعلقة بها مʧ الʱأثʛʽ على Ǽاقي الʺʢالʰات . 

  
إن الʱؔلفة الʺقʙرة لȄʨʶʱة الʺʢالʰات تʧʺʹʱ صافي الʺʸارʅȄ الʺʰاشʛة الʨاجʖ دفعها لإتʺام الȄʨʶʱة Ǽعʙ خʦʸ أȑ مʰالغ  
  Șعلʱي فʽʺا  الʺعلʨمات الʺʻاسʰة  لʙيها  ʽʺʳǼع الإجʛاءات الʺعقʨلة لʹʺان أن  Ǽالقʽام  ة  ʛؗʷم الʨة. تقʰالʢʺال  ʥتل ʧدة مʛʱʶم

ʙة عʙʻ تʧȄʨؔ مʟʸʵ الإدعاءات فإنه مʧ الʺʱʴʺل أن تʱʵلف  Ǽالإدعاءات الʺقامة ضʙها. نʛʤاً ل ʕؗم ʛʽات غʛيʙقʱب ʚلأخ
  الʳʽʱʻة الʻهائʽة في تقʙيʛ الإلʜʱام عʧ الإلʜʱام الȑʚ تʦ تقʙيʛه في الʺʛحلة الأولى. 

  
  ʙالعق ʧائل مʶʺǼ علقةʱʺة الʽنʨرات القانʨʢʱارات والʛل أساسي إلى القȞʷǼ اسةʶح ʧʽأمʱات الʰالʢالغ مʰالإضافة  إن مǼ .ارʛوالأض

لʚلʥ فإن عقʨد الʱأمʧʽ تʵʹع إلى مʵاʣ ʛʡهʨر أنʨاع جʙيʙة مʧ الʺʢالʰات غʛʽ الʤاهʛة والʱي لʦ يʦʱ تʧȄʨؔ مʟʸʵ لها  
ʜ الʺالي.  ʛؗʺان الʽخ بȄكʺا في تار  

  
ʧم ʛʰدرجة أك ʛفʨا يʚوه ،ʧȞا أمʺʲʽات، حʸʸʵʺب للʨلʢʺال Ȑʨʱʶʺال ʛيʙقʱات لʽة آلʙاع عʰإتǼ ة ʛؗʷم الʨتق   ʜȄʜوتع ʦالفه

الʛʰʵة الʶاǼقة في تقʙيʛ الʺʸʸʵات. إن الʱقʙيʛات الʺʢʰʻʱʶة بʻاءً على ʛʡق مʱʵلفة تʶاعʙ على تʨقع الʱʻائج الʺʺʻȞة. إن  
  أفʹل آلʽات الʱقʙيʛ الʺʱʵارة تأخʚ في عʧʽ الإعʰʱار خʸائʟ نʨع الʱأمʧʽ ومȐʙ تʨʢر الʨʴادث لؔل سʻة . 
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٣٢-   ʥʻأمʯال ʙʟاʳم (ةʺʱت)  
  
ʙة الʺأخʨذ بها في تقʙيʛ الʺʢالʰات الʺʱʶقʰلʽة ٢-٣٢   ʕؗʺال ʛʽات غʛيʙقʱادر الʸم  (ةʺʱت)  
  

  ʛʰʱتع ʛيʙات تقʽام آلʙʵʱإسǼ ة ʛؗʷم الʨتق (هاʻلغ عʰʺال ʛʽلغ وغʰʺال) عةʨفʙʺال ʛʽات غʰالʢʺة للȄʛيʙقʱؔلفة الʱاب الʶʱإح ʙʻع
على تقʙيʛ نʰʶة الʶʵارة والʱقʙيʛ بʻاءً على الʛʰʵة الʶاǼقة للʺʢالʰات الفعلʽة Ǽإسʙʵʱام معادلة يʦʱ الإعʱʺاد   مȄʜج ما بʧʽ الإعʱʺاد 

  ʙʺʱتع ʘʽح ʛيʙقʱات الʽة مهʺة في آلʽضʛف ʛʰʱارة تعʶʵة الʰʶʻئي لʙʰʺال ʛيʙقʱة. إن الʽات الفعلʰالʢʺقة للǼاʶة الʛʰʵها على الʽف
  ʚالأخ ʙعǼ ، قةǼاʶة الʛʰʵات  على الʰالʢʺال ʦʵʹة وتʽقʨʶة الʛʰʵال ،ʧʽأمʱال ȋاʶأسعار أق ʛʽل تغʲامل مʨار عʰʱالإع ʧʽعǼ

خلال الفʛʱات الʜمʽʻة الʶاǼقة . إن الʱقʙيʛ الʺʙʰئي لʖʶʻ الʶʵارة (قʰل إعادة الʱأمʧʽ) قʙ تʦ تʴلʽله حʖʶ نʨع الʺʵاʛʡ الʺʱعلقة  
  .  Ǽالأقʶاȋ الʺʰʶʱȞة للʻʶة الʴالʽة والʻʶة الʶاǼقة

  
يلي تʴلʽل مʙʰئي لʖʶʻ الʶʵارة الʺʙʵʱʶمة للʻʶة الʴالʽة قʰل وȃعʙ إعادة الʱأمʧʽ حʖʶ نʨع الʺʵاʛʡ الʺʱعلقة Ǽالأقʶاȋ    فʽʺا

  الʺʰʶʱȞة للʻʶة الʴالʽة والʻʶة الʶاǼقة. 
    

 ʙʟاʳʸع الʦ٢٠٢٠  ٢٠٢١  ن  
نʮʴة إجʸالي    

  الʴʳارة 
  نʮʴة صافي 

  الʴʳارة  
نʰʶة إجʺالي  

  الʶʵارة
  نʰʶة صافي 

            الʶʵارة 
  ٪٢٬١٠  ٪٣٬٣٤  ٪ ٢٬٧٤  ٪ ٤٬٦٩  الʱأمʧʽ على الʽʴاة

          
 Ȑʛات أخʻʽ٣٩٬٥٧  ٪١٧٬٢٢  ٪ ٩٩٬٢٧  ٪ ٣٣٬٧١  تأم٪  

  
 ، ʙواح ʧʽتأم ʙعق ʙجʨوث    لا يʙة في حالة ح ʛؗʷة للʛʽʰؗ ارةʶفي خ ʖʰʶʱت ʙق أو عʙد قلʽل مʧ العقʨد ذات الʸلة الʱي 

  الʺʕʶولʽة الʺʕمʧ علʽها. 
  

٪ في الʶʵارة لؔل مʧ إجʺالي وصافي مʛʱʶدات إعادة  ١يʨضح الʙʳول أدناه الʱأثʛʽ على الȃʛح نʳʽʱة حʙوث تغʛʽʽ بʰʶʻة  
  الʱأمʧʽ على الʨʴʻ الʱالي: 

  ٢٠٢٠  ٢٠٢١  
نʮʴة الʴʳارة    

  الإجʸالʻة 
نʮʴة صافي  

  الʴʳارة 
نʰʶة الʶʵارة  

  الإجʺالʽة 
نʰʶة صافي  

  الʶʵارة
  ʤدره  ʤدره  ʦدره  ʦدره  

  ) ١٬٢٧٧٬٣٨٥(  ) ٣٬٦٤٣٬٨٤٦(  )٩٤٢٬٩٤٥(  ) ٢٬٣٠٩٬٠٢٨(  ٪ في نʰʶة الʶʵارة١أثʛ زȄادة 
  ١٬٢٧٧٬٣٨٥  ٣٬٦٤٣٬٨٤٦  ٩٤٢٬٩٤٥  ٢٬٣٠٩٬٠٢٨  ٪ في نʰʶة الʶʵارة١أثʛ انʵفاض بʰʶʻة 

  
  الʨʢʵات الʺʰʱعة في تʙʴيʙ الإفʛʱاضات    ٣-٣٢

إن الʺʵاʛʡ الʺʛتʢʰة Ǽعقʨد الʱأمʧʽ معقʙة وتʵʹع لعʙد مʧ الʺʱغʛʽات الʱي تʕدȑ إلى صعȃʨة تʴلʽل حʶاسʱʽها ȞʷǼل ؗʺي. 
ʚلʥ فʛز عقʨد الʱأمʧʽ   تيʦʱ الأخʚ في عʧʽ الإعʰʱار الʽʰانا الʙاخلʽة الʺʙʺʱʶة في معʤʺها مʧ تقارʛȄ الʺʢالʰات رȃع الȄʨʻʶة وؗ

ة ʛʺǼاجعة العقʨد  الʺʻفʚة ؗʺا في تارȄخ بʽان الʺ ʛؗʷم الʨالقائʺة . تق ʧʽأمʱد الʨانات عقʽلاص بʵʱف إسʙبه ʥالʺالي وذل ʜ ʛؗ
ة  ʛؗʷم الʨتق ʘʽة. حȄʨʻʶة الʽات الفعلʰالʢʺال ʥلʚ الʱأمʧʽ نʷاʡها وؗ ات  ʛؗه شǼ تʺارس ȑʚاع الʢاصة في القʵȃة وǽدʛالف

  والʱي يʦʱ إسʙʵʱامها في تقʙيʛ العʙد الʻهائي للʺʢالʰات . الʺʱعلقة Ǽالʺʢالʰات  ت Ǽإسʙʵʱام هʚه الʺعلʨمات لʨضع الʻʽʶارʨȄها
  

الʱʻائج الʺعʺʨل بها لʨʴادث الʻʶة لؔل نʨع مʧ أنʨاع الʱأمʧʽ، على تقʦʽʽ الآلʽة الʱي تعʛʰʱ الأنʖʶ    يʦʱ الإعʱʺاد في إخʽʱار 
لʺلاحʤة الʨʢʱر الʱارʵȄي. في حالات معʻʽة، فإن ذلǽ ʥعʻي أنه تʦ إخʽʱار آلʽات مʱʵلفة أو مȄʜج مʧ الآلʽات للʨʴادث الفʛدǽة  

ʽأمʱع الʨن ʝة في نفʻʶادث للʨʴال ʧعة مʨʺʳʺخارجي أو ل ȑارʨʱإك ʛʽʰاً خʹǽم أʙʵʱʶداخلي وت ȑارʨʱإك ʛʽʰة خ ʛؗʷال Ȑʙل .ʧ
ة.  ʛؗʷة للʽʻات الفʽʡاʽʱالإح ʦʽʽقل في تقʱʶم    

   



ʛʹش. م. ع.   اللاي ʥʻأمʯ٦٣        لل 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

٣٢-   ʥʻأمʯال ʙʟاʳم (ةʺʱت)  
  
 عʺلʽة تʨʢر الʺʢالʰات  ٤-٣٢  

الʱعȄʨʹات الʺʙرج في الʽʰانات  يʦʱ عʛض جʙول تʨʢر الʺʢالʰات لʽʰان الʱقʙيʛات الʺʙʵʱʶمة في تʧȄʨؔ مʟʸʵ مʢالʰات  
  الʺالʽة ومʛاحل تʨʢر تلʥ الʱقʙيʛات عȘȄʛʡ ʧ الʺقارنة مع الʺʟʸʵ الʺʨȞن في الأعʨام الʶاǼقة. 

  
ʚلǽ ʥعʛض مʛاجعة الʱقʙيʛات الʙʴيʲة     ة على تʧȄʨؔ تقʙيʛات Ǽإجʺالي قʽʺة الʺʢالʰات الʺʱʴʺلة وؗ ʛؗʷرة الʙول قʙʳضح الʨي

وقʨع    ʗوق في  أو  اللاحقة  الʺالʽة  الʨʻʶات  في  للʺʢالʰات  الʱقʙيʛات   ʥتل تغʛʽت  ʽؗف  وʨȄضح  الʺʛʱاكʺة  للʺʢالʰات 
قʸان الʱقʙيʛات الʺʙʵʱʶمة وفقاً للʱعȄʨʹات الʺʙفʨعة لاحقاً ومع تʨافʛ معلʨمات الʨʴادث/الʺʢالʰات الفعلʽة. وȄلاحȎ زȄادة أو ن 

اكʛʲ حʨل تʛؔار وحʙة مʢالʰات الʱعȄʨʹات غʛʽ الʺʙʶدة. وȄلاحȎ أن الʽʰانات الʵاصة Ǽأعʺال الʱأمʧʽ والʺʙرجة في الʙʳول  
  يʦʱ إدراجها مʧ تارȄخ مʰاشʛة تلʥ الأعʺال وما يلʽه. 

    



 ٦٤                      اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
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٣٢-   ʥʻأمʯال ʙʟاʳم (ةʺʱت)  

  
  (تʱʺة)  عʺلʽة تʨʢر الʺʢالʰات  ٤-٣٢  
  

  الʺʢالʰات القائʺة والʺʙʰؔʱة وغʛʽ الʺʰلغ عʻها في نهاǽة ؗل سʻة Ǽالإضافة إلى الʺʙفʨعات الʺʛʱاكʺة اللاحقة لʻʶة الʴادث: يʨضح الʙʳول أدناه تʨʢر صافي 
    

  ٢٠٢١  ٢٠٢٠  ٢٠١٩  ٢٠١٨  ٢٠١٧  الʨʻʶات الʶاǼقة   
  ʦدره  ʦدره  ʦدره  ʦدره  ʦدره  ʦدره  
              

ʛȄʛقʱالǼ لةʨʺʷة مʻة ؗل سǽ٣٢٬٨٨٤٬٠٩١  ٢٣٬١٥٨٬٩٧١  ٢٦٬٨٥٩٬٠٩٦  ٢٣٬٨٠٢٬٢٥١  ١٨٬٦٤٧٬٤٠٢  --  في نها  
  --  ٢٠٬٣٥٥٬٦٧٦  ٣٣٬٠١٩٬٣٢٤  ٢٠٬٤٩٥٬٠٥٠  ١٩٬٩٧٠٬٦٠١  --  Ǽعʙ سʻة واحʙة

 ʧʽʱʻس ʙعǼ  --  ٢٤٬٢٥٦٬٧٨١  ٣٠٬٧٢٦٬٨٣٩  ٢٠٬٦٣٧٬٩١٨  --  --  
  --  --  --  ٣٠٬٠٩١٬٨٣٩  ٢٠٬٧٧٣٬٨٢٣  --  Ǽعʙ ثلاثة  سʨʻات 
  --  --  --  --  ٢٠٬٧٣٧٬٥٣٥  --  Ǽعʙ أرȃع سʨʻات 
  --  --  --  --  --  ٤٤٬٣١٧٬١١٧  الʨʻʶات الʶاǼقة 

  ٣٢٬٨٨٤٬٠٩١  ٢٠٬٣٥٥٬٦٧٦  ٢٤٬٢٥٦٬٧٨١  ٣٠٬٠٩١٬٨٣٩  ٢٠٬٧٣٧٬٥٣٥  ٤٤٬٣١٧٬١١٧  تقʙيʛ الʺʢالʰات الʛʱاكʺʽة 
  ) ٢٣٬٣٩٥٬١٠٥(  ) ١٩٬٣٧٦٬٤٣٩(  ) ٢٣٬٨٨٥٬٦٩١(  ) ٣٠٬٠٨٩٬٦١١(  ) ٢٠٬٧٣٧٬٥٣٥(  ) ٤٤٬٣١٧٬١١٧(  الʺʙفʨعات الʛʱاكʺʽة حʱى الآن 

    ٩٬٤٨٨٬٩٨٦  ٩٧٩٬٢٣٧  ٣٧١٬٠٩٠  ٢٬٢٢٨  --  --  إجʺالي الاحʽʱاʽʡات الʺʙرجة في الʺʜʽانʽة العʺʨمʽة
    
  . لعʺلʽات الʱأمʧʽ على الأشʵاص وتʧȄʨؔ الأمʨالإن الʙʳول اعلاه لا يʧʺʹʱ الʺʢالʰات الʺʛʱاكʺة   
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٣٢-   ʥʻأمʯال ʙʟاʳم (ةʺʱت)  
  

ʜʽ مʵاʛʡ الإئʱʺان  ٥-٣٢ ʛؗت  
ة معʦʤ أنʱʢʷها الʱأمʽʻʽة في دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة.   ʛؗʷض تʺارس الʛولغ ،Ȑʛالأخ ʧʽأمʱات ال ʛؗال مع شʴال ʨا هʺؗ

ة ضʺʧ أعʺالها الإعʽʱادǽة Ǽالʙخʨل في  ʛؗʷم الʨة، تقʛʽʰؔة الʽʻʽأمʱات الʰالʢʺال ʧج عʱʻت ʙة قʽمال ʛائʶض إلى خʛعʱال ʠʽفʵت
 ʛʡمع أ ʧʽات إعادة تأمʽإتفاق .Ȑʛاف أخ  

  
ات إعادة الʱأمʧʽ    هاولʱقلʽل تعʛض   ʛؗʷضع الʺالي لʨال ʦʽʽقʱة ب ʛؗʷم الʨتق ،ʧʽأمʱات إعادة ال ʛؗار شʶة إعʳʽʱة نʛʽʰؗ ʛائʶʵل

ʛؗت ʙعامل معها ورصʱي تʱالʜʽ  ʺʱالإئ ʛʡاʵامʽافʛغʳال Șʡاʻʺال ʧة عʳاتʻة الʺʺاثلة الأ ة و ن الǽادʸʱنات الإقʨȞʺة أو الʢʷن
ات.  ʛؗʷال ʥلʱادرة   لʸال ʧʽأمʱد إعادة الʨاه حʺلة    إن عقʳاماتها تʜʱإل ʧة م ʛؗʷلا تعفي ال Șقى    وثائʰت ʥلʚة لʳʽʱون ،ʧʽأمʱال

 . ʧʽأمʱد إعادة الʨوفقاً لعق ʦاماتهʜʱإلǼ فاءʨال ʧم ʧʽأمʱال ȑʙʽمع ʧȞʺم تʙها في حالة عʻʽات الʺعاد تأمʰالʢʺالǼ مةʜʱة مل ʛؗʷال  
  
  ٦-٣٢  ʧʽأمʱاح الȃة أرʽاسʶح  
ة أȑ تغʛʽ سلʰي    ʛؗʷقع الʨʱة: لا تʽالʱاب الʰللأس ʥوذل ʧʽأمʱات الʽعʺل ʧائج مʱʻلل  
  

   اليʨلغ حʰت ʧʽأمʱال ʛʡاʵʺإجʺالي ل ȍفاʱل إحʙة مع ʛؗʷال Ȑʙة في    ٪٤١لʽهʱʻʺة الʻʶ٣١لل    ʛʰʺʶǽ٢٠٢٠(  ٢٠٢١د  :
٤٦٪  ʧʽأمʱاع الʨفي أن ʧؔسي. ولʙʻاله ʧʽأمʱوال ȘȄʛʴادث العامة، الʨʴعلى ال ʧʽأمʱال ʧة مʽʶʽرة رئʨʸǼ اʚج هʱʻȄو (

  ʛʡاʵʺل الʽقلʱل ʥارة وذلʶʵال ʠلفائ ʧʽأمʱنامج إعادة الʛخلال ب ʧة مʰاسʻرة مʨʸǼ اةʢامات مغʜʱفإن الإل Ȑʛالأخ
  الʺالʽة الهامة. 

  
   لغʰلات مʨʺادات العʛإي ʗ١٥٬٤٣٩٬٥٢٢بلغ  ʦة    درهʻʶ١٥٬٨٥٦٬٣٧٣:  ٢٠٢٠(  ٢٠٢١ل    ʧʽأمʱادات الʛإي ʧم (ʦدره

  للʙخل.  ʧ إعادة الʱأمʧʽ وتʰقى مʙʸر جʙʽ وتʱʻج ʨʸǼرة رئʽʶʽة م
  

) مʧ أعʺال الʱأمʧʽ ومʙʴودǽة الʺʵاʛʡ في أعʺال ٪٤٦:  ٢٠٢٠(   ٪ʖʰʶǼ٤١ إنʵفاض نʰʶة الʺʵاʛʡ الʺʱʴفȎ بها لʰʶʻة  
 ʖʶʻها بʽف Ȏفʱʴʺال ʧʽأمʱاال ʧʽل تأمʲة مʽةعالʽʴȄأرǼ Ȏافʴة ت ʛؗʷارات فإن الʽʶود  لʙʴǼ ʛائʶل صافي خʙ٢٣٬٨٩على مع٪ 

)١٤٬٤٦: ٢٠٢٠ ٪ .ʧʽأمʱاح أعʺال الȃة هامة على صافي أرʽات مالʛʽة تأثǽقع أʨʱالي لا يʱالȃو (  
  

ة) وتأثʛʽه على ال COVID-19تفʷي فʛʽوس ʨؗرونا (  ٧-٣٢ ʛؗʷ    
)، دخل الاقʸʱاد العالʺي في فʛʱة أزمة رعاǽة صʽʴة غʛʽ ١٩-ʨؗ  )COVIDرونا  فʛʽوس  ȃʨاءمع الʨʢʱر الʙʴيʘ والȄʛʶع ل

  احʨʱاء  إجʛاءات اضʛʢاب عالʺي ʛʽʰؗ في الأنʢʷة الʳʱارȄة والʽʴاة الʨʽمʽة. وقʙ اتʰعʗ العʙيʙ مʧ الʰلʙان    في   تʖʰʶ  مامʨʰʶقة  
̔̔ ا . ʡاسʻʲʱائʽة ومȞلفة اقʸʱادǽاٍ  ات تق ʛؗʷال ʧان مʙلʰال ʠعǼ ʗʰة الالȄارʳʱات الʽالعʺل Șʽى تعلʱأو ح ʙةǽادʽʱع    ʥا في ذلʺǼ

  دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة. 
    

ʗقام    ʚالأخǼ الإدارةʧʽعǼ   ارʰʱوف    الإعʛʤة  الا الʽائʻʲʱعلى  و س ȑماد ʛʽن لها تأثʨȞǽ أن ʧȞʺǽ يʱال   أعʺالالʛؗʷة    ʛʡاʵوم
ةالʱعʛض لل ʛؗʷ  ة علىʽʶʽئʛات الʛʽأثʱإلى أن ال ʗʸةوخلʽʴȃلة  رʨʽةلا / س ʛؗʷ  أʷʻت ʙمق :ʧ  

  
  ، الʺʙيʻة والأرصʙة الʺʶاهʺاتاسʛʱداد  إمȞانʽة •
•  ،ʧʽفʣʨʺال ʛفʨم تʙع  
 و ، الʱأمʧʽ وثائʖʰʶǼ  Ș عʙم تʙʳيʙ الʱأمʧʽ  اقʶاȋ إجʺاليانʵفاض  •
• ʟʸʵة   مʙʰؔʱʺات الʰالʢʺيالʡاʽʱحȂها،  وʻلغ عʰʺال ʛʽة وغʙʰؔʱʺات الʰالʢʺال 
ةفي مʺʱلؔات الʺʱʴفȎ بها مʧ قʰل ال والإسʲʱʺاراتالقʽʺة العادلة للأدوات الʺالʽة  قʽاس • ʛؗʷ.  
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٣٢-   ʥʻأمʯال ʙʟاʳم (ةʺʱت)  
  

ة) وتأثʛʽه على ال COVID-19تفʷي فʛʽوس ʨؗرونا (  ٧-٣٢ ʛؗʷ  (ةʺʱت)  
  

ة تقʦʽʽ مȐʙ ؗفاǽة الʜʱامات عقʨد الʱأمʧʽ في تارȄخ ؗل تقʖʰʶǼ .ʛȄʛ الʛʤوف الاسʻʲʱائʽة وʛʣوف الʨʶق   ʛؗʷعلى ال ʧʽعʱي
ة اعʰʱارات خاصة ʷǼأن الʺʙخلات والافʛʱاضات لʱقʦʽʽ الاحʽʱاʽʡات الفʽʻة فʽʺا   ʛؗʷلل ȑارʨʱالاك ʛʽʰʵة ، ؗان للʙ ʕؗʺال ʛʽغ

ة ، وȂدراج ʛؗʷض الʛتع ʦʽʽقʱب Șعلʱلة،    يʺʱʴʺة الʺʤʱʻʺال ʛʽات غʰالʢʺال ʖʶاء ، ونȃʨالǼ علقةʱʺعاد الʰʱد الاسʨʻȃو ʧʽأمʱال ʙعق
  إلخ. 
  

ة أن   ʛؗʷال ʙقʱة العادلة. تعʽقʨʶها الʱʺʽي تقارب قʱفأة والʢʺؔلفة الʱالǼ رجةʙʺارات الʺʲʱالاس ʧة م ʛؗʷة للʛʽʰؔة الʤفʴʺن الʨؔʱت
 ʛʽل تأثʺʷة تȄʛʱفʙة الʺʽالق)COVID-١٩(  اȃو ، ʛʽأثʱة لȄارʺʲʱة الاسʤفʴʺيل الʙتع ʦʱالي يʱل)COVID-١٩ ( .  

  
ة ؗʺا في تارȄخ ا  رʽʴȃةعلى ما سȘʰ، خلʗʸ الإدارة إلى أنه لا يʨجʙ تأثʛʽʰؗ ʛʽ على  بʻاء ʛؗʷانلʽب ʜ ʛؗʺالʺالي ال  .  
  

ʗة  قامȄارʛʺʱة اسʢخ ʚʽفʻʱة ب ʛؗʷة إدارة   الʻʳل ʗلȞالي وشʴضع الʨلات خلال الʨ ʨؗوتʛʰاءات والʛع الإجʽʺل جʺʷي تʱالعʺل ال
  الأزمات مʕʶولة أمام الʛئʝʽ الʻʱفȑʚʽ. وʙȃأت خȌʢ العʺل عǼ ʧعʙ واتʚʵت تʙابʛʽ لʹʺان اسʛʺʱار الأعʺال دون انقʢاع.  

  
ةعلاوة على ذلʥ، قامʗ ال ʛؗʷ  ار الʰʱاء اخʛإجǼلʺʴʱ رةʨʸǼ ةȄʛل  ؗʺا ه  شهʰق ʧب مʨلʢم ʨ ȑʜ ʛؗʺال ʥʻʰفي دولة الإمارات    ال

ةأن ال   Ǽإعʱقادهʦ مʧ قʰل مʳلʝ الإدارة، الʚيʧ    اعʱʺاده   وتʦ العʽȃʛة الʺʙʴʱة   ʛؗʷ    اء علىʻȃة. وʛʺʱʶأة مʷʻʺؗ اصل العʺلʨʱس
الإجʛاءات اللازمة    على أساس مʙʰأ الاسʛʺʱارȄة. سʨʱاصل الإدارة مʛاقʰة الʨضع، وسʚʵʱʱ  الʽʰانات الʺالʽةذلʥ، تʦ إعʙاد هʚه  

  والʺʻاسʰة في الʨقʗ الʺʻاسʖ للاسʳʱاǼة لهʚا الʨضع غʛʽ الʺʨʰʶق. 
  

   إدارة مʳاʙʟ رأس الʸال  -٣٣
ة عʙʻ إدارة رأسʺالها فʽʺا يلي :    ʛؗʷاف الʙل أهʲʺʱت  

  
  امʜʱالإل  ) ʦة رقʙʴʱʺة الʽȃʛولة الإمارات العʙل ȑادʴن الإتʨا وردت في القانʺؗ ʧʽأمʱات ال ʛؗات رأس مال شʰلʢʱʺǼة  ٦ʻʶل (

  ، في شأن إنʷاء هʯʽة الʱأمʧʽ وتʦʽʤʻ أعʺاله.   ٢٠٠٧
   ȑوʚافع لʻʺال ʦǽʙاح وتقȃالأر ʙائʨعǼ ʧʽʺاهʶʺال ʙȄوʜرتها على تʙالي قʱالȃار وʛʺʱة على الإس ʛؗʷرة الʙالعلاقة ضʺان ق

ة، و  ʛؗʷالǼ 
 ʱʶمع م ʖاسʻʱا يʺǼ ʧʽأمʱد الʨعق ʛʽعʶخلال ت ʧم ʧʽʺاهʶʺلل ʖاسʻʺال ʙالعائ ʛʽفʨدتʨالعق ʥلʱعلقة بʱʺال ʛʡاʵʺال Ȑʨ .  
  
ȑʜ في دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة في دولة الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة فإن     ʛؗʺال ʥʻʰعه   الʨأس الʺال ونʛالأدنى ل ʙʴد الʙح

ة، Ǽالإضافة إلى مʢلȃʨات عقʨد الʱأمʖʳǽ .ʧʽ الإحʱفاȍ في أȑ وقʗ خلال الʻʶة Ǽالʙʴ الأدنى   ʛؗʷه الǼ Ȏفʱʴأن ت ʖʳǽ ȑʚال
  لʛأس الʺال الʺʢلʨب (كʺا هʨ مʨضح في الʙʳول أدناه).  

  
ة في   ؗاتلأحȞام الʱعلʽʺات الʺالʽة لʛʷ ) ٢) مʧ القʦʶ (٨وفقًا للʺادة (   ʛؗʷعلى ال ʖʳǽ ، ةʙʴʱʺة الʽȃʛفي الإمارات الع ʧʽأمʱال

  ʺʢʱلʰات هʨامʞ الʺلاءة الʺالʽة. Ǽ الالʜʱام جʺʽع الأوقات 
  

ة  لȐʙ ،  ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ   ٣١  ؗʺا في    ʛؗʷال  ʞة الʺلاءة   هامʽلغ  الʺالʰʺǼ  ٣٠٩٬٦  ) ʦن درهʨʽ٢٤٣٬٢:  ٢٠٢٠مل    (ʦن درهʨʽمل
  . ملʨʽن درهʦ) ١٠٠: ٢٠٢٠ملʨʽن درهʦ ( ١٠٠لʺʢʱلʰات رأس الʺال الʰالغ  مقارنة Ǽالʙʴ الأدنى

  
    

   



 ٦٧        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  إدارة مʳاʙʟ رأس الʸال  -٣٣

  
   ٢٠٢٠  ٢٠٢١  

  درهـــم  درهـــم   
      

  ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠ (MCR)المال  لرأس الأدنى الحد متطلبات
  ١٣٦٬٧٤٠٬٤١٥  ١٤٣٬٧٥٣٬٧٤٤ (SCR) المال  رأس ملاءة  متطلبات

  ٤٥٬٥٨٠٬١٣٨  ٤٧٬٩١٧٬٩١٥  (MGF)الحد الأدنى لأموال الضمان 
  --  -- الذاتية  الأموال

  ٣٤٣٬١٧٢٬٥٩٣  ٤٠٩٬٥٨٧٬٦٢٤ الأساسية الذاتية الأموال  
  --  -- المساعدة الذاتية الأموال  

  ٢٤٣٬١٧٢٬٥٩٣  ٣٠٩٬٥٨٧٬٦٢٤ المال  لرأس الأدنى الحد متطلبات -المالية  الملاءة  هامش
  ٢٠٦٬٤٣٢٬١٧٨  ٢٦٥٬٨٣٣٬٨٨١ المال رأس ملاءة  متطلبات -المالية  الملاءة  هامش
  ٢٩٧٬٥٩٢٬٤٥٥  ٣٦١٬٦٦٩٬٧١٠  للضمان الأدنى المبلغ -المالية  الملاءة  هامش

  
  الأدوات الʸالʻة  -٣٤

    .ʧʽأمʱات إعادة الȃʨلʢدات ومʨجʨة، مʽاتها الʺالȃʨلʢداتها ومʨجʨخلال م ʧة مʽالʺال ʛʡاʵʺال ʧم ʞة إلى هام ʛؗʷض الʛعʱت
  ʙاراتها على الأمʺʲʱإسǼ إمȞانʽة عʙم ؗفاǽة الʺقʨʰضات الʺʱعلقة  ة تʲʺʱل في  ʛؗʷض لها الʛعʱي تʱة الʽالأساس ʛʡاʵʺإن ال

ʧ ؗل مʧ عقʨد الʱأمʧʽ والإسʲʱʺارات. إن العʻاصʛ الأكʛʲ أهʺʽة لهʚه الʺʵاʛʡ الʺالʽة،  الȄʨʢل لȄʨʺʱل الإلʜʱامات الʻاشʯة ع
الفائʙة، مʵاʛʡ أسعار  ʛسع في ؗل مʧ مʵاʛʡ معʙل  الʺلʽؔة  تʲʺʱل  العʺلات الأجʽʰʻة ومʵاʛʡ أدوات  ، مʵاʛʡ أسعار 

  الإئʱʺان. 
  

  أهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة     ١-٣٤
    ʦاح رقʹǽالإشارة في إ ʦها   ) ٤(تʽا فʺǼ ليʽʸل تفȞʷǼ عةʰʱʺة الهامة الʽʰاسʴʺال ʝاسات والأسʽʶان الʽة بʽانات الʺالʽʰل الʨح

  أسʝ الإعʛʱاف Ǽالإيʛادات والʺʸارʅȄ وأسʝ قʽاس ؗل فʯة مʧ فʯات الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات وأدوات الʺلʽؔة. 
   



 ٦٨        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤
  
  تʻʹʶف الأدوات الʸالʻة    ٢-٣٤  
ة لؔل فʯة مʧ ال ʧʽʰ ي   ʛؗʷف الʽʻʸول أدناه تʙʳات الȃʨلʢʺدات والʨجʨʺ  ة ؗʺا فيȄʛʱفʙها الʱʺʽة وقʽ٣١الʺال  ʛʰʺʶǽ٢٠٢١د :  

  
     ʥلة مʗة العʸʻالق

خلال بʹʦد الʗخل  
 Ȏʙامل الأخʵال  

  
  

  الʯؒلفة الʠʸفأة 

  
  

  الʦʸʱʸع
  ʤدرهــ   ʤدرهــ   ʤدرهــ  

             الʦʸجʦدات الʸالʻة
  ٣٣٣٬٠٧٧٬٩٧٤ ٣٣٣٬٠٧٧٬٩٧٤  --  ) ١-Ǽ٨الʱؔلفة الʺʢفأة (إǽʹاح إسʲʱʺارات  

 Ȑʛامل الأخʷخل الʙد الʨʻخلال ب ʧة العادلة مʺʽالقǼ اراتʺʲʱإس 
  ٦٬٨٨٨٬٣٤٢ --  ٦٬٨٨٨٬٣٤٢  ) ٢- ٨(إǽʹاح 

  ١٦٠٬٤٠٢٬٨٥٤ ١٦٠٬٤٠٢٬٨٥٤  --  ) ١٠ اǽʹاحإعادة الʱأمʧʽ ( مʨجʨدات عقʨد
  ٨٠٬٦٩١٬٢٣٢ ٨٠٬٦٩١٬٢٣٢  --  ) ١٢ اǽʹاحالʱأمʧʽ الʺʙيʻة ( أرصʙةȋ الʱأمʧʽ و اقʶأ

ذمʦ تأمʧʽ مʙيʻة وأخȐʛ (ما عʙا مʸارʅȄ مʙفʨعة مقʙماً)  
  ) ١٣(إǽʹاح 

--   

٢٢٬٢٠٢٬١٢٣ 

 

٢٢٬٢٠٢٬١٢٣  
  ٤٥٬٥٤٣٬٨٥٠ ٤٥٬٥٤٣٬٨٥٠  --  ) ٩قʛوض مʹʺʨنة بʨثائȘ الʱأمʧʽ على الʽʴاة (إǽʹاح 

  ١٠٬٢٢٨٬١٢٥ ١٠٬٢٢٨٬١٢٥  --  ) ١٤ودائع إلʜامʽة (إǽʹاح 
  ٤١٦٬٦٥٣٬٠٥٣ ٤١٦٬٦٥٣٬٠٥٣  --  ) ١٥ودائع (إǽʹاح 

  ٨٢٬٨١٢٬٩٦٩ ٨٢٬٨١٢٬٩٦٩  --  ) ١٦الʻقʙ وما ǽعادله (إǽʹاح 
        

 ١٬١٥٨٬٥٠٠٬٥٢٢ ١٬١٥١٬٦١٢٬١٨٠ ٦٬٨٨٨٬٣٤٢  الإجʺالي

              الʠʸلȁʦات الʸالʻة
) ʧʽأمʱد الʨات عقȃʨلʢاحمʹǽ٦٦٣٬١٥٠٬٦٧١ ٦٦٣٬١٥٠٬٦٧١  --  ) ١٠ ا  

مقʙماً  الإʳǽارات الʺقʨʰضةائʻة وأخȐʛ (ما عʙا  ذمʦ تأمʧʽ د
  ٨١٬٩٨٥٬٦١٦ ٨١٬٩٨٥٬٦١٦  --  ) ١-٢٠و   ٢٠(إǽʹاح 

 ʧʽأمʱات الȃʨلʢ٧٠٬٦٧٢٬١٢٨ ٧٠٬٦٧٢٬١٢٨  --  م  

  ٨١٥٬٨٠٨٬٤١٥ ٨١٥٬٨٠٨٬٤١٥  --  الإجʺالي
  

   



 ٦٩        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤
  

  (تʱʺة) أهʤ الʻʴاسات الʲʸاسʻʮة     ١-٣٤
    

  (تʱʺة) تʻʹʶف الأدوات الʸالʻة   ٢-٣٤  
ة لؔل فʯة مʧ ال ʧʽʰ ي   ʛؗʷف الʽʻʸول أدناه تʙʳات الȃʨلʢʺدات والʨجʨʺ  ة ؗʺا فيȄʛʱفʙها الʱʺʽة وقʽ٣١الʺال  ʛʰʺʶǽ٢٠٢٠د :    

     ʧلة مʙة العʺʽالق
خلال بʨʻد الʙخل  

 Ȑʛامل الأخʷال  

  
  

  الʱؔلفة الʺʢفأة

  
  

  الʺʨʺʳع
 ʦدرهــ  ʦدره  ʦدرهــ  

             الʺʨجʨدات الʺالʽة 
  ٣٣٥٬٦٢٢٬٦١٠ ٣٣٥٬٦٢٢٬٦١٠  --  ) ١-٨إسʲʱʺارات Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة (إǽʹاح 

Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل الʷامل الأخȐʛ   إسʲʱʺارات
  ٥٬١٧٥٬١٨٠ --  ٥٬١٧٥٬١٨٠  ) ٢- ٨(إǽʹاح 

  ١٩٢٬٦٩١٬٤٥٤ ١٩٢٬٦٩١٬٤٥٤  --  ) ١٠ اǽʹاحإعادة الʱأمʧʽ ( مʨجʨدات عقʨد
  ٧٤٬٩٢٤٬٨٥٥ ٧٤٬٩٢٤٬٨٥٥  --  ) ١٢ اǽʹاحالʱأمʧʽ الʺʙيʻة ( أرصʙةȋ الʱأمʧʽ و اقʶأ

عʙا مʸارʅȄ مʙفʨعة مقʙماً)  ذمʦ تأمʧʽ مʙيʻة وأخȐʛ (ما 
  ١٩٬٩٤٨٬٤١٤ ١٩٬٩٤٨٬٤١٤  --  ) ١٣(إǽʹاح 

  ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠ ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠  --  ) ٩قʛوض مʹʺʨنة بʨثائȘ الʱأمʧʽ على الʽʴاة (إǽʹاح 
  ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠ ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  --  ) ١٤ودائع إلʜامʽة (إǽʹاح 

  ٤٩٨٬٤٧١٬٣٣٤ ٤٩٨٬٤٧١٬٣٣٤  --  ) ١٥ودائع (إǽʹاح 
  ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩ ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩  --  ) ١٦(إǽʹاح الʻقʙ وما ǽعادله 

        
 ١٬٢٣٣٬٩٨٤٬٥٥٦ ١٬٢٢٨٬٨٠٩٬٣٧٦ ٥٬١٧٥٬١٨٠  الإجʺالي

              الʺʢلȃʨات الʺالʽة
) ʧʽأمʱد الʨات عقȃʨلʢاحمʹǽ٧٤٢٬٨٠٩٬٠٨٩ ٧٤٢٬٨٠٩٬٠٨٩  --  ) ١٠ ا  

ذمʦ تأمʧʽ دائʻة وأخȐʛ (ما عʙا الإʳǽارات الʺقʨʰضة مقʙماً 
  ٨٢٬٥١٤٬٥٨٨ ٨٢٬٥١٤٬٥٨٨  --  ) ١-٢٠و   ٢٠(إǽʹاح 

 ʧʽأمʱات الȃʨلʢ٧٤٬٤٣٦٬٩٩١ ٧٤٬٤٣٦٬٩٩١  --  م  
  ٨٩٩٬٧٦٠٬٦٦٨ ٨٩٩٬٧٦٠٬٦٦٨  --  الإجʺالي

    
الʺالʽة     الʙفȄʛʱة للʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات  القʽʺة   ʛʰʱتع الإدارة  الʺʢفأة مʶاوȄة تقʰȄʛاً  إن  Ǽالʱؔلفة  الʺالʽة  الʽʰانات  في  الʺʙرجة 

حʨل هʚه    ٨الʺʢفأة والʱي تʦ الإفʸاح عʻها في إǽʹاح رقʦ    ةǼإسʻʲʱاء الإسʲʱʺارات الʺالʽة الʱي تقاس Ǽالʱؔلف  ، لقʱʺʽها العادلة
  الʽʰانات الʺالʽة. 

   



 ٧٠        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤

  
  القʸʻة العادلة  قʻاس   ٣-٣٤

  يʦʱ تʙʴيʙ القʽʺة العادلة للʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات الʺالʽة ؗʺا يلي:  
  

   اءʻة بʢʷة نʽاق مالʨاولها في أسʙت ʦʱȄة وʻʽمع ȋوʛʷǼ ةʢʰتʛʺة الʽات الʺالȃʨلʢʺدات والʨجʨʺة العادلة للʺʽالق ʙيʙʴت ʦʱي
ʜ الʺالي. على اسعار الʙʱاول Ǽالʨʶق في خʱام الأعʺال في تارȄخ بʽان  ʛؗʺال 

   ة علىʙʺʱها والʺعʽعارف علʱʺال ʛʽعʶʱاذج الʺʻوفقاً ل Ȑʛة الأخʽات الʺالȃʨلʢʺدات والʨجʨʺة العادلة للʺʽالق ʙيʙʴت ʦʱي
ات الأسʨاق الʺالʽة لأدوات مالʽة مʷابهة.  ʛؗل بها في حʨʺة والʺعʽالʴام الأسعار الʙʵʱإسǼ ȑʙقʻال Șفʙʱل الʽلʴت 

  
ʽة العادلة هي القʺʽمعاملات  إن الق ʧʺات ضȃʨلʢʺال ʧم ȑل أȄʨʴʱدات، أو دفعها لʨجʨʺال ʙع أحʽʰلامها لʱاس ʦʱʽي سʱة الʺ

ʱʺال ʧʽة بʺʤʱʻاس مʽخ القȄق في تـارʨـʶالǼ ʧʽامعاملʙʵʱإسǼ رʙأو مق ʛاشʰل مȞʷǼ Ȏملاح ʛعʶما إذا ؗان ال ʛʤʻال ʠغǼ .  
ة ǼالأخǼ ʚعʧʽ الإعʰʱار خʸائʟ هʚا الأصل أو  ʛؗʷأسالʖʽ تقʦʽʽ أخȐʛ، عʙʻ تقʙيʛ القʽʺة العادلة لأصل أو لالʜʱام، تقʨم ال 

ʧʽ في الʨʶق Ǽأخʚ هʚه الʸʵائǼ ʟعʧʽ الإعʰʱار عʙʻ تʶعʛʽ الأصل أو الالʜʱام في تارȄخ   الالʜʱام وتقʦʽʽ ما إذا سʽقʨم الʺʷارؗ
     القʽاس. 

  عادلة للأدوات الʸالʻة Ǻالʯؒلفة الʠʸفأة القʸʻة ال   ٤-٣٤
 ʛʰʱها العادلة    أن الإدارة    تعʱʺʽة تقارب قʽانات الʺالʽʰفأة في الʢʺؔلفة الʱالǼ رجةʙʺة الʽات الʺالȃʨلʢʺدات والʨجʨʺة للȄʛʱفʙة الʺʽالق

ي  Ǽʱإسʻʲʱاء الإسʲʱʺارات الʺالʽة الʱي تقاس Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة والʱي يʦʱ تʙʴيʙ قʱʺʽها العادلة إسʻʱاداً إلى أسعار الʨʶق الʺʙرجة وال
  حʨل هʚه الʽʰانات الʺالʽة. ٨إǽʹاح رقʦ   تʦ الإفʸاح عʻها في

  
  تقʽʻات الʱقʦʽʽ والافʛʱاضات الʺʰʢقة لأغʛاض قʽاس القʽʺة العادلة

   
ʜ الʺالي  ١-٤-٣٤ ʛؗʺان الʽرجة في بʙʺة العادلة الʺʽاسات القʽق    
 ʧʽʰة يʽدات الʺالʨجʨʺه الʚالعادلة له ʦʽالق ʙيʙʴة تʽفʽؗ لʨمات حʨالي معلʱول الʙʳال :    

          القʸʻة العادلة ʸؕا في   الʦʸجʦدات الʸالʻة 

 ٢٠٢٠ ٢٠٢١ 

الʴʯلʴل الهʙمي  
 للقʸʻة العادلة 

 ʤʻʻقʯال ʔʻأسال
 والʗʸخلات الʙئʻʴʻة 

  
  ʙʻخلات هامة غʗم

 ʗصʙقابلة لل 

ʥʻالعلاقة ب  
الʗʸخلات الغʙʻ قابلة   

 للʙصʗ للقʸʻة العادلة 

  ʤدرهــــ   ʦــ           درهــ
       

 مʙرجة   أوراق مالʽة

  
٦٬٨٨٨٬٣٤٢ 

  
 الʺȐʨʱʶ الأول  ٥٬١٧٥٬١٨٠

أسعار العʛض في  
 .لا يȘʰʢʻ .لا يʨجʙ  الأسʨاق الʢʷʻة.

  
مʢلȃʨات مالʽة تʢʱلʖ قʽاسها Ǽالقʽʺة العادلة وȃالʱالي لʦ  . لا يʨجʙ أǽة  ʻʶةلʧȞǽ ʦ هʻاك أǽة تȄʨʴلات بʧʽ الʺȄʨʱʶات خلال ال

  يʦʱ إدراج أǽة إǽʹاحات للʙʳول أعلاه. 
  

    



 ٧١        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤

  
  مʳاʙʟ الʦʴق   ٥-٣٤

ة ǽعʛضها إلى مʵاʛʡ مالʽة مʱعلقة Ǽالʱغʛʽات الʱي تʛʢأ على أسعار العʺلات الأجʽʰʻة وعلى معʙلات أسعار  ʛؗʷال ȋاʷإن ن
  الفائʙة . 

  
أȑ تغʛʽ على مʵاʛʡ الʨʶق الʱي   لʛʢǽ ʦأ  ة بʨاسʢة تʴلʽل الʶʴاسʽة.  ʛؗʷض لها الʛعʱي تʱق الʨʶال  ʛʡاʵاس مʽق  ʦʱي

ة أو على الȄʛʢقة  ʛؗʷض لها الʛعʱت ɦي يʱالʛʡاʵʺاس الʽخلالها إدارة وق ʧم ʦ .  
  

  مʳاʙʟ أسعار تȂʦʲل العʸلات الأجʹʻʮة  ٦-٣٤
ة مʱعلقة بʱغʛʽʽ أسعار تȄʨʴل العʺلات حʘʽ أن جʺʽع الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات الʺالʽة   ʛؗʷة على الȄʛهʨج ʛʡاʵم ʙجʨلا ي

ف الʙرهʦ  و Ǽالʙولار الأمȞȄʛي حʘʽ أن سعʛ صʛ ، عʺلات مʳلʝ الʱعاون الʵلʳʽي أبʙرهʦ الإمارات العʽȃʛة الʺʙʴʱة   مʲʺʱلة
  . ثابʗ مقابل تلʥ العʺلات 

  
  مʳاʙʟ الإئʸʯان  ٧-٣٤

ة على تʙʶيʙ إلʜʱاماتها الʱعاقǽʙة والȑʚ يʱʻج عʻه خʶارة مالʽة   ʛؗʷة للʻيʙʺال Ȑʛهات الأخʳرة الʙم قʙان عʺʱالإئ ʛʡاʵم ʛʽʷت
ة .  ʛؗʷلل  

  
ة إلى مʵاʛʡ الإئʱʺان تʙʴيʙاً فʽʺا يلي :  ʛؗʷض الʛعʱت  

- . ʧʽأمʱامات الʜʱإل ʧم ʧʽأمʱال ȑʙʽة معʸح  
 الʺʰالغ الʺʴʱʶقة مʧ معȑʙʽ الʱأمʧʽ عʧ إدعاءات تʦ دفعها . -
 و  ʨثائȘالʺʰالغ الʺʴʱʶقة مʧ حاملي ال -
- . ʧʽأمʱاء الʢوس ʧقة مʴʱʶʺالغ الʰʺال 

  
 ʧي مʱارة الʶʵف الʽفʵف تʙة بهʽة عالʽاف ذات ملاءة مالʛʡة مع أǽʙات تعاقʽام إتفاقʛم على إبʨاسة تقʽة س ʛؗʷى الʻʰʱت
  ʥلʚ ة ʛʺǼاقʰة مȐʙ تعʛضها لʺʵاʛʡ الإئʱʺان وؗ ʛؗʷم الʨامات . تقʜʱالإل ʥتل القʙرة على سʙاد  الʺʺʧȞ أن تʱʻج عʧ عʙم 

الʺالʽة للأʛʡاف الأخȐʛ في الʱأكʙ مʧ أن القʽʺة الʛʱاكʺʽة للإئʱʺان   مȐʨʱʶ الʺلاءة   ʦʱالإضافة إلى أنه يǼ ،قعةʨʺد الʨالعق
ة ʱʺǼاǼعة  ʛؗʷض لها الʛعʱأن ت ʧȞʺʺال ʧي مʱان الʺʱالإئ ʛʡاʵة مʰاقʛم ʦʱل الإدارة. يʰق ʧها مʽعل Șافʨاف مʛʡزعة على أʨم

  دارة ȞʷǼل سȑʨʻ . حʙود الإئʱʺان الʺʺʨʻحة حʘʽ يʦʱ مʛاجعʱها والʺʨافقة علʽها مʧ قʰل الإ 
  

ة الʻاشئ عʨؗ ʧنها ʛʡف أساسي في  ʛؗʷام الʜʱإل ȋون إسقاʙب ʥوذل ،ʧʽأمʱال ʛʡاʵفي إدارة م ʧʽأمʱإعادة الǼ عانةʱالإس ʦʱي
ة تʰقى ملʜʱمة  ʛؗʷقة فإن الʴʱʶة مʰالʢم ȑأ ʙيʙʶت ʧع ʧʽأمʱة إعادة ال ʛؗت شʜʳفي حال ع .(ةʻمʕʺهة الʳال) ʧʽأمʱال ʙعق

ʰة لʴامل الʨʰلʸʽة. يʦʱ الأخʚ في عʧʽ الإعʰʱار الʙʳارة الإئʱʺانʽة لʺعȑʙʽ الʱأمȞʷǼ ʧʽل سȑʨʻ وذلʥ مʧ بʙʶʱيʙ تلʥ الʺʢال 
  . ʙعق ȑع أʽقʨل تʰة قʽالʺال ʦاجعة أوضاعهʛخلال م  

  
حاملي    ʧم الʺʸʴلة  للʙفعات  الʱارʽʵȄة  الʽʰانات  على   ȑʨʱʴت ة ʳʶǼلات  ʛؗʷال  ȎفʱʴتȘوثائ    ʦʱي  ȑʚوال الأساسʽة   ʧʽأمʱال

ʱخلال ال ʧم ȑدʛل فȞʷǼ ةǽʙعاقʱاف الʛʡة للأʽانʺʱالإئ ʛʡاʵʺإدارة ال ʦʱة . ؗʺا ي ʛؗʷلل ȑادʽʱالإع ȋاʷʻار الʡفي إ ʦعامل معه
  ʛȄقارʱة ب ʛؗʷال ʙȄوʜʱمات بʨم إدارة الʺعلʨف. تقʛʢال ʥلʚة لʻائʙالǼ ةʻيʙʺات الǼاʶʴة الȄʨʶت ȘʴǼ ȍفاʱل الإحʲم Ȑʛق أخʛʡ

الʺʵاʛʡ تȑʨʱʴ على تفاصʽل مʸʸʵات الإنʵف يʦʱ تʽʺʳع  الʺʢفأة لاحقاً.  الʱأمʧʽ الʺʙيʻة والأرصʙة   ʦة ذمʺʽق في  اض 
ة Ǽإعʙاد تʴلʽل مالي   ʨثائȘالإئʱʺانʽة الʺʱعلقة ʴǼاملي ال ʛؗʷم الʨة. تقʛʺʱʶʺة الʰاقʛʺال ʦʤʻخʹاعها لȂعات وʨʺʳʺ ؗأفʛاد وؗ

  .ʧʽأمʱات إعادة ال ʛؗʷه لǼاʷم  
  

   



 ٧٢        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤
  

  (تʱʺة)  مʳاʙʟ الإئʸʯان  ٧-٣٤
  

ة بȘʽʰʢʱ الʺʻهج الʺǼȌʶʰالنسǼة للʚمʦ الʺʙيʻة ،   ʛؗʷال ʗار    قامǽɻوليفي المʙة    الǽالمال ʛȄقارʱاد الʙلإع ʦاس    ٩  رقǽʁلʟʸʵم 
ة خʶائʛ الائʱʺان الʺʨʱقعة على هʚه الʨʻʰد Ǽاسʙʵʱام مʸفʨفة الʺʟʸʵ، تʦ    مȐʙ عʺʛعلى    ر الخسائ ʛؗʷد الʙʴالأداة. ت

 ʝȞعʱاء لʹʱالإق ʖʶلة حʙوالʺع ، ʧيʙʺلل ʦمʚقاق الʴʱاس ʙعʨادًا إلى مʻʱان اسʺʱارة الائʶʵة لʽʵȄارʱة الʛʰʵاءً على الʻها بʛيʙتق
ʱʶʺال الإقʸʱادǽة  للʛʤوف  والʱقʙيʛات  الʴالʽة  ملف قʰلʽالʛʤوف  عʛض   ʦʱي  ،  ʥذل على  وʻȃاءً  لهʚه    ة.  الائʱʺان   ʛʡاʵم

مʙȄʜ مʧ الʱفاصʽل حʨل مʟʸʵ   ١-٢. يʧʺʹʱ إǽʹاح  ɻʟʸ الʺمʸفʨفة    بʻاء علىالʺʨجʨدات بʻاءً على مʨعʙ اسʴʱقاقها  
  . خʶارة هʚه الʺʨجʨدات 

  
 :ʠʰقة القʴʱʶʺال ʧʽأمʱوال ȋاʶات الأقʽنʨيʙم ʛʺلاً لعʽلʴالي تʱول الʙʳم الʙقǽ  

  

٣١  ʙʮʸʴǻ٢٠٢١د  

  ʗعʦاوز مʱʯلا ي
وغʙʻ   الاسʲʯقاق 

  الʦʸʱʸع   شهʙ   ١٢اكʙʰ مʥ   شهʙ  ١٢الى  ١٠  اشهʙ  ٩الى  ٧  اشهʙ  ٦الى  ٣  مʹʳفʷة القʸʻة 
  ʤدره  ʤدره  ʤدره  ʤدره  ʤدره  ʤدره  

ذمʦ   - إجʺالي القʽʺة الʙفȄʛʱة 
  ٨٤٬١٧٧٬٧٩٩  ١١٬٠٤٦٬١٣١  ٤٬٧٨٧٬٨٩٤  ٥٬٥٤٩٬٤٧٢  ٢٥٬٩٤٩٬٨٣٢  ٣٦٬٨٤٤٬٤٧٠  الʱأمʧʽ وȂعادة الʱأمʧʽ الʺʙيʻة 

مʟʸʵ انʵفاض القʽʺة  
  ) ٣٬٤٨٦٬٥٦٧(   ) ٣٬٠٣٢٬٨٦١(   ) ٤٢٤٬٢٨١(   ) ٢٢٬٧٦٩(   )٦٬٦٥٦(   --  )١٢.١(إǽʹاح 

  ٨٠٬٦٩١٬٢٣٢  ٨٬٠١٣٬٢٧٠  ٤٬٣٦٣٬٦١٣  ٥٬٥٢٦٬٧٠٣  ٢٥٬٩٤٣٬١٧٦  ٣٦٬٨٤٤٬٤٧٠  

              

٣١  ʛʰʺʶǽ٢٠٢٠د  

  ʙعʨاوز مʳʱلا ي
  ʛʽقاق وغʴʱالاس

  الʺʨʺʳع   شهʛ  ١٢اكʛʲ مʧ   شهʛ  ١٢الى  ١٠  اشهʛ  ٩الى  ٧  اشهʛ  ٦الى  ٣  القʽʺة مʵʻفʹة  
   ʦدره   ʦدره   ʦدره   ʦدره   ʦدره   ʦدره  

ذمʦ   - إجʺالي القʽʺة الʙفȄʛʱة 
  ٧٨٬١٩٧٬٣٠٨  ٩٬٤٤٢٬٥٦٩  ٢٬٠١٥٬٢٧٤  ٦٬٤٥٧٬٥٧٤  ١٤٬١٨٨٬٣٨٨  ٤٦٬٠٩٣٬٥٠٣  الʱأمʧʽ وȂعادة الʱأمʧʽ الʺʙيʻة 

مʟʸʵ انʵفاض القʽʺة  
  )٣٬٢٧٢٬٤٥٣(   )٢٬٨٤٦٬٦١٠(   ) ٣٩٨٬٢٢٥(   )٢١٬٣٧١(   )٦٬٢٤٧(   --  )١٢.١(إǽʹاح 

  ٧٤٬٩٢٤٬٨٥٥  ٦٬٥٩٥٬٩٥٩  ١٬٦١٧٬٠٤٩  ٦٬٤٣٦٬٢٠٣  ١٤٬١٨٢٬١٤١  ٤٦٬٠٩٣٬٥٠٣  
  

تʱألف ذمʦ الʱأمʧʽ الʺʙيʻة مʧ عʙد ʛʽʰؗ مʧ العʺلاء مʨزعة على مʱʵلف القʢاعات والʺʻاȘʡ الʳغʛافʽة. يʦʱ تقʦʽʽ الʺʴفʤة 
  الإئʱʺانʽة ȞʷǼل مʛʺʱʶ بʻاءً على الʨضع الʺالي لʚمʦ الʱأمʧʽ الʺʙيʻة. 

  
ة إلى مʵاʛʡ إئʱʺانʽة ʛʽʰؗة مʱعلقة ʛʢǼف تعاقȑʙ ؗفʛد أو ؗʺʨʺʳعة   ʛؗʷض الʛعʱة  لا ت ʛؗʷال ʛʰʱتع .ʟائʸʵال ʝلها نف

Ǽأن الأʛʡاف الʱعاقǽʙة لها نفـʝ الʸʵائʟ إذا ؗانʗ مʕسʶات مʱعلقة بʰعʹها. إن مʵاʛʡ الإئʱʺان على الأمʨال الʶائلة  
الات   ة لȐʙ الʨʻʰك مʨدعة لȐʙ مʕسʶات مالʽة ذات جʙارة إئʱʺانʽة عالʽة مʻʸفة مʧ قʰل وؗ ʛؗʷات الǼاʶلأن ح ʥودة وذلʙʴم

  لإئʱʺاني العالʺʽة. الʽʻʸʱف ا
  

ة في القʽʺة الʙفȄʛʱة للʺʨجʨدات الʺالʽة الʺʙرجة في الʽʰانات الʺالʽة  ʛؗʷض لها الʛعʱأن ت ʧȞʺة مʽانʺʱإئ ʛʡاʵى مʸل أقʲʺʱت
  ʸǼافي قʱʺʽها Ǽعʙ خʦʸ خʶائʛ الإنʵفاض في القʽʺة.  

   



 ٧٣        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤
  

  مʳاʙʟ الʦʻʴلة  ٨-٣٤
 ʛʡاʵاراً ملائʺاً لإدارة مʡأ إʷأن ȑʚال الʺʕʶولʽة الʻهائʽة فʽʺا يʱعلǼ Șإدارة مʵاʛʡ الʨʽʶلة على عاتȘ مʳلʝ الإدارة  تقع 
إدارة   إلى مʢʱلʰات  ة . Ǽالإضافة  ʛؗʷلل ʙل الأمȄʨʡ ،Ȍسʨʱم ،ʛʽʸل قȄʨʺʱالǼ علقةʱʺر الʨإدارة الأم الʨʽʶلة، وذلʥ بهʙف 

ة Ǽإد ʛؗʷم إدارة الʨلة ، تقʨʽʶفقات  الʙʱة للʛʺʱʶʺة الʰاقʛʺخلال ال ʧة مʰاسʻات مʽʡاʽʱإحǼ ȍفاʱخلال الإح ʧلة مʨʽʶال ʛʡاʵارة م
  الʺالʽة .  تالʻقǽʙة الʺʨʱقعة والفعلʽة ومقارنة إسʴʱقاق الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨا

  
الʱالي ملʟʵ لإسʴʱقاق الأدوات الʺالʽة . يʦʱ تʙʴيʙ الإسʴʱقاق الʱعاقȑʙ للأدوات الʺالʽة بʻاءً على الʺʙة    يʨضح الʙʳول 

 ʧم ʙأكʱف الʙة بهʽقاق الأدوات الʺالʴʱة إسʰاقʛʺǼ م الإدارةʨالʺالي. تق ʜ ʛؗʺان الʽخ بȄتار ʧة مʽقاق الأداة الʺالʴʱة لإسʽقʰʱʺال
ة . فʽʺا يلي إسʴʱقاق الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات الʺالʽة ؗʺا في تارȄخ  ʛؗʷة في الʰاسʻʺلة الʨʽʶال ʛفʨاءً  تʻالʺالي ب ʜ ʛؗʺان الʽب

  على تʛتʰʽات الʙفعات الʱعاقǽʙة . 
  
  

٣١   ʙʮʸʴǻ٢٠٢١د  
    

  أقل مʥ سʹة
  

  سʹʦات  ٥-١
ʥم ʙʰأك  

  سʹʦات   ٥
دون تارȂخ  

  إسʲʯاق 
  

  الʦʸʱʸع
   ʤدرهــــ   ʤدرهــــ   ʤدرهــــ   ʤدرهــــ   ʤدرهــــ  

            الʦʸجʦدات الʸالʻة
  ٣٣٣٬٠٧٧٬٩٧٤  --   ٤٩٬٢١٥٬٢٠٨  ٢٨٣٬٨٦٢٬٧٦٦  --   )١-٨(إǽʹاح  Ǽالʱؔلفة الʺʢفأةإسʲʱʺارات 

  بʨʻد الʙخل الʷامل  دلة مʧ خلال  Ǽالقʽʺة العا  -
  ٦٬٨٨٨٬٣٤٢  ٦٬٨٨٨٬٣٤٢  --   --   --   )٢-٨الأخȐʛ (إǽʹاح   

 ١٦٠٬٤٠٢٬٨٥٤  --  --  ٢٨٦٬٧٢٩  ١٦٠٬١١٦٬١٢٥  ) ١٠ اǽʹاح إعادة الʱأمʧʽ (  مʨجʨدات
  ٨٠٬٦٩١٬٢٣٢  --   --   --   ٨٠٬٦٩١٬٢٣٢  )١٢(إǽʹاح    أقʶاȋ الʱأمʧʽ وذمʦ تأمʧʽ مʙيʻة

  ذمʦ مʙيʻة وأخȐʛ (ما عʙا مʸارʅȄ مʙفʨعة  
  )١٣(إǽʹاح  مقʙماً)  

 
٢٢٬٢٠٢٬١٢٣   --   --   --  

 
٢٢٬٢٠٢٬١٢٣  

  ٤٥٬٥٤٣٬٨٥٠  --   --   ٤٥٬٥٤٣٬٨٥٠  --   )٩(إǽʹاح   ʨثائȘ الʱأمʧʽب قʛوض مʹʺʨنة
  ٤١٦٬٦٥٣٬٠٥٣  --   --   ٦٣٬٥٨٨٬١٠٩  ٣٥٣٬٠٦٤٬٩٤٤  )١٥(إǽʹاح ودائع 
  ١٠٬٢٢٨٬١٢٥  ١٠٬٢٢٨٬١٢٥  --   --   --   )١٤إلʜامʽة (إǽʹاح ودائع 

  ٨٢٬٨١٢٬٩٦٩  --   --   --   ٨٢٬٨١٢٬٩٦٩  ) ١٦(إǽʹاح  الʻقʙ وما ǽعادله
  ١٬١٥٨٬٥٠٠٬٥٢٢  ١٧٬١١٦٬٤٦٧  ٤٩٬٢١٥٬٢٠٨  ٣٩٣٬٢٨١٬٤٥٤  ٦٩٨٬٨٨٧٬٣٩٣  
            

            الʠʸلȁʦات الʸالʻة 
) ʧʽأمʱد الʨات عقȃʨلʢاح مʹǽ٦٦٣٬١٥٠٬٦٧١  ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  --   ١٬٠٦٤٬٥٨٠ ١٨٣٬٨٧٠٬٩٦٠  )١٠ ا 

   –مقʙماً  الإʳǽارات الʺقʨʰضةذمʦ دائʻة (ما عʙا 
  )  أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʺقʨʰضة مقʙماً   
  ٨١٬٩٨٥٬٦١٦  --   --   --   ٨١٬٩٨٥٬٦١٦  )١-٢٠و  ٢٠(إǽʹاح   

 ʧʽأمʱات الȃʨلʢ٧٠٬٦٧٢٬١٢٨  --   --   --   ٧٠٬٦٧٢٬١٢٨  م  
  ٨١٥٬٨٠٨٬٤١٥  ٤٧٨٬٢١٥٬١٣١  --   ١٬٠٦٤٬٥٨٠  ٣٣٦٬٥٢٨٬٧٠٤  
  

    



 ٧٤        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʸʯة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤
  

  (تتمة)  مʳاʙʟ الʦʻʴلة  ٨-٣٤
  

٣١   ʛʰʺʶǽ٢٠٢٠د  
    

  أقل مʧ سʻة 
  

  سʨʻات ٥-١
 ʧم ʛʲأك  

  سʨʻات   ٥
    دون تارȄخ إسʴʱاق 

  الʺʨʺʳع 
   ʦــ ــʦ   درهــ ــʦ   درهــ ــʦ   درهــــʦ   درهــ   درهــ

            الʺʨجʨدات الʺالʽة
  ٣٣٥٬٦٢٢٬٦١٠  --   ٤٠٬٥٢١٬٠٦٤  ٢٩٥٬١٠١٬٥٤٦  --   )١-٨إسʲʱʺارات Ǽالʱؔلفة الʺʢفأة (إǽʹاح 

  Ǽالقʽʺة العادلة مʧ خلال بʨʻد الʙخل الʷامل    -
  ٥٬١٧٥٬١٨٠  ٥٬١٧٥٬١٨٠  --   --   --   )٢-٨الأخȐʛ (إǽʹاح   

 ١٩٢٬٦٩١٬٤٥٤  --  --  ٣١٦٬٧١١  ١٩٢٬٣٧٤٬٧٤٣  )١٠ اǽʹاح إعادة الʱأمʧʽ (  مʨجʨدات عقʨد
  ٧٤٬٩٢٤٬٨٥٥  --   --   --   ٧٤٬٩٢٤٬٨٥٥  ) ١٢(إǽʹاح    أقʶاȋ الʱأمʧʽ وذمʦ تأمʧʽ مʙيʻة 

  ذمʦ مʙيʻة وأخȐʛ (ما عʙا مʸارʅȄ مʙفʨعة  
  )١٣مقʙماً) (إǽʹاح   

 
١٩٬٩٤٨٬٤١٤   --   --   --  

 
١٩٬٩٤٨٬٤١٤  

  ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠  --   --   ٤٨٬٤٥٨٬٧٨٠  --   )٩قʛوض مʹʺʨنة بʨثائȘ الʱأمʧʽ (إǽʹاح  
  ٤٩٨٬٤٧١٬٣٣٤  --   --   ٦٣٬١١٠٬٦٣٦  ٤٣٥٬٣٦٠٬٦٩٨  )١٥ودائع (إǽʹاح 

  ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  --   --   --   )١٤إلʜامʽة (إǽʹاح ودائع 
  ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩  --   --   --   ٤٨٬٦٩١٬٩٢٩  ) ١٦الʻقʙ وما ǽعادله (إǽʹاح 

  ١٬٢٣٣٬٩٨٤٬٥٥٦  ١٥٬١٧٥٬١٨٠  ٤٠٬٥٢١٬٠٦٤  ٤٠٦٬٩٨٧٬٦٧٣  ٧٧١٬٣٠٠٬٦٣٩  
  

            الʺʢلȃʨات الʺالʽة 
) ʧʽأمʱد الʨات عقȃʨلʢاح مʹǽ٧٤٢٬٨٠٩٬٠٨٩  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  --   ١٬٧٨٨٬٩٢٠ ٢٣١٬٤٦٢٬٨١١  )١٠ ا 

   –ذمʦ دائʻة (ما عʙا الإʳǽارات الʺقʨʰضة مقʙماً 
  أقʶاȋ الʱأمʧʽ الʺقʨʰضة مقʙماً)    
  ٨٢٬٥١٤٬٥٨٨  --   --   --   ٨٢٬٥١٤٬٥٨٨  )١-٢٠و  ٢٠(إǽʹاح   

 ʧʽأمʱات الȃʨلʢ٧٤٬٤٣٦٬٩٩١  --   --   --   ٧٤٬٤٣٦٬٩٩١  م  
  ٨٩٩٬٧٦٠٬٦٦٨  ٥٠٩٬٥٥٧٬٣٥٨  --   ١٬٧٨٨٬٩٢٠  ٣٨٨٬٤١٤٬٣٩٠ 

  
  

ة لʺʵاʛʡ سعʛ الفائʙة وذلʥ فʽʺا يʱعلȘ بʨدائعها لȐʙ الʨʻʰك  ʛؗʷض الʛعʱا في  تʺؗ .ʧيʙ٣١، أدوات ال    ʛʰʺʶǽ٢٠٢١د،  
ʗاوحʛت    ʧك مʨʻʰال Ȑʙة ل ʛؗʷة على ودائع الȄʨʻʶة الʙاً (   ٪ ٥٬٢٥إلى    ٪٠٬٤٥الفائȄʨʻ٢٠٢٠س  ʧ٥٬٢٥إلى    ٪٠٬٩٣: م ٪ 
 ٤٬٧٥: ٢٠٢٠(  سȄʨʻاً  ٧٬٥٠إلى  ٤٬٧٥مʧ أدوات الʙيʧ  الفائʙة الȄʨʻʶة على تʛاوحʗ  ،٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١ؗʺا في  سȄʨʻاً).

  سȄʨʻاً).   ٧٬٥٠إلى 
  

نقʢة أساس عʧ مȐʨʱʶ سعʛ الفائʙة خلال الʻʶة وفي ʣل ثʰات الʺʱغʛʽات   Ǽ٥٠ʺعʙل في حال إرتفاع/إنʵفاض سعʛ الفائʙة 
ة    /   الأخȐʛ، فإن أثʛ ذلʥ يʲʺʱل في زȄادة  ʛؗʷح الȃفي صافي ر ʟة في  نقʽهʱʻʺة الʻʶ٣١لل    ʛʰʺʶǽق    ٢٠٢١دʨحق ʥلʚ وؗ

رهʦ). لا يʨجʙ تغʛʽ جʨهȑʛ  د  ٤٬٤٦٢٬٧٦٤:  ٢٠٢٠درهʦ تقʰȄʛاً (  ʰʺǼ٤٬٠٢٧٬٥١٥لغ    ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١الʺʶاهʺʧʽ ؗʺا في  
ة لأسعار الفائʙة، مقارنة Ǽالʻʶة ا ʛؗʷة الʽاسʶقةعلى حǼاʶل .  

    



 ٧٥        اللايʹʛ للʯأمʥʻ ش. م. ع. 
  

   إʷǻاحات حʦل الʻʮانات الʸالʻة
  (تʸʯة) ٢٠٢١دʙʮʸʴǻ   ٣١للʴʹة الʯʹʸهʻة في  

 

  

  
  (تʱʺة)  الأدوات الʸالʻة  -٣٤
  

    مʳاʙʟ تغʙʻ أسعار أدوات الʸلʻؒة  ٩-٣٤
  تʴلʽل الʶʴاسʽة ١-٩-٣٤

ʜ الʺالي  ʛؗʺان الʽخ بȄارʱاراتكʺا بʺʲʱالإس ʛسع ʛʽة    ، إذا ما تغʰʶʻل   ٪١٠بʣ ض أدناه فيʛʱمف ʨا هʺؗ ʟقʻادة أو الȄʜالǼ
ة وحقʨق الʺʶاهʺʧʽ يʲʺʱل فيثʰات جʺʽع الʺʱغʛʽات الأخȐʛ، فإن أثʛ ذلʥ على أرȃاح  ʛؗʷال:  

 
   لغʰʺǼ ʧʽʺاهʶʺق الʨوحق ʛامل الآخʷخل الʙفي ال ʟقʻادة/الȄʜ٦٨٨٬٨٣٤ال  ) ʦ٥١٧٬٥١٧:  ٢٠٢٠دره .(ʦدره 

  
  الإفʛʱاضات وʛʡق إخʰʱار الʶʴاسʽة   ٢-٩-٣٤
  . الʺالي ʜ ʛؗʺان الʽخ بȄارʱارات ؗʺا بʺʲʱاء على أسعار الإسʻة بʽاسʶʴل الʽلʴاد تʙإع ʦت 
  اراتʺʲʱأسعار الإس ʗʸالʺالي، إذا ما زادت أو نق ʜ ʛؗʺان الʽخ بȄارʱة    كʺا بʰʶʻ١٠ب ٪    ʙحʨل مȞʷǼ ةʽقʨʶة الʺʽالق ʧع

ʚلʥ على  ة وؗ ʛؗʷال ʛائʶاح أو خȃعلى أر ʥذل ʛفإن أث ،Ȑʛات الأخʛʽغʱʺع الʽʺات جʰل ثʣ في ʥارات وذلʺʲʱع الإسʽʺʳل
 حقʨق الʺʶاهʺʧʽ تʦ تʨضʴʽه أعلاه. 

  

  لا يʨجʙ أʘ.   ȑ أن ذلʥ الʱغʛʽ مʧ الʺʺʧȞ وقʨعهلʱعʢي تقʦʽʽ واقعي حʱؗ  ʽغʛʽ في أسعار الإسʲʱʺارات   ٪ ١٠تʦ إسʙʵʱام نʰʶة  
ة  تأثʛʽ على الȃʛح أو الʶʵارة  ʛؗʷة للʳʽʱن  .ʦة أسعار الأسهʽاسʶح      

      تʦزȂعات أرȁاح -٣٥
  Șخ  وافȄارʱب  ʙعقʻʺال  ȑʨʻʶال العʺʨمʽة  الʳʺعʽة  إجʱʺاع  في  نقǽʙة  تعلى    ٢٠٢١إبȄʛل    ١٢الʺʶاهʺʨن  أرȃاح    ǼقʽʺةʨزȄع 

٣٠  ) ʦن درهʨʽ٣٠مل  (ʙاحʨال ʦهʶلل ʦة  درهʻس ʧ٢٠٢٠  ع  )٣٠:  ٢٠٢٠   ʦن درهʨʽ٣٠  –   مل  ʦدره    ʙاحʨال ʦهʶة  للʻس ʧع
٢٠١٩  .(  

 
.  ٢٠٢١سʻة    عʧملʨʽن درهʦ يʦʱ دفعها للʺʶاهʺʧʽ    ٣٠للʶهʦ والʰالغة  درهʦ    ǽ٣٠قʛʱح مʳلʝ الإدارة تʨزȄع أرȃاح نقǽʙة ʰʺǼلغ  

إن الʨʱزȄعات الʺقʛʱحة أعلاه خاضعة لʺʨافقة الʺʶاهʺʧʽ في إجʱʺاع الʳʺعʽة العʺʨمʽة الȑʨʻʶ ولʦ يʦʱ إدراجها ضʺʧ الʺʢلȃʨات  
    في الʽʰانات الʺالʽة. 

  
    الʻʮانات الʸالʻةإعʸʯاد   -٣٦
  
 ʦاد   تʺʱةإعʽانات الʺالʽʰالإدارة  ال ʝلʳل أعʹاء مʰق ʧارها   مʙافقة على إصʨʺخوالȄارʱ٢٠٢٢مارس  ٨ ب.  
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 . 2020يُمثل هذا التقرير ثاني تقرير استدامة يصدر عن شركة اللاينس للتأمين ش.م.ع. بعد تقريرها الافتتاحي لعام 

 

 2021ديسمبر  31يناير و 1يغطي هذا التقرير الفترة ما بين  
 
 ر خلاف ذلك. ، ما لم يُذك

 عن  
ً
. ويُمكن 2021للعام    الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركاتويُفصح التقرير عن أداء الشركة المتعلق بالعوامل الاقتصادية فضلا

بالإضافة إلى تقرير الحوكمة المؤسسية للشركة   2021الاطلاع كذلك إلى جانب هذا التقرير على كل من البيانات المالية الموحدة للشركة للعام 

 للعام ذاته لبناء مفهوم شامل ووافٍ عن الشركة. 

 نطاق التقرير

الاعتماد  باعتبارها شركة ذات مسؤولية محدودة تحت اسم شركة    1975يوليو    1تأسست في دبي في  شركة اللاينس للتأمين ش.م.ع. هي شركة مساهمة عامة  

 لقانون الشركات التجارية الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة    1995. وبعد ذلك، تم تحويل الشركة إلى شركة مساهمة عامة في يناير  والتجارة 
ً
وفقا

في  )بصيغته المع  1984( لسنة  8رقم ) في دبي، بموجب مرسوم أميري،  تأسيسها  بعد إعادة  بوصفها شركة ذات مسؤولية محدودة.    1982يناير    6دلة(، 

درِجت شركة اللاينس للتأمين ش.م.ع. في سوق دبي المالي في 
ُ
 .2005يوليو  4وأ

 

 مارات العربية المتحدة. ويقع المقر الرئيس ي للشركة في مركز وربة، شارع أبو بكر الصديق، الطابق الثاني، دبي، الإ 

 

، بما في ذلك فرعين آخرين في دبي )في مركز وربة وجبل علي(، وفرعين في  الدولة أنحاء مختلف الرئيسية، تدير اللاينس خمسة فروع في مقرها وبالإضافة إلى 

التقرير. والشركة ليس لديها أي شركات تابعة، وما لم يُنص على في الشارقة. وتندرج جميع الفروع ضمن نطاق هذا وفرع أبوظبي )في مدينة أبوظبي والعين(،

 خلاف ذلك، فإننا نتعامل مع السيطرة التشغيلية باعتبارها حد لإعداد التقارير. 

 

 أساس إعداد التقرير

 لمعايير المبادرة العالمية للتقارير: الخيار الأساس ي، بالإضافة إلى مقاييس  
ً
  الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركاتأعد هذه التقرير وفقا

لك خطة  الصادرة عن سوق دبي المالي. بالإضافة إلى ذلك، يوضح التقرير مدى توافق شركة اللاينس للتأمين مع أهداف التنمية المستدامة وكذ

 .2071مئوية الإمارات 

 

الجوانب البيئية والاجتماعية  ( الوارد بنهاية التقرير اتساقنا مع أدلة الإفصاح المرتبطة بGRIيتضمن فهرس محتوى المبادرة العالمية للتقارير )

 الصادر عن سوق دبي المالي. وحوكمة الشركات

 

 الخارجي التدقيق

 الشركة محتوى هذا التقرير وتحقق من صحته. راجع قسم التدقيق الداخلي في 

 

 عملية تدقيق جميع الأرقام المالية المستخرجة من أي بيان من بياناتنا المالية بشكل  شركة  ومن ناحية أخرى، تولت  
ً
تدقيق معترف بها دوليا

 مستقل.

 

 البيانات التطلعية 

 إلى التطلعية تنطوي البيانات 
ً
 العوامل الخارجية المتعددة التي قد تؤثر في البيئة التي تعمل بها الشركة. على قدر معين من عدم اليقين نظرا
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 خلال السنة المالية المقبلة باستثناء ما تقتضيه القوانين واللوائح    التطلعيةوعليه، لا تتحمل الشركة أي التزام بتحديث بياناتها  
ً
أو مراجعتها علنا

 . التطلعيةواجبة التطبيق. وعليه، لا يشمل نطاق عمل فريق التدقيق الداخلي لدينا إبداء رأي في هذه البيانات 

 

 التواصل والملاحظات 

 التواصــل معنا:  يُرجــىـات حــول هــذا التقريــر، فــي حــال وجود أي استفســارات أو ملاحظــات وتعليقـ

 

 العري  حنان   الاسم:

 uae.com-hanan.ali@alliance  البريد الإلكتروني:

 6051150-04   الهاتف:
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 (GRI 102-14)لرئيس التنفيذي ا كلمة 

 من التداعيات الأسوأ لجائحة فيروس كورونا، فلا يزال الاقتصاد العالمي يشهد اضطرابات هائلة.  2021عام  في الوقت الذي تعافى فيه العالم في  

وتمكين   أعمالها  لمواصلة  مبتكرة   
ً
والشركات سبلا الحكومات  المسبوق، وجدت  غير  الوضع  هذا  يُخلفها  التي  العديدة  التحديات  ففي خضم 

 اليومية العادية. الشعوب من العودة إلى حياتهم 

 أضحت الممارسات التي كانت بعيدة عن التصورات منذ عامين فقط جزء
ً
لا يتجزأ من الحياة اليومية للعديد منا، حيث أصبح عقد اجتماعات   ا

أنحاء العالم بفضل  الأعمال عبر الإنترنت الآن هو العرف السائد وليس الاستثناء. كما تحول التعلم عن بعد الآن إلى واقع فعلي للطلاب في جميع  

 في استخدام الخدمات الطبية عن بعد، والتي توفر إمكانية تقديم الخدمات 
ً
  منصات التعلم الإلكتروني. علاوة على ذلك، فقد شهدنا ارتفاعا

 المرتبطة بالصحة من خلال منصات عبر الإنترنت. 

من خلال   الصمود  على  للبشرية  الاستثنائية  القدرة  الجائحة  هذه  أثبتت  تحويل  الكبرى عن طريق  التحديات  مواجهة  في  والابتكار  التكيف 

، مما يُفض ي  
ً
إلى  العوائق لمصلحتها. وهو ما أثمر عما نشهده اليوم من الدخول السريع للتقنيات الرقمية في جميع القطاعات التجارية تقريبا

 تسريع وتيرة التحول التي بدأت قبل الجائحة بزمن طويل.

 

أصبحنا    ينس اللا وجدت  وقد    ،
ً
مبتكرة. ومؤخرا منتجات جديدة  إليها وطرح  الوصول  وتيسير  لتحسين خدماتها  فرصة  التحدي  هذا  للتأمين 

وذلك   الإنترنت،  عبر  خدماتنا  خلال  من  الإماراتي  للسوق  كورونا  فيروس  يُغطي  الذي  السفر  على  التأمين  تغطية  تطرح  التي  الأولى  الشركة 

 كات إعادة التأمين في العالم.بالشراكة مع واحدة من أكبر شر 

 

نحن عازمون تمام العزم على مواصلة زخم التحول الرقمي بالشركة عن طريق تسريع وتيرة مجموعة الخدمات المقدمة عبر الإنترنت وتطوير  

سهل من استخدام خدماتنا.
ُ
 لاستراتيجية الأعمال بالشركة، و كان    فقد  تطبيقات جديدة ت

ً
سنواصل طرح منتجات ولا يزال الابتكار متصدرا

جهود تيسير الحصول على الخدمات ويُعزز من مستوى  يدعم التحول الرقمي إن جديدة مبتكرة تمنح المتعاملين الحلول التي تُلبي احتياجاتهم. 

ثر على شركات التأمين  الكفاءة في تقديمها، كما يُساعد في مواجهة التحديات الأكبر التي تواجه العالم ككل؛ ألا وهو التغير المناخي، الذي يؤ 

المخاطر من مثل هذه  قطاع التأمين إدارة  يجب على  . و الاستثمارية  والنشاطات  الفني   الاكتتاب  خلال  من  العمومية   الميزانية  من  كل  صعيدعلى  

 على حد سواء. مادي وتحوليمنطلق 

 

، وهو الهدف الذي تعكف جميع 2050العربية المتحدة بالتحول إلى اقتصاد خالٍ من الانبعاثات الكربونية بحلول عام  دولة الإمارات  تعهدت  

 لتحقيقهالحكومية المعنيةالجهات  
ً
  الجهود   فإن   المطاف،  وبنهاية.  ، بقيادة وزارة التغير المناخي والبيئة، على تحديث خططها الاستراتيجية دعما

الشركات  على  يتعين  . وعليه  العالمي   المناخ  على  الضار   التأثير  من  للحد  الخاص  القطاع  إلى  التشريعية  المراسيم  خلال  من   ستنتقل  الحكومية

 . المناخي  التغير  مكافحة  في  ابدوره  والقيام   التنافسية  مستوى   على  للحفاظ  صافي بصفر  الالتزام  استراتيجياتها وممارساتها معمواءمة  التأكد من  

. 

  مؤسسة   كل  قيام  يتوجب،  تحقيق هذا الهدفعير أنه لبعد لتجنب التداعيات الأسوأ للتغير المناخي وتقليل المخاطر ذات الصلة،  الأوان  لم يفت  

 مع حرصنا على مواصلة إدخال عوامل  أعمالها  استراتيجيات  في  المناخي  التحرك   لتضمين   عاجلة  خطوات  بدورها باتخاذ
ً
الجوانب البيئية . وتزامنا

ذات الأهمية الجوهرية في نموذج الأعمال بالشركة وتعزيز مستوى تقارير الاستدامة لدينا، فإننا ملتزمون كذلك    والاجتماعية وحوكمة الشركات

        ل أفضل للأجيال القادمة.على البيئة وضمان تحقيق مستقب الحد من تأثيرينا بدورنا من خلال بالقيام 

 

 

 أيمن سابا عزارة 

 التنفيذي الرئيس عضو مجلس الإدارة و
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 (GRI 102-2، GRI 102-3، GRI 102-4، GRI 102-5، GRI 102-6، GRI 102-7، GRI 102-12، GRI 102-13، GRI 102-16، GRI 102-18) من نحن

 ملفنا التعريفي وركائز أعمالنا 

، كما تفخر الشركة   46اللاينس للتأمين )ش . م. ع( كانت ولا تزال واحدة من رواد سوق التأمين بالإمارات العربية المتحدة منذ أكثر من  
ً
 عاما

حيث    بكونها الشريك التأميني المفضل للعديد من المتعاملين من الشركات والأفراد. عكفنا على بناء جسور من العلاقات الممتدة مع المتعاملين 

 في خدمة المتعاملين. ويُقدم فريقنا من المتخصصين  
ً
بذلنا جل جهدنا لاكتساب ثقتهم من خلال الحرص على تقديم مستويات متميزة دائما

 . متعاملوهوبين المشورة والحلول المبتكرة لإدارة المخاطر التي يُمكن تكييفها بحيث تتناسب مع احتياجات كل الم

 

بالسوق  بها  عملنا  التي  العديدة  السنوات  مدار  على  المستقر  المالي  والأداء  بالنجاحات  الحافل  سجلنا  شراكات  ،  بفضل  نبني  أن  استطعنا 

ات إعادة التأمين في العالم وأرفعها مكانة. ونسعى لتعزيز هذه العلاقات وتنميتها من أجل ترسيخ مكانتنا استراتيجية مع مجموعة من أكبر شرك 

 بالسوق وتعزيز مجموعة الخدمات التي نقدمها بما يعود بالنفع على قاعدة المتعاملين مع الشركة. 

 

 اللاينس للتأمين، اسم يعني الاستقرار والموثوقية والمسؤولية. 

 

 عملياتنا 

 

غطي ثلاث فئات رئيسية: التأمين على الحياة، والتأمين الصحي، والتأمين العام.  اللاينستُقدم شركة 
ُ
 منتجات ت

 

تأمين  تُقدم الشركة خدمات تأمين للأفراد والمجموعات في إطار فئة خدمات التأمين على الحياة والتأمين الصحي، بينما يُغطي التأمين العام ال 

 الطبي والتأمين ضد الحرائق وتأمين السيارات والتأمين البحري وغير ذلك من حلول التأمين المتخصصة. 

 

طلب عرض أسعار وشراء وثائق التأمين وتقديم   المتعاملون تطوير قدراتها عبر الإنترنت، حيث يستطيع  ضخت الشركة استثمارات هائلة في  

المستندات الخاصة لبعض المنتجات عبر موقعنا الإلكتروني. وستتوفر مجموعة الخدمات المقدمة من الشركة بالكامل عبر الموقع الإلكتروني  

 في المستقبل القريب.

 

، بما في ذلك فرعين آخرين في دبي )في مركز وربة وجبل  الدولةأنحاء  مختلف  فروع في    ستةالرئيس ي في دبي، تدير اللاينس    وبالإضافة إلى مقرها

 في الشارقة. وفرع علي(، وفرعين في أبوظبي )في مدينة أبوظبي والعين(،  
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 الركائز التشغيلية

 

 

 الحوكمة وهيكل الملكية بالشركة 

 

 الحوكمةهيكل 

 

تترسخ مكانتا التي نشتهر بها من حيث الاستقرار والموثوقية والمسؤولية بفضل إطار العمل القوي لحوكمة الشركات المطبق بالشركة، حيث  

الحوكمة   بأفضل ممارسات  الصارم  امتثالنا  لالمقترن  يُثمر  المصالح  والنزاهة والشفافية عن صون  الأمانة  في  المتمثلة  الرئيسية  جميع بقيمنا 

 أصحاب المصلحة وعن دعم جهود الشركة الرامية إلى خلق قيمة مستدامة لهم بمرور الوقت. 

 

وفي إطار هيكل الحوكمة بالشركة، تُمثل تقارير الحوكمة مستوى مهم من الشفافية لأصحاب المصلحة. وتكشف البيانات المالية السنوية   

عن معلومات مالية وغير مالية شاملة    الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات  المدققة للشركة وتقرير الحوكمة بالإضافة إلى تقرير

 تعكس كيفية خلق الشركة للقيمة لأصحاب المصلحة. 

 

 بلجانه المتعددة مسؤولية الإشراف على الحوكمة والتأكد من وجود أنظمة مراقبة داخلية قوية.  
ً
 ويتولى مجلس الإدارة مدعوما

 

التدتتولى    المخاطر   قيقلجنة  وإدارة  الامتثال  مستويات  أعلى  تحقيق  ضمان  عن  المسؤولية  بالشركة  الداخلي  التدقيق  إدارة  خلال  من 

 وأخلاقيات العمل على المستوى التشغيلي.

الاستثمارتتولى   الاست  لجنة  المحفظة  في  التنوع  تحقيق  لضمان  ومراجعتها  ومراقبتها  للأصول  الفعال  التخصيص  استراتيجية  ثمارية تنفيذ 

 للشركة وتوليد دخل مستمر بها. 

 

حيثالبال،ةراحللمتعاملينالعالميةالتأمينإعادةشركاتمعالشركةبهاتتمتعالتيالشراكاتتوفر•
.إضافيحمايةبمستوىمدعومةالتأمينيةوثائقهمأنإلىيطمئنون

الأمان باللاينس

الإماراتءأنحابجميعللمتعاملينومباشرةومهنيةسريعةخدمةالستةفروعهاخلالمنالشركةتقُدم•
الحصولنتالإنترعبرالمتطورةمنصتناخلالالمتعاملونيستطيعذلك،علىعلاوة.المتحدةالعربية
.بالعالممكانأيمنسهولةبكلخدماتنامنالكثيرعلى خدمات اللاينس

دماتالخمجموعةلتعزيزالحلولأحدثاستخداممحاولةفيجهدا  ندخرلا.أعمالناجوهرهوالابتكار•
.الحمايةمستوياتبأعلىذاتهالوقتفيالمتعاملينتزويدمعالمقدمة

التكنولوجيا 
المتطورة
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مهمة إدارة جميع أنشطة الترشيحات والمكافآت على مستوى مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية فيما يتعلق المكافآت والترشيحات  لجنة  تتولى  

 باتخاذ القرارات كما تعمل كذلك على ضمان استقلالية مجلس الإدارة ولجانه. 

 

المسؤولية عن مراقبة جميع المعاملات ذات الصلة بالأوراق المالية التي يقوم    المتابعة والإشراف على معاملات الأشخاص المطلعينلجنة  تتولى  

 بها أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان وكذا أعضاء فريق الإدارة بالإضافة إلى حماية المعلومات الجوهرية غير المتاحة للجمهور. 

 

 .   رائدة كبيرة  مؤسسات في إنجازات سجل ولديهم طيبة سمعة  ذوي رة من تسعة أعضاء يتألف مجلس الإدا

 

 أعضاء غير تنفيذيين 8 •

 أعضاء )يُشكلون الأغلبية العظمى( مستقلون  7 •

 

 ن أعضاء جميعهم مستقلين غير تنفيذيين. م المكافآت والترشيحاتتتشكل كل من لجنة التدقيق ولجنة 

 

 

 هيكل الملكية

 

 من أسهم الشركة:  %92للتأمين ستة مساهمين رئيسيين يمتلكون مجتمعين   اللاينسلدى شركة 

 

 
 

 

 مهمتنا

 

ز على الم
ّ
 وتقديم حلول تأمين مبتكرة باحترافية وكفاءة. تعاملين الاستمرار في إحراز التقدّم من خلال الريادة في نهج يرك

 

ن صاحب السمو الشيخ أحمد ب
سعيد آل مكتوم

25%

ن ورثة المرحوم جمعة سيف ب
بخيت
30%

مجموعة الخليج للتأمين
20%

السيد سعيد محمد الكمدة
7%

السيد أشرف شرباز نوابي
5%

مدةالسيد راشد سعيد محمد الك
5%

آخرون
8%

هيكل المساهمين
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 رؤيتنا 

 

الرائدة المفضلة في دولة الإمارات العربية المتحدة في جميع المجالات التي تعمل بها الشركة، وأن يقترن اسمنا  أن نكون ضمن شركات التأمين 

 بأعلى مستوى من جودة الخدمة والموثوقية. 

 

 قيمنا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ز على المتعاملين وتسعى الشركة لتطبيق هذه المبادئ  تترسخ القيم المتمثلة في الأمانة والنزاهة والشفافية في 
ّ
نموذج أعمال الشركة الذي يرك

 في جميع عملياتها التشغيلية. 

 

 

 التصنيف الائتماني 

 

)ممتاز( والتصنيف الائتماني طويل الأجل للمصدر    -Aتصنيف القوة المالية    اللاينسعلى منح شركة    2021أكدت شركة ايه ام بست في عام  

"A- بميزانية عمومية   اللاينس" )ممتاز( مع توقعات مستقبلية إيجابية. وذكرت شركة ايه ام بست أن هذين التصنيفين يدلان على تمتع شركة

 عن أدائها التشغيلي القوي، وملف مخاطر أعمالها المحدودة، والإدارة السليمة للمخاطر المؤسسية. 
ً
 قوية للغاية، فضلا

 

 

 

  

 الشفافية  النزاهة  الأمانة
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 الإمارات وأهداف التنمية المستدامة دعم خطة مئوية 

 

 المقبلة، وقد روعي في تصميم الأهداف الرئيسية للخطة    2071تُمثل خطة مئوية الإمارات   
ً
التوجه الاستراتيجي للبلاد على مدار الخمسين عاما

عام   في  إطلاقها  تم  تحقيق   2017التي  على  كبير  بشكل  طة 
ُ
الخ تُركز  ثم  ومن  المقبلة.  للأجيال  والازدهار  النجاح  تُحقق  التي  القواعد    إرساء 

 الاستدامة على المدى البعيد للبلاد.
 

وفي إطار هذه الخطة، ستستثمر الإمارات العربية المتحدة في عناصرها الشابة وستعمل نحو تحويل الإمارات إلى الدولة الأفضل على مستوى  

 مع احتفال الدولة بمئويتها. 2071العالم بحلول عام 
ً
 تزامنا

 

 

 أربعة محاور استراتيجية هي: على  2071تستند خطة مئوية الإمارات 

 

o :تهدف إلى جعل حكومة دولة الإمارات العربية المتحدة الأفضل في العالم وتسعى إلى تحقيق  حكومة تستشرف المستقبل

 . السعادة في المجتمع

o :يسلط الضوء على أهمية جودة التعليم لتنمية الدولة. يركز على مجالات العلوم والتكنولوجيا المتقدمة   تعليم متميز

 .    وتكنولوجيا المعلومات وعلوم الفضاء والهندسة والابتكار والعلوم الصحية

o :م الشركات الوطنية،  يركز على العديد من الأمور من بينها زيادة إنتاجية الاقتصاد الوطني، ودع  اقتصاد معرفي متنوع

 .   والتركيز على الابتكار وريادة الأعمال

o :بناء مجتمع آمن ومتسامح ومتماسك وأخلاقي مجتمع سعيد ومتماسك  . 

 

 

 أهداف التنمية المستدامة 

 

المستدامة، والذي ينطوي على للتنمية    2030دولة، جدول أعمال    193، اعتمدت الدول الأعضاء بالأمم المتحدة، البالغ عددها  2015في عام  

 تُمثل أهداف التنمية المستدامة، ليكون هذا الإجراء بمثابة دعوة للعالم أجمع للتحرك للقضاء على الفقر وحماية الكوكب وإرساء   17
ً
هدفا

 السلام والازدهار للجميع، دون أن يتخلف أحد عن المسيرة.

 

بتشكيل اللجنة الوطنية    2017لقد تبنت دولة الإمارات العربية المتحدة بحماس أهداف التنمية المستدامة وبدأت عملية إدماجها في يناير   

لدولة   الوطنية  الأجندة  ركائز  بين  من  عشر  السبعة  المستدامة  التنمية  أهداف  جميع  الوطنية  اللجنة  أدرجت  المستدامة.  التنمية  لأهداف 

.  2071، منذ أن حلت محلها خطة مئوية الإمارات  2021لتوجيه وتنفيذ رؤية الإمارات    2014العربية المتحدة التي تم وضعها في عام    الإمارات

لاينس" باعتبارها إحدى الشركات التي تأسست في دولة الإمارات العربية المتحدة والتي تخدم الأفراد والشركات على المستوى المحلي، تتماش ى "ال

 التي تضم أهداف التنمية المستدامة.  2071بادرات الحكومية الكبرى، ومن بينها خطة مئوية الإمارات مع الم

 

 في بناء مجتمعات أكثر مرونة من خلال توفير حلول إدارة المخاطر والتخفيف من آثارها للأفراد والشركات على ح 
ً
دٍ  يلعب قطاع التأمين دورا

ال هذه  وتحظى  أحجامها.  بمختلف  الصغيرة  سواء  وللمؤسسات  مجتمعنا  في  المنخفض  الدخل  ذوي  للأفراد  بالنسبة  كبرى  بأهمية  حلول 

والمتوسطة الحجم على وجه التحديد لأنه بدون التغطية التأمينية سيكونون معرضين بشكلٍ خاص للمخاطر عند تعرضهم لحالة صحية سيئة  

 حدث بشكلٍ أكبر في أوقات الأزمات.أو أضرار بالممتلكات أو فقدان الوظيفة، وهي أمور يمكن أن ت
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 ذات أهمية لأعمالنا بحيث يم
ً
 لأهداف التنمية المستدامة المحددة التي اعتبرناها أهدافا

ً
كننا من  في العام الماض ي، صممنا نموذج أعمالنا وفقا

 توافق  التي أظهرت نتائجها  2021الش يء نفسه بالنسبة لرؤية الإمارات  قمنا بخلالها إحداث أكبر أثر. ثم  
ً
 واضح   ا

ً
مع خمسة أهداف للتنمية    ا

 المستدامة، على النحو الموضح أدناه: 

 

 

 يمثل الأثر الرئيس ي الذي نحدثه وهدف التنمية المستدامة ذي الأولوية لدينا 3هدف التنمية المستدامة رقم  

 

 
ً
كأهداف يمكن لشركتنا المساهمة في   13و  8و  5و  1أهداف التنمية المستدامة أرقام   حددت اللاينس أيضا

 تحقيقها بشكلٍ مباشر من خلال أنشطتنا. 

 

 

، فإننا نسلط الضوء على كيفية توافق كل قسم من أقسام هذا التقرير مع كل من أهداف التنمية المستدامة  2021فيما يتعلق بتقريرنا لعام 

تأثيرنا على كل هدف من أهداف  2071مئوية الإمارات  وخطة   في الجدول أدناه، وهو ما يسمح بتغطية شاملة لطريقة  النحو الموضح  ، على 

 التنمية المستدامة بينما تكون الإفصاحات المتعلقة بالمبادرة العالمية للتقارير بمثابة مؤشرات الأداء الرئيسية. 

 

 خطة مئوية الإمارات المستدامةهدف التنمية  القسم 

 المتعاملين 

 3هدف التنمية المستدامة رقم 

 1هدف التنمية المستدامة رقم 

 5هدف التنمية المستدامة رقم 

 مجتمع سعيد ومتماسك  •

 اقتصاد معرفي متنوع  •

 مساهمتنا في المجتمع 

 3هدف التنمية المستدامة 

 1هدف التنمية المستدامة 

 5المستدامة هدف التنمية 

 8هدف التنمية المستدامة 

 13هدف التنمية المستدامة 

 تعليم متميز  •

 اقتصاد معرفي متنوع  •

 مجتمع سعيد ومتماسك  •

 13هدف التنمية المستدامة رقم  الأثر البيئي الذي نخلفه
 اقتصاد معرفي متنوع  •

 مجتمع سعيد ومتماسك   •

الاستقرار المالي مدعوم بالحوكمة 

 القوية 
 8التنمية المستدامة رقم هدف 

 اقتصاد معرفي متنوع  •
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 تجاه الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات  اللاينسنهج 

 ,GRI 102-20, GRI 102-40) الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركاتنهجنا نحو 

GRI 102-42, GRI 102-43, GRI 102-44, GRI 102-47, E8, E9, G3)   

 لدى اللاينس للتأمين  الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات
 لا يتجزأ من استراتيجية شركتنا ونموذج أعمالها.  الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركاتتعتبر مراعاة 

ً
 جزءا

 

يتعلق  يلاحظ جميع أصحاب المصلحة، بما في ذلك المستثمرين والمتعاملين والموظفين والموردين، من بين آخرين، بشكلٍ متزايد أداء الشركة فيما   

 عند اتخاذ قرار بشأن إشراكهم.  الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركاتب

 

إذا أرادت أن تظل قادرة على    الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركاتبطة بلذلك من المهم أن تدير الشركات المخاطر والفرص المرت

 المنافسة وأن تخلق قيمة مستدامة على المدى الطويل. 

 

لتكون أصحاب عمل مسؤولين   الشركات  البيئي والاجتماعي والحوكمي  التكامل  بالنسبة ،مسؤولين  ومواطنين  ،  يدعو  ومستثمرين مسؤولين 

 لية. للمؤسسات الما

 

 يعني تحقيق ذلك التواصل المستمر مع أصحاب المصلحة المعنيين لمراعاة مصالحهم ورفاهيتهم وضمان خلق القيمة للجميع.

 

 

  

 

 
 

 

 في حلولنا التأمينية الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات

 

بالنسبة لشركة التأمين، يعد هذا   ا.ه بدأت اللاينس في عملية تضمين اعتبارات المخاطر البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات في نموذج أعمال

 بشكل خاص لأنه يتعلق بحلول التأمين على الممتلكات والتأمين ضد الحوادث، حيث من المرجح أن 
ً
 مهما

ً
تتأثر هذه العمليات بقضايا مثل أمرا

 تغير المناخ في المستقبل. 

 

كن أن  يؤدي تغير المناخ إلى ارتفاع مستويات البحر مما يهدد المناطق الساحلية، بالإضافة إلى زيادة حدوث الظواهر المناخية القاسية التي يم 

 تسبب أضرار 
ً
 جسيمة للممتلكات وسبل العيش.  ا

 

 سيحتاج مالكو الأصول إلى حماية أنفسهم من هذه التهديدات المتزايدة. ووفق  
ً
بحث عن حلول تحفز عملائنا على تبني ممارسات  لذلك، سن  ا

 .   مستدامة

 

صاحب عمل مسؤولشركة مسؤولةمواطن مسؤول
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 في ممارسات أعمالنا الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات

لاينس يُعد بناء هيكل حوكمة قوي والقيام بالعمل التجاري بشكلٍ أخلاقي من المكونات الرئيسية للتكامل البيئي والاجتماعي والحوكمي. تطبق ال

حوكمة قوي في ظل تواجد نظام رقابة داخلي فعال ووضع عمليات امتثال صارمة لحماية سمعتنا. وباعتبارنا شركة تأمين، من الضروري  نظام 

من أن أن نحترم خصوصية عملائنا وأن نتحلى بالمسؤولية في إدارة بياناتهم، من خلال ما نمتلكه من التكنولوجيا والآليات المعمول بها للتأكد  

 م آمنة ومأمونة في جميع الأوقات، ولا يتم الوصول إليها إلا من قبل المصرح لهم. بياناته

 في استثماراتنا الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات

تدامة،  أكبر من رأسمالنا لتمويل التنمية المس   جزءً سواءً كان الأمر يتعلق بممتلكاتنا العقارية أو استثماراتنا ذات الدخل الثابت، سنخصص  

قراراتنا   لتوجيه  اللازم  الإطار  سنضع  لذلك،   
ً
ووفقا المستقبل.  في  دخل  تحقيق  على  مقدرتنا  وبالتالي  مالنا  رأس  على  الحفاظ  يضمن  مما 

 الاستثمارية المستقبلية من منظور بيئي واجتماعي وحوكمي. 

 صاحب عمل مسؤول 

يكونون   لديهم من قدرات عندما  ما  بأفضل  الموظفون    يعمل 
ً
إذا كنت  مجزءا بكرامة واحترام وتعتني بصحتهم ورفاهيتهم.  تعاملهم  ن شركة 

صاحب عمل مسؤول، يجب عليك تحديد ساعات عمل معقولة، ووضع شروط عمل مناسبة، وتقديم أجر عادل، ومعاملة جميع الموظفين  

 بالتساوي، وتوفير بيئة عمل متنوعة وشاملة.   

العنان  تلتزم اللاينس بتعزيز ثقافة مكان العمل الإ  بها. ونوفر لموظفينا منصة لإطلاق  لنا جذب أفضل المواهب والاحتفاظ  تتيح  يجابي لأنها 

تحقيق  من  يتمكنوا  حتى  والتطوير  التدريب  فرص  توفير  خلال  من  الوظيفي  التقدم  وندعم  والابتكار.  الازدهار  من  يتمكنوا  حتى  لإبداعهم 

 إمكاناتهم وتطلعاتهم. 

 مواطن مسؤول  

 نحو ممارسات أعمال أكثر استدامة. يتضمن  أن تكون مواطن
ً
 لتأثيرنا على البيئة والتأكد من أننا نتحول تدريجيا

ً
 يعني أن تكون مدركا

ً
 مسؤولا

ً
ا

ذلك وضع خطة لتقليل كمية النفايات التي ننتجها، وخفض استهلاكنا للطاقة، وتقليل انبعاثات غازات الاحتباس الحراري. كما يجب أن نلعب 

 
ً
فعالا  

ً
التطوعية  دورا والأعمال  الفعاليات  في  المشاركة  خلال  من  المجتمع  رفاهية  تعزيز  ويمكننا  ازدهاره.  في  ونساهم  مجتمعنا  في   

ً
وإيجابيا  

 والتبرعات الخيرية. 

 

 موضوعاتنا الجوهرية الرئيسية  

وإشراكهم   المصلحة  أصحاب  مشاركة   جزءأصبحت 
ً
القيمة    ا توليد  على  الشركة  قدرة  من  يتجزأ  المشاركة  لا  خلال  من  الطويل.  المدى  على 

تب المستمرة مع أصحاب المصلحة لدينا، يمكننا تكوين فهم أعمق للموضوعات التي تهمهم والتي تعتبر بالتالي جوهرية بالنسبة لأعمالنا. ويتر 

 على هذا الإجراء تزويدنا بما نحتاجه من معلومات لدمج احتياجات أصحاب المصلحة في ممارسات أعمالنا. 

وسنتطلع إلى إجراء عملية شامل لإشراك أصحاب المصلحة من أجل تعزيز فهمنا لجميع الأمور الجوهرية التي يجب إدارتها. وسيتم الكشف   

 .2022عن نتيجة هذه العملية في تقرير الاستدامة لعام 

العام الماض ي واستفد اتبعناه  للنهج الذي   
ً
 مشابها

ً
اتبعنا نهجا التقرير، لقد  نا من الأساليب الحالية لإشراك أصحاب المصلحة  لأغراض هذا 

 الداخليين والخارجيين. 
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ل  عند تحديد موضوعات مختلفة، اخترنا الموضوعات التي ندرك أنها تحظى بأولويات رئيسية، بناءً على عملية الإشراك ومعرفتنا بمجالنا وأفض

 الممارسات. 

.   يسيين لدينا، متضمنة أساليب الإشراك الحالية والمواضيع الجوهرية ذات الصلةفيما يلي قائمة بأصحاب المصلحة الرئ
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  قائمة أصحاب المصلحة وطرق الإشراك الحالية

 الموضوعات الجوهرية ذات الصلة  طرق الإشراك الحالية والتواتر مجموعات أصحاب المصلحة الرئيسيون 

 المتعاملون 

 الإعداد وتقديم الخدمة نقاط اتصال مختلفة طوال عملية  •

 وسائل التواصل الاجتماعي   •

 إعلانات الشركة  •

 الموقع الإلكتروني  •

 بوابة شكاوى المصرف المركزي  •

 المواد التسويقية والدعائية •

 على الإنترنت  تعاملينتعليقات الم •

 حماية البيانات •

 خصوصية المتعاملين   •

سْم معلومات المنتجات والخدمات •  و 

 الرقمنة  •

 الإدارةمجلس 

 الاجتماعات المنتظمة، سواءً التقابلية أو الهاتفية  •

 اجتماعات مجلس الإدارة واللجان ذات الصلة •

 فعاليات الشركة  •

 اجتمـاع الجمعيـة العموميـة السـنوي  •

 الأداء المالي  •

 الرقمنة  •

 التوطين •

 الأثر البيئي وممارسات الاستدامة  •

 الحوكمة القوية وأخلاقيات العمل  •

 المسؤولين التنفيذيين والموظفينكبار 

 

 الاجتماعات المنتظمة للإدارة  •

 الاجتماعات الأسبوعية/ الشهرية مع فرق المبيعات وتطوير الأعمال •

 تقييم الأداء  •

 البرامج التدريبية •

 فعاليات الشركة  •

 حماية البيانات •

 العمل مقابل أجر •

 خصوصية المتعاملين •

 الرقمنة  •

سْم معلومات المنتجات والخدمات •  و 
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 الإعلانات الداخلية للشركة •

 الجوائز وشهادات التقدير التي تقدمها الشركة •

 العمل مقابلات ترك  •

 التدريب والتطوير •

 

 

 

 

 التكامل البيئي والاجتماعي والحوكمي •

 الحوكمة القوية  •

 أخلاقيات العمل •

 الأداء المالي  •

 المساهمون 

 اجتمـاع الجمعيـة العموميـة السـنوي  •

 الاجتماعات الفردية، سواءً التقابلية أو الهاتفية •

 الإفصاحات التنظيمية المنتظمة للشركة  •

 الأداء المالي  •

 التكامل البيئي والاجتماعي والحوكمي •

 الممارسات المستدامة  •

 التوطين •

 العمل مقابل أجر •

 الجهات الحكومية 

 )هيئة الأوراق المالية و السلع، المصرف المركزي، سوق دبي المالي( 

 الإشراك المباشر عبر رسائل البريد الإلكتروني والاجتماعات  •

 المنتديات المحلية •

 الندوات الافتراضية  •

 حماية البيانات •

 حوكمة قوية •

 أخلاقيات العمل •

 التكامل البيئي والاجتماعي والحوكمي والاستدامة  •

 الرقمنة  •

 التوطين •

 التدريب والتطوير •
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 والأنشطة التطوعية المبادرات المحلية  • المجتمع

 الممارسات المستدامة  •

 العمل مقابل أجر •

 التوطين •

 المساهمة المجتمعية  •

 التأثير الاقتصادي  •

 شركاء العمل  

 )شركات إعادة التأمين والجهات الإدارية الخارجية والوسطاء(

 الاجتماعات المنتظمة  •

 مراجعة الأعمال المنتظمة  •

 الحوكمة القوية  •

 الرقمنة  •

سْم  •  معلومات المنتجات والخدماتو 

 التصنيف الائتماني  •

 الاجتماعات المنتظمة المتعلقة بالتقييم السنوي  • وكالات التصنيف

 الأداء المالي  •

 الحوكمة القوية  •

 أخلاقيات العمل •

 التكامل البيئي والاجتماعي والحوكمي •
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 إلى جنب مع إفصاحات المبادرة العالمية للتقارير ذات الصلة وإفصاحات سوق دبي 
ً
يلخص الجدول أدناه الموضوعات الرئيسية المختارة جنبا

 : الجوانب البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركاتالمالي ومدى موائمتها مع ركائز نهجنا تجاه 

 الموضوع الجوهري الرئيس ي البند 
لعالمية للتقارير ذو إفصاح المبادرة ا

 الصلة

الإفصاح المتعلق بالمقياس المقابل من 

 مقاييس سوق دبي المالي 

الجوانب البيئية  ه س تجااللاينركائز نهج 

 والاجتماعية وحوكمة الشركات 

 صاحب عمل مسؤول  : معدل حركة الموظفين S3 التوظيف – GRI 401 العمل مقابل أجر 1

 التنوع وتكافؤ الفرص  – GRI 405 والشمول تكافؤ الفرص والتنوع  2

S2 معدل الأجور بين الجنسين : 

S4 التنوع بين الجنسين : 

G1: التنوع في مجلس الإدارة 

 صاحب عمل مسؤول 

 شركة التأمين المسؤولة  : سرية البياناتG7 خصوصية العميل – GRI 418 تعاملينحماية البيانات وخصوصية الم 3

 لا ينطبق الأداء الاقتصادي  –  GRI 201  الأداء المالي  4

 شركة التأمين المسؤولة 

 صاحب عمل مسؤول 

 المواطن المسؤول

سْم معلومات المنتجات والخدمات 5  و 
GRI 417 –   التسويق والملصقات

 التعريفية
 شركة التأمين المسؤولة  لا ينطبق

 شركة التأمين المسؤولة  لا تنطبق التدريب والتعليم – GRI 404 تطوير مهارات الموظفين  6

 الأثر البيئي وممارسات الاستدامة  7
GRI 302 – الطاقة 

GRI 305 –  الانبعاثات 

E1انبعاثات الغازات الدفيئة : 

E2كثافة الانبعاثات : 

E3: استخدام الطاقة 

E4: كثافة الطاقة 

E5: مزيج الطاقة 

E6:  استخدام المياه 

E7:  العمليات البيئية 

E8: المراقبة البيئية 

E9: المراقبة البيئية 

 المواطن المسؤول

 لا ينطبق لا ينطبق الرقمنة  8
 شركة التأمين المسؤولة 

 صاحب عمل مسؤول 
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 ( GRI 417-2, GRI 417-3, GRI 418-1, G7) المتعاملون 

 رضا المتعاملين

مثل ملاحظات المتعاملين  في   تسعى اللاينس إلى تقديم أفضل تجربة للمتعاملين وتزويدهم بأفضل الحلول الممكنة لتلبية احتياجاتهم. ومن ثم تُ
ً
 هاما

ً
مؤشرا

 الأداء وتحسينه. تقييم مستوى 

 

شكل فريق المبيعات الموهوب بالشركة الذي يتألف من    نقطة الاتصال الأولى مع المتعاملين، ومن ثم نحرص على توظيف أفضل العناصر المرشحة   50يُ
ً
عضوا

قة والاستيعاب الشامل للمنتجات التي يبيعونها وتزويدهم بالتدريب اللازم لتقديم خدمة متميزة. من الأهمية بمكان تسلح فريق المبيعات لدينا بالمعرفة المتعم 

م  قرارات وفق  اتخاذ  المتعاملين  يستطيع  بحيث  بكفاءة وبطريقة مبسطة،  للمتعاملين  التأمين  وثائق  بشروط  التعريف  القدرة على  امتلاكهم  علومات  مع 

 واضحة.

 

 على الخروج من دائرة بيع المنتجات التأمينية ئدا اللاينستحرص  
ً
التقليدية، حيث تسعى لتقديم حلول مبتكرة لا يوجد بالسوق من يوفرها ما

كن أن  بعد. ويحمل هذا الجانب أهمية بالغة في تميز مؤسستنا وتحويلها إلى مؤسسة يُثمن المتعاملين والوسطاء التعامل معها إلى حد كبير. ويُم

 الحهم الشخصية والتجارية من العديد من المخاطر.تساعد هذه الحلول المتعاملين على مواجهة تحديات معينة وحماية مص

 

، فبالنسبة للتأمين الطبي على سبيل المثال، تسعى الشركة للتأكد من  
ً
اشتمال شبكات تحرص الشركة على حماية رفاهية المتعاملين بأقص ى قدر ممكن دائما

وب الصحية.  الرعية  خدمات  تقديم  جهات  أفضل  على  معها  تتعامل  التي  أفضل  المستشفيات  اختيار  على  نحرص  فإننا  السيارات،  على  للتأمين  النسبة 

 بالإمارات العربية المتحدة لضمان رضا المتعاملين. الكراجات 

 

 ة على التحلي بقدرتتمثل النقطة الأهم في هذا الجانب في تعزيز الشركة بمجموعة من أكبر شركات إعادة التأمين العالمية وأرفعها مكانة، مما يمنحنا القدر 

.
ً
 عالٍ من المسؤولية والوفاء بوعودنا دائما

 

 التحول الرقمي  

 يُمثل التحول الرقمي في عملياتنا التشغيلية إحدى أهم الأولويات للشركة وجزء من جهودها التي لا تنقطع. فمن شأن التحول الرقمي تسهيل 

 التأمين أو تجديدها أو طلب عروض الأسعار من على بعد.تقديم الخدمة للمتعاملين وتمكينهم من الحصول على المعلومات عن وثائق 

 

 تتمثل الأولوية لقسم تكنولوجيا المعلومات بالشركة في ضمان تقديم تجربة فائقة السلاسة للمتعاملين. وعلى وجه التحديد:

 

 بنهاية المطاف إلى تطبيق   •
ً
مخصص على الهواتف الجوالة. علاوة على ذلك، يدعم القسم انتقال جميع الخدمات إلى البوابة الإلكترونية وصولا

 تتمثل في التمكين من توقيع جميع المستندات الداخلية بصورة رقمية وتسريع العمليات وتحقيق أوقات إن
ً
جاز  فهناك مبادرة هامة ستُطرح قريبا

 أسرع للخدمات للمتعاملين. 

 

 خطة مئوية الإمارات  هدف التنمية المستدامة 

 

 ومتماسك مجتمع سعيد  •

 اقتصاد معرفي متنوع  •
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بيانات المتعاملين، وهي المهمة الموضحة بمزيد من التفصيل في كما يتولى قسم تكنولوجيا المعلومات كذلك التأكد من تأمين جميع   •

 .   القسم التالي

 

 وتتضمن بعض المنجزات المحققة ما يلي: 

 

ر والتأمين  قمنا بتمكين إصدار وثائق التأمين عبر الإنترنت، وخاصة فيما يتعلق بوثائق التأمين على السيارات والتأمين لحماية المنزل وتأمين السف •

 الصحي.

 ستطيع المتعاملون الآن الحصول على عروض الأسعار وشراء وثائق التأمين فيما يتعلق بالفئات سالفة الذكر عبر الإنترنت. ي •

 

تقديم المطالبات  وبينما يستطيع المتعاملون إجراء جميع عمليات السداد عبر المنصة الإلكترونية للشركة، فستعمل مرحلة التطوير التالية على تمكينهم من  

 ك عبر الإنترنت.كذل

 

تطوير  بصدد  نا  ولمزيد من التسهيل على المتعاملين، فقد حرصنا على أن تكون المنصة كذلك مناسبة للاستخدام على الهواتف المتحركة. علاوة على ذلك، فإن

 تطبيق مخصص على الهواتف المتحركة. 

 

 حماية البيانات وخصوصية المتعاملين 

املين وضمان عدم التمكن من الوصول إليها أو مشاركتها أو استغلالها دون إذن صريح،  تحمل الشركة على عاتقها مسؤولية حماية بيانات المتع

ات  وهو ما يُمثل الأهمية القصوى للشركة. فالمتعاملون يولون ثقتهم بالشركة بالتعامل مع معلوماتهم الشخصية والسرية، بما في ذلك المعلوم

 لسمعة الشركة. ذات الصلة بحالتهم الصحية، وأي تقصير في هذا الشأن س 
ً
 واضحا

ً
 يُمثل تهديدا

 

الغاية،  لهذه   
ً
   اللاينس  تلتزم  وتحقيقا

ً
للأمن  البيانات  بحماية   الخاصة  المحلية  اللوائح  بجميع  كليا الوطنية  الهيئة  الصادرة عن  اللوائح  يتضمن  ما  ، وهو 

 للمعلومات بالإمارات العربية المتحدة وتحسين الأمن الإلكتروني بالدولة. الإلكتروني، وهي هيئة حكومية تتمثل مهمتها في حماية البنية التحية الحيوية 

 

 مع التدقيق المرتقب في إطار    2021ديسمبر    31كانت الشركة في   
ً
ممتثلة بصورة كاملة مع لوائح الهيئة الوطنية للأمن الإلكتروني، وذلك تزامنا

 لأي شركة تعمل بأبوظبي معيار أبوظبي الخاص بأمن المعلومات الصحية والأمن الإلكت
ً
 إلزاميا

ً
روني، وهو المعيار الذي يُمثل الامتثال له أمرا

 تمتلك القدرة على الوصول إلى معلومات الرعاية الصحية للمرض ى. 

 

عام   في  المعلومات  تكنولوجيا  قسم  نفذها  التي  المبادرات  إطار  عل  2021في  كذلك  الشركة  تعمل  بالشركة،  البيانات  أمن  نظام  جميع  لتقوية  تحديث  ى 

سياسة مختلفة مطبقة في إطار سياسة إدارة أمن المعلومات   30السياسات والإجراءات المطبقة لديها ذات الصلة، حيث تمتلك الشركة في الوقت الحالي  

 العامة، بما في ذلك ما يلي على سبيل المثال لا الحصر:

 سياسة التوعية والتدريب بخصوص أمن المعلومات   •

 الاستخدام المقبول سياسة  •

 سياسة مراقبة الوصول  •

 سياسة خلو المكاتب والشاشات من المعلومات الهامة •

 سياسة حماية البيانات والخصوصية  •

 سياسة أمن الاتصالات •

 

تى  تمتلك الشركة نظام مراقبة قوي للبيانات يضمن عدم استخدام بيانات المتعاملين سوى من جانب الأطراف المصرح لها فقط، وهو ما يتأ

 من خلال التأكد من الفصل الواضح بين جميع الأدوار الداخلية باستخدام النظام ومن وجود مصفوفة واضحة للصلاحيات.

 

 علاوة على ذلك، تمتلك الشركة الأنظمة الضرورية لتكنولوجيا المعلومات التي تعمل على الحماية من تهديدات الأمن الإلكتروني. كما تحظى

لى خوادم الشركة بحماية مزدوجة، حيث تمتع بحماية مادية من خلال توافر موقع تعافي في حالات الكوارث بالإضافة البيانات المستضافة ع
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ة( إلى امتلاك الشركة لعدد من جُدر الحماية والنسخ الاحتياطية. وسيتم استبدال ذلك بنظام سحابة آمن )مُستضاف بالإمارات العربية المتحد

 من النجاحات. يتم شراؤه من مورد مرموق 
ً
 مشهودا

ً
 يمتلك سجلا

 
 البيانات المتعلقة بالمتعاملين ومؤشرات الأداء الرئيسية: 

  

  2021 2020 2019 

 التسويق ووضع الملصقات 

حوادث عدم الامتثال المتعلقة بالتعريف بمعلومات المنتجات والخدمات  

 ووضع الملصقات التعريفية عليها 
 صفر  صفر  صفر 

 صفر  صفر  صفر  حوادث عدم الامتثال المتعلقة بالاتصالات التسويقية 

 خصوصية المتعاملين 

قة المتعلقة بانتهاك خصوصية المتعامل وفقدان 
َّ
بيانات الشكاوى الموث

 المتعامل 
 صفر  صفر  صفر 
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 ،GRI 102-8 ، GRI 102-16 ، GRI 102-18، GRI 401-1 ، GRI 401-2 ، GRI 404-1، GRI 405-1 ، GRI 405-2، S2، S3، S4 ، S5)  مساهمتنا في المجتمع

S6، S9، S10، S11، S12، G1) 

تستطيع المؤسسات المساهمة في رفاهية المجتمع وازدهاره بعدد من الطرق المختلفة؛ أولها وأهمها ما يكون من خلال فريق العمل لديها عن 

يُ  حيث  مستقبلهم،  وحماية  عائلاتهم  دعم  من  هم  مكنّ تُ التي  الوظيفي  للتطور  المناسبة  بالفرص  تزويده  والتطوير طريق  التدريب  توفير  مثل 

 جزءوالفرص للتطور الوظيفي 
ً
 لا يتجزأ من جهود مساعدة الموظفين على تحقيق النمو داخل المؤسسة وتحقيق تطلعاتهم.  ا

يُمكننا كذلك دعم تنمية المجتمع عن طريق انتهاج ممارسات توظيف أخلاقية مع ضمان اتسام فريق العمل بالتنوع والشمولية. كما نستطيع   

 كذلك دعم المجتمعات المحلية من خلال الأنشطة الخيرية والمشاركة في الفعاليات.

 بأن هذه الممارسات في مجال الأ   اللاينستؤمن   
ً
 راسخا

ً
ثمر كذلك عن خلق بيئة عمل  إيمانا عمال لا تقتصر ثمارها على المجتمع فحسب، بل تُ

المطاف الركائز اللازمة لإقامة مؤسسة تتسم بمزيد من الديناميكية وقادرة على تحقيق مستوى أكبر من  أكثر سعادة وصحة، مما يُرس ي بنهاية 

 الإنتاجية. 

 بيئة عمل تعاونية مزدهرة 

 بالانتماء. ومن شان إقامة بيئة  أهمية بال  اللاينستولي   
ً
غة لخلق ثقافة يحظى بها الموظفون بتعامل يتسم بالنزاهة والاحترام وتبث فيهم شعورا

  عمل تعاونية التشجيع على العمل الجماعي والابتكار والإبداع. ويُمكن للمؤسسات من خلال تعزيز ثقافة المسؤولية بها تمكين الموظفين من 

ل في وسعهم  ما  أن جهودهم بذل جل  يعلمون  حين  لذلك سوى  الموظفون مستعدون  يكون  ولن  الشركة.  نمو  في  والإسهام  التوقعات  تخطي 

 مع توافر الفرص للتطور.ستحظى بالتقدير والمردود المناسبين 

 

  من ممارسات الموارد البشرية بالشركة بطرح مدونة جديدة لقواعد السلوك بالإضافة إلى كتيب ا  2021عززنا في عام   
ً
لموظفين الذي كان موجودا

مثل خط أمان إضافي للموظفين.   بالفعل. كما تمتلك الشركة كذلك سياسة للإبلاغ عن المخالفات تُ

 

 تكافؤ الفرص

 

بكونها صاحب عمل يوفر فرص متكافئة للموظفين وحريص أشد الحرص على إقامة مساحة أكبر من الفرص للنساء بمكان   اللاينستتسم  

 جميعها بنظام الدوام الكامل، بما يُمثل حوالي ثلث   64، اشتمل فريق العمل على  2021العمل. فحسب إحصاءات نهاية عام  
ً
 نسائيا

ً
عنصرا

 في التمثيل النسائي بها في السنوات السابقة بعد أن بلغ  هدت  ( فريق العمل بالشركة، كما ش 32%)
ً
 ثابتا

ً
، حيث 2018في عام    %28الشركة نموا

 ( في الوظائف المتوسطة. %45بينما تعمل غالبية العناصر النسائية ) %23يبلغ تمثيل المرأة في الوقت الحالي بالمناصب العليا 

 

طبق الشركة سياسة تتمثل في عدم التهاون م شجع الموظفين على الإبلاغ عن أي حوادث من هذا النوع للإدارة  تُ
ُ
 تجاه التمييز أو التحرش وت

ً
طلقا

 دون خوف من أي اعمال انتقامية. 

 

 التنوع والشمول 

 

 خطة مئوية الإمارات  هدف التنمية المستدامة 

 

 تعليم متميز  •

 اقتصاد معرفي متنوع  •

 مجتمع سعيد ومتماسك  •
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سهم امتلاك فريق عمل يتسم بالتنوع والشمول دون شك في إقامة مجتمع يتمتع بمستوى أكبر من السعادة والصحة. غير أن هناك المزيد  يُ

شير إلى الجدوى الهائلة من تحقيق مستويات أعلى من التنوع والشمول بفريق العمل. وبعبارة أخرى، فأهمية الأمر ل
ُ
يست  والمزيد من الأبحاث ت

 إيجابية كذلك للأعمال، مثل تحقيق مستويات أعلى من الابتكار بين الموظفين من الن
ً
الأمر الذي احية الأخلاقية فحسب، بل إنه قد يؤتي ثمارا

 تحسن الأداء المالي للشركة ككل.سيؤدي إلى 

 

ثمن   اق وثقافات ولغات مختلفة. علاوة على  جنسية وينتمي إلى أديان وأعر   21التنوع الذي يتسم به فريق العمل الذي ينطوي على    اللاينستُ

  الاحتفاظ بسنوات بالشركة، ويُثمر هذا المستوى المرتفع من القدرة على    10ذلك، فقد أمض ى الكثير من الموظفين أكثر من  
ً
الموظفين مؤشرا

ن عام في أداء الأعمال. ونؤمن بأن بالغ الإيجابية على رضا الموظفين مما يُترجم بنهاية المطاف إلى تقديم خدمة أفضل للمتعاملين وعن تحس

بالأما  
ً
لديهم شعورا وتخلق  بالانتماء   

ً
إحساسا بالعاملين  تبث  العائلة  على  مُركزة  بيئة عمل  إنشاء  في  نجاحنا  هو  ذلك  تحقيق  وراء  ن  السبب 

شجعهم على البقاء بالشركة على المدى البعيد.
ُ
 وت

 

 التدريب والتطوير  

 

الموظف بالمؤسسة حين يشعر بقدرته على تحقيق تطلعاته بها، ومن هنا يأتي السبب وراء دعمنا للموظفين بالفرص التي  تتزايد احتمالية بقاء  

شركة تمنحهم القدرة على مواصلة بناء مهاراتهم وقدراتهم من خلال التدريب والتطوير. علاوة على ذلك، فإن التعليم المتواصل يدعم إنتاجية ال

عزز من مستوى التن  افسية بها. ويُ

 

بصورة رئيسية على مكافحة غسل الأموال، وهو ذات نطاق التركيز لدى البنك المركزي الإماراتي الذي كان    2021في عام    اللاينسركز التدريب ب

عد خدمات ال
ُ
شجع جميع شركات التأمين على تعزيز ضوابط الرقابة الداخلية لمكافحة غسل الأموال. علاوة على ذلك، ت تأمين على ولا يزال يُ

 لأهمية هذه الشريحة من الأعمال بالنسبة لشركة  
ً
،  اللاينسالحياة أكثر عرضة لمخاطر غسل الأموال مقارنة بمجالات الأعمال الأخرى. ونظرا

 على اطلاع بأحدث  فعلينا توخي الحذر الشدي
ً
البقاء دائما في هذا المجال. فمن الأهمية بمكان  يتعلق بمكافحة غسل الأموال  اللوائح د فيما 

 والتنظيمات والحفاظ على نظام مراقبة داخلي قوي لضمان الامتثال. 

 

 للتدريب الداخلي لممثلي المبيعات لدينا يعمل على ضمان امتلاكهم للمعرفة المفصلة للمنت
ً
 قويا

ً
جات  علاوة على ما سبق، فقد طورنا برنامجا

ت الخدمة للمتعاملين كما يساعد على حماية سمعة الشركة. يبدأ هذا التدريب التي يبيعونها، وهو ما يمنحهم القدرة على تقديم أعلى مستويا

صحبهم بالمقرات الإدارية قبل الانتقال إلى ميدان العمل الذي يشهد زيادة التفاعل بين ممثلي المبيعات ومع المتعاملين بصورة تدريجية، حيث ي

صبح لديهم الثقة الكافية لإدارة مهام عملهم بأنفسهم. أحد مديري الوحدات على مدار أول أسبوعين من رحلة عملهم بم   يدان العمل أو حتى تُ

 

 نظام التقييم

 

نحرص على التقييم المستمر لأداء الموظفين بما يضمن وفائهم للمعايير المحددة لهم بالشركة، وهو التقييم الذي يخضع له جميع الموظفين  

بالعام وفق عملية تقييم تتسم بالنزاهة والشفافية. وتسير عملية التقييم في اتجاهين، حيث يتولى كل بداية من مستوى الإدارات مرة واحدة  

ة  من الموظف ومديره المباشر تعبئة نماذج للتقييم بما يمنح الموظفين فرصة تقييم أدائهم بأنفسهم. وبالنسبة للمدير المباشر، فيقوم بدور 

ب التي يُمكن تحسينها كما يُحدد الأهداف للعام التالي ويُقدم التوصيات بمزيد من التدريب والتطوير  بتعبئة التقييم ويوضح بالتفصيل الجوان

 حسب الحاجة. ويجب على كل من الموظف والمدير التوقيع على التقييم النهائي قبل تقديمه إلى قسم الموارد البشرية. 

 

 بياناتنا المتعلقة بالموظفين ومؤشرات الأداء الرئيسية: 
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 إجمالي القوى العاملة: 

 
 إجمالي عدد الموظفين    

2019 249 

2020 226 

2021 200 

 
 نظام التعاقد الدائم/نظام الدوام الكامل   

 الذكور )النسبة المئوية(  الذكور )العدد(  الإناث )النسبة المئوية( الإناث )العدد(   

2019 71 29% 178 71% 

2020 71 31% 155 69% 

2021 64 32% 136 68% 

 

 التنوع والشمول:

 
 هيئة الحوكمة   

 الذكور  الإناث   

2019 0% 100% 

2020 0% 100% 

2021 0% 100% 

 
 هيئة الحوكمة   

   30أقل من   
 
  50 - 30بين  عاما

 
  50أكبر من  عاما

 
 عاما

2019 0% 11.1% 88.9% 

2020 0% 11.1% 88.9% 

2021 0% 11.1% 88.9% 

 
 عدد الموظفين بحسب فئة الوظيفة وبحسب النوعإجمالي    

  
 المستوى المتوسط مستوى المبتدئين 

من مستوى كبار المسؤولين إلى المسؤولين  

 التنفيذيين 

 الإناث  الذكور  الإناث  الذكور  الإناث  الذكور   

2019 70% 30% 70% 30% 82% 18% 

2020 67% 33% 67% 33% 78% 22% 

2021 69% 31% 62% 38% 78% 23% 

 
 إجمالي عدد الموظفين حسب الفئة الوظيفية وحسب الفئة العمرية   

 من مستوى كبار المسؤولين إلى المسؤولين التنفيذيين  المستوى المتوسط مستوى المبتدئين   

  
  30أقل من 

 
 
 عاما

  50 - 30بين 

 
 
 عاما

 50أكبر من 

 
 
 عاما

  30أقل من 

 
 
 عاما

  50 - 30بين 

 
 
 عاما

 50أكبر من 

 
 
 عاما

  30أقل من 

 
 
 عاما

  50 - 30بين 

 
 
 عاما

 50أكبر من 

 
 
 عاما

2019 4% 49% 47% 16% 59% 26% 3% 76% 21% 

2020 4% 59% 38% 14% 64% 21% 0% 78% 22% 

2021 8% 53% 39% 19% 65% 15% 0% 79% 21% 

 

 إجمالي عدد الجنسيات  

2019 25 

2020 21 

2021 21 
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 التوظيف: 

 
 إجمالي الموظفين المعينين الجدد  

 الذكور )النسبة المئوية(  الذكور )العدد(  الإناث )النسبة المئوية( الإناث )بالأرقام #(  

2019 13 34% 25 66% 

2020 9 33% 18 67% 

2021 11 42% 15 58% 

 
 إجمالي الموظفين المعينين الجدد  

   30أقل من   
 
  50 - 30بين  عاما

 
  50أكبر من  عاما

 
   30أقل من  عاما

 
  50 - 30بين  عاما

 
  50أكبر من  عاما

 
 عاما

2019 6 24 8 16% 63% 21% 

2020 5 20 2 19% 74% 7% 

2021 7 14 5 27% 54% 19% 

 
 الموظفون الذين تركوا العمل   

 )النسبة المئوية( الذكور  الذكور )العدد(  الإناث )النسبة المئوية( الإناث )العدد(   

2019 19 32% 40 68% 

2020 8 20% 33 80% 

2021 17 33% 35 67% 

 
 الموظفون الذين تركوا العمل   

   30أقل من   
 
  50 - 30بين  عاما

 
  50أكبر من  عاما

 
   30أقل من  عاما

 
  50 - 30بين  عاما

 
  50أكبر من  عاما

 
 عاما

2019 3 40 16 5% 68% 27% 

2020 3 20 18 7% 49% 44% 

2021 1 31 20 2% 60% 38% 

 

 
 معدل الدوران الوظيفي   

2019 24% 

2020 18% 

2021 26% 

 

 التدريب: 

 
 إجمالي عدد الموظفين الذين خضعوا للتدريب  

 الذكور  الإناث  

2019 1 0 

2020 18 32 

2021 33 85 

 

 
 الوظيفية إجمالي عدد الموظفين الذين خضعوا للتدريب، حسب الفئة   

 من مستوى كبار المسؤولين إلى المسؤولين التنفيذيين المستوى المتوسط مستوى المبتدئين  

2019 0 0 1 

2020 32 14 4 

2021 47 55 16 
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 نا دعم مجتمع

سفر جائحة كورونا عن آثار سلبية على الصحة العامة فحسب، بل أدت كذلك إلى تفاقم العديد من  
ُ
المشكلات الاجتماعية، فعلى سبيل لم ت

 بالمجتمع بصورة سلبية جراء عجز الكثيرين عن العمل من المنزل أثناء فترات الإغلاق مما أدى إلى  
ً
زيادة الفروق المثال، تأثرت الشرائح الأكثر فقرا

 الاجتماعية. 

 

فاءة من العديد من الدول الأخرى. إلا أنه، وعلى الرغم من  نحن سعداء الحظ بقدرة الإمارات على إدارة تداعيات جائحة كورونا بصورة أكثر ك 

ثر ذلك، فقد أسفرت الجائحة عن تعظيم مسؤوليتنا تجاه المجتمع، وقد كان للإسهام في القضايا الهامة وتشجيع الموظفين على التطوع بالغ الأ

 . اللاينسفي مساعدتنا على خلق روح إيجابية بين فريق العمل بشركة 

 

العديد من المؤسسات والجمعيات الخيرية، والتي من بينها:  2021في عام  اللاينسدعمت شركة 

 
 التوطين

 

على العضوية الفضية في نادي شركاء التوطين، وهي مبادرة توطين وطنية أطلقتها وزارة الموارد البشرية والتوطين الإماراتية    اللاينسحصلت   

لد عدد أكبر من المناصب في القطاع الخاص. وقد أعطت دولة الإمارات للتوطين أولوية واضحة، وصرحت  بغية تشجيع السكان المحليين على تق 

 مليار دولار لتحقيق أهدافها.  6.5إنها ستنفق  2021الحكومة في عام 

 

لية لدولة الإمارات العربية المتحدة. هذه المبادرة التي تساعد في بناء القدرات المحلية وهي مبادرة ضرورية للتنمية المستقب  اللاينسوتدعم شركة   

ويجب على جميع الشركات أن تؤدي دورها وأن تعطي للمواهب المحلية الفرصة للتطور والازدهار في القطاع الخاص، الأمر الذي يمكن أن  

 يؤدي في النهاية إلى زيادة القدرة التنافسية لتلك الشركات وزيادة القدر الذي تساهم به في المجتمع.

 

، شاملة موظفي المبيعات بالشركة، كما أن ثمانية  2019في عام    ٪4بعد أن كانت    2021في عام    ٪6د ارتفعت نسبة التوطين بشركتنا لتصل إلى  وق 

 من موظفينا الإماراتيين من الإناث ) 11من بين كل 
ً
 (. ٪73موظفا

رجمعية بيت الخي

ل مركز النور لتأهي
أصحاب الهمم

نادي خورفكان 
للمعاقين

مركز راشد 
للمعاقين

جمعية الإمارات 
ا  للمعاقين بصري
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 بياناتنا المتعلقة بالتوطين ومؤشرات الأداء الرئيسية:

 
 التوطين نسبة   

2019 4% 

2020 5% 

2021 6% 

 
 عدد المواطنين الإماراتيين   

 الذكور )النسبة المئوية(  الذكور )العدد(  الإناث )النسبة المئوية( الإناث )العدد(   

2019 6 60% 4 40% 

2020 8 67% 4 33% 

2021 8 73% 3 27% 

  



27 
 

 (GRI 102-20 ،GRI 302-1 ،GRI 302-3 ، GRI 305-1، GRI 305-2 ، GRI 305-4، E1، E2 ، E3 ، E4، E5، E6، E7، E8، E9) الأثر البيئي الذي نخلفه

 استهلاكنا للطاقة وانبعاثات غازات الدفيئة ذات الصلة 

، ضم مؤتمر الأمم المتحدة المعني بتغير المناخ )الدورة السادسة والعشرين لمؤتمر الأطراف( المنعقد في غلاسكو ممثلي حكومات 2021في نوفمبر  

بلد، بالإضافة عدد من أصحاب المصلحة من القطاع الخاص والمجتمع المدني بغية تسريع العمل صوب تحقيق أهداف اتفاقية   200من حوالي  

مم المتحدة الإطارية بشأن المناخ. وتمثل الهدف الأساس ي المنشود من هذا الاجتماع في إبقاء أمل الحد من ارتفاع درجة الحرارة باريس واتفاقية الأ 

 لاتفاقية باريس-درجة مئوية فوق مستويات ما قبل الحقبة الصناعية    1.5العالمية إلى  
ً
من خلال اتخاذ تدابير تغطي التخفيف من حدة    -وفقا

 الآثار والتكيف والتمويل والتعاون. 

 

المقبل واضعين مستهدفات  على العودة للاجتماع في العام    -من بينها الإمارات العربية المتحدة-وفي إطار ميثاق غلاكسو، اتفقت عدد من البلدان   

 عن التزامات بالحد من   1.5بغية تقليل درجة الحرارة العالمية إلى    2030أقوى لخفض الانبعاثات بحلول عام  
ً
درجة. كما أسفر المؤتمر أيضا

، وغيرها  2050لول عام  انبعاثات الميثان ووقف ظاهرة إزالة الغابات وعكس اتجاهها ومواءمة قطاع التمويل مع هدف تحقيق الحياد المناخي بح

من الالتزامات الأخرى. ولا بد على الشركات التابعة للقطاع الخاص من الاضطلاع بدور مهم في تحقيق هذه الأهداف من خلال إقامة شراكات  

 المستقبل.  تضم قطاعات مختلفة ومن شأنها أن تساعد في إعادة تشكيل الاقتصاد العالمي بالدرجة المطلوبة لتحقيق الحياد المناخي في

 

 أن يضلع بدور مهم في خفض انبعاثات الكربون للاقتصاد العالمي من خلال المشاركة مع عملائه وال
ً
شركات  كما أنه لا بد على قطاع التأمين أيضا

-Netنبعاثات )الا   التخلص منالمستثمر فيها في تنفيذ خططهم المتعلقة بالتحول المناخي. وتحقيقا لهذه الغاية، فإن التحالف التأميني من أجل  

Zero Insurance Alliance  )-يضمن اضطلاع    -وهو مبادرة دشنتها الأمم المتحدة وانضمت إليه العديد من أكبر شركات التأمين على مستوى العالم

 جهات هذا القطاع بدور تتزايد أهميته بصفتهم مديرين للمخاطر وشركات تأمين ومستثمرين لدعم تحقيق صافي انبعاثات صفري. 

 

 2050التزام دولة الإمارات العربية المتحدة بتحقيق الحياد المناخي بحلول عام 

 

ق  في الفترة السابقة للدورة السادسة والعشرين لمؤتمر الأطراف، انضمت دولة الإمارات العربية المتحدة إلى مصاف الدول التي تعهدت بتحقي

، لتكون بذلك أول دولة من منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا تتعهد بتحقيقه. وسيخلق هذا الالتزام  2050الحياد المناخي بحلول عام  

 ا
ً
 في العالم.    2071قتصادية كبيرة ويدعم رؤية خطة مئوية الإمارات فرصا

ً
 الرامية إلى تطوير الإمارات بحيث تصبح أكثر الاقتصادات نشاطا

 

ي بحلول وستضطلع وزارة التغير المناخي والبيئة في الإمارات العربية المتحدة بتنسيق الجهود المبذولة لتنفيذ استراتيجية تحقيق الحياد المناخ

مثل قطاعات  -وتضمن التعاون على المستوى الوطني لتحقيق هذا الهدف. ويتولى أصحاب المصلحة في شتى القطاعات الرئيسية    2050عام  

والبيئة التحتية والنقل والنفايات والزراعة  والبنية  الهدف. وستضع    -الطاقة والاقتصاد والصناعة  لتحقيق  منهم  مواءمة استراتيجيات كل 

 للحد من الانبعاثات مع ضمان تحقيق النمو الاقتصادي على أساس مبادئ الاستدامة. الهيئات الحكوم
ً
 ية الاتحادية والمحلية خططا

 

 خطة مئوية الإمارات  هدف التنمية المستدامة 

 

 مجتمع سعيد ومتماسك  •

 اقتصاد معرفي متنوع  •
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العربية المتحدة لقوانين ولوائح جديدة بهدف مواءمة القطاع الخاص مع  نتوقع إصدار دولة الإمارات  لهذه الجهود، من المنطقي أن  نتيجة 

 من شأنه أن يؤثر على جميع شركات 2050د المناخي بحلول عام  أهداف استراتيجية تحقيق الحيا
ً
 متزايدا

ً
 تنظيميا

ً
، الأمر الذي يشكل خطرا

.
ً
 الإمارات العربية المتحدة ومن ثم يتحتم اتخاذ الإجراءات اللازمة سريعا

 

 وستتمحور إجراءاتنا حول القطاعات الثلاثة التالية: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ونستعرض فيما يلي بياناتنا من حيث استخدام الطاقة وانبعاثات غازات الدفيئة ذات الصلة بها: 

 

 2021 2020 2019 استهلاك الطاقة )جيجا جول( 

 استهلاك الطاقة 
 111.01 120.15 162.67 استهلاك الوقود )بنزين(

 914.45 650.81 747.80  استهلاك الكهرباء

 111.01 120.15 162.67 إجمالي استهلاك الوقود 

 914.45 650.81 747.80 إجمالي استهلاك الكهرباء 

 1025.46 770.96 910.47 الطاقة إجمالي استهلاك 

 

 2021 2020 2019 كثافة الطاقة لكل موظف )جيجا جول( 

 0.56 0.53 0.65  كثافة الطاقة المباشرة 

 4.57 2.88 3.00  كثافة الطاقة غير المباشرة

 5.13 3.41 3.66 إجمالي كثافة الطاقة

 عملياتنا التشغيلية
غازات الدفيئة كلها المنبعثة من عملياتنا التشغيلية التي ترتبط بصورة رئيسية تقليل كمية 

 عن رحلاتنا.
ً
 بمكاتبنا، فضلا

 مبانينا

 تنفيذ خطة تجديد تدريجية بمواد صديقة للبيئة .1

نشر الوعي والتواصل مع مستأجرينا بهدف ضمان التزامهم بخطط تغير المناخ  .2

 التي وضعناها

 استثماراتنا
التواصل مع الشركات المستثمر فيها لضمان غرسها لمبادئ البيئة والمجتمع والحوكمة في 

 نماذج أعمالها وحفاظها على تصنيفها الاستثماري  
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 2021 2020 2019 متري من ثاني أكسيد الكربون(انبعاثات الغازات الدفيئة )طن 

 7.26 7.77 10.72 )استهلاك الوقود(  1النطاق 

 108.16 76.98 88.45 )الكهرباء(  2النطاق 

 2.57 1.76 2.24 )المياه(  3النطاق 

 117.99 86.51 101.41 الإجمالي

 

 2021 2020 2019 أكسيد الكربون(كثافة انبعاثات غازات الدفيئة لكل موظف )طن متري من مكافئ ثاني 

 0.03 0.03 0.04 )استهلاك الوقود(  1النطاق 

 0.43 0.31 0.36 )الكهرباء(  2النطاق 

 0.01 0.01 0.01 )المياه(  3النطاق 

 0.47 0.35 0.41 الإجمالي

 

 2021 2020 2019 استهلاك المياه )متر مكعب( 

 1,147.00 788.00 1,000.00 إجمالي استهلاك المياه 

 5.74 3.49 4.02 استهلاك المياه لكل موظف 

 

 

11%

89%

2021مزيج الطاقة لعام 

Petrol

Electricity

 بنزين 

 الكهرباء 
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 الانتقال إلى بيئة لا تعتمد على الورق 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إننا نحقق تقدماً كبيراً في رحلة انتقالنا إلى النظام اللاورقي 

 

 2024التحول التام إلى النظام اللاورقي بحلول عام  المستهدف

 الأداء ذو الصلة 

صفحة من الورق  1,349,213، استخدمنا 2020خلال عام  

  2021وقد انخفض عدد الورق المستخدم في عام  A4بحجم 

  490,267ورقة، وبالتالي وفرنا  858,946ليصل إلى 

 صفحة 

بوليصة رقيما . وفيما  200,028، أصدرنا 2021خلال عام  

 يلي عرض توضيحي لها: 

إجمالي الصفحات   السياسات الإلكترونية الصادرة

 المحفوظة 

التقسيم 

)بالنسبة 

 المئوية( 

بوالص التأمين على السيارات  

 ضد الغير 
26,883 13.44% 

بوالص التأمين على السيارات  

 ضد الأضرار الشخصية
133,977 67.00% 

 %19.56 39,168 بوالص التأمين الصحي 

 % 100 200,028 الإجمالي 

 

 

 وفيما يلي بيان الآثار الناجمة عن ذلك ورقة، 690,295إجمالي عدد الورق المحفوظ إلى وصل 

 

 

 

 

 

 

 

    
تعادل الطاقة   توفير طاقة شجرة 91.1توفير 

 المستخدمة لتشغيل 

 ثلاجة  115
 في السنة 

انبعاثات غازات   تقليل
بواقع ما يعادل   الدفيئة

 الكمية التي تنتجها 

 سيارات  6.2
 في السنة 

بواقع ما  المياه توفير

المستخدمة   يعادل الكمية

 في

58.7 
 غسالة ملابس في السنة 

 

توفير الورق 

بخفض 

استخدامه بواقع  

36 ٪ 

 تقييد الطباعة

توفير 

200,028 

 ورقة 

 المبادرات الرقمية 
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 GRI 102-7 ، GRI 102-9، GRI 102-10، GRI 102-11 ، GRI 102-16 ، GRI) الاستقرار المالي مدعوم بالحوكمة القوية

102-18، GRI 201-1، G1، G2، G5 ، G6) 

 الأثر الاقتصادي وتوقعات الأعمال 

 بالاستقرار. فعلى مر السنين، مكننا هذا الاستقرار من خلق القيمة لجميع أصحاب المصلحة لدينا بصورة    اللاينسترتبط علامة " 
ً
 وثيقا

ً
للتأمين" ارتباطا

 المتعاملين والموظفين والمجتمع.مستمرة، بما في ذلك 

 

 -aتصنيف القوة المالية    اللاينسعلى منح شركة    2021في عام    -وهي إحدى وكالات التصنيف الائتماني-  AM Bestوكدليل على هذا الاستقرار، أكدت شركة 

 .2006" )ممتاز( مع توقعات مستقبلية إيجابية. وقد احتفظت الشركة بهذا التصنيف منذ عام -A)ممتاز( والتصنيف الائتماني طويل الأجل للمصدر "

 

 عن أدائها التشغيلي القوي، وملف    اللاينسوذكرت شركة ايه ام بست أن هذين التصنيفين يدلان على تمتع شركة   
ً
بميزانية عمومية قوية للغاية، فضلا

 ليمة للمخاطر المؤسسية. مخاطر أعمالها المحدودة، والإدارة الس

 

ن هذا الاستقرار شركة 
ّ

 من تحقيق ما يلي:  اللاينسوقد مك

 

o .إقامة علاقات عمل طويلة الأجل مع أكبر شركات إعادة التأمين في العالم 

o .وفائنا بوعدنا المتمثل في أن نقدم لعملائنا المرونة والحماية التي يحتاجونها ويتوقعونها 

o  لموظفينا ومجتمعنا في صورة الرواتب والمزايا والمساهمات ذات الصلة بالمجتمع.تقديم القيمة 

o  .تقديم قيمة للمساهمين من خلال زيادة حقوق ملكيتهم وتوزيع الأرباح عليهم 

o .لخزينة الحكومة من خلال مدفوعات ضريبة القيمة المضافة 
ً
، خلق قيمة أيضا

ً
 وأخيرا

 

 لمعايير المبادرة العالمية للتقارير. ويدل هذا الإفصاح على قدرة لقد أفصحنا هذا العام عن  
ً
قيمتنا الاقتصادية المباشرة المحققة والموزعة، وفقا

 مؤسستنا على خلق قيمة مالية لمساهمينا. 

 

 ويتضمن الرسم البياني التالي ما يلي: 

 

 مليون درهم إماراتي  100.50القيمة الاقتصادية المباشرة المحققة، التي تعادل إجمالي الدخل:  -

أس المال  القيمة الاقتصادية المباشرة الموزعة التي تتألف من تكاليف التشغيل وأجور الموظفين والمزايا التي يحصلون عليها والمدفوعات لمقدمي ر  -

 مليون درهم إماراتي.  35.54 والمدفوعات للحكومة والاستثمارات المجتمعية:

 

 خطة مئوية الإمارات  هدف التنمية المستدامة  

 

 اقتصاد معرفي متنوع  •
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 في حقوق المساهمين وتوزيع أرباحنا المستقر على مدى السنوات الخمس الماضية: النمو يوضح الرسم البياني التالي 

 

 

 
 

481.63 

497.36 

515.37 

526.90 

538.62 

 450.00

 460.00

 470.00

 480.00

 490.00

 500.00

 510.00

 520.00

 530.00

 540.00

 550.00

2017 2018 2019 2020 2021

(مليون درهم إماراتي)حقوق المساهمين 

المباشرة الموزعة  القيمة الاقتصادية  مليون درهم إماراتي 100.50القيمة الاقتصادية المباشرة المحققة 

 مليون درهم إماراتي  35.54
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 الالتزام بالابتكار
 

 إلى طرح حلول جديدة في السوق، كنا في عام  
ً
أول   2020في إطار أولويتنا الإستراتيجية المتمثلة في أن نكون شركة تأمين مبتكرة وأن نسعى دائما

)كوفيد فيروس كورونا  يغطي  الذي  الداخلي  السفر  التأمين على  منتج  تقدم  المتحدة  العربية  الإمارات  في  تأمين  (. وقد غطت هذه  19-شركة 

ساعة    24البوليصة حالات الطوارئ الطبية لفيروس كورونا، بالإضافة إلى نفقات الإقامة، كما قدمت المساعدات الطبية الطارئة على مدار  

رح هذا المنتج بالشراكة مع أحد أكبر مقدمي خدمات إعادة التأمين العالميين وساهم بما نسبته حوالي    وخدمة
ُ
من إجمالي   ٪23المطالبات. وقد ط

 . 2021أقساط التأمين العام بالشركة في عام  

 

 توقعات الأعمال  
 

التأمين على2021في عام   منتجات  بين مجموعة  بالتساوي  إيراداتنا موزعة  كانت  بمحفظة   ،  الاحتفاظ  ونعتزم  العام.  التأمين  منتجات  الحياة ومجموعة 

 أقساط متوازنة تسمح بوجود تدفقات دخل متنوعة. 

 

ة لطرح حلول  ونلتزم بأن نقدم لعملائنا منتجات عالية الجودة بدعم من أكبر شركات إعادة التأمين على مستوى العالم، وسنقيم باستمرار الفرص المحتمل

 في السوق. جديدة ومبتكرة 

 

 حوكمة الامتثال وإدارة المخاطر 

اكتسبنا مصداقيتنا وسمعتنا في السوق على مدى عدة سنوات بفضل سجلنا الحافل بالنجاحات الذي يشهد على تقديمنا خدمة احترافية  

بصورة مستمرة. وبفضل هذا الأمر، اكتسبنا ثقة عملائنا وشركاء أعمالنا وجميع أصحاب المصلحة لدينا. ونولي أهمية قصوى لحماية هذه  

 لأعلى مستويات ممارسات الأعمال الأخلاقية، بالإضافة إلى امتثالها التام   اللاينساها. وتضمن السمعة التي اكتسبن
ً
تنفيذ جميع عملياتها وفقا

 للقوانين واللوائح المعمول بها.

 

 وظيفة الامتثال  
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(مليون درهم إماراتي)الأرباح الموزعة المدفوعة خلال السنة 
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شار إليها فيما يلي  وظفينا بمسؤولياتهم فور انضمامهم للشركة ونلزمهم بالإقرار بقراءة وفهم مدونة قواعد الأخلانشرح لم قيات والسلوك )ويُ

، فإننا  
ً
 منا على ضمان وضع إجراءات مناسبة دائما

ً
منتظمة، كما  دورية  مراجعة هذه المدونة وتحديثها بصورة  نقوم ببلفظ "المدونة"(. وحرصا

 أننا حدثنا كتيب الموظفين في الآونة الأخيرة.

 

جميع الممارسات والسياسات مع متطلبات المصرف المركزي. ويمثل فريق التدقيق الداخلي،    وبالإضافة إلى المدونة، يضمن قسم الامتثال توافق 

 ا. الذي يعمل بصورة مستقلة ويتبع مباشرة مجلس الإدارة، حلقة إضافية لإدارة المخاطر تضمن الامتثال لجميع القوانين واللوائح المعمول به

 

ن تحديث السياسات وامتثال جميع الأقسام لها. بالإضافة إلى ذلك، يتأكد هذا القسم  ربع سنوية للتحقق مبمراجعات  قسم الامتثال  ويقوم  

 من تحديث ملفات المتعامل بالكامل واشتمالها على جميع المستندات المطلوبة من الجهة التنظيمية. 
ً
 أيضا

 

.  2021الشركة أي حالات احتيال في عام    ضوابط صارمة لحماية الشركة من الاحتيال من جانب موظفينا، ولم تسجل  اللاينستطبق شركة   

عد كتيب الموظفين بمثابة دليل لمختلف القواعد واللوائح المعمول بها لخلق مكان عمل قائم على أخلاقيات راسخة، إذ أن هذا الكتيب ي بين ويُ

الملكية   وحقوق  المصالح  تضارب  مثل  المهمة  الموضوعات  بشتى  المتعلقة  والإجراءات  العمل  السياسات  وأخلاقيات  السلوك  قواعد  ومدونة 

 والإجراءات التأديبية، وغيرها من المسائل الأخرى.

 

 وظيفة مكافحة غسل الأموال  

 

بأعلى معايير ممارسات مكافحة غسل الأموال ومكافحة تمويل الأنشطة الإرهابية. ويضطلع قسم مكافحة   اللاينستلتزم شركة    
ً
تاما  

ً
التزاما

  غسل الأموال بوظيفة  
ً
حيوية، إذ أنه يضمن عدم استعمال أي كيان لخدمات الشركة في غسل الأموال، الأمر الذي من شأنه أن يشكل خطرا

 على أعمالنا. ومن الأهمية بمكان وضعنا سياسات وإجراءات صارمة للوقاية من هذا التهديد المحتمل. ويُطلب من جميع موظفينا قراء
ً
ة جسيما

 من التدريب في هذا المجال، جميع السياسات المتعلقة بمكا
ً
 كبيرا

ً
فحة غسل الأموال والالتزام بها. وتحقيقا لهذه الغاية، يتلقى موظفونا قدرا

 . 7كما وضحنا في القسم 

 

حدد أولوياتها. ومن منظور مكافحة غسل الأموال، فإن قطاع التأمين على  صنف فيه المخاطر المحتملة وتُ ولدى هذا القسم سجل للمخاطر تُ

ة هو الأكثر عرضة لسوء الاستخدام، لا سيما فيما يتعلق بمصدر الأموال المحولة من المتعاملين لسداد أقساطهم، والتي عادة ما تكون  الحيا

عزى إل
ُ
ى  أعلى من مجموعة المنتجات الأخرى. ويتمثل دور قسم مكافحة غسل الأموال في التحقق من مصدر تلك المدفوعات والتأكد من أنها لا ت

غير قانوني أو أي فرد أو كيان يخضع لعقوبات محلية أو دولية. كما أننا نجري عمليات تدقيق ربع سنوية لجميع المتعاملين، لا سيما    أي نشاط

 لمستويات مماثلة من التد
ً
 بأن قطاعات الأعمال الأخرى تخضع أيضا

ً
 قيق. فيما يتعلق بالمعاملات المجراة في محفظة التأمين على الحياة، علما

 

في السابق.  ون   عن أي دليل على اقترافهم لأي نشاط احتيالي أو سوء سلوك تجاري 
ً
 بحثا

ً
 منهجيا

ً
فحص المتعاملين الحاليين والجدد فحصا

د وتطبق الشركة نظامين رئيسيين للرقابة الداخلية، أولهما هو الفحص الآني المجرى قبل تسجيل المتعاملين، إذا يتم فحص المتعاملين للتأك

جود أسمائهم في أي قائمة من قوائم العقوبات التي تنشرها الهيئات المعنية في الولايات المتحدة والاتحاد الأوروبي والمملكة المتحدة من عدم و 

 والقائمة الموحدة الصادرة عن الأمم المتحدة.

 

يُف يوم عمل،  نهاية كل  آلية، ففي   بصورة 
ً
يوميا يُجرى  فإنه  الفحص،  الثاني من  للنوع   عن  وبالنسبة 

ً
بحثا النشطون  المتعاملون  حص جميع 

في حالة  الفور  الأموال على  أي سوء سلوك آخر ذي صلة، ويُخطر مسؤول مكافحة غسل  أو  اقترافهم لأي شكل من أشكال غسل الأموال 

 اكتشاف أي انتهاك أو نشاط مشبوه حتى يُجرى المزيد من الفحوصات. 

 

 الذي يُجرى بصورة منتظمة، والذي يتطلب اتخاذ إجراءات  
ً
وهذه الفحوصات هي فحوصات إضافية إلى فحص الأشخاص المعرضين سياسيا

 مختلفة تنطوي على مستوى أعلى من الفحص والعناية الواجبة.
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ول المتعاملين" وتوضح هذه السياسة  سياسة جديدة لمكافحة غسل الأموال تحت مسمى "سياسة قب  اللاينس، أصدرت شركة  2021وفي عام   

 بالتفصيل مصدر دخل المتعاملين وطبيعة الأعمال المجراة والاستقرار المالي وما إلى ذلك. 

 

 

 وظيفة إدارة المخاطر 

 

 لا يتجزأ من هيكلنا المؤسس ي، الأمر الذي يمكننا من تفادي    اللاينسوضعت شركة   
ً
 لإدارة المخاطر المؤسسية بصفته جزءا

ً
إطار عمل قويا

 بعض المخاطر وتقليل البعض الآخر إلى أقل قدر ممكن.

 

 

 ويتضمن الغرض المنشود من إطار إدارة المخاطر هذا ما يلي: 

 

 
 

 

يتعل فيما  الأول  الدفاع  في يمثل موظفونا خط  لتواجدهم   
ً
نظرا المخاطر،  إدارة  إطار  إنفاذ  يتحملون مسؤولية  إنهم  المخاطر، حيث  بإدارة  ق 

 الخطوط الأمامية وتدريبهم على اكتشاف المخاطر وتقييمها والتعامل معها بناءً عليه. 

 

 لرقابة عليه رقابة صارمة. ويتمثل خط الدفاع الثاني في قسمي إدارة المخاطر والامتثال، المكلفين بمراقبة المخاطر وفرض ا 

 

 ويتمثل خط الدفاع الثالث في فريق التدقيق الداخلي.  

 

، تقع المسؤولية النهائية لإدارة المخاطر على عاتق مجلس الإدارة من خلال لجنة التدقيق.  
ً
 وأخيرا

 

 وتنقسم المخاطر التي نتعرض لها إلى الفئات الرئيسية الأربعة التالية:

 

ضمان تحديد 
أدوار 

ومسؤوليات 
واضحة 
ل والالتزام بأفض
الممارسات في 

العمل

ضمان فهم جميع
ة الأطراف المعني
د للمخاطر التي ق
تتعرض لها 
اما  شركتنا فهما  ت

ضمان تقديم 
تقارير دورية 
عن مشكلات 
إدارة المخاطر

دراسة 
التشريعات 
قة الجديدة المتعل
بالأمور ذات 
ة الصلة بالبيئ
ابة مقدما  والاستج

لها

ضمان المراقبة 
المستمرة 
ع والامتثال لجمي
المتطلبات 
التنظيمية
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 عملنا الخاص بإدارة المخاطر المؤسسية:إطار 

 

 

 

مخاطر الائتمانمخاطر السوق

مخاطر التعهد 
بالتأمين

مخاطر الأعمال
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 (GRI 102-55)  فهرس محتوى المبادرة العالمية للتقارير وسوق دبي المالي

 معايير المبادرة العالمية للتقارير 

 الإفصاحات العامة

 الملاحظات  المرجعي القسم  إفصاح سوق دبي المالي المحتوى  إفصاح المبادرة العالمية للتقارير 

 الملف التنظيمي

 اسم المنظمة  102-1
 

2 
 

 الأنشطة والعلامات التجارية والمنتجات والخدمات  102-2
 

5 
 

 موقع المقر الرئيس ي  102-3
 

5 
 

 موقع العمليات  102-4
 

5 
 

 الملكية والشكل القانوني  102-5
 

5 
 

 الأسواق التي تخدمها  102-6
 

5 
 

 حجم المنظمة 102-7
 

5,31 
 

 معلومات عن الموظفين والعمال الآخرين  102-8
S4التنوع بين الجنسين : 

21  
S5 معدل العمال المؤقتين : 

 31 مدونة قواعد سلوك الموردين  :G5 سلسلة التوريد  102-9
 

102-10 
التغيرات الهامة على المنظمة وسلسلة التوريد  

 الخاصة بها 
 

31 
 

 31  مبدأ أو منهج التحوط  102-11
 

 5  المبادرات الخارجية  102-12
 

 5  عضوية الجمعيات أو الاتحادات المهنية  102-13
 

 الإستراتيجية

 بيان من كبار صنّاع القرار  102-14
 

4 
 

 الأخلاقيات والنزاهة 

102-16 
صِف القيم، والمبادئ، والمعايير، وقواعد السلوك في 

 منظمتك
G6:  5,21,31 الأخلاق ومكافحة الفساد 

 

 

 الحوكمة 

  5,21,31 التنوع في مجلس الإدارة  :G1 هيكل الحوكمة 102-18
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G2:  استقلالية مجلس الإدارة 

102-20 
مسؤولية المستوى التنفيذي عن الموضوعات 

 الاقتصادية والبيئية والاجتماعية 

E8، E9: المراقبة البيئية 

G3:   الحوافز التشجيعية 
11,27  

 إشراك أصحاب المصلحة 

 قائمة مجموعات أصحاب المصلحة 102-40
 

11 
 

 لا ينطبق على الشركات العاملة في الإمارات العربية المتحدة  التفاوض الجماعي  :G4 اتفاقات المفاوضة الجماعية 102-41

 تحديد واختيار أصحاب المصلحة  102-42
 

11 
 

 منهج إشراك أصحاب المصلحة  102-43
 

11 
 

 والاهتمامات الرئيسية المثارة الموضوعات  102-44
 

11 
 

 ممارسات إعداد التقارير 

 الكيانات المدرجة في القوائم المالية الموحدة  102-45
 

2 
 

 تحديد محتوى التقرير وحدود الموضوع  102-46
G8:  إعداد تقارير الاستدامة 

2  
G9:  ممارسات الإفصاح 

 قائمة الموضوعات الجوهرية  102-47
 

11 
 

 إعادة صياغة المعلومات  102-48
 

2 
 

 التغيرات في إعداد التقرير  102-49 
 

2 
 

 الفترة المشمولة بالتقرير  102-50
 

2 
 

 تاريخ آخر تقرير  102-51
 

2 
 

 دورة إعداد التقرير  102-52
 

2 
 

 جهة الاتصال للأسئلة المتعلقة بالتقرير  102-53
 

2 
 

102-54 
 لمعايير 

ً
المبادرة العالمية ادعاءات إعداد التقارير وفقا

 ( GRIللتقارير ) 
 

2 
 

 ( GRIفهرس محتوى المبادرة العالمية للتقارير ) 102-55
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 2 الخارجي  التدقيق :G10 التحقق الخارجي  102-56
 

 الموضوعات الجوهرية 

 الملاحظات  القسم المرجعي  إفصاح سوق دبي المالي المحتوى  إفصاح المبادرة العالمية للتقارير 

GRI 200: سلسلة المعايير الاقتصادية 

GRI 201:  2016الأداء الاقتصادي 

GRI 103منهج الإدارة :        

 شرح الموضوع الجوهري وحدوده 103-1
 

11,31 
 

 منهج الإدارة ومكوناته  103-2
 

11,31 
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 تقييم منهج الإدارة  103-3
 

11,31 
 

GRI 201   موضوع محدد   

201-1 
نتجة والموزعة القيمة الاقتصادية المباشرة 

ُ
 الم

  2الجزء 
 

 GRI 300سلسلة المعايير البيئية : 

GRI 302 2016: الطاقة 

GRI 103منهج الإدارة :        

 شرح الموضوع الجوهري وحدوده 103-1
 

11,27 
 

 منهج الإدارة ومكوناته  103-2
 

11,27 
 

 11,27 العمليات البيئية  :E7 الإدارة تقييم منهج  103-3
 

GRI 302   موضوع محدد   

 استهلاك الطاقة داخل المنظمة  302-1

E3:  استخدام الطاقة 

27  E5: مزيج الطاقة 

E6:  استخدام المياه 

 27 كثافة الطاقة :E4 كثافة الطاقة  302-3
 

GRI 305:  2016الانبعاثات 

GRI 103منهج الإدارة :        

 شرح الموضوع الجوهري وحدوده 103-1
 

11,27 
 

 منهج الإدارة ومكوناته  103-2
 

11,27 
 

 تقييم منهج الإدارة  103-3
 

11,27 
 

GRI 305   موضوع محدد   

 27 : انبعاثات الغازات الدفيئة E1 ( 1انبعاثات غازات الدفيئة المباشرة )نطاق  305-1
 

305-2 
)نطاق  انبعاثات غازات الدفيئة غير المباشرة للطاقة 

2) E1:  انبعاثات الغازات الدفيئة 
27 

 
 27 كثافة الانبعاثات  :E2 كثافة انبعاثات غازات الدفيئة  305-4

 
GRI 400 سلسلة المعايير الاجتماعية : 

GRI 401:  2016التوظيف 

GRI 103منهج الإدارة :        

 شرح الموضوع الجوهري وحدوده 103-1
 

11,21 
 

 ومكوناته منهج الإدارة  103-2
 

11,21 
 

 تقييم منهج الإدارة  103-3
 

11,21 
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GRI 401   موضوع محدد   

 21 معدل حركة الموظفين  :S3 تعيين الموظفين الجدد ومعدل ترك الموظفين للعمل  401-1
 

401-2 
م  قدَّ

ُ
الحوافز المقدمة للموظفين بدوام كامل والتي لا ت

 للموظفين المؤقتين أو الموظفين بدوام جزئي 
 

21  

GRI 404:  2016التدريب والتعليم 

GRI 103منهج الإدارة :        

 شرح الموضوع الجوهري وحدوده 103-1
 

11,21 
 

 منهج الإدارة ومكوناته  103-2
 

11,21 
 

 تقييم منهج الإدارة  103-3
 

11,21 
 

GRI 404   موضوع محدد   

 متوسط ساعات التدريب في السنة لكل موظف 404-1
 

21 
 

GRI 405 2016: التنوع وتكافؤ الفرص 

GRI 103منهج الإدارة :        

 شرح الموضوع الجوهري وحدوده 103-1
 

11,21 
 

 منهج الإدارة ومكوناته  103-2
 

11,21 
 

 تقييم منهج الإدارة  103-3
 

11,21 
 

GRI 405   موضوع محدد   

 نوع هيئة الإدارة والموظفين  405-1

S4: التنوع بين الجنسين 

S6 عدم التمييز : 

S9:  القسري عمل الأطفال والعمل 

S10:  حقوق الإنسان 

G1:  التنوع في مجلس الإدارة 

21  

  21 : معدل الأجور بين الجنسين S2 نسبة الراتب الأساس ي والأجور بين النساء والرجال 405-2

GRI 417:  2016التسويق والملصقات التعريفية 

GRI 103منهج الإدارة :        

 وحدودهشرح الموضوع الجوهري  103-1
 

11,18 
 

 منهج الإدارة ومكوناته  103-2
 

11,18 
 

 تقييم منهج الإدارة  103-3
 

11,18 
 

GRI 417   موضوع محدد   

417-2 
حوادث عدم الامتثال المتعلقة بالتعريف بمعلومات  

 المنتجات والخدمات ووضع الملصقات التعريفية عليها
 

18  
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417-3 
حوادث عدم الامتثال المتعلقة بالاتصالات 

 التسويقية 
 

18  

GRI 418 2016: خصوصية العميل 

GRI 103منهج الإدارة :        

 شرح الموضوع الجوهري وحدوده 103-1
 

11,18 
 

 منهج الإدارة ومكوناته  103-2
 

11,18 
 

 تقييم منهج الإدارة  103-3
 

11,18 
 

GRI 418   موضوع محدد   

418-1 
قة المتعلقة بانتهاك خصوصية العميل 

َّ
الشكاوى الموث

 تعامل وفقدان بيانات الم
G7:  18 سرية البيانات  

 

 

     إفصاحات سوق دبي المالي الإضافية

 قسم المراجع و/أو الملاحظات المحتوى  إفصاح سوق دبي المالي

 البيئة

E10 

 التخفيف من مخاطر تغير المناخ 
الجوانب البيئية والاجتماعية ستُصاغ سياستنا المتعلقة ب

 مجموع المبلغ المستثمر سنوي مع أخذ هذا المقياس بعين الاعتبار  وحوكمة الشركات
ً
 على تطوير البنية التحتية والتكيف مع تغير المناخ وتطوير المنتجات المتصلة بالمناخ  ا

 المسؤولية الاجتماعية 

S1 

 معدل أجور الرئيس التنفيذي

 عن راتب الرئيس التنفيذي في تقرير حوكمة  
ً
نفصح حاليا

 عن رواتب الفريق التنفيذي بالكامل 
ً
 الشركة، فضلا

 معدل: مجموع رواتب الرئيس التنفيذي إلى متوسط مجموع الرواتب على أساس مكافئ الدوام الكامل 

 عن هذا المقياس في الملفات التنظيمية؟ 
ً
 هل تقدم شركتك تقاريرا

 S7 

 نسبة الإصابات

صلة بصحة موظفينا يحتوي كتيب موظفينا على إجراءات ذات 

 وسلامتهم 

 نسبة مئوية: مدى تكرار 

 وقوع الإصابات بالنسبة لمجموع  

 ساعات عمل العاملين 

 S8  الصحة والسلامة الشاملة 
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 هل تنتهج شركتك سياسة للصحة المهنية و/أو الصحة والسلامة الشاملة؟ 

S11 

 التأميم

 نسبة الموظفين المواطنين   21

 الوظائف المحلية بشكل مباشر وغير مباشرخلق 

 S12 

 الاستثمار في المجتمع

21  

 المبلغ المستثمر في المجتمع، على شكل نسبة مئوية من إيرادات الشركة 

 

 


